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Punkt 1: Lukket: Masterplan for bygningsmassen - opfølgning strategisk
retning og drøftelse af første mulige handlinger

85.02.00-A00-13-21



Punkt 2: Opfølgning på besparelser - budget 2023

00.30.00-S00-7-23

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 10. maj 2023

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for voksenområdet indstiller, at

udvalget tager orienteringen vedr. opfølgning på besparelser til efterretning.

Sagsfremstilling

Byrådet vedtog 19. december udmøntningen af de i budgetforliget aftalte besparelser i forbindelse med budget 2023. På
Arbejdsmarkeds- Psykiatri- og Handicapudvalgets område blev der i alt besluttet besparelser for 4,886 mio. kr. Hele
besparelsen skal findes i Psykiatri- og Handicapafdelingen. I denne sag gøres der status på arbejdet med at realisere
besparelserne.

Som det fremgår af nedenstående oversigt, er administrationen stort set i mål med at finde besparelsen i 2023. Det er
alene den største af besparelserne på samlet 2,6 mio. kr. vedr. takster, som ligger på myndighedsområdet, som endnu ikke
er realiseret fuldt ud. Her er der indtil videre fundet besparelser for 2,2 mio. kr. Der arbejdes videre med at finde de
resterende 400.000. kr.

Udover besparelsen på takster, som ikke er fuldt implementeret endnu, er besparelsen på 0,5 mio. kr. i forbindelse med
sammenlægning af dagtilbud ikke fundet endnu, da sammenlægningsprocessen stadig pågår. Denne besparelse dækkes i
2023 af usikkerhedspuljen jf. budgetopfølgningen pr. 28.02.2023.

Den samlede status på besparelserne fremgår af nedenstående tabel.

06 Psykiatri og
handicap
(voksne)

Besparelse Udmønt-
ningsbeløb Udmøntning til Kommentar

Reducere takster.
For eksempel
ved at gennemgå
alle dyre sager,
reducere
dokumentation,
mere bostøtte

-2.600 -2.600 Myndighedsområdet Myndighedsområdet
er godt i gang med
at revidere
eksisterende sager.
Indtil videre er det
lykkedes at reducere
taksten i 10 sager.



fremfor botilbud,
flere flytbare
boliger, færre
teamledere,
nedlægge
sovende
nattevagt o.lign

For nogle af sagerne
startede reduktionen
pr. 01.01.2023, men
for andre er det først
fra 01.06.2023. Den
månedlige
besparelse varierer
fra 5.000 kr. til
90.000 kr.
Der er indtil videre
fundet besparelse
for 2.200.000 kr. i
2023.

Sammenlægge
Garland,
Dagtilbud og
aktivitetstilbud i
Ikast.
Lundgården,
Regnbuen og
Garland lægges
sammen og
placeres fysisk
på Garlands
område.

-500 -500 Endnu ikke udmøntet
Beløbet dækkes i
2023 af
usikkerhedspuljen.
Søgt ved
budgetopfølgningen
pr. 28.02.2023

Sammenlægge
Socialpsykiatrien
organisatorisk.
Socialpsykiatrisk
Center Syd og
Socialpsykiatrisk
Center Nord til
ét samlet
Socialpsykiatrisk
Center.

-600 -600 Socialpsykiatrien

Dækkes af
socialpsykiatrien i
2023, da der er en
besparelse ved at
have en centerleder
mindre

Reduktion af
personaletimer
på tværs af de tre
væresteder.

-236

-90 Socialpsykiatrisk Center Nord

Åbningstiderne er
fastholdt, men der er
færre medarbejdere
tilgængelig i
åbningstiden

-90 Socialpsykiatrisk Center Syd

Åbningstiderne er
fastholdt, men der er
færre medarbejdere
tilgængelig i
åbningstiden

-56 CFR

Åbningstiderne er
fastholdt, men der er
færre medarbejdere
tilgængelig i
åbningstiden og
aktiviteterne er
reduceret

Reducere det
sygeplejefaglige
team. Reduktion
med én stilling.
Der er fortsat
behov for en
sygeplejefaglig
tværgående

-600 -600 Sygeplejefagligt team Teamet er gået fra 3
medarbejder til 2
medarbejdere, så
besparelsen er
opnået.



indsats ift. tilsyn
og
implementering
af
sundhedsfaglig
dokumentation.
Den sidste
stilling overføres
til driften i ledig
stilling.

CFR-budget
reduceres. -350 -350 CFR

Serviceniveauet er
tilpasset.
Besparelsen er
primært fundet på
området for køb af
døgnpladser, da
budgettet er større
end efterspørgslen
pt.

I forhold til besparelserne på takster er det vigtigt at se arbejdet med disse i sammenhæng med det tværsektorielle
takstsystem i Region Midtjylland, og de krav om takstreduktioner, der også findes i dette regi. Disse sammenhænge er
beskrevet nærmere i det vedlagte bilag.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen

Bilag

Bilag vedrørende takster april 2023.docx



Punkt 3: Projekt "Ung i uddannelse - ung i job"

15.00.00-P16-4-23

Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforløb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 10. maj 2023

Økonomi- og Planudvalget 16. maj 2023

Byrådet 22. maj 2023

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for voksenområdet indstiller, at

udvalget anbefaler, at Byrådet giver en indtægtsbevilling på -691.000 kr. svarende til det regionale bidrag fra
Region Midtjylland
udvalget anbefaler, at Byrådet giver en udgiftsbevilling på 691.000 kr. svarende til lønudgifter til ungeguider
bevillingerne omfattes af driftsoverførselsadgang mellem årene i hele projektperioden fra 1. april 2023 til
31.oktober 2025.

Sagsfremstilling

Forskning og erfaringer viser, at især overgange i uddannelsessystemet er kritiske, og at det i særlig grad gør sig gældende
for sårbare unge. Derfor har Ikast-Brande Kommune indgået et partnerskab med Region Midtjylland og 12 andre
kommuner i regionen om projekt "Ung i uddannelse - ung i job", der netop skal understøtte sårbare unge i overgangen til
enten uddannelse eller beskæftigelse.

Siden 2019 har Regional Udvikling, Region Midtjylland og 8 kommuner i Region Midtjylland indgået et partnerskab, og
gennemført forsøgsprojektet "Ung i uddannelse" i perioden 2019 til 2022. Projektet havde fokus på psykisk sårbare unge
fra grundskole og FGU i overgangen til ungdomsuddannelserne. Projektet omfattede 500 unge i regionen og opnåede fine
resultater. Læringen fra forsøgsprojektet er, at det ensidige fokus på uddannelse ikke i tilstrækkelig grad hjælper de unge,
der har behov for en anden indsats end uddannelse. Derfor har regionen og en lang række kommuner i region Midtjylland
arbejdet med at samskabe et nyt projekt, som har fået titlen "Ung i uddannelse - ung i job". Projektets målgruppe er
sårbare unge fra grundskolen/10. klasse og FGU (forberedende grunduddannelse) og projektets indsats består i en
forebyggende håndholdt tilpasset hjælp til den sårbare unge i overgangen til enten beskæftigelse eller en
ungdomsuddannelse. I projektet ansættes ungeguider, der skal understøtte og hjælpe den unge. Det regionale projekt
omfatter 1.500 unge i regionen, og 100 unge i Ikast-Brande Kommune. Projektets målsætning er, at 80 pct. skal starte på
en ungdomsuddannelse og 10 pct. skal starte i beskæftigelse. Projektet gennemføres i perioden 1. april 2023 til 31.
oktober 2025.

Budgetmæssige konsekvenser

indtægtsbevilling på -691.000 svarende til det regionale bidrag
udgiftsbevilling på kr. 691.000 svarende til lønudgifter for ungeguider
egenfinansiering på kr. 838.000 finansieres via det allerede afsatte budget til uddannelses- og erhvervsvejledning på
Ungeområdet.



Punkt 4: Søgetal til ungdomsuddannelserne

15.00.00-G01-5-23

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 10. maj 2023

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 10. maj 2023

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for voksenområdet indstiller, at

udvalget tager orienteringen vedr. søgetal for ungdomsuddannelserne 2023 til efterretning.

Sagsfremstilling

En rekordstor andel af unge i Ikast-Brande kommune søger om optagelse på erhvervsuddannelser i 2023.

32,9 % af de unge i Ikast-Brande Kommune, der forlader 9. og 10. kl., har søgt ind på en erhvervsuddannelse. Det
overstiger den andel, Byrådet har sat som mål for 2025. På landsplan er det den næststørste andel ansøgere til EUD, kun
overgået af Morsø Kommune. Den store søgning til erhvervsuddannelse i Ikast-Brande kommune er positivt set i relation
til regeringens målsætning om at flere unge vælger en erhvervsuddannelse, men har naturligvis den konsekvens, at der er
lavere søgetal til eks. gymnasiet, FGU med flere, som naturligvis kan blive påvirket af de unges søgemønster.

Samlet har 91 % søgt en ordinær ungdomsuddannelse. Det er en tilbagegang på 2,3 procentpoint ift. 2022. Baggrunden
for dette er endnu ikke klarlagt, men kan til dels tilskrives at Optagelse.dk, hvor de unge ansøger, er blevet omlagt, hvilket
har givet udfordringer i ansøgningsprocessen for flere unge end tidligere.

Det er i høj grad drengene, der driver søgningen til erhvervsuddannelserne. 46 % af drengene har søgt en
erhvervsuddannelse, mod 18,8 % af pigerne. Det er dog en fremgang hos pigerne på 1 procentpoint.

Pigerne har til gengæld i højere grad søgt de gymnasiale uddannelser. 71,8 % af pigerne har søgt en gymnasial uddannelse
mod 45,2 % af drengene.

I alt har 483 unge i 9. og 10. klasse søgt ungdomsuddannelse på optagelse.dk, mod 490 unge i 2022.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen



Bilag

Tilmelding til ungdomsuddannelse opdelt på elevernes bopælskommune



Punkt 5: Overblik over ydelsesmodtagere i februar 2023

15.00.00-P05-1-23

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 10. maj 2023

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for voksenområdet indstiller, at

udvalget tager orienteringen vedr. oversigt over antallet af ydelsesmodtagere til efterretning.

Sagsfremstilling

Vedlagt fremsendes oversigt over antallet af ydelsesmodtagere i februar måned 2023.

Den faktiske (ikke-sæsonkorrigerede) ledighed i februar steg til 2,7 %. Den sæsonkorrigerede ledighed lå på 2,3 % hvilket
var det samme som i januar.

Til trods for stigningen er der stadig tale om en meget lav ledighed. På landsplan var den faktiske ledighed i februar 3,1 %
og den sæsonkorrigerede ledighed var 2,8 %.

Antallet af sygedagpengemodtagere, som har ligget højt, er faldet betydeligt. I forhold til februar 2022 er antallet af
sygedagpengemodtagere faldet fra 1154 til 705. Hermed er antallet næsten på niveau med perioden før corona-pandemien.

Når det gælder de permanente kommunale ydelser og andre tilbagetrækningsydelser, er der samlet et mindre fald. Det er
sammensat af en stort fald i antallet af folkepensionister og efterlønsmodtagere pga. indfasning af pensionsreformen og en
stigning i antallet af fleksjobvisiterede seniorpensionister borgere på tidlig pension (Arne-pension).

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Overblik over ydelser udbetalt i februar 2023



Punkt 6: Åbne meddelelser

00.22.04-G01-17-22

Formanden

Indvielse af Socialkompas i Ikast-Brande den 25. april 2023
Formanden orienterer mundtligt på mødet.

Netværksmøde vedr. udenlandsk arbejdskraft den 13. april 2023 på Herningsholm Erhvervsskole

Formanden orienterer mundtligt på mødet.

Besøg på Oasen i forbindelse med Den Nationale Værestedsdag

Den 3. maj 2023 var der åbent hus på værestedet i Oasen på Center for Rusmiddelbehandling. Formanden orienterer
mundtligt på mødet.

Øvrige udvalgsmedlemmer

Direktør

KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum

Den 11.-12. maj 2023 afholdes KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum i Aalborg Kongres & Kultur Center.
Programmet er vedhæftet som bilag.

KL Rusmiddelkonferece

Onsdag den 21. juni 2023 afholdes KLs årlige Rusmiddelkonference på Hotel Nyborg Strand. Programmet er vedhæftet
som bilag.

Orienteringsbrev vedr. fokusrevision af kommuner og a-kassers praksis som følge af forenklingen af lov om en aktiv
beskæftigelsesindsats
Bilagene "Orienteringsbrev fokusrevision kommuner og a-kasser" og "Fokusrevision af forenklingsreformen" er
vedhæftet som bilag.

Behov for særlig opmærksomhed på korrekt administration af sanktionsreglerne for kontanthjælpsmodtagere

Brev til landets borgmestre er vedhæftet som bilag

Bilag

KL's Social- og Sundhedspolitisk Forum 2023

Foreløbigt program - KLs Rusmiddelkonference 2023

Orienteringsbrev fokusrevision kommuner og a-kasser

Fokusrevision af forenklingsreformen

Brev til landets borgmestre



Punkt 7: Lukket: Lukkede meddelelser

00.22.04-G01-18-22
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