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Punkt 1: Høring Budget 2022-2025

27.69.40-K04-9-18

Beslutning

Ældrerådet afgiver følgende høringssvar vedr budget 2022:

I forhold til demografipuljen:

Ældrerådet anbefaler, at der er en demografipulje, der tager højde for udviklingen på ældreområdet.

Det undrer Ældrerådet, at Byrådet tør holde fast i udelukkende at afsætte 50 % af den beregnede pulje til demografisk
udvikling.

Ældrerådet mener, der skal afsættes 100 % af puljen, så der er penge nok til de udgifter, der forventes at komme med det
stigende antal ældre.

Tillige for at undgå økonomiske overraskelser i løbet af året, som der ikke er dækning for.

Især fordi der er vedtaget en økonomisk politik, hvor der ikke gives tillægsbevillinger, men hvor der istedet skal findes
besparelser for merforbruget uanset årsag.

Pulje til øget trivsel og kompetence på Frit valgs området (3,756 mio kr)

Ældrerådet anbefaler, at denne pulje fastholdes og medtages i budgettet.

Alternativet er, at der vil ske et fald i trivslen, ændring af arbejdsmiljøet, samt mindre mulighed for kompetenceudvikling
for medarbejderne.

Herunder mundtlige faglige refleksioner, som kan gavne den ældre borger.

Ældrerådet vurderer, at der er behov for et skarpt fokus på de rekrutteringsudfordringer, der er.

Ældrerådet vurderer, at denne pulje kan være med til at mindske rekrutteringsudfordringerne.

Derudover kan puljen medvirke til at fastholde allerede ansatte med mulighed for øget fleksibilitet for den enkelte.

Effektiviseringskrav på 0,5 %

Ældrerådet anbefaler, at effektiviseringskravet afskaffes, idet der ellers vil ske yderligere serviceforringelser for de ældre.

Dette vil gå ud over borgerne og den hjælp, de kan modtage.

Ældrerådet vurderer, at vilkårne med yderligere effektiviseringer vil gå ud over arbejdsvilkårene og arbejdsglæden for
medarbejderne.

Det er jo mennesker, der er dybt afhængig af andres hjælp og omsorg, der rammes pga effektiviseringskravene.

Der er grundlæggende basale behov, der fortsat skal opfyldes, og som ikke kan effektiviseres.

Udskiftning af nøglebokse til elektroniske dørlåse

Ældrerådet anbefaler, at de eletroniske dørlåse bevilges. Blandt andet for at øge borgernes tryghed, og i nogen omfang
mindske risikoen for ubudne gæster.



Hans Jørgen Jensen deltog ikke i behandlingen af punktet pga afbud.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 27. august 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

 

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

Ældrerådet orienteres om budgettet
Ældrerådet udarbejder høringssvar til budget 2022-2025 på baggrund af det udsendte materiale.

Sagsfremstilling

Ifølge tidsplanen for udarbejdelse af Ikast-Brande Kommunes budget for 2022 og overslagsårene 2022-2025 var
Ældrerådet inviteret til en orientering om budgettet onsdag den 25. august 2020 kl. 19.00 i Remisen i Brande.

Ligeledes er der den 20. august 2021 fremsendt mail til Ældrerådet med budgetmateriale.

På baggrund af orienteringen og det fremsendte materiale, har Ældrerådet mulighed for at udarbejde et høringssvar til
Byrådet.

Fristen for at fremsende høringssvar til budget 2022-25 inden byrådets budgetdrøftelser er den 6. september 2021.

Høringssvar fremsendes til Økonomiafdelingen og stiles til Pia Nina Hansen, pihan@ikast-brande.dk.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Bilag

MED Ældre.pdf

Tidsplan.pdf

tekniske korrektioner.pdf

mailto:pihan@ikast-brande.dk


resultatopgørelse.pdf

oversigt driftsønsker.pdf

oversigt anlægsønsker.pdf



Punkt 2: Status på Ældrerådets budget 2021

00.30.00-S00-1-18

Beslutning

Ældrerådet tager orienteringen til efterretning.

Hans Jørgen Jensen deltog ikke i behandlingen af punktet pga afbud.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 27. august 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ældrerådets samlede budget for 2021 er på 151.000,00 kr.

Ældrerådet har pr. 11. august 2021 haft følgende udgifter:

Diæter og kørselsgodtgørelse: 6.665,96 kr.
Kurser/temadage/møder: 3.716,80 kr.
Gaver: 520,00 kr.
Studiedag: 0 kr.
Varekøb: 0 kr.
Kontingent: 5.491,00 kr.
Ældrerådsvalg(moms): 0 kr.
Tilskud til FNs internationale ældredag: 0 kr.
Tabt arbejdsfortjeneste: 0 kr.

I alt: 16.393,76 kr.

Indeholdt i budgettet er 50.000 kr. til afholdelse af valg til Ældrerådet.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 3: Ældrerådsvalg 2021

84.12.00-P21-1-20

Beslutning

Ældrerådet gennemgik drejebogen samt budgetoverslaget for Ældrerådsvalget.

Der er den ubekendte, at Ældrerådet endnu ikke kender antallet af kandidater, der ønsker at blive opstillet til valget.

Såfremt der ikke er flere kandidater, end pladser i Ældrerådet, bortfalder valget, og de deraf følgende udgifter.

I forhold til den demokratiske proces ønskes mange kandidater, og Ældrerådet har ydet en særlig indsats for at fange de
ældre borgeres interesse.

Hvis der afholdes valg fastholdes budgettet.

Hans Jørgen Jensen deltog ikke i behandlingen af punktet pga afbud.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 27. august 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

Ældrerådet drøfter Ældrerådsvalg 2021.

Sagsfremstilling

Der afholdes valg til Ældrerådet i november 2021.

Der er udarbejdet en drejebog med beskrivelse af valgudvalgets og sekretærens opgaver forud for valget.

Drejebogen er vedlagt som bilag, og giver et overblik over nuværende status på opgaverne.

Ligeledes er der vedlagt tilbud på tryk af materiale samt annoncer der drøftes på mødet.

Bilag:



Ældrerådsvalg 2021 - drejebog
Tilbud fra All Graphic
Annoncepriser Ikast Avis

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Ældrera°dsvalget 2021 - Drejebog

Tilbud på tryk og porto - All Graphic

Annoncepriser



Punkt 4: Orientering til Ældrerådet

27.69.40-G01-1-20

Formanden

Valgmøde i samarbejde med Ældre Sagen

Der gives en orientering på mødet.

Ældrerådets regionsmøde

Der gives en orientering på mødet.

Formanden for PLO (Praktiserende læger) orienterde om praksisplanen.

Sundheds- og Ældrechefen fra Ikast-Brande kommune orienterede om "Projekt Erantis", der handler om mere
selvbestemmelse og medindflydelse for borgere og medarbejdere.

Derudover blev der orienteret om de nye sundhedsklynger, som er besluttet af regeringen i samarbejde med KL og Danske
regioner.

Anders Künau orienterede om regionens budget og sygehusbyggeriet.

Sundheds- og Omsorgsudvalgets kommende møde

Drøftelse af punkter fra den åbne dagsorden.

§ 17,4 udvalget for Buurtzorg pilotprojekt

Drøftelse af referat fra seneste møde. Bilag er vedlagt.

Aktivitetsliste - kommende sager

Aktivitetsliste vedlægges som bilag.

Øvrige udvalgsmedlemmer

Direktør

Dosisdispensering i Ikast-Brande

Der gives en orientering på mødet.

Overenskomsten med Praktiserende læger er opsagt, dvs der ikke er aftaler om honorering.

Medicin administration fylder meget i den kommunale sygepleje.

Der arbejdes på, hvordan der kan skabes en bedre fungerende dosis-paknings ordning.



Blandt andet er emnet nævnt i den nye praksisplan.

Læringsforløb om værdighed i ældreplejen

Sundhedsstyrelsen har opslået en pulje, hvor plejeenheder kan søge om et læringsforløb via værdighedsrejseholdet. Det
overordnede formål med puljen er at understøtte arbejdet med at sikre værdighed i ældreplejen gennem praksisnær
kompetenceudvikling og rådgivning.

Fokus er at styrke praksis og i gangsætte positive forandringer i det daglige arbejde, herunder det faglige og relationelle
arbejde med borgere og pårørende ift. værdighed, samt kultur og samarbejde i medarbejder- og ledelsesgruppen. I et
rejseholdsforløb bringes den eksisterende viden om selvbestemmelse, livskvalitet og værdighed på plejeenheden i spil, og
der fokuseres på udvikling af den faglige, daglige praksis med udgangspunkt i praksisnær læring for at understøtte
medarbejdernes læring og skabe resultater i praksis.

Det forventede udbytte af et rejseholdsforløb er:

Styrkelse af medarbejdernes faglige viden om værdighed i praksis med udgangspunkt i plejeenheden.
Styrkelse af medarbejdernes kompetencer til det relationelle samarbejde, herunder samarbejde med borgere, deres
pårørende og kollegaer.
Konkrete redskaber til at arbejde med borgerens livskvalitet, selvbestemmelse og værdighed
Øget livsglæde og trivsel blandt borgerne.

Der uddannes 10-14 værdighedsambassadører. Den primære målgruppe for rejseholdsforløbene er de medarbejdere, der
indgår i pleje og omsorg af borgerne, herunder social- og sundhedshjælpere og -assistenter, sygeplejesker, fysioterapeuter,
ergoterapeuter, pædagoger m.fl. Det forventes, at ledelsen på plejeenheden deltager aktivt i forløbet. Den sekundære
målgruppe er borgere og pårørende, der i sidste instans skal få glæde og gavn af rejseholdsforløbene. Et rejseholdsforløb
strækker sig over en periode på 4-6 måneder.

Der er ansøgningsfrist den 30. august.

Der udarbejdes en ansøgning for Rehabiliteringscentret.

Mere hjemlighed på plejehjem

Sundhedsstyrelsen har opslået en pulje på 19,4 mio. kr.
til at skabe mere hjemlighed på plejecentrene og dermed styrke følelsen af hjemlighed for borgere og pårørende på
fællesområder på plejecentre og plejehjem.

”Målet med puljen er at skabe rammer, der føles hjemlige og styrker tilhørsforholdet på landets plejehjem og plejecenter,
og hvor der er taget udgangspunkt i beboernes ønsker. Det kan for eksempel være hyggelige fællesområder som
hyggekroge og sansehaver. Det er også vigtigt, at personalet og ledelsen har fokus på, at deres tilgang til arbejdet i
hverdagen støtter op om, at stedet føles som et hyggeligt hjem for både beboere, pårørende og medarbejdere.”

Målgruppen for puljen er plejecentre og plejehjem, der ønsker at styrke arbejde med at skabe hjemlige rammer for
beboere og pårørende. Projektperioden forventes at vare fra december 2021 til og med april 2023. Ansøgningsfristen er
24. september 2021 kl. 12.



Der udarbejdes en ansøgning for Engparken ift. at etablere en sansehave.

Bilag

§ 17,4 udvalget - 05.08.21

Referat fra 17,4-udvalgsmøde ekstraordinært d. 5. august 2021

Ældrerådets aktivitetsliste 2021



Punkt 5: Udmelding til pressen

27.69.40-G01-1-20

Beslutning

Der skrives pressemeddelelse om budget 2022.

Hans Jørgen Jensen deltog ikke i behandlingen af punktet pga afbud.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 27. august 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

punktet drøftes.

Sagsfremstilling

Pressemeddelelsen der blev udsendt efter mødet den 4. juni 2021, er vedhæftet som bilag.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Bilag

2021-06-04 Pressemeddelelse.docx
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