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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden, referat og konstatering af fraværende
medlemmer

27.69.48-3-20

Beslutning

Referat:

Godkendt.

Dagsorden:

Godkendt

Afbud:

Helle Mathiasen

Birgit Ravn

Janie Rasmussen - Steffen Davidsen deltager som suppleant.

På grund af tekniske problemer deltog Hanne Dalgaard og Bernth Bech ikke.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

Handicaprådet godkender referat af den 12. november 2020.
Handicaprådet godkender dagsorden.
Handicaprådet konstaterer fraværende medlemmer.

Sagsfremstilling

Budgetmæssige konsekvenser



Punkt 2: Opfølgning på stormøde vedrørende Struktur- og
Udviklingsplanen

27.69.48-3-20

Beslutning

Ulla Wernberg-Møller orienterede indledningsvist kort om baggrunden for punktet.

Handicaprådet havde en generel positiv oplevelse af stor mødet, der var ros til afviklingen trods tekniske udfordringer
undervejs.

Repræsentanterne fra DH var glade for at være inviterede. Repræsentanterne gør opmærksom på, at hvis der er for få
borgerrepræsentanter i forhold til andre aktører, at så kan der opstå en situation hvor borgerperspektivet overtages af
andre. DH’s repræsentanter kom med en åben invitation til at vidensdele.

Ulla orienterede om, at hun har fået tilbagemeldinger på netop dette, og at hun derfor har tilføjet et 6. spor i planen. Sporet
hedder ”samskabelse” og indebærer en helt ny tilgang til at få borgerperspektivet med i driften og udviklingen af Psykiatri
og Handicap fremover.

Janie Rasmussen, Birgit Ravn og Helle Mathiasen deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Steffen Davidsen deltog som suppleant for Janie.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Psykiatri- og Handicapchefen indstiller, at

Handicaprådet drøfter stormøde samt planlægningen af videre proces.

Sagsfremstilling

Som opfølgning på stormødet den 12. januar 2021 bliver Handicaprådet orienteret om indholdet på mødet.

Derudover skal Handicaprådet drøfte afviklingen af stormødet samt planlægningen af den videre proces omkirng
Struktur- og Udviklingsplanen.

Budgetmæssige konsekvenser



Punkt 3: Dialogbaseret aftalestyring - aftaler 2021-2022

85.02.00-A00-17-20

Beslutning

Taget til efterretning.

Ulla Wernberg-Møller orienterede kort om de kommende aftaler på området.

Handicaprådet synes generelt at aftalerne er spændende, og kom supplerende med nogle fremtidige forslag, som
forvaltningen tager med retur.

Janie Rasmussen, Birgit Ravn og Helle Mathiasen deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Steffen Davidsen deltog som suppleant for Janie.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Psykiatri- og Handicapchefen indstiller, at

Aftalerne 2021-2022 for Psykiatri- og Handicap tages til efterretning.

Sagsfremstilling

På Sundheds- og Omsorgsudvalgets møde den 1. marts 2018 blev processen omkring dialogbaseret aftalestyring revideret.
Aftalerne blev ændret fra at være 1 årige til at være 2 årige aftaler. Således at Sundheds- og Omsorgsudvalget, i lige år
inden årets udgang godkender aftalen for de kommende 2 år. Der udarbejdes i ulige år beretning for de 2 foregående år til
Sundheds- og Omsorgsudvalgets møde i februar. Dialogformen indebærer også, at der holdes dialogmøde med
aftaleholderne hvert år i april/maj måned. I ulige år har Handicaprådet mulighed for at sætte et tema på dialogmødet.

I 2020 er det årlige dialogmøde afholdt d.08-09-2020. På dialogmødet udfoldede deltagerne bl.a. hvilke
fremtidsperspektiver der sås i 'strategi Psykiatri- og Handicap 2019-2022' og den kommende struktur- og udviklingsplan.
Herefter var en dialog med drøftelse af input til aftaleholdernes udarbejdelse af aftaler.
Udvalget har på deres møde den 29. oktober godkendt referatet fra dialogmødet, og at aftalerne gerne måtte tage afsæt i
strategien såvel som den kommende struktur- og udviklingsplan.

Aftaleholderne deltager ikke Sundheds- og Omsorgsudvalgets møde den 3. december 2020, af hensyn til restriktionerne
omkring Covid-19 og idet de har været direkte dialog med udvalget om aftalerne på dialogmødet den 8. september.



Der er for 2021-2022 lavet følgende fokusområder for alle aftaleholdere. Aftalen for 2021-2022 tager udgangspunkt i
"Strategi Psykiatri- og Handicap" og i sporene i den kommende Struktur- og Udviklingsplan:

Den attraktive arbejdsplads
Forebyggende indsatser
Kompetenceudviklingsstrategi for Psykiatri- og Handicap

Alle aftaleholdere indenfor Psykiatri- og Handicap arbejder med emnerne i aftalerne. Nogle vil være udfoldet på tværs af
Psykiatri- og handicap, mens andre er udfoldet lokalt.

På dialogmødet i 2021 præsenteres en foreløbig status på indsatser i aftalen.

Aftalen for 2021-2022 forelægges hermed til handicaprådets orientering.

Punktet er behandlet på sundheds- og omsorgsudvalgets møde d.03-12-2020 og fremsendes yderligere til Ældrerådet samt
MED-Psykiatri- og Handicap til orientering.

Budgetmæssige konsekvenser

Bilag

PDF Aftaler Aktivitet og Uddannelse_2021-2022

PDF Aftaler voksne med udviklingshæmning_2021-2022

PDF_Aftaler autismeområdet_2021-2022

PDF_Aftaler center for rusmiddelbehandling_2021-2022

PDF_Aftaler myndighedsområdet_2021-2022

PDF_Aftaler socialpsykiatrien_2021-2022



Punkt 4: Fordeling af Børne- og Undervisningsudvalgets pulje til drift og
udvikling (E)

00.30.10-G01-1-20

Beslutning

Taget til efterretning.

Handicaprådet havde en god drøftelse af punktet.

DH ønsker en tilbagemelding på målgruppen for Neurofeedback-indsats. Anton Rasmussen kunne oplyse at Børne- og
Undervisningsudvalget ønsker at udspecificere dette særskilt, punktet kommer derfor på et kommende
Handicaprådsmøde.

Janie Rasmussen, Birgit Ravn og Helle Mathiasen deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Steffen Davidsen deltog som suppleant for Janie.

Behandlingsforløb

Børne- og Undervisningsudvalget 2. december 2020

Økonomi- og Planudvalget 8. december 2020

Byrådet 14. december 2020

Handicaprådet 3. februar 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

Beslutning fra Børne- og Undervisningsudvalget, 2. december 2020, pkt. 4:

Børne- og Undervisningsudvalget anbefaler følgende forslag:

Reservation til tilførsel af de sidste 50% finansiering til at dække det
demografiske behov

0.5 mio. kr.

Pulje til initiativer til forløb som fx brandkadet, talentspejder mv. 0.1 mio. kr.

Sundhedsplejen opnormeres til at kunne øge indsatsen i dagtilbud med
henblik på tidlig opsporing og tidlig indsats, samt sundhedsindsats i
dagtilbud.

0.4 mio.kr.

Forebyggelsesafdelingen i Børn- og ungeafdelingen tilføres ressourcer
til hurtig forebyggende indsats

0.45 mio. kr.

Familiepædagoger med funktion i både dagtilbud og i familier/hjem.
Målgruppen er familier med små udfordringer, som kan løses i kendte
relationer inden de vokser sig store og kræver en mere indgribende og
ressourcekrævende indsats.

1. mio. kr.
(netto)

Pulje til kompensering for det, som tildelingsmodellen på
specialområdet ikke tager højde for. Puljen udmøntes af skolechefen

1.525 mio. kr.



Pulje til understøttelse af den almene skoleudvikling, skolers ønske om
lokale projekter og understøttelse af specifikke udfordringer i skoler og
SFO’er. Elementer, som tildelingsmodellen ikke tager højde for i dag.
Puljen udmøntes af skolechefen.

1 mio. kr.

Træning og behandling i skoletiden til børn, der benytter et
specialskoletilbud. Opnormering af børneterapien.

0.425 mio. kr.

Forslag til 2.5 mio. kr. på specialområdet og 2.9 mio. kr. på
almenområdet

5.4 mio. kr.

Projekter/investeringer samt behov senere på året – hvoraf mindst 0.5
mio. kr. skal gå til specialområdet

1.0 mio. kr. +
0.4 mio. kr.
(engangs)

Derudover tilføjes en pulje på 25.000 kr., til elevbårne projekter. Pengene tages fra de frie puljemidler.

Rammebeløbene godkendes, men indsatser under de generelle puljer beskrives nærmere og præsenteres på kommende
møde i Børne- og Undervisningsudvalget.

Børne- og Undervisningsudvalget orienteres løbende om puljernes udmøntning.

Beløbene tildeles varigt.

Beslutning fra Økonomi- og Planudvalget, 8. december 2020, pkt. 5:

Anbefaling.

Beslutning fra Byrådet, 14. december 2020, pkt. 11:

Godkendt.

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

Handicaprådet drøfter fordelingen af Børne- og Undervisningsudvalgets pulje til drift og udvikling.

Sagsfremstilling

Børne- og Undervisningsudvalget er, i budgetforlig for 2021-2024, tildelt en drifts- og udviklingspulje.

Puljens rammer

Puljen kan anvendes overalt indenfor udvalgets fagområder og kan efter ansøgning til Byrådet også konverteres til
anlægsmidler. Puljen kan således anvendes til at imødegå et demografisk pres, ønsker om serviceudvidelser,
effektiviseringsinvesteringer og lignende. Puljen består af midler, der er varige i de efterfølgende år. Det betyder, at når
der er anvendt af puljens midler til varig drift fragår beløbet det kommende års pulje. Der er overførselsadgang mellem
årene for eventuelt uforbrugte midler. Puljen disponeres af udvalget og godkendes i Byrådet.

Forligspartierne har særlig bevågenhed på at inklusion og specialområdet (0-18 års området) bør have en særlig
opmærksomhed ved disponeringen af puljen, herunder skoler og institutioner med særlige strukturelle udfordringer. Af
puljen reserveres derfor 3 mio. kr. til den særlige indsats.



Puljens omfang

Børne- og Undervisningsudvalgets drifts- og udviklingspulje er, i budgetforliget for 2021-2024, anført til 5.5 mio. kr.
Denne pulje er udover den pulje udvalget blev tildelt i budgetåret 2020 på 900.000 kr.

Børne- og Undervisningsudvalget anbefalede, på møde 4. december 2019, at puljen for 2020, i første omgang, blev
reserveret til at kompensere dagtilbudsområdet for den demografiske udvikling. Dette har sidenhen vist sig ikke at være
aktuelt for indeværende periode, hvorfor udvalget, på møde den 28. oktober 2020, afsatte op til 500.000 kr. til ventilation
på Isenvad Skole. Da midlerne er en engangsudgift sker der således ikke fradrag i den oprindelige pulje til 2020. Dertil
kommer at de resterende mindst 400.000 kr. fra puljen overføres som et engangsbeløb til 2021. Samlet set betyder det, at
Børne- og Undervisningsudvalget i 2021 kan disponere følgende:

Puljer Beløb til varig
brug

Beløb til
engangsudgift

Drifts- og udviklingspulje med start i
2021

5.5. mio. kr.

Drifts- og udviklingspulje med start i
2020

0.9 mio. kr.

Overførte puljemidler fra 2020 0.4 mio. kr.

I alt til disponering i 2021 6.4 mio. kr. 0.4 mio. kr.

Puljens fokus og forståelse

Børne- og Undervisningsudvalget afholdt en indledende drøftelse af puljens anvendelsesmuligheder på møde den 28.
oktober.

Nedenstående principper og fremgangsmåde er udledt på den baggrund:

Administrationen skal udarbejde en liste med forslag. Den skal være prioriteret og emneopdelt og give muligheder
for politiske prioriteringer.
Midler til understøttelse af specialområdet kan fordeles fra chefpuljer men skal anvendes på
institutions/funktionsniveau og de bør være tildelt efter objektive kriterier, tidsbegrænsede og anvendes til at
opbygge miljøer eller imødegå særlige udfordringer.
Det skal fastholdes et fokus på basisdrift, og på udviklingen af almenområdet, fremfor mange nye projekter.
Der kan være særlig opmærksomhed på investeringer med senere afkast og/eller på Børne- og Familieområdet.
Der skal reserveres midler til eventuelle demografiske udfordringer samt eventuelt uforudsete udfordringer eller
investeringsmuligheder senere på året.

Puljens anvendelsesmuligheder

Puljen kan, som anført, anvendes på hele udvalgsområdet. På baggrund af budgetmateriale og de indledende drøftelser i
udvalget kan nedenstående oversigt være udgangspunkt for en vurdering af puljens anvendelse.

Administrationens forslag er markeret med rødt og udgør en forholdsmæssig andel af områdernes budgetter. De politiske
forslag fra mødet den 28. oktober 2020 er markeret med sort.



Områder Primært
ophæng

Special/almen Indhold Udgift

På tværs Demografisk
udvikling

Almen Reservation til tilførsel
af de sidste 50%
finansiering til at dække
det demografiske behov.

0.5
mio.
kr.

Børne- og
Ungepolitikken

/åben skole og
dagtilbud

Almen Transportpulje til
understøttelse af skoler
og dagtilbuds deltagelse
i arrangementer, som
kræver bustransport.

0.3
mio.
kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Alle En investeringspulje til
tidlig og rettidig indsats.

Byrådets
vision

Alle En investeringspulje til
realisering af
ungestrategien.

Børne- og
familieområdet

Tidlig og
rettidig indsats

Almen Sundhedsplejen
opnormeres til at kunne
øge indsatsen i dagtilbud
med henblik på tidlig
opsporing og tidlig
indsats, samt
sundhedsindsats i
dagtilbud.

0.42
mio.kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Forebyggelsesafdelingen
i Børn- og
ungeafdelingen tilføres
ressourcer til hurtig
forebyggende indsats.

0.45
mio.
kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Spædbørnsindsats i
Familiehuset
opnormeres til også at
kunne lave massivt
støttede indsatser i
familier med større børn,
som alternativ til
anbringelse.

0.5
mio.
kr.
(netto)

Tidlig og
rettidig indsats

Almen Tandplejen indgår i
tidlig opsporing og
visitering til tidlig
indsats.

0.18
mio.
kr.

Børne- og
Ungepolitikken
/tidlig og
rettidig indsats

Special En investeringspulje til
styrkelse af Børne- og
familieområdet.

Dagtilbudsområdet Tidlig og
rettidig indsats

Almen Familiepædagoger med
funktion i både
dagtilbud og i
familier/hjem.
Målgruppen er familier

1.822
mio.
kr.
(netto)



med små udfordringer,
som kan løses i kendte
relationer inden de
vokser sig store og
kræver en mere
indgribende og
ressourcekrævende
indsats.

Skoleområdet Tidlig og
rettidig indsats

Special Pulje til kompensering
for det, som
tildelingsmodellen på
specialområdet ikke
tager højde for. Puljen
udmøntes af skolechefen

2 mio.
kr.

Børne- og
Ungepolitikken

Almen Pulje til understøttelse af
den almene
skoleudvikling, skolers
ønske om lokale
projekter og
understøttelse af
specifikke udfordringer i
skoler og SFO’er.
Elementer, som
tildelingsmodellen ikke
tager højde for i dag.
Puljen udmøntes af
skolechefen.

2 mio.
kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Træning og behandling i
skoletiden til børn, der
benytter et
specialskoletilbud.
Opnormering af
børneterapien.

0.425
mio.
kr.

Byrådets
vision

Alle Øget understøttelse af
praktik – fx ved
ansættelse af
koordinator.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Etablering af
ressourcepersonkorps
(lig dagtilbudsområdets
ressourcepædagoger) til
fremme af inklusion.

Projekter Tidlig og
rettidig indsats

Special Neurofeedback-indsats i
regi af familiehus eller
skoler.

Børne- og
Ungepolitikken

Special Udviklingspulje til
styrkelse af
tosprogsindsatsen.

Børne- og
Ungepolitikken

Alle Ansøgningspulje for
elevråd til
arrangementer/indsatser.

*Forslag til budgetudvidelser som blev fremsendt til budgetprocessen samt for de 3 politiske projektforslag er vedlagt
som bilag.



På baggrund af ovenstående bruttoliste, principper, og ønsket om en administrativ tilkendegivelse af en mulig prioritering,
er det administrationens vurdering, at nedenstående budgetudvidelser kan være særligt hensigtsmæssige at overveje.

Der er endvidere administrationens vurdering, at hovedparten af puljen med fordel kan bringes i anvendelse.
Administrationen er dermed også bevidst om, at eventuelt senere budgetudfordringer skal håndteres indenfor udvalgets
budgetramme. Flere af tiltagene kan gøres tidsbegrænsede og opstartes som pilotprojekter, lige såvel som de kan gøres
betingede og udskydes til opstart medio 2021.

Områder Primært
ophæng

Special/almen Indhold Udgift

På tværs Demografisk
udvikling

Almen Reservation til tilførsel
af de sidste 50%
finansiering til at dække
det demografiske behov

0.5 mio.
kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Pulje til initiativer til
forløb som fx
brandkadet,
talentspejder mv.

0.1 mio.
kr.

Børne- og
familieområdet

Tidlig og
rettidig indsats

Almen Sundhedsplejen
opnormeres til at kunne
øge indsatsen i dagtilbud
med henblik på tidlig
opsporing og tidlig
indsats, samt
sundhedsindsats i
dagtilbud.

0.4
mio.kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Forebyggelsesafdelingen
i Børn- og
ungeafdelingen tilføres
ressourcer til hurtig
forebyggende indsats

0.45 mio.
kr.

Dagtilbudsområdet Tidlig og
rettidig indsats

Almen Familiepædagoger med
funktion i både
dagtilbud og i
familier/hjem.
Målgruppen er familier
med små udfordringer,
som kan løses i kendte
relationer inden de
vokser sig store og
kræver en mere
indgribende og
ressourcekrævende
indsats.

1. mio.
kr. (netto)

Skoleområdet Børne- og
Ungepolitikken

/tidlig og
rettidig indsats

Special Pulje til kompensering
for det, som
tildelingsmodellen på
specialområdet ikke
tager

1.525
mio. kr.



højde for. Puljen
udmøntes af skolechefen

Børne- og
Ungepolitikken

Almen Pulje til understøttelse af
den almene
skoleudvikling, skolers
ønske om lokale
projekter og

understøttelse af
specifikke udfordringer i
skoler og SFO’er.
Elementer, som
tildelingsmodellen ikke
tager højde for i dag.
Puljen udmøntes af
skolechefen.

1 mio. kr.

Tidlig og
rettidig indsats

Special Træning og behandling i
skoletiden til børn, der
benytter et
specialskoletilbud.
Opnormering af
børneterapien.

0.425
mio. kr.

Forslag i alt Forslag til 2.5 mio. kr.
på specialområdet og 2.9
mio. kr. på
almenområdet

5.4 mio.
kr.

Frie puljemidler Projekter/investeringer
samt behov senere på
året – hvoraf mindst 0.5
mio. kr. skal gå til
specialområdet

1.0 mio.
kr. + 0.4
mio. kr.
(engangs)

* Flere af de politiske forslag kan eventuelt rummes indenfor de afsatte puljer.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Puljemidlerne er afsat på udvalgets område.

Bilag

Transport driftsforslag 2021.pdf

Tidlig og rettidig indsats BF området.pdf

Brandkadet

Familiepædagoer i dagtilbud.pdf

Specialområdet driftsforslag 2021.pdf

Almenområdet driftsforslag 2021.pdf

Øget understøttelse af praktik

Tidlig og rettidig indsats.pdf



Ressourcepersoner på folkeskolerne

Neurofeedback



Punkt 5: Temaer til drøftelse på dialogmøde Psykiatri- og Handicap

85.02.00-A00-1-21

Beslutning

Handicaprådet havde en god drøftelse om temaer til kommende dialogmøde på Psykiatri- og Handicapområdet.

Der blev nævnt følgende input:

Samskabelse
Stress
Vi bliver klogere sammen
Stærkere sammen
Styrkelse af pårørendesamarbejdet
Flyende overgang fra barn til voksen – hvordan hjælper vi borgerne og de pårørende på lempeligvis.

Janie Rasmussen, Birgit Ravn og Helle Mathiasen deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Steffen Davidsen deltog som suppleant for Janie.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Psykiatri- og Handicapchefen indstiller, at

Handicaprådet kommer med input til tematikker, der ønskes drøftet på dialogmødet 4. maj 2021.

Sagsfremstilling

I marts 2018 besluttede sundheds- og omsorgsudvalget at gøre aftalerne for Ældreområdet og Psykiatri- og
handicapområdet 2 årige. Af denne årsag er processen omkring aftalerne i henholdsvis lige og ulige år forskellig.

I lige år udvikles der nye aftaler mellem aftaleholderne og Sundhed- og Omsorgsudvalget. I denne sammenhæng har det
årlige dialogmøde til formål, at understøtte en dialog mellem politikerne og aftaleholderne som munder ud i udviklingen
af aftaler for de kommende to år. På dette dialogmøde inviteres Handicaprådet, Ældrerådet samt udvalgte interessenter til
at kvalificere drøftelserne og sikre flere perspektiver på mødets emner.

I ulige år er aftalerne for indeværende og kommende år lige blevet godkendt.
Arbejdet med aftalerne er derfor lige påbegyndt. I denne sammenhæng har det årlige dialogmøde til formål, at understøtte
en tæt kontakt mellem udvalget og aftaleholderne men også Handicaprådet. Sundhed- og Omsorgsudvalget og
aftaleholderne inviterer derfor Handicaprådet ind til samarbejde om udviklingen af indholdet på dialogmødet i ulige år.
Mødet skal både lægge op til en drøftelse ud fra de nye aftaler, men også indeholde en eller flere tematikker afledt af
Handicaprådet til drøftelse.

Processen:

Dato Emne Hvem



2-2-
2021

Forberedelse dialogmøde

-Drøfter omsætning af aftaler lokalt, og input til
afledte tematikker heraf der ønskes drøftet på
dialogmødet.

Centerledermøde

3-2-
2021

Forberedelse dialogmøde

-Giver input til tematikker til drøftelse på
dialogmødet

Handicaprådet

11-3-
2021

Godkendelse af emner og tematikker til drøftelse
på dialogmøderne i Psykiatri- og Handicap og
Ældreområdet

Sundhed- og
Omsorgsudvalget

17-3-
2021

Program for dialogmødet planlægges ud fra
udvalgets tilbagemelding

Centerledermøde

07-4-
2021

Planlægger Handicaprådets punkt på dagsordenen
på dialogmødet

Handicaprådsmøde

04-5-
2021

Dialogmøde Psykiatri- og Handicap SOU, Centerledere,
Handicapråd, m.m.

Dialogmødet for Psykiatri- og Handicap afholdes 4. maj 2021. Der efterspørges input til ønskede tematikker til drøftelse
på mødet fra Handicaprådet.

Budgetmæssige konsekvenser

ingen.



Punkt 6: Drøftelse af Tabt Arbejdsfortjeneste

27.00.00-A00-44-20

Beslutning

Anton Rasmussen orienterede indledningsvis baggrunden og indholdet af punktet.

Vedhæftede bilag ”Rammer for bevilling af tabt arbejdsfortjeneste” er et intern arbejdsredskab tilgavn for medarbejderne
på Børne- og Familieområdet.

Handicaprådet er positive over, at blive orienteret om hvordan et internt arbejdsredskab kan se ud på et aktuelt emne. At
der er åbenhed omkring det. Da tiden var kort, og der var et ønske om at få uddybet det yderligere udsættes punktet til et
kommende Handicaprådsmøde. Eventuelle spørgsmål fra DH sendes til forvaltningen inden næste møde.

Janie Rasmussen, Birgit Ravn og Helle Mathiasen deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Steffen Davidsen deltog som suppleant for Janie.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Børne- og familiechefen indstiller, at

Beskrivelsen af Tabt Arbejdsfortjeneste drøftes.

Sagsfremstilling

Familierådgivningen i Ikast-Brande Kommune har arbejdet med, hvordan vi skaber mere klarhed omkring den vurdering,
der laves, når Familierådgivningen behandler en ansøgning om Tabt Arbejdsfortjeneste jf. SEL
§ 42.

Derfor har Familierådgivningen udarbejdet et dokument, som skal synliggøre sagsbehandlingsskridt og vurderinger i
forbindelse med Tabt Arbejdsfortjeneste.

Håbet er, at dette dokument også kan være med til at skabe klarhed hos Familierådgivningens samarbejdspartere omkring,
hvad Tabt Arbejdsfortjeneste er, og under hvilke omstændigheder Tabt Arbejdsfortjeneste kan bringes i spil.

Der ønskes en drøftelse af beskrivelsen vedrørende Tabt Arbejdsfortjeneste.

Budgetmæssige konsekvenser

Bilag



Rammer for bevilling af tabt arbejdsfortjeneste



Punkt 7: Lukket:

27.69.48-3-20



Punkt 8: Orientering til Handicaprådet

27.69.48-3-20

Formanden

Øvrige udvalgsmedlemmer

Direktør
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