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Punkt 1: Udpegninger til udvalg, råd og nævn - 2022-2025

00.00.00-A00-24-21

Beslutning

Valg af borgmester blev godkendt med 23 stemmer mod 0.

Øvrige indstillinger godkendes, dog udpeges alene Thomas Østergaard til Ungebestyrelsen og den anden byrådsudpegede
ungebestyrelsesmedlem

afventer indstilling fra ungebestyrelsen.

Såfremt Ikast-Brande kommune ikke får formandsskabet i FGU skal byrådet udpege 2 byrådsmedlemmer. Dette vil
eventuelt komme i en senere sagsfremstilling.

Kirsten York Helms deltog ikke ikke i sagens behandling på grund af sygdom.

Behandlingsforløb

Byrådet 6. december 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Borgmesteren indstiller, at

nedenstående udpegninger godkendes.

Sagsfremstilling

Borgmester:

Hjemmel: Styrelsesloven § 6, stk. 2

Opgave: Øverste daglige leder af kommunens samlede administration.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Ib Lauritsen

Viceborgmester:

Hjemmel: Styrelsesloven § 6 stk. 4.

Opgave: Træder i borgmesterens sted ved dennes forfald.



Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Kasper Pauli Pedersen

Økonomi- og Planudvalget:

Hjemmel: Styrelsesloven § 17.

Opgave: Udvalget varetager blandt andet den umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrører kommunens løn- og
personaleforhold, økonomisk planlægning, kommuneplanlægning, planlægningsopgaver, køb, salg og pantsætning af fast
ejendom og jordarealer af enhver art, service til borgerne som ikke henfører til stående udvalg, generelle erhvervspolitiske
spørgsmål, igangsætning af lokalplaner, markedsføring, professionel idræt, støttet boligbyggeri samt andre kommunale
anliggender, der ikke er placeret under ét af de stående udvalg.

Sammensætning: Borgmesteren, der er formand for udvalget samt 6 af Byrådets øvrige medlemmer.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 7 byrådsmedlemmer.

Forslag: Ib Lauritsen, Palle Høj, Kasper Pauli Pedersen, H. C. Jørgensen, Annette Mosegaard, Simon Vanggaard og Lotte
Stoltenborg

Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalget:

Hjemmel: Styrelsesvedtægt for Ikast-Brande Kommune § 12.

Opgave: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunale opgaver inden for områderne klima, natur og
bæredygtighed.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 5 byrådsmedlemmer.

Forslag: Kasper Pauli Pedersen, Thomas Østergaard, Andreas Würtz, Inge Dinis og Dina Raabjerg

Udviklings- og Erhvervsudvalget:

Hjemmel: Styrelsesvedtægt for Ikast-Brande Kommune § 13.

Opgave: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de kommunale opgaver for områderne fysisk planlægning
samt myndighedsbehandling af byggesager. Udvalget varetager endvidere den umiddelbare forvaltning af de kommunale
opgaver for områderne erhverv, turisme og bosætning.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 5 byrådsmedlemmer.

Forslag: Simon Vanggaard, H. C. Jørgensen, Andreas Würtz, Henrik Overgaard og Lotte Stoltenborg



Børne-, Kultur og Fritidsudvalget:

Hjemmel: Styrelsesvedtægt for Ikast-Brande Kommune § 14.

Opgave: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de kommunale opgaver for områderne dagtilbud til børn,
undervisning, Børne og familieområderne samt kultur- og fritidsområderne.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 5 byrådsmedlemmer.

Forslag: Annette Mosegaard, Thomas Østergaard, Helle Mathiasen, Inge Dinis og Rune Lyager

Sundheds- og Ældreudvalget:

Hjemmel: Styrelsesvedtægt for Ikast-Brande Kommune § 15.

Opgave: Udvalget varetager blandt andet den umiddelbare forvaltning af de kommunale opgaver for områderne
sundhedsfremme og forebyggelse, ældre og voksne med funktionsnedsættelse herunder hjemmepleje, madservice,
daghjem, plejecentre og ældreboliger, rehabiliteringsindsatser, f.eks. Rehabiliteringscentret, hjælpemiddelforsyning,
genoptræning, patientforløbsprogrammer, sygepleje samt sundhedscentret.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 5 byrådsmedlemmer.

Forslag: Henrik Engedahl, Mikael Würtz, Lars Lyhne, Søs Philipsen og Annette Øgaard

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget:

Hjemmel: Styrelsesvedtægt for Ikast-Brande Kommune § 16.

Opgave: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de kommunale opgaver
for områderne psykiatri, handicap og arbejdsmarked. Som udgangspunkt varetager udvalget alene opgaver for personer
over 18 år.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 5 byrådsmedlemmer.

Forslag: Birthe Sørensen, Kirsten York Helms, Helle Mathiasen, Mustafa Arslan og Bruno Ostenfeldt Jensen

Børn og unge-udvalget:

Hjemmel: Den sociale retssikkerhedslovs §§ 18-21.

Opgave: Børn og unge-udvalget træffer afgørelser i sager vedrørende børn og unge, herunder tvangsmæssig anbringelse
af børn uden for hjemmet.

Sammensætning: 2 byrådsmedlemmer, byretsdommeren i retskredsen samt 2 pædagogisk-psykologisk sagkyndige, der
udpeges af Familieretshuset.



Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 2 byrådsmedlemmer samt 2 stedfortrædere - ét for hvert medlem.

Forslag: Lars Lyhne og Søs Philipsen

Stedfortrædere: Henrik Engedahl og Mustafa Arslan

Bemyndigelse til underskrift:

Hjemmel: Lov om kommunernes styrelse § 32.

Opgave: Underskrift af dokumenter vedrørende køb, salg og andre dispositioner over fast ejendom, optagelse af lån og
påtagelse af garantiforpligtelser.

Sammensætning: Dokumenterne underskrives af borgmesteren eller viceborgmesteren og en person, som Byrådet har
bemyndiget hertil. Der kan udpeges flere personer, men de skal alle være personligt udpegede af Byrådet, således at deres
navne fremgår af beslutningsprotokollen. I dag er det borgmesteren, viceborgmestrene og direktionens medlemmer.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 eller flere bemyndigede.

Forslag: Ib Lauritsen, Kasper Pauli Pedersen, Flemming Storgaard, Kenneth Jensen, Rasmus Byskov-Nielsen og Karen
Heebøll

Handicaprådet:

Hjemmel: § 37a i Lov om ændring af lov om retssikkerhed og administration samt Handicaprådets vedtægter

Opgave: Handicaprådet skal rådgive kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål og formidle synspunkter
mellem borgere og kommunalbestyrelsen om alle lokalpolitiske forhold, der vedrører mennesker med handicap.

Handicaprådet skal forholde sig til generelle og overordnede sager, som vedrører handicappolitiske spørgsmål på tværs af
alle opgave- og politikområder i kommunen. Det betyder, at kommunalbestyrelsen skal høre rådet om alle initiativer og
forhold, der har betydning for borgere med handicap.

Sammensætning: Handicaprådet består af 12 medlemmer: 6 medlemmer udpeget af Danske Handicaporganisationer, 3
politiske repræsentanter og 3 administrative repræsentanter fra forskellige områder.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 3 politiske repræsentanter fra henholdsvis arbejdsmarkedsområdet, det specialiserede børneområde og
det specialiserede voksenområde.

Forslag: Henrik Engedahl, Birthe Sørensen og Annette Mosegaard

Vurderingsankenævn Midtjylland

Hjemmel: Skatteforvaltningslovens § 6, §§ 8-10 og § 15, jf. lovbekendtgørelse nr. 635 af 13. maj 2020, og bekendtgørelse
nr. 1361 af 4. december 2019.



Opgave: Vurderingsankenævnene afgør klager over told- og skatteforvaltningens afgørelser efter: 1) Lov om vurdering af
landets faste ejendomme. 2) Ejendomsavancebeskatningslovens § 8, stk. 1, nr. 3. 3) Ejendomsvurderingsloven.

Sammensætning: 8 medlemmer; 1 fra Ikast-Brande Kommune, 1 fra Silkeborg Kommune, 2 fra Viborg Kommune, 2 fra
Finans Danmark og 2 fra Dansk Ejendomsmæglerforening.

Periode: 01-07-2022 – 30-06-2026

Byrådet udpeger: 1 medlem med kendskab til ejendomsvurdering/teoretisk såvel som praktisk.

Forslag: Birthe Sørensen

Skatteankenævn Midtjylland

Hjemmel: Skatteforvaltningslovens §§ 5, 8-10 og 15, jf. lovbekendtgørelse nr. 365 af 13. maj 2020, og bekendtgørelse nr.
1361 af 4. december 2019.

Opgave: Skatteankenævnene afgør klager over told- og skatteforvaltningens afgørelser
vedrørende fysiske personer og dødsboer
jf. § 5 stk. 1-10.

Sammensætning: 6 medlemmer; 1 fra Ikast-Brande Kommune, 2 fra Silkeborg Kommune og 3 fra Viborg Kommune.

Periode: 01-07-2022 – 30-06-2026

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem og 1 suppleant

Forslag: Henrik Engedahl

Suppleant: Palle Høj

Grundlisteudvalg:

Hjemmel: Retsplejelovens § 72

Opgave: Grundlisteudvalget vælger et antal personer, der anses for egnede til at virke som domsmænd og nævninger.

Sammensætning: 5 medlemmer udpeget af Byrådet. Medlemmerne behøver ikke være byrådsmedlemmer. Man kan
udpege flere end 5 medlemmer til udvalget.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: Minimum 5 medlemmer.

Forslag: Trine Meldgaard Kristensen, Eddie Sørensen, Annette Mosegaard, Jens Jørgen Hansen og Lotte Stoltenborg

Kredsråd for Midt- og Vestjyllands Politi:

Hjemmel: Retsplejelovens §§ 111-113.



Opgave: Kredsrådet drøfter spørgsmål af almindelig karakter vedrørende politiets virksomhed og organisation i
politikredsen samt kriminalitetsudviklingen og samarbejdet mellem politiet og lokalsamfundet.

Sammensætning: Politidirektøren, der er formand samt borgmestrene i politikredsens kommuner: Ikast-Brande, Silkeborg,
Ringkøbing-Skjern, Herning, Holstebro, Viborg, Skive, Lemvig, Struer, Thisted og Morsø kommuner.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 stedfortræder for borgmesteren blandt Byrådets medlemmer.

Forslag: Mustafa Arslan

KL’s repræsentantskab:

Hjemmel: KL’s love af 2006.

Opgave: KL’s Repræsentantskab virker som rådgivende organ for bestyrelsen og har i øvrigt til formål at fremme
forbindelsen mellem KL og medlemskommunerne.

Sammensætning: KL’s Repræsentantskab består af borgmestrene i KL’s medlemskommuner samt yderligere
repræsentanter for de politiske partier og listesamarbejder. Den enkelte kommune udpeger en stedfortræder for
borgmesteren til repræsentantskabet.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 suppleant

Forslag: Kasper Pauli Pedersen

Fælles beredskabskommission – Brand & Redning MidtVest:

Hjemmel: Beredskabsloven § 10 samt vedtægter for Brand og redning MidtVest af 01-11-2021.

Opgave: Beredskabskommissionen skal varetage den umiddelbare forvaltning af redningsberedskabet.

Sammensætning: Fællesskabet består af: Herning Kommune, Ringkøbing-Skjern Kommune samt Ikast-Brande
Kommune. Beredskabskommissionen består af kommunernes borgmestre, politidirektøren eller dennes repræsentant for
Midt- og Vestjyllands Politi samt 5 medlemmer blandt kommunalbestyrelsernes medlemmer. Heraf udpeger Herning
Kommune 2 medlemmer, Ringkøbing-Skjern Kommune 2 medlemmer og Ikast-Brande Kommune 1 medlem.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem

Forslag: H. C. Jørgensen

Repræsentantskabet for Energnist I/S:

Hjemmel: Vedtægter af 20. maj 2020

Opgave: Eje og drive affaldsforbrændingsanlæg, håndtere det indsamlede affald, herunder transportere og forbrænde det
forbrændingsegnede affald samt lagre forbrændingsegnet affald, som ikke umiddelbart kan forbrændes.



Sammensætning: Repræsentantskabet består af 16 repræsentanter: Billund, Holstebro, Silkeborg, Esbjerg, Ikast-Brande,
Varde, Fanø, Kolding, Vejle, Fredericia, Lemvig, Viborg, Hedensted, Middelfart, Herning og Ringkøbing-Skjern. Hver
kommune vælger blandt Byrådets medlemmer 1 repræsentant samt 1 suppleant til det nye repræsentantskab.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem og 1 suppleant.

Forslag: Kasper Pauli Pedersen

Suppleant: Thomas Østergaard

Repræsentantskabet i Midttrafik:

Hjemmel: Lov om trafikselskaber §§ 1, 2 og 5 samt Trafikselskabet Midttrafiks vedtægter.

Opgave: Inden for trafikselskabets geografiske områder varetages opgaven med offentlig servicetrafik i form af almen
rutekørsel, fastsættelse af takster og billetteringssystemer, koordinering og planlægning af offentlig servicetrafik,
individuel handicapkørsel for svært bevægelseshæmmede og privatbaner.

Sammensætning: Følgende kommuner udpeger hvert et medlem til repræsentantskabet blandt byrådets medlemmer:
Aarhus, Silkeborg, Randers, Favrskov, Skanderborg, Odder, Horsens, Hedensted, Norddjurs, Syddjurs, Viborg, Herning,
Ikast-Brande, Holstebro, Struer, Lemvig, Skive og Ringkøbing-Skjern kommuner.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Simon Vanggaard

Bestyrelsen for Ikast-Brande spildevand A/S:

Hjemmel: Vandsektorlovens §§ 15 og 32 samt vedtægter for Ikast-Brande Spildevand A/S.

Opgave: Varetage spildevandsforsyningsvirksomhed i Ikast-Brande Kommune.

Sammensætning: 7 medlemmer i alt. Medarbejderne i selskabet vælger 1 medlem, selskabets forbrugere vælger 2
medlemmer og 4 medlemmer udpeges på generalforsamlingen (Byrådet). De 4 medlemmer kan være men behøver ikke
være byrådsmedlemmer.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 4 medlemmer.

Forslag: Palle Høj, Mikael Würtz, Bruno Ostenfeldt Jensen og Inge Dinis

Ekspropriationskommissionen:

Hjemmel: Ekspropriationsproceslovens §§ 4-6 og § 7 a

Opgave: Behandler forslag om ekspropriation og fastsætter erstatning for de ekspropriationer, der foretages.



Sammensætning: 5 medlemmer, hvoraf formanden er kommissarius ved statens ekspropriationer. Formanden udtager 4
medlemmer ved hvert anlæg - 2 fra Transportministeriets liste og 2 medlemmer fra en kommunal liste. Byrådet udpeger 1
person til den kommunale liste, der bør have behørig indsigt i vurdering af ejendomme.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Uffe Henneberg

Taksationskommissioner efter ekspropriationsloven:

Hjemmel: Ekspropriationsproceslovens §§ 7-7a.

Opgave: Efterprøver kendelser, hvorved erstatning gives eller nægtes jf. § 19, stk. 1

Sammensætning: 5 medlemmer. Formanden, der er jurist, udpeges af kongen.udtager
Formanden udtager 4 medlemmer til hver sag - 2 fra Transportministeriets liste og 2 medlemmer fra en kommunal liste.
Byrådet udpeger 1 person til den kommunale liste.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Tina Ostersen

Taksationskommissioner efter lov om offentlige veje:

Hjemmel: Lov om offentlige veje §§ 105, 107 og 108.

Opgave: Træffer afgørelse om erstatningsspørgsmål.

Sammensætning: Består af 3 medlemmer, hvor formanden udnævnes af transportministeren. Formanden udtager til den
enkelte sag 2 medlemmer fra en kommunal liste. Byrådet udpeger 2 personer til optagelse på denne liste. Medlemmer af
taksationskommissioner skal have behørig indsigt i vurdering af ejendomme.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 2 medlemmer.

Forslag: Birthe Sørensen og Henrik Engedahl

Overtaksationskommissioner efter lov om offentlige veje:

Hjemmel: Lov om offentlige veje §§ 106-108.

Opgave: Efterprøver i overensstemmelse med loven de afgørelser, der er truffet af taksationskommissionerne.

Sammensætning: 5 medlemmer. Formanden, der er jurist, udnævnes af transportministeren. Ministeren udnævner desuden
2 faste medlemmer med suppleanter. Formanden udtager for hver sag yderligere 2 medlemmer fra en kommunal liste.
Byrådet udpeger 1 person til optagelse på denne liste. Medlemmer af taksationskommissioner skal have behørig indsigt i
vurdering af ejendomme.



Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Palle Høj

Fredningsnævn:

Hjemmel: Naturbeskyttelseslovens § 35.

Opgave: Behandler fredningssager og dispensation fra fredning.

Sammensætning: Nævnet består af 3 medlemmer. Formanden er en dommer, der udpeges af miljø- og fødevareministeren,
endnu et medlem, der udpeges af miljø- og fødevareministeren samt et medlem udpeget af Byrådet i den kommune, hvor
arealet er beliggende. Der udpeges tilsvarende suppleanter.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem og 1 suppleant.

Forslag: Charlotte Kold

Suppleant: Morten Colbert

Hegnsynsmænd:

Hjemmel: Hegnslovens §§ 27-32

Opgave: Tager ved hegnssynsforretninger blandt andet stilling til tvister i forbindelse med rejsning af nye hegn,
ombytning, ændring og sløjfning af hegn samt hegnenes vedligeholdelse.

Sammensætning: 3 medlemmer, hvoraf det ene medlem beskikkes som formand. Der beskikkes for hvert medlem en
personlig suppleant. Mindst et medlem skal være plantningskyndigt og et medlem skal være bygningskyndigt.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 3 medlemmer og 3 personlige suppleanter.

Forslag: Tina Ostersen, Morten Colbert og Peder Bjerregaard

Suppleanter: Peter Laursen, Trine Meldgaard Kristensen og Hanne Bang Pedersen

Vurderingsmænd vedrørende mark- og vejfred:

Hjemmel: Mark- og vejfredslovens §§ 21-23.

Opgave: At vurdere skader forholdt af husdyr efter nærmere angivne bestemmelser i lov om mark- og vejfred § 3.



Sammensætning: 3 vurderingsmænd, der kan, men ikke skal være medlemmer af Byrådet.
Byrådet bestemmer, hvem der skal fungere som formand.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 3 medlemmer, heraf 1 formand.

Forslag: Tina Ostersen, Kirsten Hoffmann og Henrik Boelsgaard

Hjemmeværnets distriktsudvalg Midt- og Vestjylland Syd:

Hjemmel: Hjemmeværnsloven § 9 LBK nr 198 af 09/02/2007

Opgave: Udvalgene træffer afgørelse om optagelse af frivillige i hjemmeværnet

Sammensætning: En formand og fire til ti medlemmer. Formanden udpeges af forsvarsministeren, der også udpeger de
øvrige medlemmer efter indstilling fra hver af landets kommunalbestyrelser. Der indstilles et medlem pr. kommune.

Periode: 01-09-2022 - 31-08-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Bruno Ostenfeldt Jensen

Bestyrelsen for Midtjyllands Lufthavn:

Hjemmel: Andelsselskabskontrakt for Karup Lufthavn a.m.b.a.

Opgave: Drive en civil lufthavn i Karup på Flyvestation Karups arealer og etablere de nødvendige bygninger og anlæg til
dette formål, at sikre at der opretholdes en flyrute mellem Karup og København og sikre, at den civile lufttrafik til og fra
Karup Lufthavn forsat udvikles.

Sammensætning: 13 medlemmer, hvoraf Herning Kommune vælger 3 medlemmer, Holstebro og Viborg vælger hver 2
medlemmer og Ikast-Brande, Lemvig, Ringkøbing-Skjern, Silkeborg, Skive og Struer vælger 1 medlem.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Kommunaldirektør Flemming Storgaard

Bestyrelsen for AFLD I/S:

Hjemmel: Vedtægter af 08-09-2015

Opgave: Selskabets formål er i overensstemmelse med den til enhver tid gældende lovgivning at behandle det affald, som
ejer-kommunerne vælger at kompetenceoverdrage til selskabet.

Sammensætning: Selskabets ejer-kommuner er: Billund, Hedensted, Herning, Ikast-Brande, Ringkøbing-Skjern og Varde.
Hver ejer-kommune udpeger 1 bestyrelsesmedlem samt 1 suppleant herfor, som begge skal være medlem af
kommunalbestyrelsen hos ejer-kommunen.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025



Byrådet udpeger: 1 medlem og 1 suppleant.

Forslag: Kasper Pauli Pedersen

Suppleant: Thomas Østergaard

Boliggruppen for Ikast-Brande Kommune:

Hjemmel: Forretningsorden for Boliggruppen i Ikast-Brande Kommune.

Opgave: Boliggruppen skal varetage opgaverne i forhold til byfornyelseslovens kapitel 9 og opgaverne som er beskrevet i
”Retningslinjer for fremme af bygnings- og sundhedsmæssig forsvarlige ejendomme og forskønnelse af by- og
landområder” herunder besigtige dårlige boliger for at vurdere, om boligen er sundhedsfarlig og/eller brandfarlig at bo i,
påbud om istandsættelse eller nedrivning af boliger, tilskud til nedrivning af boliger og erhvervsbygninger, samt opkøb af
faldefærdige boliger. Boliggruppen skal dermed sikre en vis boligstandard for borgerne i Ikast-Brande Kommune.

Sammensætning: 8 medlemmer. Direktøren for Teknisk Område, 3 politikere fra Økonomi- og Planudvalget, planchefen
(sekretær), 1 byggesagkyndig, 1 brandkyndig og 1 ejendomskyndig.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Forslag: Opgaven overgår til Udviklings- og Erhvervsudvalget, og der udpeges derfor ikke medlemmer til boliggruppen.

Bestyrelsen – ISIB Ejendomsselskab A/S:

Hjemmel: Vedtægter for ISIB Ejendomsselskab A/S af 21.10.2019.

Opgave:
Selskabets formål er at opføre en skolebygning og udleje denne til ”International School Ikast-Brande” samt forestå
aktiviteter i tilknytning hertil, herunder foretage yderligere investeringer i fast ejendom eller løsøre med henblik på
udlejning til skolen samt udlejning til andre almennyttige foreninger, institutioner og kommuner.

Sammensætning: Bestyrelse på 4 medlemmer. A-aktiekapitalen har ret til at udpege 2 medlemmer til bestyrelsen og B- og
C-aktiekapitalen har ret til hver at udpege 1 medlem til bestyrelsen.

Periode: 01-01-2022 – 01-01-2023

Byrådet udpeger: 1 medlem fra Udviklings- og Erhvervsudvalget

Forslag: Simon Vanggaard

Limfjordsrådet:

Hjemmel: Vedtægter for Limfjordsrådet af 29.11.2013.

Opgave: Limfjordsrådets formål er at understøtte forbedringer af Limfjordens miljøtilstand, herunder koordinering og
sparring om tiltag til reduktion af belastningen på Limfjorden. Et særligt fokusemne er implementering af
vandrammedirektivet samt Natura 2000 direktiverne, herunder udredning af mulige tiltag til opfyldelse af miljømålene
samt en koordinering af limfjordskommunernes handleplaner udarbejdet i medfør af miljømålsloven, herunder
prioritering af indsatsen. Limfjordsrådet er et politisk forum der fungerer som styregruppe for samarbejdet mellem
medlemskommunerne. Formanden og næstformanden for det politiske forum er talsmænd talsmænd i forhold til dialogen
med medlemskommunerne, pressen, staten og samarbejdspartnerne m.fl.



Sammensætning: Limfjordsrådet består af repræsentanter fra 18 kommuner, som har opland (udleder vand) til Limfjorden
(medlemskommunerne). Disse kommuner er:

Brønderslev, Frederikshavn, Aalborg, Thisted, Struer, Morsø, Lemvig, Hjørring, Holstebro, Randers, Mariagerfjord,
Viborg, Vesthimmerland, Rebild, Skive, Jammerbugt, Herning og Ikast-Brande kommuner.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1-2 medlemmer

Forslag: Kasper Pauli Pedersen og Dina Raabjerg

Repræsentantskabet for Idrætsskolerne Ikast:

Hjemmel: Vedtægter for Idrætsskolerne Ikast af 4. juli 2019

Opgave: Står bag skolens oprettelse og virksomhed.

Sammensætning: Op til 77 medlemmer, der vælges blandt lokale idrætsforeninger, lokalt erhvervsliv, offentlige
myndigheder, Idrætsskolernes Venner og ISIs elevforening (HEISI). Følgende foreninger og institutioner kan være
medlemmer af ISIs repræsentantskab med følgende antal medlemmer: Region Midtjylland (1), Ikast-Brande Byråd (2),
Herning Byråd (1), DGI Midtjylland (3), D.H.I.F. Team Nord (3), K.F.U.M. Regionsudvalget Vest (3), DFIF Region Midt-
og Vestjylland (3), Elevforeningen ISI (15), Vennekredsen ISI (20), Erhvervsgruppen (5), Struer Idrætsforbund (3), Dansk
Firmaidrætsforbund (1), Danmarks Idrætsforbund (1), Idrætsforeningerne Ikast-Brande Kommune (8), SIKH Herning
Idrætsråd (3), Danske Gymnastik & Idrætsforeninger (1) og D.I.F. lokale repræsentanter (3) og Team Danmark (1).

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 2 byrådsmedlemmer.

Forslag: Annette Mosegaaard og Simon Vanggaard

Bestyrelsen for Idrætsskolerne Ikast:

Hjemmel: Vedtægter for Idrætsskolerne Ikast af 4. juli 2019.

Opgave: Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for dens økonomi og drift.
Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, så de bliver til størst mulig gavn for skolen og sørge for, at der tages skyldige
økonomiske hensyn. Bestyrelsen er ansvarlig over for ministeriet for, at betingelser og vilkår for ydelse af tilskud
overholdes. Bestyrelsen er tillige ansvarlig over for repræsentantskabet og forældrekredsen ved friskoledelen. Bestyrelsen
træffer beslutning om ethvert spørgsmål om skolen, som bestyrelsen selv ønsker at træffe beslutning om.

Sammensætning: Består af 9 medlemmer, hvoraf 6 vælges af og blandt repræsentantskabsets medlemmer. 2 medlemmer
vælges af og blandt forældre til elever på skolen. Det sidste medlem udpeges af Byrådet i Ikast-Brande Kommune.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem blandt de 2 byrådsmedlemmer, der er udpeget til Repræsentantskabet.

Forslag: Simon Vanggaard

Bestyrelsen for Ikast-Brande Gymnasium:



Hjemmel: Lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse §16, §§ 18-20.

Opgave: Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen. Medlemmerne skal tilsammen have kompetencer der
bidrager til at fremme institutionens aktuelle og fremadrettede virke. Bestyrelsen fastsætter en forretningsorden for sit
virke. Bestyrelsen er over for undervisningsministeren ansvarlig for institutionens drift herunder forvaltningen af de
statslige tilskud.

Sammensætning: Består af 6-10 medlemmer. Flertallet af medlemmer skal være udefrakommende, primært fra den
enkelte institutions lokalområde. 1 medlem udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen, i forening.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Lotte Stoltenborg

Bestyrelsen for RemisenBrande Fond:

Hjemmel: Vedtægter for RemisenBrande Fond

Opgave: Det er RemisenBrande Fonds formål at udvikle og drive et center, hvor der udlejes lokaler til lokale, regionale og
internationale aktiviteter inden for kunst og kultur, herunder lokaler til cafe og bio. Udleje til arrangementer i forbindelse
med erhverv og turisme.

Sammensætning: 5-7 medlemmer. Ikast-Brande Kommune udpeger 1 medlem. 4-6 medlemmer udpeges af bestyrelsen for
Foreningen Kulturremisen Brande blandt denne foreningens medlemmer.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Helle Mathiasen

Repræsentantskabet for TV Midt-Vest:

Hjemmel: Vedtægter for repræsentantskabet for TV MidtVest

Opgave: Repræsentantskabet virker som programråd. Repræsentantskabet vælger 6 af bestyrelsens 7 medlemmer.

Sammensætning: 76 medlemmer, hvoraf 24 medlemmer vælges af Støtteforeningen for den regionale TV-virksomhed
TV/MIDT-VEST, 10 medlemmer vælges af oplysnings- og seerorganisationer, 13 medlemmer vælges af erhvervsfaglige
organisationer, 10 medlemmer vælges af andre kulturelle foreninger, 13 medlemmer udpeges med 1 af hver af de 13
kommuner i sendeområdet: Thisted, Morsø, Lemvig, Struer, Holstebro, Ringkøbing-Skjern, Skive, Herning, Silkeborg,
Ikast-Brande, Viborg, Vesthimmerland og Favrskov. 1 medlem udpeges af Region Nordjylland og 1 medlem udpeges af
Region Midtjylland. 4 medlemmer af dialoggruppen. Medlemmerne skal være bosiddende i TV MidtVest´s sendeområde.

Periode: 01-10.2022 – 30.09.2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Peter Søgaard



Den politiske styregruppe for Kulturaftalen i Midt- og Vestjylland 2021-2024:

Hjemmel: Forretningsorden for den politiske styregruppen for Kulturaftalen i Midt- og Vestjylland 2021-2024 af 12.
marts 2021

Opgave: At undersøge, udvikle og implementere fremtidens måde at aktivere, udbyde og opleve kunsten og kulturen på.

Sammensætning: Kulturregionen er organiseret med en politisk styregruppe bestående af

kulturudvalgsformændene i de deltagende kommuner: Herning, Holstebro, Ikast-Brande, Lemvig, Ringkøbing-Skjern,
Skive, Struer og Varde.

Den politiske styregruppe er besluttende myndighed for kulturregionen.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: Formanden for Børne-, Kultur og Fritidsudvalget.

Forslag: Annette Mosegaard

Bestyrelsen for Kultursamarbejdet i Midt- og Vestjylland:

Hjemmel: Vedtægter for kultursamarbejdet § 6.

Opgave: Bestyrelsen godkender optagelse og eksklusion af medlemmer, indstiller handlingsplan til godkendelse på
generalforsamling og godkender budget og regnskab.

Foreningens formål er gennem samarbejde at understøtte udviklingen af kunst og kultur af høj kvalitet og med strategisk
sigte i Midt- og Vestjylland.

Foreningen understøtter udviklingen gennem fælles og/eller publikums rettede aktiviteter, hvor medlemmerne mødes og
inspirerer, udvikler og udfordrer hinanden på tværs af faggrænser med mere.

Sammensætning: Bestyrelsen består af 13 medlemmer. 7 medlemmer udpeges af kommunerne: Lemvig, Struer,
Ringkøbing-Skjern, Ikast-Brande, Holstebro, Herning og Skive. Hver af de 7 kommuner er repræsenteret ved
kulturudvalgsformændene. De resterende 6 medlemmer udpeges af kultursteder i Midt- og Vestjylland.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: Formanden for Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Forslag: Annette Mosegaard

Suppleant: Inge Dinis

Styrelsen for Museum Midtjylland:

Hjemmel: Vedtægter for Museum Midtjylland.

Opgave: Museets formål er gennem indsamling, registrering, bevaring, forskning og formidling at virke for sikring af
Danmarks kulturarv.

Sammensætning: Styrelsen består af 7 medlemmer. 1 medlem udpeges af Herning Byråds midte (gerne fra
ressortudvalget), 1 medlem udpeges af Ikast-Brande Byråd (gerne fra ressortudvalget), 1 medlem udpeges af Regionsrådet
for Midtjylland, 1 medlem udpeges af Dansk Mode & Textil, 1 medlem udpeges af personalet ved Museum Midtjylland



og 2 medlemmer vælges på årsmødet i regi af Repræsentantskabet for Museum Midtjylland. Der vælges suppleanter for
de valgte medlemmer af styrelsen.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem samt 1 suppleant.

Forslag: Inge Dinis

Suppleant: Thomas Østergaard

Valgbestyrelse ved folketingsvalg:

Hjemmel: Folketingsvalgloven §§ 23-28 og 31.

Opgave: Valgbestyrelsen tilvejebringer stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen i
opstillingskredsen. Valgbestyrelsens formand forbereder, indkalder og leder valgbestyrelsens møder.

Sammensætning: Valgbestyrelsen nedsættes for det enkelte valg senest, når valget er udskrevet. Medlemmerne vælges af
og blandt Byrådets medlemmer ved forholdstalsvalg. Der vælges 5 medlemmer, hvoraf borgmesteren, der er formand, er
et af medlemmerne. Byrådet vælger blandt valgbestyrelsens medlemmer en næstformand. Den gruppe i Byrådet, der har
valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder. Personer, der er opstillet som kandidater til valget kan ikke vælges som
medlem eller stedfortræder.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 5 byrådsmedlemmer inklusiv borgmesteren samt et tilsvarende antal stedfortrædere.

Forslag: Kasper Pauli Pedersen, Annette Mosegaard, Lotte Stoltenborg, Simon Vanggaard og Ib Lauritsen

Stedfortræder: H. C. Jørgensen, Henrik Overggard, Rune Lyager, Mikael Würtz og Henrik Engedahl

Valgbestyrelse ved kommunale valg:

Hjemmel: Lov om kommunale og regionale valg §§ 13-15 og § 18.

Opgave: Valgbestyrelsen modtager og godkender kandidatlister samt anmeldelser om listeforbund og valgforbund,
tilvejebringer stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen (fintælling) samt opgørelsen af
valget. Valgbestyrelsens formand forbereder, indkalder og leder valgbestyrelsens møder.

Sammensætning: Valgbestyrelsen nedsættes for det enkelte valg senest tirsdagen 13 uger før valgdagen. Medlemmerne
vælges af og blandt Byrådets medlemmer ved forholdstalsvalg Valgbestyrelsen består af mindst 5 og højst 7 af Byrådets
medlemmer inklusiv borgmesteren, der er formand for valgbestyrelsen. For hvert medlem udpeges en stedfortræder. Der
udpeges blandt valgbestyrelsens medlemmer en næstformand. I indeværende valgperiode er der 7 medlemmer.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 7 byrådsmedlemmer inklusiv borgmesteren samt et tilsvarende antal stedfortrædere.



Forslag: Ib Lauritsen, Palle Høj, Kasper Pauli Pedersen, H. C. Jørgensen, Annette Mosegaard, Simon Vanggaard og Lotte
Stoltenborg

Stedfortrædere: Inge Dinis, Rune Lyager, Henrik Overgaard, Mikael Würtz, Henrik Engedahl, Bruno Ostenfeldt Jensen og
Lars Lyhne

Forebyggelses- og Bevillingsnævn:

Hjemmel: Lov om restaurationsvirksomhed og alkoholbevilling m.v. § 10, stk. 3 og Forretningsorden for Forebyggelses-
og bevillingsnævnet i Ikast-Brande Kommune pr. 1. januar 2018.

Opgave: Udstedelse af bevilling til udskænkning af stærke drikke (alkoholbevilling).

Formålet med Forebyggelses- og Bevillingsnævnet er blandt andet at sætte ind med lokale aktiviteter til forebyggelse af
alkoholmisbrug og være inspirator i forhold til nye tiltag på området.

Sammensætning: 8 medlemmer: Politidirektøren i Midt- og Vestjyllands Politi, 1 medlem fra det lokale erhvervsliv -
indstillet af restaurationsbranchen, 1 medlem fra den lokale detailhandel - indstillet af handelsstandsforeningerne, 1
medlem fra den lokale fagforening - indstillet af tjener/serveringspersonale, 1 medlem fra Ungdomsrådet, 1 medlem fra
idrætsorganisationerne - indstillet af Folkeoplysningsudvalget, 1 medlem fra Byrådet (udpeget af og blandt Byrådet) og 1
medlem sagkyndig inden for virksomhedsøkonomi (udpeget af Byrådet). Nævnet vælger selv deres formand.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem samt 1 yderligere medlem, der er sagkyndig inden for virksomhedsøkonomi.

Forslag: H. C. Jørgensen og Palle Høj

Repræsentantskabet for Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande:

Hjemmel: Vedtægter for Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande § 6.

Opgave: Erhvervsrådets formål er at skabe bedst mulige betingelser for erhvervslivet gennem erhvervspolitisk arbejde, at
styrke denne indsats igennem igangsætning og afvikling af erhvervsudviklende aktiviteter, at virke som operatør for
kommunernes erhvervsservice samt påtage sig andre eksterne sekretariatsopgaver.

Sammensætning: Repræsentantskabet består af op til 51 medlemmer.
Foruden de op til 33 af generalforsamlingen valgte medlemmer,
kan følgende hver udpege 1 medlem: Turistforeningerne, i fællesskab – Kulturinstitutionerne, i fællesskab –
Landbrugsorganisationerne, i fællesskab – Arbejdsgiverorganisationerne, i fællesskab – Lønmodtagerorganisationerne, i
fællesskab - AU Herning - Via Design - Herningsholm Erhvervsskole - Herning-Ikast Håndværker- og Industriforening -
Vildbjerg Erhvervsforening - Aulum-Haderup Erhvervsudvikling - Region Midtjylland - Bording Erhvervsforening -
Erhvervsakademi MidtVest - De gymnasiale uddannelsesinstitutioner, i fællesskab

Foruden de op til 33 af generalforsamlingen valgte medlemmer, kan følgende hver udpege 2 medlemmer: Herning
Kommune og Ikast-Brande Kommune

Der er tale om en udpegningsret og ikke en pligt hertil.

Periode: Udpegningen sker for 1 år af gangen, 01-01-2022 – 01-01-2023

Byrådet udpeger: 2 medlemmer.

Forslag: Simon Vanggaard og Henrik Overgaard



Bestyrelsen for Operaen i Midten:

Hjemmel: Vedtægter for Operaen i Midten af januar 2017.

Opgave: Den selvejende institutions hovedformål er, at drive egnsteatervirksomhed i overensstemmelse med de krav, der
er stillet i Egnsteaterbekendtgørelsens § 2. Institutionens formål er endvidere at foranstalte operaopførelser og anden
musikdramatisk virksomhed. Det tilstræbes herved at udbrede kendskabet til og interessen for den musikdramatiske
kunstart og samtidig skabe øget mulighed for uddannelse og udvikling for dens udøvere. Bestyrelsen har det overordnede
ansvar for virksomheden og for, at institutionen drives i overensstemmelse med den for teatervirksomheden gældende
lovgivning og i øvrigt i overensstemmelse med lovgivningens krav og overholdelse af institutionens vedtægter.

Sammensætning: 7 medlemmer, der tilsammen skal tilstræbe at repræsentere

juridisk, ledelsesmæssig, økonomisk, markedsføringsmæssig og teaterfaglig indsigt. De 4 medlemmer udpeges af
henholdsvis Herning, Holstebro, Ikast-Brande og Struer kommuner af og blandt medlemmerne i den enkelte kommunes
kulturudvalg. 2 eksterne medlemmer udpeges af bestyrelsen og 1 medlem kan udpeges af Operaen i Midtens
medarbejdere.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Inge Dinis

Bestyrelsen for Biblioteks- og kulturforeningen i Region Midtjylland:

Hjemmel: Vedtægter for Biblioteks- og kulturforeningen i Region Midtjylland af 01-01-2014.

Opgave: Gennem dialog at sikre kulturpolitikere, bibliotekspersonale og øvrige medlemmer indflydelse på den fremtidige
udvikling og lovgivning indenfor biblioteksvirksomhed og tilgrænsende områder, være inspirator og talerør for
bibliotekerne og andre interessenter og fungerer som debatforum for kultur- og biblioteksinteresserede og som formidler
af faglig viden, gennem aktiviteter og debat gøre medlemskabet nærværende for medlemmerne for derigennem at sikre
foreningen indflydelse på de kultur- og bibliotekspolitiske områder samt inspirere Danmarks Biblioteksforening i dens
arbejde blandt andet ved at rejse debatter og stille hovedforeningen forslag til behandling.

Sammensætning: Bestyrelsen består af 17 medlemmer, der alle vælges gruppevis for 4 år på den første generalforsamling
efter et kommunalvalg. Valggruppe A: Alle valgte kommunalbestyrelsesmedlemmer: 9 og Valggruppe B: Øvrige
medlemmer: 8.

Hvert af de hidtidige biblioteksforeningsområder skal være repræsenteret med mindst 1 gruppe A medlem. Der vælges 2
suppleanter fra hver valggruppe.

Ved generalforsamlingen efter et kommunalvalg vælger regionsforeningens valggruppe A 5 repræsentanter og suppleanter
for disse til Danmarks Biblioteksforenings repræsentantskab.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem, der opstilles til bestyrelsen i foreningen på kommende generalforsamling.

Forslag: Inge Dinis

Repræsentantskabet i Danske Diakonhjem:

Hjemmel: Vedtægter for Danske Diakonhjem Driftsoverenskomster § 12.



Opgave: At yde støtte til bestyrelsen i Danske Diakonhjem.

Sammensætning: De kommuner, der har overenskomst med Danske Diakonhjem, vælger 2 medlemmer til
repræsentantskabet. Medarbejdere ansat hos Danske Diakonhjem kan ikke vælges til repræsentantskabet.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 2 medlemmer.

Forslag: Henrik Engedahl og Søs Philipsen

Bestyrelsen for Langvadbjerg Fonden:

Hjemmel: Vedtægter for Langvadbjerg Fonden af 16-08-2012.

Opgave: At eje, udleje og drive ejendommen Langvadbjerg. At sikre og fremme viden om autisme med foreløbigt
udgangspunkt i hovedbygningen Langvadbjerg.

Sammensætning: Består af 7 medlemmer. Landsforeningen Autisme, Kredsforening MidtVest udpeger 3 medlemmer,
Byrådet i Herning, Struer samt Ikast-Brande udpeger hver 1 medlem. De 6 medlemmer udpeger sammen en advokat, der
tilknyttes som fuldgyldigt medlem.

Periode: Valgperioden løber i 4 år fra umiddelbart efter årsmødet, der skal afholdes inden 15-05.

Byrådet udpeger: 1 medlem.

Forslag: Birthe Sørensen

Bestyrelsen for FGU Midt-Vest, Forberedende Grunduddannelse:

Hjemmel: Vedtægter for FGU Midt-Vest

Opgave: Bestyrelsen fastlægger institutionens målsætning og strategi for uddannelserne og tilknyttede aktiviteter på kort
og lang sigt samt godkender budget og regnskab.

Sammensætning: 11 medlemmer med stemmeret samt 2 medlemmer uden stemmeret. (13) Udefrakommende medlemmer:
5 repræsentanter udpeget af de 3 kommuner som udgør FGU Midt-Vests dækningsområde, 1 repræsentant i Ikast-Brande
Kommune, 2 repræsentanter i Herning Kommune og 2 repræsentanter i Ringkøbing-Skjern Kommune. 2 repræsentanter
udpeget af arbejdstagerorganisationerne, 2 repræsentanter udpeget af arbejdsgiverorganisationerne, 1 repræsentant
udpeget af bestyrelserne for dækningsområdets institutioner for erhvervsrettet uddannelse. 1 medlem med stemmeret og 2
uden stemmeret udpeges af og blandt institutionens medarbejdere.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem.

Forslag: Ib Lauritsen

Det merkantile udvalg: (tidligere - Uddannelsescenter Hernings lokale efteruddannelsesudvalg for HAKL området)

Hjemmel: Erhvervsuddannelsesloven §40 og Lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. § 9



Opgave: Rådgivning af skolen i spørgsmål generelt vedrørende den uddannelser og fælles kompetencebeskrivelser som
udvalget omfatter. Denne rådgivning bygger på forudsætningen om løbende samråd mellem skole og udvalg med gensidig
udveksling af oplysninger og synspunkter.

Sammensætning: 1 medlem udpeges af Dansk Industri, 1 medlem udpeges af Dansk Erhverv, 1 medlem udpeges af DI-
Handel og 3 medlemmer udpeges af HK. Som tilforordnede udpeger Uddannelsescenter Herning 4-5 medlemmer blandt
skolens lærer, ledelse og elever. Uddannelsescenter Herning kan udpege op til 5 tilforordnede fra lokale virksomheder,
kommuner og institutioner.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 medlem

Forslag: Kirsten York Helms

Ungebestyrelsen (IUC, Ikast Ungdomscenter):

Hjemmel: Forretningsorden for Ungebestyrelsen i Ikast-Brande Kommune af 6. februar 2018

Opgave: At skabe større sammenhængskraft på hele ungeområdet gennem fælles ledelse og fælles bestyrelse og at sikre,
at flere unge gennemfører en ungdomsuddannelse.

Sammensætning: 1 forældrerepræsentant fra de siddende skolebestyrelser, 2 elevrepræsentanter (1 fra 10. klasse og 1 fra
ungdomsskolen), 2 medarbejderrepræsentanter (1 fra 10. klasse og 1 fra ungdomsskolen), 1 repræsentant fra kommunens
Ungdomsråd, 1 repræsentant i byrådet fra Børne-, Kultur og Fritidsudvalget, 1 repræsentant udpeget af byrådet efter
indstilling fra Ungebestyrelsen, med særlig interesse for ungeområdet, 1 leder fra FGU/Ikast-Brande (Promidt) uden
stemmeret.

Periode: 01-08-2022 - 31-07-2026

Byrådet udpeger: 1 repræsentant fra Børne-, Kultur og Fritidsudvalget samt en repræsentant indstillet fra
Ungebestyrelsen, med særlig interesse for ungeområdet.

Forslag: Thomas Østergaard og Rune Lyager

Samarbejdsforum for entreprenørskabsskolen:

Opgave: Formålet er at sikre progression og udvikling i projektet, at være ambassadører for projektet og ”døråbnere” til
samarbejdspartnere i forbindelse med konkrete entreprenante forløb, at fungere som netværk og videndelingsorgan samt
at sikre helhedsorienteret udvikling og forankring.

Sammensætning: Formanden for Børne-, Kultur og Fritidsudvalget, formanden for Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og
Handicapudvalget, Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalget, 1 repræsentant fra Udviklings- og Erhvervsudvalget,
skolechefen, 2 repræsentanter fra erhvervslivet, direktøren fra Erhvervsrådet, rektoren på Ikast-Brande Gymnasium,
uddannelseslederen fra Agroskolen, uddannelseslederen fra HHX og Erhvervskolerne, en skoleleder samt en
daginstitutionsleder.

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: Formanden for Børne-, Kultur og Fritidsudvalget, formanden for Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og
Handicapudvalget, 1 repræsentant fra Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalget, 1 repræsentant fra Udviklings- og
Erhvervsudvalget,

Forslag: Annette Mosegaard, Birthe Sørensen, Lotte Stoltenborg og Thomas Østergaard



Studierådet ved pædagoguddannelsen Ikast:

Hjemmel: § 13, stk. 2 i Lov om professionshøjskoler for videregående uddannelser

Opgave: At sikre det lokale uddannelsessted mulighed for indflydelse på uddannelse og undervisning, at styrke
mulighederne for at videreføre og udvikle en særlig identitet og kultur, der knytter sig til uddannelserne på
uddannelsesstedet, at sikre opbakning fra lokalområdet, erhvervsliv, kulturliv mv. til uddannelsesstedet og de aktiviteter,
der foregår på uddannelsesstedet, at rådgive uddannelsesudvalget og uddannelsesleder om tilrettelæggelse, gennemførelse
og udvikling af grunduddannelsen og efter- /videreuddannelsen i tilknytning hertil samt at bidrage med forslag til
studieordning og ændringer heri.

Sammensætning: 3 chefer – 1 fra henholdvis Silkeborg Kommune, Herning Kommune og ikast-Brande Kommune, 1
repræsentant fra BUPL, 1 repræsentant fra SL, 3 politiske repræsentanter – 1 fra henholdvis Silkeborg Kommune,
Herning Kommune og Ikast-Brande Kommune samt repræsentanter for de studerende

Periode: 01-01-2022 - 31-12-2025

Byrådet udpeger: 1 byrådsmedlem

Forslag: Helle Mathiasen

Politisk styregruppe for Bevæg dig for livet:

Hjemmel: Aftalegrundlag for Bevæg dig for livet-aftalen Ikast-Brande Kommmune

Opgave: At sikre den politiske forankring og samarbejdets fremdrift, samt være orienteret om, hvordan der arbejdes med
de valgte indsatser, herunder hvilke justeringer der er foretaget.

Sammensætning: 3 byrådsmedlemmer fra Ikast-Brande Kommune med såvel politisk bredde som tyngde, næstformand
for DIF eller DGI (udpeget af visionsgruppen), 2-3 repræsentanter fra bestyrelsen i DGI Midtjylland som en repræsentant
for idrætsforeningerne. I dag er borgmesteren, formanden for Sundheds- og Omsorgsudvalget og formanden for Kultur og
Fritidsudvalget.

Periode: 01-01-2022 – 30-04-2022

Byrådet udpeger: 3 byrådsmedlemmer med såvel politisk bredde som tyngde.

Forslag: Ib Lauritsen, Annette Mosegaard og Henrik Engedahl

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Vederlæggelse: viceborgmestre, formænd og udvalgsmedlemmer

00.22.00-P21-2-21

Beslutning

Godkendt som beskrevet i indstillingen.

Kirsten York Helms deltog ikke ikke i sagens behandling på grund af sygdom.

Behandlingsforløb

Byrådet 6. december 2021

Tidligere udvalgsbeslutninger

Borgmesterens indstiller, at

der tages stilling til forslag om viceborgmestervederlag
der tages stilling til forslag til fordeling af formandsvederlag, næstformandsvederlag og udvalgsvederlag

Sagsfremstilling

Vederlag til viceborgmestre:

Vederlag til viceborgmestre kan udgøre indtil 10 % af borgmesterens vederlag.

Det foreslås, at viceborgmesteren vederlægges med 10 % af borgmesterens vederlag.

Formandsvederlag, næstformandsvederlag og udvalgsvederlag:

Ikast-Brande byråd kan - med et indbyggertal mellem 40.001-60.000 samlet anvende 305 % af borgmesterens vederlag til
formandsvederlag og udvalgsvederlag.

Formandsvederlag kan ydes til formændene for de stående udvalg, formænd for § 17, stk. 4-udvalg, formanden for børn
og unge-udvalget og formanden for folkeoplysningsudvalget.

Det enkelte formandsvederlag kan højst udgøre 40 % af borgmesterens vederlag.

Næstformænd for Økonomi- og Planudvalget samt de stående udvalg og børn og unge-udvalget kan vederlægges inden
for rammerne af den samlede pulje til formandsvederlag og udvalgsvederlag.

Udvalgsvederlag kan ydes til de byrådsmedlemmer, der er medlemmer af Økonomi- og Planudvalget, de stående udvalg,
§ 17, stk. 4-udvalg samt børn og unge-udvalget.



Det er et krav, at medlemmer af samme udvalg skal vederlægges ens, bortset fra formanden, hvis denne modtager
formandsvederlag.

Formandsvederlag - Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalg 25 %

Formandsvederlag - Udviklings- og Erhvervsudvalg 25 %

Formandsvederlag - Børn-, Kultur- og Fritidsudvalg 25 %

Formandsvederlag - Arbejdsmarked-, Psykiatri- og Handicapudvalg 25 %

Formandsvederlag - Sundheds- og Ældreudvalg 25 %

Formandsvederlag - Børn og Unge-udvalget 10 %

Næstformandsvederlag - Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalg 8 %

Næstformandsvederlag - Udviklings- og Erhvervsudvalg 8 %

Næstformandsvederlag - Børn-, Kultur- og Fritidsudvalg 8 %

Næstformandsvederlag - Arbejdsmarked-, Psykiatri- og Handicapudvalg 8 %

Næstformandsvederlag - Sundheds- og Ældreudvalg 8 %

Udvalgsvederlag - Ligelig fordeling mellem Økonomi- og Planudvalget samt de
fem stående udvalg:

21 menige udvalgspladser med hver 6 %

126
%

Udvalgsvederlag - Børn og Unge-udvalget: Et menigt medlem 4 %

I alt forbrug af puljen til formands- og udvalgsvederlag 305
%

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.
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