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Erhvervsklima 2018 

BESLUTNING
Udvalget glæder sig over den fortsatte førsteplads, og vil i forbindelse med udarbejdelse af vækststrategien kigge 

på relevante parametre. 

Behandlingsforløb
Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget 27. september 2018

Økonomi- og Planudvalget 2. oktober 2018

Byrådet 8. oktober 2018

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at

• udvalget drøfter resultaterne fra årets erhvervsklimaundersøgelse, herunder placeringen på de forskellige 

parametre.

Sagsfremstilling
DI har siden 2010 årligt offentliggjort en undersøgelse om kommunernes erhvervsklima.

Ikast-Brande Kommune kom i 2010, 2011, 2013, 2014, 2015, 2016 og 2017 ind på en 1. plads. 

Den 4. september 2018 offentliggjorde DI erhvervsklimaundersøgelsen for 2018. Her kom Ikast-Brande Kommune igen 

ind på en 1. plads. På de efterfølgende pladser kommer Herning og Hedensted kommuner.

I 2018 har 7.679 virksomheder deltaget i undersøgelsen mod 7.599 virksomheder sidste år.

Kategorierne er blevet ændret i forhold til de tidligere år. Hvor der tidligere var 11 kategorier, er der nu ni kategorier. 

Tidligere var de forskellige statistiske indikatorer placeret samlet under én kategori, nu ligger de statistiske indikatorer 

under de relevante kategorier. Analysen indeholder desuden flere statistiske indikatorer end tidligere.

Nedenfor vises undersøgelsens samlede resultat, fordelt på de ni kategorier. 

SAMLET PLACERING 1
PLACERING I OVERORDNET ERHVERVSVENLIGHED 1

PLACERING I 9 KATEGORIER

1.     Infrastruktur og transport 15

2.     Arbejdskraft 2

3.     Uddannelse 2

4.     Kommunal sagsbehandling 8

5.     Skatter, afgifter og gebyrer 2



6.     Fysiske rammer                                                   5

7.     Brug af private leverandører                           1

8.     Kommunens image 6

9.     Information og dialog med kommunen                                                             2

Hver kategori har en række underspørgsmål, som virksomhederne har svaret på. Disse fremgår nedenfor. De 

statistiske indikatorer er udeladt (kan findes i bilaget).



En del af spørgeskemaundersøgelsen handler om, hvad kommunerne særligt bør arbejde med fremover for at styrke 

virksomhedernes vækstmuligheder. I Ikast-Brande Kommune peger virksomhederne på "arbejdskraft" som det område, 

kommunen bør vægte højest for at skabe vækst. På andenpladsen kommer "uddannelse" og på tredjepladsen ligger 

"infrastruktur og transport".

Et ekstra spørgsmål i undersøgelsen handler om, hvorvidt virksomhederne vil anbefale kommunen til andre 

virksomheder. I år vil 87 procent af virksomhederne sikkert eller helt sikkert anbefale kommunen til andre 

virksomheder. På landsplan er det til sammenligning kun 66 procent af virksomhederne, der vil anbefale deres 

kommune til andre.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Udkast til samarbejdsaftale med AU-Herning 2019 

BESLUTNING
Indstilliingen godkendt. 

Behandlingsforløb
Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget 27. september 2018

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at

• udvalget tager midtvejsstatus for 2018 til efterretning

• udvalget godkender udkast til samarbejdsaftale med AU-Herning, og dermed bevilger 193.000 kr. fra konto 

6.48.66 Innovation og anvendelse af ny teknologi til AU-Herning i 2019. 

Sagsfremstilling
Siden 2007 har Ikast-Brande, Herning, Struer og Holstebro kommuner indgået en samarbejdsaftale med AU-Herning 

for at sikre lange videregående kandidatuddannelser i den vestlige del af Region Midtjylland. Kandidatuddannelser som 

kan sikre områdets virksomheder den arbejdskraft, som de efterspørger. Til og med 2010 var Region Midtjylland en del 

af disse samarbejdsaftaler. Siden er Ringkøbing-Skjern og Skive kommuner også blevet en del af samarbejdsaftalen. 

STATUS PÅ SAMARBEJDSAFTALEN 2018

Resultatkravene i 2018-kontrakten ses nedenfor. Delresultaterne som fremgår, er for perioden januar - august 2018. 

Delresultatet for Company Connect Programmes 2018 er som følger:



Business FActory 2018
Til dato er der etableret 17 iværksætterfirmaer i Business Factory:

Innovation Challenges 2018

I forbindelse med cand.polyt-kurset Technology and Business Model Innovation er der i foråret 2018 gennemført 

Innovation Challenges for 16 virksomheder i partnerkommunerne. Fra Ikast-Brande Kommune deltog Nordic Tech 

Solutions, Tytex og United Textile Group.

Øget synlighed over for gymnasiale uddannelser

I første halvår af 2018 har 15 gymnasiale skoler i partnerkommunerne deltaget i undervisning og coaching-forløb.

Ikast-Brande Gymnasium har deltaget i forskellige temadage om elektriske kredsløb, robotteknologi og Future 

Production. Derudover har Herningsholm Erhvervsgymnasium deltaget i diverse talentklasser og begge gymnasier har 

deltaget i besøg på universitetet. 

Samarbejdsaftalen for 2019

Samarbejdsaftalen for 2019 har som tidligere fokus på, at få de studerende fra universitetet tilknyttet områdets 

virksomheder (Company Connect Programmes) samt på iværksætteri (Business Factory). Dertil kommer 

innovationsprojekter i kommunernes virksomheder samt at skabe kendskab om universitetet over for kommunernes 

gymnasiale uddannelser.

AU i Herning skal udføre følgende opgaver:



1.       Company Connect Programmes, jf. Bilag 3

a.       Mindst 30 cand.merc.- og cand.polyt.-studerende indgår i nye projektforløb inden for de syv 
partnerkommuner.

b.       Mindst 100 bachelorstuderende indgår i nye projektforløb inden for de syv partnerkommuner.

2.       Business Factory, jf. Bilag 4

a.       Oprettelse af mindst 10 nye virksomheder i Business Factory. Aktiviteterne i Business Factory 
komplementerer de støttede aktiviteter via Region Midts bevilling til studentervæksthuse hos 
videregående uddannelsesinstitutioner.

3.       Innovation Challenges

a.       Samarbejde om mindst ét innovationsprojekt pr. kommune (gerne i en virksomhed).

4.       Øget synlighed over for de gymnasiale uddannelser

a.       Samarbejde om at forbedre kendskabet til AU i Herning på de gymnasiale uddannelser.

Herudover skal AU i Herning tilstræbe at opfylde følgende gensidige hensigtserklæringer. 

a)       AU i Herning retter specielt fokus mod små og mellemstore virksomheder i kommunerne.

b)       AU i Herning arbejder på at tiltrække ingeniøruddannelser til Herning, som virksomhederne efterspørger, 
gerne som forlagt undervisning, eventuelt koblet med aktiviteter på DAMRC.

c)       AU i Herning arbejder for at studerende fra Aarhus Universitet i Aarhus deltager i virksomhedsprojekter 
blandt Aftalens kommuner.

d)       Business Factory åbner mulighed for at lokale virksomheder kan komme på besøg og udveksle erfaringer 
vedr. aktuelle udfordringer. Herved skabes efterhånden et åbent og dynamisk miljø i Business Factory 
bestående af forskere, studerende og lokale små- og mellemstore virksomheder.

I 2019 aftalen er antallet af iværksættervirksomheder i Business Factory hævet fra fem til ti virksomheder. De øvrige mål 

er identiske med målene i 2018-aftalen.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Udvidelse af friskolen i Thorlund - Tilsagn om tilskud fra LAG Ikast-Brande 

BESLUTNING
Udvalget besluttede at afvise ansøgningen, idet udvalget mener, at der ikke er tale om et åbent projekt, som vil 

gavne hele befolkningen i Thorlund, men primært friskolens brugere.

Behandlingsforløb
Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget 27. september 2018

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at

• udvalget drøfter indstillingen fra LAG.

 

Sagsfremstilling

På møde den 6. september 2018 besluttede bestyrelsen for LAG Ikast-Brande, at give tilsagn til Thorlund Friskoles 

ansøgning om en udvidelse af friskolen. Tilsagnet er på 400.000 kr. fra den kommunale LAG-pulje samt 50.000 kr. fra 

LAG Ikast-Brandes pulje med EU-midler, samlet 450.000 kr.

LAG Ikast-Brande er underlagt "Principper for udmøntning af det kommunale tilskud til LAG for programperioden 2014-

2020" for så vidt angår uddeling af kommunale LAG-midler. Af principperne fremgår det bl.a., at:

Princip 1

Bestyrelsen for LAG Ikast-Brande kan uden ansøgning til Erhvervskontaktudvalget (nu Erhverv-, Vækst og 

Bosætningsudvalget) tildele kommunale støttemidler på:

- Max. 40 % af projektsummen, dog højst 200.000 kr.

- Hvis bestyrelsen for LAG Ikast-Brande ønsker at støtte et projekt med beløb over 200.000 kr. (kommunale midler), skal 

der sendes ansøgning til Erhvervskontaktudvalget.

Princip 2:

Kommunale midler supplerer som udgangspunkt stats- og/eller EU midler, det vil sige op til 50 % af projektsummen.

- Hvis bestyrelsen for LAG Ikast-Brande ønsker, at de kommunale støttemidler ligger ud over de 50 % (og dermed udgør 

en del af egenfinansieringen), skal der ligeledes sendes en ansøgning til Erhvervskontaktudvalget.

De samlede omkostninger i projektet (projektsummen) er budgetteret til 1.174.652 kr.

Tilsagnet til Thorlund Friskole er afhængig af udvalgets endelige godkendelse.

Ansøgningen fra Thorlund Friskole er vedlagt som bilag.



Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Virksomhedsbesøg hos Dansk Outlet/Carnet 

BESLUTNING
Besøget gennemført.

Behandlingsforløb
Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget 27. september 2018

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at

• udvalget besøger Carnet/Dansk Outlet på Eli Christensensvej 49-53 i Ikast kl. 10.00. 

Sagsfremstilling
Dansk Outlet har hovedkontor i Ikast. Der findes 23 Dansk Outlet butikker rundt omkring i landet.

Filosofien bag Dansk Outlet er, at købe stort ind direkte hos producenterne, have lave driftsomkostninger og være 

billigst.

Bestyrelsesformand hos Dansk Outlet, Peter Jørgen Kodbøl Jørgensen, vil være til stede under besøget og fortælle om 

Dansk Outlet samt, hvordan han er med til at understøtte iværksættervirksomheder, som også har til huse på Eli 

Christensensvej. Peter Jørgen Kodbøl Jørgensen er desuden stifter af Carnet.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Meddelelser 

Formanden
Opfølgning på kommuneprofil

Øvrige udvalgsmedlemmer

Direktør
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