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Punkt 1: Status på Ældrerådets budget 2022

00.30.00-S00-1-18

Beslutning

Ældrerådet tager orienteringen til efterretning.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 18. marts 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ældrerådets samlede budget for 2022 er på 105.000,00 kr.

Ældrerådet har pr. 7. marts 2022 haft følgende udgifter:

Diæter og kørselsgodtgørelse: 8.132,43 kr.
Kurser/temadage/møder: 1.433 kr.
Gaver: 0 kr.
Studiedag: 0 kr.
Varekøb: 0 kr.
Kontingent: 0 kr.
Ældrerådsvalg(moms): 0 kr.
Tilskud til FNs internationale ældredag: 0 kr.
Tabt arbejdsfortjeneste: 0 kr.

I alt: 9.565,43 kr.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Kommissorium kostudvalget

27.69.40-G01-2-19

Beslutning

Ældrerådet drøfter kommissoriet. Kostudvalget har fokus på maden både til hjemmeboende og beboere på plejecentrene.

Under dot 2 indsættes "gennem stikprøver".

Ældrerådet ønsker at få information om den mad, "Det danske madhus" leverer. Emnet sættes i Ældrerådets årshjul.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 18. marts 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

udkast til kommissorium for kostudvalget drøftes.

Sagsfremstilling

Kostudvalgets opgave er på vegne af Ældrerådet, at

møde og opleve madservice i kommunen fra et borgerperspektiv.
vurdere kvalitet i forhold til duft, smag, udseende, valgfrihed og brugerindflydelse henholdsvis i plejebolig og i eget
hjem.
være borgernes ambassadører og formidle synspunkter og oplevelser til leverandører af madservice.
høre om hvordan dialogen mellem borgere og leverandør fungerer i praksis og medvirke til at evt. problemstillinger
italesættes og løses.
være nysgerrig på udvikling af madserviceordningen gennem dialog med produktionsenheden og følge produktets
vej ud til borgerne, herunder rammer og muligheder for at understøtte gode måltidsoplevelser hos modtagerne.
følge op på brugertilfredshed og drøftelser i forhold til udvikling af området.
kende madservice-konceptet i Ikast-Brande Kommune, j.fr. kvalitetsstandarder

Arbejdsgruppen forventes at have dialogmøde med produktionsenheden minimum 2 gange årligt.

Ældrerådet holdes løbende orienteret.

Det anbefales, at Ældrerådsrepræsentanter, der er kontaktpersoner til plejehjemmene deltager i et måltid på stederne på et
tilfældigt valgt tidspunkt i løbet af året.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 3: Dialogmøde 2022

00.15.00-A00-5-22

Beslutning

Ældrerådet tager emnet til efterretning og ser frem til at deltage i drøftelserne af den fremtidige model for dialogmøder.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 18. marts 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Beslutning fra Sundheds- og Ældreudvalget, 23. februar 2022, pkt. 1:

Drøftet.

Taget til efterretning.

Procesplan godkendt.

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

Ældrerådet orienteres om sag drøftet i Sundheds- og Ældreudvalget.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældreudvalget har på deres møde den 23. februar drøftet følgende:

orienteringen om den eksisterende model for dialogbaseret aftalestyring tages til efterretning
udvalget har en indledende drøftelse af hvilken dialog de ønsker og har behov for
det planlagte dialogmøde den 28. april anvendes til en drøftelse af, hvordan den fremadrettede dialog med Sundhed
og Ældre skal organiseres
procesplanen drøftes med henblik på godkendelse.

I forbindelse med at et nyt politisk udvalg er tiltrådt, ønsker Sundhed og Ældre at drøfte, hvordan konceptet for
dialogbaseret aftalestyring, skal se ud i den kommende Byrådsperiode. I dag er dialogbaseret aftalestyring en del af
styringsformen i Ikast-Brande Kommune, men det er omsat forskelligt i kommunens afdelinger.

Formål med dialogbaseret aftalestyring

Formålet med dialogbaseret aftalestyring er, at understøtte det tætte samarbejde og den politiske ledelse af kommunen
igennem løbende dialog om områdernes mål.



I forbindelse med Ikast-Brande Kommunes opstart i 2007 blev dialogbaseret aftalestyring beskrevet (”Politisk ledelse og
styring i Ikast-Brande Kommune” er revideret i 2016) med følgende formål: ”Styring ved hjælp af dialog og samtale
foregår i Ikast-Brande Kommune i høj grad via dialogbaseret aftalestyring eller andre typer af dialogmøder. Styringen
sker i en dialog om, hvilke mål (økonomiske, faglige, menneskelige), vi sætter os, hvordan vi når målene, hvilke
værktøjer vi tager i brug, og hvordan roller og ansvar fordeles”.

Nuværende model for Dialogbaseret aftalestyring Sundheds- og Omsorgsområdet

På Sundheds- og Omsorgsområdet har den dialogbaserede aftalestyring siden 2011 fungeret med en aftale mellem Byråd
og aftaleholdere, samt et årligt dialogmøde med deltagelse af Byråd, aftaleholdere, Ældreråd, Handicapråd og MED-
udvalg. Fra 2019 overgik aftalerne fra 1-årige aftaler til 2-årige aftaler (se nedenstående årshjul).

Formålet med de 2-årige aftaler er at give mulighed for at arbejde mere i dybden med aftalerne og via det årlige
dialogmøde, få yderligere sparring og tilbagemelding på indfrielse af aftalerne. Dette betyder, at aftaleholderne hvert
andet år arbejder med omsætningen af aftalemål, sideløbende med, at de udvikler aftaler for det kommende år. Formen
betyder også, at når et nyt udvalg tiltræder efter et valg, overtager de en aftale, som kører videre det første år af udvalgets
levetid. Herefter indgår udvalget sin egen aftale med en varighed på 2 år og i det sidste år af valgperioden indgås en ny
aftale, som efter 1 år overgår til et nyt udvalg.

Der er derfor en gældende aftale i 2022, der udløber ved årets udgang. Med drøftelse og vedtagelse i juni 2022 af
fremadrettet koncept for dialogbaseret aftalestyring, bliver der derfor en naturlig overgang til et evt. ændret koncept.

Der er fokus på dialogen mellem politikere og aftaleholdere. Dialogen involverer både medarbejderrepræsentanter,
brugerrepræsentanter, aftaleholdere og Byrådet.

Aftaleholdere

Sundhed og Ældre:

Leder af hjemmepleje og sygeplejen
Leder af Rehabiliteringscentret, Akutteam og plejecentre i Nord (Bøgildlund og Rolighedsparken)
Leder af Madjyden og plejecentrene i Syd (Engparken, Solbakken og Østervang)
Leder af Genoptræning
Leder af Sundhedsfremme og Forebyggelse
Visitation- og Myndighedschefen

Dialogmøder i april



Der afholdes årligt et dialogmøde. I lige år præsenteres forslag til nye emner til en 2 årig aftale. I ulige år sætter
dialogmøderne fokus på udfoldelse af indholdet i aftalerne og input til det videre arbejde og her har Ældrerådet
også mulighed for at sætte et emne på programmet.
På dialogmødet gives forskellige korte oplæg, hvorefter der er lagt op til drøftelser i f.eks. cafeer, faste grupper eller
plenum.
Der skrives referat fra dialogmødet.

På dialogmødet for politikområde Sundhed og Ældre deltager Byrådet, Aftaleholdere, På tværs-direktøren, Sundheds- og
Ældrechef, Visitations- og Myndighedschef, Psykiatri- og handicapchef, Leder af hjælpemiddelområdet, Ældrerådet,
Handicaprådet, MED-Ældre og herudover deltager øvrige relevante medarbejdere.

Øvrige udvalgsmøder (februar, marts, juni, november)

Februar (ulige år) behandles beretning for de 2 foregående år
Marts (lige år) forslag om temaer til ny aftale præsenteres for udvalget
Juni (lige år) udvalget prioriterer temaer til nye aftaler på baggrund af dialogmødet
November (lige år) Det endelige forslag til aftaler for de to kommende år behandles på udvalgets møde.

Indhold i aftalerne

Aftalerne tager udgangspunkt i Byrådets visioner og herunder de emner som udvalget har valgt på baggrund af møderne i
marts (lige år) og dialogmødet i april (lige år).

Af aftalen fremgår også visioner samt øvrige politikker og strategier, som aftalerne tager udgangspunkt i, samt hvilke
aftaleholdere, der er omfattet af aftalen. I aftalen for 2021-2022 er der lavet én samlet aftale for aftaleholderne.

Dialogmøder med de enkelte aftaler

Der er udover årshjulet for dialogbaseret aftalestyring også årlige dialogmøder med alle plejecentre. På disse dialogmøder
deltager Sundheds- og Ældrechef, aftaleholder, leder af den enkelte enhed, 2 politikere fra fagudvalget og bruger-
pårørenderåd fra den enkelte enhed.

Aftaleholdernes tilbagemeldinger på den nuværende struktur af dialogbaseret aftalestyring

Aftaleholderne har som input til temadrøftelsen drøftet den nuværende model for dialogbaseret aftalestyring, her er
tilbagemeldingerne, at:

Dialogen med Byrådet er værdifuld for samarbejdet
De skriftlige aftaler er ikke essentielle, men vigtigt at der er en aftale om, hvilke emner/indsatser, der skal arbejdes
med.
De årlige dialogmøder med plejecentrene kunne udvides til at omfatte alle enheder på Sundhed & Ældre, måske
fordelt over en længere periode.
Det vil være en god opstart på den nye Byrådsperiode at drøfte dialogbaseret aftalestyring i det nye Byråd og have
fokus på formålet, drøftelserne kunne f.eks. omhandle:

Hvilken dialog er vigtig for begge parter (Byråd og aftaleholdere)
Værdierne for vores samarbejde
Formål med dialogmøder
Formål med skriftlige aftaler
Besøg på driftssteder i løbet af året

Drøftelse

På baggrund af beskrivelsen af den nuværende struktur for den dialogbaserede aftalestyring som tager udgangspunkt i det
tidligere beskrevne materiale om ”Politisk ledelse og styring i Ikast-Brande Kommune” samt de input, der er kommet fra
aftaleholderne ønskes en drøftelse af:

Hvilket ideal ser politikerne for samarbejdet mellem administration, de borgernære tilbud og politikere?
Hvilke tanker har udvalget om dialogbaseret aftalestyring og den nuværende model?
Hvilke ønsker og forventninger har udvalget til den fremtidige dialog og model for dialogbaseret aftalestyring
herunder de 2 årige aftaler, de årlige dialogmøder mellem aftaleholdere og Byråd samt dialogmøderne med de
enkelte driftssteder?

Forslag til procesplan



Dato Indhold Mødeforum

Den 23.
februar

Temadrøftelse 1 Sundhed og
Ældreudvalget

Den 28.
februar

Temadrøftelse 1 Handicaprådet

Den 18.
marts

Temadrøftelse 1 Ældrerådet

Den 28.
april

Dialogmøde

Her skal være dialog om input til den fremtidige
dialog. Caféerne tager udgangspunkt i forslagene
fra aftaleholderne samt input fra temadrøftelse 1 i
Sundheds- og Ældreudvalget, Handicaprådet og
Ældrerådet.

Byråd, Aftaleholdere,
Ældreråd,
Handicapråd og MED-
Ældre

Den 8. juni Beslutning om ny model Sundhed og
Ældreudvalget

Den 26.
august

Orientering Ældrerådet

Den 31.
august

Orientering MED-Ældre

Den 5.
september

Orientering Handicaprådet

Bilag:

Årshjul dialogbaseret aftalestyring
Aftale 2021-2022 Sundhed og Ældre

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Årshjul dialogbaseret aftalestyring

Aftale 2021-2022 Sundhed og Ældre 5



Punkt 4: Orientering om projekt Erantis

29.00.00-P20-2-21

Beslutning

Ældrerådet fik en inspirerende status og mundtligt orientering om Erantis. Herunder de udfordringer og muligheder der
ses.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 18. marts 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Marts 2022

Læringscirklernes prøvehandlingerne i projekt ”erantis” er nu afsluttet. I marts måned samler projektledelsen data fra alle
prøvehandlinger og analyserer det med henblik på at finde temaer for mulige anbefalinger.

For at kvalificere og sikre opbakning til anbefalingerne orienteres læringscirkler, MED, Ældreråd, referencegruppe og
Sundhed og Omsorgsudvalget om de foreløbige temaer til anbefalinger.

De endelige anbefalinger præsenteres på Afslutningsseminariet den 18.maj og på den nationale konference den 9.juni
2022.

Da ”erantis” fortsætter afholdes afslutningen af første del samme dag som opstarten af anden del onsdag den 18.maj
kl.10.0-16.00 på Remisen.

”erantis” er den perfekte praktiske forberedelse i forhold til at foregribe og imødekomme den forestående reform af
sundhedsvæsenet i forhold til fire antagelser: 1) sygehusene skal aflastes, 2) et ønske om større nærhed til borgerne i
behandlingstilbuddene, 3) det økonomiske råderum bliver mindre og 4) rekruttering af faguddannet personale
vanskeliggøres yderligere.

Med de nye projektmidler fra Socialstyrelsen udvides ”erantis” derfor fra at have udvikling som fokus til nu at have
implementering som fokus. Som følge heraf er formålet fremadrettet at skabe et stabilt og effektivt tilbud om
hjemmepleje og sygepleje hvor borgerne oplever kontinuitet og der er en høj grad af patientsikkerhed



Konkret betyder det, at hele Hjemmepleje og Sygepleje i Ikast-Brande kommune skal organiseres i fast geografiske
teams, hvilket betegnes selvstyrende geoteam. Geoteamet skal være selvstyrende i forhold til kerneopgaven og det
indebærer, at medarbejderne tager initiativer og træffer beslutninger for at løse faglige og organisatoriske opgaver og
problemer i deres daglige opgaveløsning, som ikke er dækket af rutiner og procedurer.

Samtidig skal Hjemmepleje og Sygepleje i hvert geografiske område arbejde tværfagligt sammen med faste visitatorer,
trænerende terapeuter og hjælpemiddelterapeuter, det betegnes tværfagligt selvstyrende team.

Dette afprøves lige nu i et geoteam i området Bording og Engesvang.

Inden udrulning af geoteams i hele kommunen begynder efter sommerferien skal der på baggrund af geoteamet i Bording
og Engesvang samt viden og erfaringer om selvstyrende teams beskrives en model for tværfagligt selvstyrende geoteams i
Ikast-Brande kommune.

For løbende at kunne afprøve modellen er det derfor besluttet, at prøvehandlingen med et selvstyrende geoteam i Bording
og Engesvang fortsætter indtil den samlede udrulning er klar.

Dorthe Iversen deltager kl. 11.30 under punktets behandling.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 5: Høring: Fremtidig anvendelse af Højris Have

87.00.00-A00-26-21

Beslutning

Ældrerådet anbefaler det forslag, der er beskrevet i indstillingen. Ældrerådet vurderer, det er en god afslutning på Højris
Have.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 18. marts 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

Ældrerådet afgiver høringssvar til følgende:

Højris Have ikke fremadrettet anvendes som plejecenter og Landsbyggefonden ansøges om tilladelse til at
nedlægge Højris Have som plejeboliger.
drift og administration af bygninger på Højris Have overgår til Kommunale Ejendomme, herunder:

der gives en udgiftsbevilling på 190.000 kr. til politikområde 6, Ældre
der gives en indtægtsbevilling på 190.000 kr. til politikområde 10, Byer og Landsbyer

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte i december 2021 efter anbefaling fra det tidligere Sundheds- og Omsorgsudvalg, at at der indtil videre
ikke visiteres borgere til plejecentret Højris Have samt, at denne beslutning tages op til fornyet vurdering og beslutning i
3. kvartal 2022, dog før, hvis plejeboligbehovet ændrer sig markant. Det skete på baggrund af, at der ikke var flere
borgere på Højris Have, da de havde valgt at flytte til andre plejecentre.

Der fremlægges nu en sag om den fremtidige anvendelse af Højris Have med indstilling om, at stedet fremover ikke
anvendes som plejecenter. Det sker på baggrund af, at niveauet af ledige plejeboliger gennem den senere tid, en kort
venteliste i en længere periode sammen med færdiggørelse af 24 nye plejeboliger på plejecentret Bøgildlund i år ikke
peger på behov for de 15 plejeboliger på Højris Have i de kommende år.

Vedhæftet er en oversigt over ledige plejeboliger i årene 2016 - 2021. Der arbejdes med en opdatering af beregningerne i
plejeboligstrategien. Den vedtagne plejeboligstrategi er vedlagt som bilag. Der er i en senere sag på udvalgets dagsorden
oversigt over ledige plejeboliger og venteliste til plejeboliger for det seneste år. Her fremgår, at der aktuelt står 8 på
venteliste til plejeboliger, alle til plejeboliger i Ikast-Brande Kommune og især i Ikast by. Heraf står 2 borgere på
venteliste til flere plejeboliger.

Ledige plejeboliger marts 2022

Plejecenter Ledige plejeboliger
marts 2022



Grønneparken (friplejehjem, indgår jvf. plejeboligstrategien i
opgørelse af kapacitet)

6

Bøgildlund 2

Rolighedsparken 5

Kærmindeparken 3

Solbakken 3

Østervang - demensafsnit 2

Østervang - almindelige pladser 3

I alt 24

Højris Have (midlertidig stop for visitation) 15

Udvidelse af Bøgildlund 4. kvartal 2022 24

Økonomi:

Drifttilskud Højris Have afsat i budget 2022:

Plejepakker til plejen af beboere 7.940.000 kr.

Enkeltmandsprojekter 158.000 kr.

Klippekort og ergoterapeuter på plejecentre 253.000 kr.

I alt 8.351.000 kr.

Driftsudgifter i 2022:

Huslejetab (Indberettet til Landsbyggefonden) 1.265.000 kr.

Pedel til vedligeholdelse 194.000 kr.

Ejendomsydelser 96.000 kr.

I alt 1.555.000 kr.

Indtil boligerne er nedlagte som plejeboliger skal der fortsat afholdes udgifter til pedel og ejendomsydelser på 290.000 kr.,
og der skal fortsat betales 1.265.000 kr. til Landsbyggefonden.

Byrådet besluttede den 20. december 2021, at driftsudgifterne i 2022 finansieres af det afsatte driftsbudget i 2022 til
Højris Have.

Huslejetabet skal iht. lov om almene boliger afholdes af kommunen indtil afdelingen formelt er nedlagt. Tilladelsen til
nedlæggelse søges straks efter byrådets beslutning i denne sag og afdelingen vil presse på for en afgørelse i løbet af 2022.
Finansieringen af tomgangslejen (1.2 mio. kr.) afholdes af de ikke forbrugte driftsmidler.

Det bemærkes, at der ikke er afsat driftsbudget til servicering af de 24 nye boliger ved Bøgildlund. Dette skal fastlægges
med vedtagelsen af budget 2023. Der forventes derfor fremsendt en sag om dette. De nye boliger ved Bøgildlund
forventes taget i brug i 4. kvartal 2022.



Sagen behandles på møde i Sundheds- og Ældreudvalget den 23. marts 2022, hvorfor høringssvar skal foreligge her.

Budgetmæssige konsekvenser

Der gives en udgiftsbevilling på 190.000 kr. til politikområde 6, Ældre.

Der gives en indtægtsbevilling på 190.000 kr. til politikområde 10, Byer og Landsbyer.

Bilag

Ledige plejeboliger - 2016 - 2022

Plejeboligstrategi 2021-2035 inkl. bilag



Punkt 6: Orientering til Ældrerådet

27.69.40-G01-2-21

Formanden

Fremtidigt samarbejde med Sundhedsfremme og Forebyggelse

Leder af Sundhedsfremme og Forebyggelse Margit Andersen deltager kl. 12.00-12.45 med fokus på fremtidigt
samarbejde.

Margit orienterede om de seniormøder, de afholder for de borgere, der er i målgruppen for forebyggende hjemmebesøg.

Formålet er, at gøre opmærksom på, at forebyggende hjemmebesøg eksisterer, og hvad de kan tilbyde.

I år er emnet for møderne "Livsmod". Der vil være et foredrag samt dialog ved møderne.

Dette er aftalt med aktivitetsrådene, som møderne afholdes sammen med.

I år er alle borgere mellem 75 og 79 år særskilt inviteret til møderne, for at gøre opmærksom på Forebyggende
hjemmebesøg.

Margit Andersen efterspørger emner til kommende møder.

Ældrerådet vil meget gerne deltage i planlægningen af møderne fremover, samt komme med input til emner.

Læserbrev vedr. Rehabiliteringscenter Dybdalsparken

Læserbrevet er vedlagt som bilag.

Ældrerådsmedlemmers besøg på plejecentre

Drøftes på mødet.

Det drøftes, at der skal udarbejdes et kommissorium i forhold til rammen for samarbejdet med plejecentrene ift gensidigt
udbytte. Emnet sættes i Ældrerådets årshjul.

Nyt fra fagudvalgene

Økonomi- og Planudvalget: Udvalget har drøftet den økonomiske politik. Herunder at demografien fremover tildeles med
de 100 % beregningen kommer frem til.

Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalget: De har mest drøftet klima og renovation.

Udviklings- og Erhvervsudvalget: Der er drøftet en del om cykelstier, men ikke noget planlagt. Det ser ud til, der kommer
mange borgerhenvendelser, som så udmøntes i en sag.

Udvalget har en sag på om opstart af lokalplaner. Det ser ikke ud til, der er indtænkt mulighed for seniorbofællesskaber i
lokalplanen.

Birgit Worm og Bernt Bech henvender sig til udvalgsformanden om dette.



Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget: Folkeoplysningsudvalget er nedlagt, istedet er oprettet et Fritidsudvalg. Der blev afsat
midler til blandt andet Street art i Brande, International gadefestival, Unge sangere, Verdensmusikken i Nr. Snede,
Kunstpakhuset, Spil dansk ugen, Kulturnatten, Kulturelt samråd mm.

Sundheds- og Ældreudvalget: Der er afrapporteret fra § 118 midlerne, hvor der var en del overførselsmidler.

På næste møde afrapporteres vedrørende værdighedsmidlerne for 2020 og 2021 og bekæmpelse af ensomhed.

Derudover behandles sagen om fremtidig brug af Højris Have.

Ældrerådet er utilfreds med, at Værdighedsmidlerne vedr 2022 ikke har været til høring i Ældrerådet.

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget: Der er ikke umiddelbart punkter, der vedrører ældreområdet.

Sundheds- og Ældreudvalgets kommende møde

Drøftelse af punkter fra den åbne dagsorden.

Aktivitetsliste - kommende sager

Aktivitetsliste vedlægges som bilag.

Pjece om ældrerådets medlemmer

Der er udarbejdet pjece om ældrerådets medlemmer. Det skal drøftes, om fremtidige pjecer skal have et andet udtryk.

Der er Ældreråd i andre kommuner, der har træffetid, så det skal drøftes, om Ældrerådet i Ikast-Brande kommune skal
have det.

Der nedsættes et lille udvalg, som skal se på indhold og udseende af pjecen.

Emnet sættes i Ældrerådets årshjul.

Dokumentation

Ældrerådet vil gerne være med til at drøfte, hvordan man kan mindske dokumentationen i hjemmeplejen.

26.04.2022 afholdes stormøde i Bakkehuset, Ikast. Afholdes af Ældrerådet og Ældresagen i Ikast- Brande kommune.

Formanden for Sundheds- og Ældreudvalget kommer og holder oplæg om fremtiden for ældre i Ikast-Brande kommune.

Ældrerådets formandsskab har været på formandskursus sammen.

Et rigtigt godt og givende kursus.



Øvrige udvalgsmedlemmer

Kursus for nye ældrerådsmedlemmer

Det var et godt kursus med nye input.

God inspiration og gode emner til inspiration.

Emner: Ældrerådets arbejde i praksis samt det juridiske grundlag.

Direktør

Organisationsændring Sundhed og Omsorg

På tværs-direktør Karen Heebøll giver en orientering.

Der etableres et fælles Sundheds- og Ældreområde, bestående af de nuværende områder: Sundhed og Ældre samt
Visitation og myndighed.

Organisationsændringen træder i kraft 1. juni 2022.

Baggrunden er at skabe fælles rammer, gøre klar til Erantis, endnu mere selvbestemmelse og involvering, rehabilitering
og tværfagligt arbejde. Derudover arbejde videre med den nære sundhed og sundhed på tværs.

Der er slået en stilling op, som den nye Sundheds- og Ældrechef med tiltrædelse 1. juni 2022.

Økonomisk politik 2022-2025

På tværs-direktør Karen Heebøll giver en orientering.

Den økonomiske politik giver et pejlemærke for byrådet.

Efter Byrådet havde vedtaget den økonomiske politik blev budgetproceduren vedtaget. Herunder høringsfasen, hvor
blandt andet Ældrerådet høres.

Den økonomiske politik har 9 pejlemærker:

1. En positiv driftsbalance på det skattefinansierede område, der som minimum kan finansiere afdrag på lån samt
anlægsinvesteringer, der ikke kan lånefinansieres.

2. Der budgetteres med fireårige budgetter i henhold til reglerne i Styrelsesloven

3. Demografi beregnes efter de af byrådet vedtagne beregningsmodeller og indarbejdes med 100% af den beregnede
effekt ved budgetudvidelser og 100% af effekten ved budgetindskrænkninger.

4. Et årligt skattefinansieret anlægsniveau på 50 mio. kr. brutto eksl. jordforsyning.

5. Det årlige budgetbeløb til investeringer i jordkøb og byggemodninger sættes lig indtægter for grundsalg.

6. Den løbende kassebeholdning opgjort efter kassekreditreglen, tilstræbes at være på mindst på 200 mio. kr.

7. Låneoptagelsen excl. ældreboliger ikke overstiger gældsafviklingen

8. Der tilstræbes, at der ikke gives tillægsbevillinger finansieret af kassen i løbet af året.

9. Tilstrækkelig robusthed i budgettet opnås ved puljer som værn mod usikkerhed.

Der blev givet en orientering om budgetprocessen for Byråd og høringsberettigede.



Under byrådets behandling blev det drøftet, hvem der havde mulighed for at indsende ønsker til kommende budgetfase.

Økonomiske udfordringer:

Der er ikke den budgetbalance, Byrådet ønsker.

Derfor har Byrådet besluttet, at direktionen skal fremsende forslag til besparelser.

Der skal været et råderumskatalog og et prioriteringskatalog for ialt 40 mio. kr. for hele Ikast-Brande kommune. Byrådet
tager stilling til forslagene i budgetfasen, hvis det bliver aktuelt.

Demenskonference 2022

Invitation til demenskonference 6. april 2022 er vedlagt som bilag.

Erantis

VIVE er i gang med at evaluere Erantis, som det har været indtil nu. De taler både med borgere, medarbejdere og ledere.

Se endvidere sagen på dagsordenen i dag.

Hjælpemiddeldepot

Der er igangsat arbejde med nyt hjælpemiddeldepot, som forventes klar til ibrugtagning ved årsskiftet. Ældrerådet
modtager mere orientering på kommende møde.

Bilag

2022-02-22 Læserbrev vedrørende Rehabilitering.docx

Ældrerådets aktivitetsliste 2022

Demenskonference



Punkt 7: Udmelding til pressen

27.69.40-G01-2-21

Beslutning

Der udarbejdes ikke pressemeddelelse efter mødet.

Behandlingsforløb

Ældrerådet 18. marts 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

punktet drøftes.

Sagsfremstilling

Der blev ikke udarbejdet pressemeddelelse efter mødet den 4. februar 2022.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Status på Ældrerådets budget 2022
	Punkt 2: Kommissorium kostudvalget
	Punkt 3: Dialogmøde 2022
	Punkt 4: Orientering om projekt Erantis
	Punkt 5: Høring: Fremtidig anvendelse af Højris Have
	Punkt 6: Orientering til Ældrerådet
	Punkt 7: Udmelding til pressen

