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Budgetopfølgning pr. 31. marts 2024

BESLUTNING
Anbefales.

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 15. maj 2024

Klima-, Natur- og Bæredygtighedsudvalget 15. maj 2024

Sundheds- og Ældreudvalget 15. maj 2024

Udviklings- og Erhvervsudvalget 15. maj 2024

Økonomi- og Planudvalget 21. maj 2024

Byrådet 27. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

udvalget godkender budgetopfølgningen pr. 31. marts 2024
der gives en tillægsbevilling til en merudgift på 10.477.000 kr. som finansieres af usikkerhedspuljen.

Sagsfremstilling
Denne sag behandles sideløbende i alle udvalg.

Alle fagudvalg skal følge op på områdets forbrug af budgettet 3 gange om året, 1. gang i 2024 er pr. 31. marts

2024.

På overførselsindkomstområdet er det så tidligt på året, forbundet med stor usikkerhed, at komme med et

realistiske skøn på hele årets samlede ydelsesudgifter.

Men på baggrund af ledighedstallene for A-dagpenge for januar og februar 2024, hvor der ses en stor udvikling i

antal ledige, sammenlignet med samme måneder sidste år, er området medtaget på usikkerhedslisten.

I forhold til budgettet på A-dagpenge vil den aktuelle udvikling, hvis den fortsætter medfører 102,9 flere

helårspersoner på A-dagpenge, svarende til et forventet merforbrug på 17.400.000 kr.

Samlet set ansøges der om en tillægsbevilling på 10.477.000 kr. til Socialområdet. Det finansieret af

usikkerhedspuljen og vil også blive indarbejdet i Budget 2025. Det drejer sig om følgende 4 punkter.
Som en del af efterspørgselsmodellen på Socialområdet er der lavet en analyse af til- og afgange samt



revisiteringer i 2023. Denne har vist at nettotilgangen er større end forventet og derfor skal området tilføres
1.808.000 kr.
Til Budget 20024 er indtægtsbudgetter fremskevet mere end driftsbudgetter, hvorfor der er behov for at
indtægtsbudgettet for Socialområdet nedskrives med 6.336.000 kr. for at skabe balance mellem indtægter
og udgifter på det takstfinansierede område.
Opgaven om objektiv betaling for det specialiserede botilbud Kofoedsminde flyttes til Politikområde Psykiatri
og Handicap. Derfor flyttes der 2.296.000 kr. fra Politikområde Ældre til Politikområde Psykiatri og Handicap.
Ved Budgetforliget for 2024 blev der afsat 150.000 kr. som en transportpulje til kommunens institutioner.
Disse udmøntes nu. Derfor flyttes der 37.000 kr. fra Politikområde Børn og Unge til Politikområde Psykiatri
og Handicap.

På Socialområdets myndighedsområde følges økonomien tæt, da der er en vis usikkerhed på om det korrigerede

budget og forventede regnskab vil balancere i 2024. Ved budgetopfølgningen pr. 30. juni 2024 vil

efterspørgselspuljen for 2024 behandles.

Der henvises til vedlagte bilag for nærmere detaljering.

Opfølgning af budgettet sker ud fra disse punkter:
1. Tallene er opgjort som nettotal
2. Der er særskilt redegjort for områder, hvor datagrundlaget er usikkert, eller hvor forbruget kræver en særskilt

gennemgang. Disse områder er nærmere beskrevet som usikkerheder.
3. Der er alene rapporteret om afvigelser, hvis et område søger færre eller flere penge, end Byrådet har

bevilget budgettet.
4. Byrådet har i den økonomiske politik for 2022-2025 besluttet, at det tilstræbes, at der ikke gives

tillægsbevillinger finansieret af kassen.

Budgetmæssige konsekvenser
Der gives en tillægsbevilling til merudgiften på 10.477.000 kr. som finansieres af usikkerhedspuljen



Temadrøftelse budget 2025

BESLUTNING
Drøftet.

Udvalget ønsker beskrivelser af anlægsforslag oversendt til budgetforhandlinger 2025 vedr. masterplanen i

socialafdelingen for Lærings- og Mestringshuset. Der ønskes en beskrivelse af forskellige scenarier både i

de nuværende rammer og i nye rammer.

Udvalget oversender herudover følgende til budget 2025:

1) 1 medarbejder til myndighed til sagsbehandling i forbindelse med Kærshovedsgaard

2) En investering til en indsats på sygedagpenge i samarbejde med ekstern leverandør

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

udvalget drøfter forventninger til budget 2025.

Sagsfremstilling
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget har ønsket at få en sag på dagsordenen vedrørende budget

2025. Sagen har til formål at drøfte og afstemme forventninger til budget 2025 forud for budgetorienteringsmødet

30. maj 2024.

På budgetorienteringsmødet den 30. maj vil Byrådet bl.a. blive præsenteret for administrationens overvejelser vedr.

vigtige emner og påtrængende ønsker for anlægsbudget for 2025-28. Dette følger af procedure og tidsplan for

budget 2025-2028, der blev godkendt i Byrådet 18. marts.

Procedure og tidsplan for budget 2025-2028 er vedlagt som bilag.

Budgetmæssige konsekvenser



Ingen



Udviklingen i A-dagpenge

BESLUTNING
Dot 1: drøftet

Dot 2: Udvalget ønsker at følge udviklingen tæt gennem en månedsvis opfølgning og tæt samarbejde med

A-kasserne.

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

At orienteringen vedr. udviklingen i A-dagpenge:
1. drøftes
2. opfølgning aftales.

Sagsfremstilling
Udvikling i A-dagpenge i januar og februar 2024
Dette notat omhandler udviklingen i mængden af modtagere af A-dagpenge i Ikast-Brande Kommune for januar og

februar 2024. Notatet er udarbejdet på baggrund af en begymrende ledighedsudvikling, som kan medføre et

merforbrug på 17.4 mill kr., såfremt den aktuelle udviklingen i ledigheden fortsætter.Tallene sammenlignes med de

øvrige kommuner i Vestalliancen, og det undersøges desuden på A-kasseniveau, hvor udviklingen har været

størst. Behovet or en nærmere analyse er opstået påbaggrund af et merforbrug

Resumé
Ikast-Brande kommune har i årets to første måneder set en væsentlig stigning i antallet af ledige på A-dagpenge. I

januar og februar så man henholdsvis 136 og 107 flere borgere på denne ydelse end samme måned året før. Det

er særligt de store A-kasser, som driver udviklingen, da man her helt naturligt også har det største antal ledige

medlemmer. Men der er, med få undtagelser, en generel tendens blandt A-kasserne, der peger i retning af en

stigning i ledige medlemmer i kommunen. Lignende tendenser ses ligeledes i andre kommuner.

Udvikling i mængden af A-dagpengemodtagere
I januar 2024 havde Ikast-Brande Kommune 136 flere A-dagpengemodtagere end i samme måned året før. For



februar tegnede sig et lignende billede, hvor stigningen dog var mindre end i januar, men endte på 107. Dette

udgør procentmæssige stigninger på henholdsvis 32,1% og 23,6% for januar og februar sammenlignet med 2023.

For at sætte tallene i perspektiv sammenlignes Ikast-Brande med de øvrige kommuner i Vestalliancen (se tabel 1).

Fire ud af fem af disse kommuner så ligeledes en stor stigning på området i januar og februar. Heraf havde tre

kommuner mere end 20% flere A-dagpengemodtagere i januar 2024 end man havde året før. Ikast-Brande har

altså den største procentmæssige udvikling af de undersøgte kommuner, men tendensen er også at finde i de

andre kommuner.

Blandt mulige årsager til udviklingen kan man pege på konjunkturændringer og sæsonfyringer pga. hårde

vintermåneder som del af forklaringen. Ikast-Brande kommune har en relativ stor andel af timelønnede og

sæsonbeskæftigede borgere. Det betyder at arbejdsmarkedet kan reagere hurtigt på denne type udfordringer,

hvilket potentielt kan sætte spor i antallet af A-dagpengemodtagere hurtigere, end i kommuner hvor der er færre af

denne type ansættelser. Det vurderes dog, at disse faktorer ikke i sig selv kan forklare udviklingen.

Tabel 1:

A-kasserne håndterer de ledige de første 3 måneder
Da A-kasserne har overtaget håndteringen af de ledige de første 3 måneder, er det muligt, at dette er forklaringen

på en del af udviklingen. For mange A-kasser er opgaven helt ny, og det må antages at medføre normale

opstartsudfordringer såsom brug af ny IT med mere. Desuden benytter A-kasserne oftere end jobcentrene

muligheden for 6 ugers jobrettet uddannelse, og denne faktor kan være med til at forlænge ledigheden.

For at holde øje med udviklingen i de enkelte A-kasser, har administrationen sammenlignet antallet af ledige

medlemmer i hver A-kasse med antallet samme måned året før. På denne måde er det muligt at vurdere om

specifikke A-kasser har haft en særlig stor udvikling i antal ledige i forhold til andre (se bilag). Tallene viser, at især

Faglig Fælles (3F) A-kasse (36,40%), Kristelig A-kasse (25,30%), Det Faglige Hus A-kasse (15,23%) og A-kassen

Ase (16,57%), har en stor stigning i dagpengemodtagere sammenlignet med året før. Disse fire er dog også nogle

af de absolut største A-kasser målt på medlemstal, hvilket naturligt påvirker resultatet.

Yderligere er det værd at holde øje med Metalarbejdernes A-kasse, som har set en stigning på 11 A-

dagpengemodtagere, hvilket svarer til en stigning på 275% i forhold til året før, procentuelt er det en stor stigning,

men dækker over en lille mængde. Se bilag for et overblik over udviklingen fra 2023 til 2024 for både januar og

februar fordelt på A-kasserne.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Masterplan for bygningsmassen i Socialafdelingen

BESLUTNING
Dot 1: taget til efterretning

Dot 2: drøftet

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

Orientering om status på masterplanen tages til efterretning
Masterplanen drøftes.

Sagsfremstilling
Byrådet godkendte 19. juni 2023 Strategisk Masterplan for Bygningsmassen for Socialafdelingen. I denne fremgår

en status over Socialafdelingens samlede bygningsmasse, en oversigt over strategiske principper og mål samt 8

fokusområder afdelingen vil arbejde med for at opnå en bæredygtig bygningsmasse. Som noget af det første har

der været fokus på:

Fokusområde 3, som vedrører rammerne for Center for Psykiatri- og Udvikling,
Fokusområde 4, som vedrører tilbud og bygninger til unge samt
Fokusområde 7, som vedrører rammerne til Center for Job, Aktivitet og Uddannelse.
Fokusområde 7, som vedrører tilpasning af bygningsmassen.

20. november 2023 sikrede Byrådet rammerne for sidstnævnte med et køb af Jupitervej 4, som en ny fælles

bygning til Center for Job, Aktivitet og Uddannelse.

I budget 2024 afsatte Byrådet 2,8 mio. kr. til fokusområde 4 og et nyt bofællesskab til unge. Administrationen

arbejder med scenarier for realisering af dette.

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget gjorde på mødet den 8. november 2023 det klart, at de på et

senere tidspunkt ønskede at drøfte Center for Psykiatri og Udvikling. Baggrunden for denne understregning var

blandt andet, at de 4 mio. kr. fra budget 2023, som Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget på mødet den

30. august 2023 havde besluttet skulle anvendes på at finde en alternativ placering til Center for Psykiatri- og

Udvikling i Ikast, i stedet indgik i finansieringen af den nye fælles bygning til Center for Job, Aktivitet og



Uddannelse.

Endelig har administrationen løbende opmærksom på fokusområde 7 og de muligheder der byder sig i forhold til at

udvikle og forny den samlede bygningsmasse, så bygningsmassen både er økonomiske bæredygtigt og passer til

borgernes behov.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen



Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen om fornyet behandling i
kommunerne vedrørende borgere med udviklingshæmning og dom
placeret på Kofoedsminde på Lolland

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen om fornyet behandling i kommunerne vedrørende borgere
med udviklingshæmning og dom placeret på Kofoedsminde på Lolland.

Indstilling fra Social og Boligstyrelsen:
Med denne sag indstilles det at de 98 kommuner orienteres om det påbegyndte arbejde med den fornyede centrale

udmelding. Kommunerne vil blive holdt løbende orienteret via KKR.

Indledning:
Social- og boligstyrelsen har d. 22. november 2023 udsendt en Central Udmelding vedr. borgere med

udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling til fornyet behandling i kommunerne.

Styrelsen vurderer, at der er udfordringer på det eksisterende tilbud Kofoedsminde med de fysiske og faglige

rammer ift. behov på landsplan og at forsyningen bør sikres via etablering af et tilbud i Vestdanmark. Kommunerne

skal præsentere en fælles samlet løsning til Styrelsen den 31. december 2024.

Kofoedsminde er en højtspecialiseret sikret institution for voksne med udviklingshæmning og dom, som har begået

personfarlig kriminalitet. Beboere på Kofoedsminde er ikke fundet strafegnede til at afsone deres dom i et

almindeligt fængsel og derfor indskrives de på Kofoedsminde, som er et botilbud under Servicelovens § 108.

Kofoedsminde er i lighed med fængsler forpligtigede til at modtage borgere, hvor domssystemet har fastlagt, at de

skal afsone på stedet.



Siden 2014 er der sket mere end en fordobling af behovet for pladser på Kofoedsminde, og derfor har

Kofoedsminde løbende måtte udvide på grund af modtagepligten. Gennem årerne har Styrelsen fulgt udviklingen

på Kofoedsminde. Styrelsen har første gang i 2019 og igen i 2023 udtrykt bekymring for den faglige kvalitet og de

fysiske rammer på stedet, i lyset af de meget komplekse borgere der opholder sig der.

Sagsfremstilling
I 2019 bad Styrelsen med en Central Udmelding kommunerne (i regi af de fem KKR-områder) om at forholde sig til

udfordringerne på Kofoedsminde. På daværende tidspunkt meldte kommunerne samstemmende tilbage til

Styrelsen, at man havde tillid til Kofoedsmindes håndtering af opgaven, men KKR-områderne i Nord-, Midt- og

Syddanmark påpegede at givet, at der var behov for et nyt tilbud, kunne det med fordel oprettes i Vestdanmark. I

2020 valgte Socialministeriet at nedsætte en tværgående arbejdsgruppe med deltagelse af bl.a. KL, som skulle

drøfte nogle af de udfordringer, der findes på Kofoedsminde bl.a. ift. objektiv finansiering og kvalitet. Denne

arbejdsgruppe har imidlertid ikke afsluttet sit arbejde endnu.

Social- og Boligstyrelsens vurdering

I Styrelsen er man fortsat af den opfattelse, at der eksisterer problemstillinger på Kofoedsminde, som påvirker

målgruppen. Styrelsen har derfor d. 22. november 2023 udsendt en Central Udmelding vedr. borgere med

udviklingshæmning og dom til fornyet behandling i kommunerne.

Anmodningen bygger på kommunalbestyrelsernes afrapportering på den Centrale Udmelding fra december 2020

samt status fra Kofoedsminde (januar 2023).

Styrelsen vurderer nu, at det er uhensigtsmæssigt med kun ét tilbud i landet, fordi det skaber så stor en volumen

hos én leverandør, at det bl.a. forværrer de i forvejen vanskelige rekrutteringsvilkår. Styrelsen tilkendegiver, at dette

skal ses i sammenhæng med, at borgere der får en foranstaltningsdom, ofte har en kombination af en varigt nedsat

psykisk funktionsevne sammenholdt med andre komplekse problemstillinger, såsom psykiske lidelser og misbrug.

At kunne imødekomme målgruppens behov for en højt specialiseret indsats stiller således særlige krav til

medarbejdernes kompetencer, herunder uddannelse og erfaring, normeringen på tilbuddet samt medarbejdernes

kendskab til den enkelte borgers funktionsniveau.

Styrelsen beder i den fornyede Centrale Udmelding, kommunerne om at tilvejebringe en samlet koordineret løsning

vedrørende dimensionering af, hvor og hvordan borgerne skal placeres. Ligeledes beder Styrelsen kommunerne

om at tilvejebringe en koordineret løsning, der bidrager til at sikre de faglige forhold som målgruppen har behov for.

Styrelsen beder kommunerne om at beskrive en samlet løsning for at etablere en sikret institution i Vestdanmark.

Styrelsen har jf. lov om social service § 13 b, stk. 3 beføjelse til at udsende Centrale Udmeldinger og i sidste ende

give kommunerne driftspålæg ift. at oprette og drive tilbud.

Det fælleskommunale perspektiv

Kommunerne har i regi af de fem KKR-områder drøftet ovenstående Centrale Udmelding med Styrelsen flere

gange, og KL har deltaget i møderne. Kommunerne er under ét alle af den opfattelse, at det er en omfangsrig

opgave, både ressourcemæssigt, fagligt og økonomisk, som styrelsen her stiller kommunerne. Ligeledes har

kommunerne fremført overfor Styrelsen, at der foreligger et opdateret datagrundlag fra Kofoedsminde, som bl.a.

viser forbedringer mht. kapacitet og kvalitet.

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/722


Ligeledes har kommunerne fremført overfor Styrelsen, at Region Sjælland har imødekommet stigningen i behovet

ved at udvide pladstallet på Kofoedminde, såvel som Socialtilsynet løbende har godkendt det faglige arbejde på

Kofoedsminde.

Det er påpeget overfor styrelsen flere gange, at kommunerne har svært ved at realisere løsninger, der ikke

indbefatter, at der tilvejebringes økonomiske løsninger sammen med staten.

At løse de udfordringer som Styrelsen fremfører omkring Kofoedsminde, er meget vanskeligt for en kommune med

de anlægslofter og den anlægsramme kommunerne aktuelt er underlagt. Kravene til en sikret institution der skal

rumme udviklingshæmmede domfældte borgere, er meget store. Der arbejdes derfor på at finde alternative

løsninger i et samarbejde på tværs af sektorer, potentielt med regionerne, potentielt med staten. Disse

problemstillinger har Styrelsen på nuværende tidspunkt ikke ville forholde sig til. Styrelsen fastholder, at

kommunerne skal tilvejebringe en koordineret løsning på problemstillingerne, der findes på Kofoedsminde.

Kommunerne er blevet givet en frist til d. 31. december 2024. Styrelsen har tilkendegivet, at man er villig til, at

kommunerne frembringer flere scenarier eller modeller til løsninger.

Proces omkring besvarelse af den fornyede behandling

Der er nedsat en fælleskommunal arbejdsgruppe og styregruppe, som går i gang med opgaven.

Den fornyede behandling er endnu ikke et driftspålæg fra styrelsen, men lovgivningen tilskriver, at Styrelsen kan

pålægge en kommunalbestyrelse eller et Regionsråd at etablere et tilbud til målgruppen. Hvis et driftspålæg

realiseres, vil det på sigt kunne resultere i forøgede udgifter for de 98 kommuner, da oprettelsen af et nyt tilbud i

Vestdanmark vil være en betydelig ekstraudgift, som Styrelsen pålægger kommunerne. Udgiften vil bl.a. dække

over afskrivning på anlæg, driftsudgifter, afskrivning på tomme pladser på Kofoedsminde mv.

Bilag
- Fornyet behandling af central udmelding

- Opdateret data fra Region Sjælland vedr. Kofoedsminde

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Søgetal til ungdomsuddannelserne 2024

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

orienteringen vedr. søgetal til ungdomsuddannelserne 2024 tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Søgetal til ungdomsuddannelserne for 9. og 10. klasse i 2024
Dette notat omhandler søgetal og søgemønstre for unge som efter 9. eller 10. klasse søger ind på enten GYM,

EUD, FGU eller STU. Tallene sammenlignes med landsgennemsnittet samt tidligere års søgetal. Desuden

adresseres måltal for ansøgere til EUD vedtaget af Byrådet samt regeringens mål på området.

Resumé
Ikast-Brande Kommune har væsentligt flere ansøgere til erhvervsuddannelserne end landsgennemsnittet.

Kommunen ligger her 6,6 procentpoint højere end resten af landet. Dette tal er dog 6,4 procentpoint lavere end

sidste år, hvor man så rekordstor ansøgning til EUD. For at indfri mål sat af byrådet, skal ansøgningsniveauet

hæves med 6,5 procentpoint i 2025

Søgetal til ungdomsuddannelserne

Helt overordnet har Ikast-Brande Kommune set en lille stigning i søgetal til ungdomsuddannelserne i 2024, hvor 18

flere unge fra 9. og 10. klasse har valgt at søge ind sammenlignet med året før.

OBS!: Det er vigtigt at understrege, at procentsatserne i dette notat ikke må læses som den procent af selve

årgangen, som søger ind på en specifik uddannelse. Der er i stedet tale om den procent af summen af elever fra 9.

og 10. klasse, som søger ind på en ungdomsuddannelse, som den konkrete uddannelsestype modtager. Dette er i

høj grad relevant for forståelsen af virkeligheden, da 37,6% af puljen af unge i 2024 søgte ind på en 10. Klasse.

Disse elever indgår ikke i analyserne af søgetallet.

Ikast-Brande Kommune så i 2024 26,5% søge ind på EUD, hvilket er 6,6 procentpoint højere end

landsgennemsnittet. Dette medfører naturligt en lavere søgning til GYM, hvor kommunen ligger 8 procentpoint



lavere end landsgennemsnittet. De resterende ansøgere skal findes i henholdsvis FGU og STU, hvor kommunen

ligger henholdsvis 0,9 og 0,4 procentpoint over landsgennemsnittet. (Se figur 1).

Figur 1:

Udvikling i søgemønsteret
Ikast-Brande Kommune har i 2024 en relativt høj andel af afgangselever fra 9. og 10. klasse, som søger ind på

EUD sammenlignet med resten af landet. Dette er til trods for, at man sammenlignet med sidste år ser et fald på

6,6 procentpoint i denne kategori. Landsgennemsnittet har set en lille stigning, men ligger ca. på samme niveau

som tidligere år. 2023 var et rekordår for ansøgninger til EUD i Ikast-Brande Kommune, så udviklingen skal ses i

dette lys. Man ser lignende tendenser i eksempelvis Herning Kommune, som dog ikke ser søgeprocenter til EUD

på niveau med Ikast-Brande Kommune. For GYM ser kommunen en stigning på 6,8 procentpoint i 2024. Dette er

dog stadig 8 procentpoint lavere end landsgennemsnittet. FGU og STU (I graf og tabel læses ”øvrige”) har set et

mindre fald i 2024 på 0,5 procentpoint, men ligger stadig lidt over landsgennemsnittet.

Se figur 2 for visualisering af udvikling i søgetal over tid.

Se tabel 1 for oversigt over de konkrete historiske procentsatser i kommune og på landsplan.

Figur 2:



Tabel 1:

Obs. Ansøgere til 10. kl. udgør i 2024 37,3%. Disse unge er fraregnet i denne tabel.

Måltal for ansøgninger for ungdomsuddannelserne

Byrådet har sat måltal for, hvor stor en andel af ansøgningerne der skal søge ind på de forskellige

ungdomsuddannelser. Regeringen har ligeledes fastsat mål om, at 30% af ansøgerne til ungdomsuddannelserne

skal vælge EUD. Byrådet har højere ambitioner for EUD end regeringen og har ønsket at ligge over 30% siden

2021. I 2024 er måltallet fastsat af byrådet til 31,6%, hvilket er 5,1 procentpoint højere end det faktiske søgetal. Se



tabel 2.

Tabel 2:

*Obs. Ansøgere til 10. kl. udgør i 2024 37,3%. Disse unge er fraregnet i denne tabel.

For at nå Byrådets måltal for EUD i 2025 kræves det, at flere elever søger denne ungdomsuddannelse. Disse kan

komme fra de øvrige ungdomsuddannelser eller fx fra gruppen af elever, som vælger 10. klasse. For at opnå

byrådets mål om 32% ansøgere på EUD i 2025 kræver det helt konkret, at man enten flytter 28 ansøgere fra de

øvrige ungdomsuddannelser til EUD. Alternativt kan målet opnås ved at få 41* af de unge, som vælger 10. klasse,

til i stedet at søge en EUD. For at nå regeringens mål om 30% ansøgere til EUD i 2025 skal enten 18 ansøgere

flyttes fra de øvrige ungdomsuddannelser, eller 25 fra dem som vælger 10. klasse*.

*Læs: Flyt enten internt i ansøgerpuljen, eller modtag ekstra ansøgere som ellers søger 10. kl. En kombination af

de to er også muligt.

*Obs. Ansøgere til 10. kl. udgør i 2024 37,3%

*Dette tal er baseret på årgangen 2024, og er udelukkende gældende hvis der ikke samtidig ses at en gruppe af de

unge som ellers vælger 10. klasse nu vælger GYM, FGU eller STU.



Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Ny aftale om forenkling på sygedagpengeområdet

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Regeringen (Socialdemokraterne, Venstre og Moderaterne) samt Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Liberal

Alliance, Det Konservative Folkeparti og Dansk Folkeparti blev i marts 2024 enige om en aftale, som giver

sygemeldte borgere en mere skræddersyet og værdig indsats, og større frihed til kommunerne.

Formålet med den nye aftale er, at bidrage til at forenkle og målrette sygedagpengesystemet til gavn for den

enkelte borger.

Den nye aftale består af ti initiativer:
1. Fleksibel brug af rehabiliteringsteams
2. Fleksibel sammensætning af rehabiliteringsteams
3. Mestringsforløb skal gives ud fra en faglig vurdering
4. Forenkling af visitationskategorierne
5. Færre krav til sygemeldte fra beskæftigelse
6. Styrket fokus på kommunens kontakt med alvorligt syge
7. Forenkling af "Mit sygefravær"
8. Mulighed for at vise lægeattester for sygemeldte borgere
9. Afskaffelse af generelt krav om lægeattester

10. Undersøge mulighed for at ændre i kommunens anmodning om lægeattester

Med den nye aftale betyder det i praksis, at sygemeldte, der har et job at vende tilbage til, ikke længere skal til de

aktuelle mange samtaler i jobcentret (hver 4. uge), hvis sygdomsforløbet er ukompliceret. Den nye aftale vil



samtidig lempe kravene til brug af rehabiliteringsteams i sager om jobafklaring (JAF). Som reglerne er i dag, vil en

sygemeldt borger på JAF have sin sag behandlet i rehabiliteringsteamet senest fire uger efter, at de er startet i

forløbet. Dette krav afskaffes med den nye aftale. Derudover tillader den nye aftale en fleksibel sammensætning af

rehabiliteringsteamet, så kommunen fremadrettet ud fra en konkret vurdering kan beslutte, hvilke fagområder, der

skal være repræsenteret i den enkelte sag. Dog er der et krav om, at der altid skal deltage en repræsentant fra

beskæftigelsesområdet, og en sundhedskoordinator fra regionens kliniske funktion.

Endelig medfører aftalen også, at der skal indhentes færre lovpligtige lægeattester, hvis kommunen vurderer, at de

helbredsmæssige oplysninger i sagen er tilstrækkelige.

Partierne bag aftalen er enige om ikke at gennemføre større ændringer af sygedagpengeområdet, før

ekspertgruppens arbejde bliver fremlagt i juni 2024.

Forventede økonomiske konsekvenser:

Ikast Brande Kommunes relative andel er 0,7% - svarende til 553.000. kr. pr. år. Besparelsen indgår i

målsætningen om at tilvejebringe et provenu på 3.mia.kr i 2030 ved at nytænke beskæftigelsesindsatsen.

Aftalen træder i kraft 1. januar 2025 med undtagelse af punkt 6, 7, 8 og 10 som ikke er lovændringer.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen.



Overblik over ydelser udbetalt marts 2024

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Det oprindelige bilag er erstattet med et revideret bilag.

Kirsten York Helms deltog ikke i sagens behandling pga. afbud.

Behandlingsforløb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 15. maj 2024

Tidligere udvalgsbeslutninger

INDSTILLING
Direktøren for voksenområdet indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Hermed fremlægges overblik over antallet af ydelsesmodtagere i marts 2024.

Tallene er angivet i fuldtidspersoner. Det vil sige, at hvis én borger modtager ydelse fra den 1. november til og med

den 15. november og en anden borger modtager ydelse fra og med den 16. november til og med den 30.

november vil de tilsammen tælle med som én fuldtidsperson.

Budgetmæssige konsekvenser
Ingen



Åbne meddelelser

Formanden
KL´s Social- og Sundhedspolitiske Forum 16.-17. maj 2024

Åbent værested CFR og Den Blå Café

Øvrige udvalgsmedlemmer

Direktør
March Mod Ensomhed i Ikast-Brande d. 8. og 9. oktober 2024
Igen i år kommer den landsdækkende begivenhed March Mod Ensomhed igennem Ikast-Brande Kommune.

Formålet med begivenheden er at sætte fokus på ensomhed som sundheds- og samfundsudfordring, såvel som at

samle ind til Ensomhed Danmarks Landsindsamling.

Som noget nyt går ruten i år igennem både Ikast og Brande. Værestedet Den Blå Café, Brande City, Frivilligcenter

Ikast-Brande samt Ikast-Brande Kommune står i fællesskab for at planlægge og koordinere de aktiviteter, som vil

finde sted, når marchen kommer igennem Ikast-Brande Kommune.

Yderligere info om begivenheden og muligheder for deltagelse følger.

Læs mere om begivenheden på: https://www.marchmodensomhed.dk/

KKR-konference d. 18. juni 2024
- Debat om udviklingen af det specialiserede socialområde med særligt blik på fælles udviklingsområder
og Ekspertudvalgets rapport
På konferencen vil der være oplæg og dialog for at belyse og drøfte de overordnede perspektiver ift. løsninger på

aktuelle og fremtidens udfordringer på det specialiserede socialområde. Fokus vil være drøftelse af de tre forslag til

udviklingsområder i Rammeaftale 2025-2026 (”Mental sundhed”, ”Borgere med komplekse udfordringer” og

”Overgangen fra barn/ung til voksen på socialområdet”) med afsæt i Ekspertudvalgets rapport.

Konferencen holdes den 18. juni 2024 kl. 12.30-15.30 i JYSK Park, Silkeborg

I tilmelder jer konferencen ved at acceptere kalenderinvitationen.

Kirkeligt samarbejde
Det kommunale og kirkelige samarbejde i Viborg stift, støttet af Maerskfonden er sat i gang. Forsøgsprojektet i

Viborg stift sker i samarbejde med provstierne og seks kommuner: Skive, Struer, Lemvig, Holstebro, Herning og

Ikast-Brande.

Der er valgt fælles temaer for samarbejdet for i år, som er:
1. sorggrupper for alle aldersgrupper
2. trivselsgrupper i samarbejde med skolerne
3. ungenetværk
4. partilbud forløb
5. sommerferie for udsatte familier
6. mandefællesskaber
7. juleaftensarrangement

https://www.marchmodensomhed.dk/
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