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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden, referat og konstatering af fraværende
medlemmer

27.69.48-1-22

Beslutning

Afbud:

Birgit Ravn – Tina Ostersen deltog som suppleant

Dagsorden:

Godkendt

Referat:

Godkendt

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Formanden indstiller, at

Handicaprådet godkender referatet af den 30. marts 2022.
Handicaprådet godkender dagsorden.
Handicaprådet konstaterer fraværende medlemmer.

Sagsfremstilling

Budgetmæssige konsekvenser



Punkt 2: Orientering fra arbejdsmarkedsområdet

00.22.04-G01-7-22

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og borgerservicechef Charlotte Gye Sørensen gav et oplæg med fokus på følgende punkter:

Ordinære Job med støtte
Fleksjob
PA-ordning og andre hjælpeordninger
Samarbejde med Klapjob
Jobsporet en målrettet jobindsats til borgere på kanten.

Handicaprådet fandt orienteringen positiv og takkede for oplægget.

Beskæftigelsesplanen samt Charlottes oplæg er vedhæftet som bilag.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Handicaprådet 30. maj 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Rammen for oplægget er hvad Jobcentret gør for at sikre en plads på arbejdsmarkedet for personer med
funktionsnedsættelse. Oplægget vil fokusere på følgende initiativer.

Ordinære Job med støtte
Fleksjob
PA ordning og andre hjælpeordninger
Samarbejde med Klapjob
Jobsporet en målrettet jobindsats til borgere på kanten.

Arbejdsmarkeds- og borgerservicechef Charlotte Sørensen deltager med oplæg på mødet.



Budgetmæssige konsekvenser

Ingen

Bilag

Beskæftigelsplan for Ikast-Brande 2022.pdf

Handicaprådet den 30. maj 2022.pptx



Punkt 3: STARs anmodning om redegørelse for uoverensstemmelser vedr.
225-timers reglen

00.22.04-G01-22-18

Beslutning

Taget til efterretning.

Handicaprådet tilkendegiver stor ros og tilfredshed med gennemgangen af ialt 1165 borgersager i Ikast-Brande kommune.
Ved gennemgangen er der i alt kun fundet 5 sager med behov for genbehandling og efterfølgende udbetaling af
tilgodehavende på ialt 47.263 kr.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 4. maj 2022

Handicaprådet 30. maj 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Beslutning fra Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget, 4. maj 2022, pkt. 11:

Taget til efterretning.

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har den 15.december 2020 bedt samtlige landets kommuner om en
redegørelse for uoverensstemmelser i datagrundlaget vedr. 225-timersreglen. Styrelsen har fundet eksempler på, at ugifte
personer i kontanthjælpssystemet, som angiveligt er uberettiget blevet nedsat i hjælpen som følge af 225-timersreglen,
selvom det er registreret, at personen er undtaget.

225-timersreglen betyder, at hjælpen bliver nedsat, hvis personen har modtaget hjælp i sammenlagt mindst ét år inden for
tre år og ikke har haft mindst 225 timers ordinær arbejde med løn inden for de seneste 12 kalendermåneder.

Den 14. juni 2021 har Ikast-Brande Kommune besvaret STAR, hvor det fremgår, at der er fundet uoverensstemmelser.
Årsagen til den uretmæssige nedsættelse af hjælpen skyldes fejl i datagrundlaget. Det skønnes, at fejlen er løst ved
overgangen til det nye IT-system KY, som automatisk fortager ny beregning, når en borger markeres med ”Begrænsning i



Arbejdsevnen”. Ydelse har gennemgået 1.165 sager, hvor der er fundet uregelmæssigheder i 8 sager, som har medført, at
5 sager er blevet genoptaget. Der er i alt blevet efterbetalt 47.263 kr. I de resterende 3 sager var nedsættelsen 0 kr.

Beskæftigelsesministeren har imidlertid den 23. november 2021 anmodet om yderligere oplysninger, der skal indgå i
Beskæftigelsesministeriets ressorttilsyn, da kommunernes redegørelser ikke var tilstrækkelige.

Ikast-Brande Kommune har den 23. februar 2022 genfremsendt ovenstående oplysninger i STARs særlige skema til
formålet.

STAR meddeler den 29. marts 2022, at Ikast-Brande Kommune har besvaret redegørelsen fyldestgørende, og at
redegørelsen vil indgå i en orienteringssag til Folketingets Beskæftigelsesudvalg på et senere tidspunkt.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 4: Besøg af borgerrådgiver

27.69.48-1-22

Beslutning

Punktet blev indledt med en gensidig præsentation.

Borgerrådgiver Vibeke Hother gennemgik kort funktionen i sin stilling.

DH Ikast-Brande vil gerne rose Ikast-Brande Kommune for synligheden af borgerrådgiveren. Repræsentanterne fra
Danske Handicaporganisationer er nysgerrige på hvordan vi sammen kan få formidlet til de borgere, der kan have særligt
behov for at få vejledning, at de/vi som borgere har fået en indgang mere til at forstå egen sag. Vibeke lovede at tage dette
fokus med videre i den kommende tid.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

Handicaprådet hilser på borgerrådgiver.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte den 15. november 2021 ansættelsen af en borgerrådgiver i Ikast-Brande Kommune.

Et udvalg sammensat på tværs af organisationen har valgt Vibeke Hother, som havde første arbejdsdag i Ikast-Brande
Kommune den 2. maj.

Vibeke besøger Handicaprådet den 30. maj 2022.

Budgetmæssige konsekvenser

Bilag

Vedtægter - Borgerrådgiver



Punkt 5: Renovering af Strøgcenteret i Ikast

27.69.48-1-22

Beslutning

Projektdeltager Lene Krogh deltog på mødet og noterede de mange input fra Handicaprådets medlemmer.

DH Ikast-Brande finder det udfordrende, at processen ikke er repræsentativ, da det udelukkende er Handicaprådet der
bliver spurgt, og at dermed er en risiko for individuelle besvarelser. DH vil på den baggrund gerne appellere til, at der
inviteres ind tidligere i en lignende proces fremover.

Annette Mosegaard kunne oplyse, at der tidligere i processen har været afholdt borgermøder, hvor fokusset har været
Ikast midtby, herunder strøgcentret, og hvor DH dermed også har haft mulighed for at deltage.

Administrationen følger op på, hvornår næste dialogmøde om tilgængelighed skal afholdes.

Det er besluttet tidligere, at der ikke etableres et tilgængelighedsudvalg, men at der i stedet afholdes et årligt møde om
tilgængelighed. Danske Handicaporganisationer opfordrer til at det planlægges snart, da der er gang i flere større
projekter, hvor borgere med handicap kommer til at have deres dagligdag. Det er blandt andet den nye børnehave og
specialskole på Lysholt Alle. DH vil gerne byde ind med mulige partnerskaber i forhold til, ud over at projekterne skal
overholde diverse bygningsregler med videre, så der kan tænkes på smarte løsninger fra starten af.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at

Handicaprådet drøfter eventuelle udfordringer ved den nuværende indretning af Strøgcenteret.

Sagsfremstilling

Teknik og Miljø er for øjeblikket ved at lave et udbud for renovering af Strøgcenteret i Ikast.

Projektet bliver udbudt i totalentreprise, hvilket betyder, at de bydende kommer med et projektforslag inden for det afsatte
budget. De forskellige tilbud bliver herefter vurderet ud fra forskellige parametre.



I forbindelse med udbuddet er Teknik og Miljø interesseret i at høre om Handicaprådet oplever nogle udfordringer ved
den nuværende indretning af Strøgcenteret. Det kan være elementer, der er til gene, problemer med belægningen eller
andre ting.

Tilgængelighed vil blive indtænkt i det endelige projektet, så I første omgang er Teknik og Miljø blot interesseret i at høre
om der er noget der ikke fungerer optimalt i dag.

Projektdeltager Lene Krogh, Vej og Park deltager under punktets behandling.

Budgetmæssige konsekvenser



Punkt 6: Forslag til udviklingsområder i Rammeaftale 2023 - 2024

00.00.00-K07-1-22

Beslutning

Handicaprådet bakker op om indstillingen til at “Den nære psykiatri” og “Borgere med komplekse udfordringer”
fortsætter som udviklingsområder i Rammeaftale 2023-24.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Handicaprådet 30. maj 2022

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 8. juni 2022

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 8. juni 2022

Økonomi og Planudvalget 14. juni 2022

Byrådet 20. juni 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

forslag til udviklingsområder i Rammeaftale 2023-2024 drøftes og at eventuelle input viderebringes til KKR
Midtjylland.

Sagsfremstilling

Kommunerne og regionen i Midtjylland indgår hvert andet år en rammeaftale om samarbejdet på det specialiserede
social- og specialundervisningsområde. Formålet med rammeaftalen er at sikre fælles principper for styring og udvikling
af det sociale område på tværs af kommuner og region.

KKR Midtjylland udarbejder i det kommende halvår et udkast til en rammeaftale for perioden 2023-2024, som
efterfølgende sendes til godkendelse i alle byråd og i regionsrådet. Kommuner og region gives mulighed for at indsende
input til de foreslåede udviklingsområder til brug for udarbejdelsen af rammeaftalen.

Det er kommunernes ansvar at koordinere det specialiserede social- og specialundervisningsområde i samarbejde med
regionen. Denne koordination foregår via rammeaftalen, som indeholder aftaler om fælles udviklingstiltag, kapacitet og
styring på det sociale område.

Området omhandler tilbud til borgere med fysiske og mentale handicaps eller psykiske lidelser, hvor kommunerne
sammen med regionen i regi af rammeaftalen skal sikre, at der er den nødvendige kapacitet i regionen som helhed i form



af fx botilbud. En række af botilbuddene har en faglig specialisering, der gør, at det ikke er fagligt og økonomisk
bæredygtigt, at alle kommuner fx opretter tilbud til en bestemt målgruppe.

Det er en vigtig del af processen, at kommuner og region giver input og bemærkninger til udviklingsområderne for den
nye rammeaftale, da aftalen efter godkendelse skal omsættes til konkrete tiltag for borgerne, der er tilknyttet det sociale
område. De midtjyske byråd samt regionsrådet har derfor mulighed for at afgive bemærkninger til den kommende
rammeaftale. KKR Midtjylland behandler herefter det endelige udkast til Rammeaftale 2023-24 i november, hvorefter det
sendes til endelig godkendelse i byråd og regionsråd i slutningen af 2022.

Forslag til udviklingsområder
Forud for KKRs drøftelse af mulige udviklingsområder har der været gennemført en rundspørge hos de 19 midtjyske
kommuner, hvor kommunerne har haft mulighed for at give input til udviklingsområderne.

På den baggrund foreslår KKR at udviklingsområderne i den nuværende rammeaftale, ”Den nære psykiatri” samt
”Borgere med komplekse udfordringer”, fortsætter som udviklingsområder i Rammeaftale 2023-24.

Den nære psykiatri

De seneste tal fra ”Hvordan Har Du Det”- undersøgelsen, der er den nationale sundhedsprofil, viser en generel negativ
tendens i den mentale sundhed. Tendensen ses bredt i befolkningen, men især hos unge i alderen 16-24-årige.

KKR vil med udviklingsområdet ”Den nære psykiatri” fortsat arbejde med den brede trivselsdagsorden og med indsatser
for svært psykisk syge borgere. Der er særligt fokus på at skabe fælles løsninger, der kan forebygge og hjælpe børn og
unge i mistrivsel, og vi skal blive klogere på hvorfor så mange unge medborgere har ”ondt i livet”.

I rammeaftalen skal der arbejdes med at skabe sammenhæng og sammenhængende løsninger mellem det almene
børneområde og det specialiserede område. Derfor er det netop vigtigt, at alle parter er med til at finde og udbrede de
gode løsninger.

Der er i Midtjylland en praksis for at arbejde tæt sammen om at finde fælles løsninger. De 19 midtjyske kommuner,
Region Midtjylland, PLO-Midtjylland samt bruger- og pårørendeforeninger har således siden 2018 sat ekstra fokus på den
nære psykiatri med Alliancen om den nære psykiatri i Midtjylland. Dette samarbejde vil være et fokus i udviklingen af
den nære psykiatri, som også er et prioriteret indsatsområde i Sundhedsaftalen.

Borgere med komplekse udfordringer

Kommunerne peger på, at der fortsat er udfordringer med en række målgrupper indenfor både børne- og voksenområdet
med komplekse udfordringer. Der peges på følgende målgrupper, hvor der kan være behov for at udvikle tilbudsviften:

Børn og unge med komplekse udfordringer, herunder autisme, dobbeltdiagnoser generelt, multihandicap, flere
funktionsnedsættelser mv.:

Social- og ældreministeren har igangsat en evaluering af det specialiserede socialområde. Denne evaluering er endnu ikke
færdig, men det tyder opå at der primært blvier sat fokus på voksenområdet. På børneområdet tyder der på at de nationale
udfordringer er tilstrækkelig kapacitet på det specialiserede område i forhold til børn og unge med et eller flere
indgribende handicaps. Der ses også fler steder rekrutteringsudfordringer i forhold til personale med de nødvendige
kompetencer. Der er behov for en national strategi for fremadrettet at sikre især døgntilbud og aflastningstilbud med
tilstrækkelig kapacitet og kompetencer og en effektiv drift der sikrer sammenhæpng mellem indsats og omkostninger.



Børn og unge med høj grad af udadreagerende adfærd

Der er behov for at der især tili unge med udadreagerende adfærd sikres fremtidige løsnigner både i døgnregi og
ambulant, der kan imødekomme denne gruppes behov. Der er flere institutioner og opholdssteder der er blevet lukket eller
kommet under skærpet tilsyn af Tilsynet fordi de ikke har levet op til de krav der har været gældende faglig,
organisatorisk, økonomisk m.v. Unset at en institution i dag lever op til faglige krav og har specialiseret si i bestemt
målgruppe, er de resultater der opnås ikke tilstrækkelige. Også her er der behov for en national udviklingsplan der rækker
ud over hvad der kan laves i det regionale og kommunale samarbejde.

Voksne med komplekse udfordringer, typisk forskellige kombinationer af fx autisme, udadreagerende adfærd, psykiatriske
problemstillinger, misbrug, dobbeltdiagnoser, udviklingshæmning og hjerneskade.

Voksne udviklingshæmmede borgere. Eksempelvis domfældte borgere med udviklingshæmning, borgere med
udviklingshæmning og misbrug samt borgere med udviklingshæmning og psykiatrisk lidelse, der har behov for
skærmning

For at understøtte udviklingsområderne foreslår KKR, at der i den kommende rammeaftaleperiode skabes øget fokus på
kapacitetsplanlægning på tværs af de midtjyske kommuner og region. Dette forudsætter, at der arbejdes med kvalificering
af fælles datagrundlag for at skabe overblik og beslutningsgrundlag ift., hvordan kommuner og region kan imødekomme
efterspørgslen og kapacitet på længere sigt. Dette skal eventuelt ske i et mere forpligtende samarbejde mellem kommuner
og/eller mellem kommuner og region.

Nationale reformer

KKR anbefaler at den kommende rammeaftale har fokus på og adresserer betydningen af de nationale reformer, der er på
vej på det sociale område i form af evalueringen af det specialiserede socialområde, psykiatriens 10 års plan og ”Børnene
først”.

Note

Den nuværende rammeaftale kan findes her: https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-
2021-22/

Budgetmæssige konsekvenser

https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-2021-22/
https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-2021-22/


Punkt 7: UTH årsrapport 2021

29.09.15-K07-9-18

Beslutning

Ulla Wernberg-Møller gav indledningsvist en orientering.

Taget til efterretning.

Handicaprådet er tilfredse med afrapporteringen og udtrykker, at det er positivt, at der bliver indberettet. Det giver
mulighed for at prioritere og handle på den viden, der på den måde bliver synlig. Det bemærkes, at ved registrering af
enkelthændelser fylder medicinering 43% og selvskade og selvmord 32%, hvilket syner meget højt.

Der bliver spurgt ind til hvad tallene dækker over, og hvilke tiltag der kan tages i brug, og hvad der er erfaring for virker.
Ulla orienterede om fordelingen i tallene, og uddybede at der ikke er tale om mange selvmord eller selvmords-forsøg.
Tværtimod hører det til sjældenhederne. Dog fylder selvskade i stigende grad en del i UTH-registreringerne, da hver
enkelt handling skal registreres, og da denne lidelse er stigende i omfang hos særligt de yngre borgere i socialpsykiatrien.
Tallene gælder alle aldersgruppe dvs. børn, unge, voksne og ældre. Der arbejdes rigtig godt med at forebygge fejl, netop
på baggrund af læringen af UTH´erne. Kompetenceløft, taskforces på tværs af kommuner og meget velimplementerede
instrukser er nogle af eksemplerne på de tiltag, der skal forebygge UTH´erne.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Handicaprådet 30. maj 2022

Ældrerådet 3. juni 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

På tværs-direktøren indstiller, at

rådet tager orienteringen om årsrapporten for utilsigtede hændelser i 2021 til efterretning.

Sagsfremstilling

Formål

Formålet med at rapportere utilsigtede hændelser (UTH) er at styrke patientsikkerheden. Ifølge Sundhedsloven §198 skal
sundhedspersoner, som varetager sundhedsfaglig virksomhed, indrapportere UTH. Rapporteringen sker i henhold til
bekendtgørelse om rapportering af utilsigtede hændelser i sundhedsvæsenet m.v., BEK nr 1 af 03/11/2011.



Formålet med årsrapporten 2021 er at afdække, hvilke utilsigtede hændelser, som er blevet indrapporteret i 2021 i Ikast-
Brande Kommune, for herigennem at bidrage til systematisk læring, som kan understøtte tiltag i 2022, der kan forebygge
utilsigtede hændelser.

Definition af UTH

I relation til den sundhedsfaglige virksomhed forstås en UTH som en ikke tilstræbt begivenhed, der skader borgeren eller
medfører risiko for skade som følge af medarbejderens handlinger eller mangel på samme, og som ikke skyldes borgeren
sygdom.

Hvad er en risikomanager (RIMA)

Når en UTH bliver indberettet, dannes en rapport, der bliver sendt videre til RIMA. RIMA modtager alle indrapporterede
hændelser i kommunen og videresender rapporten til decentral sagsbehandling hos lokale sagsbehandlere. RIMA har
overblikket over patientsikkerhedsarbejdet og formidler desuden viden om patientsikkerhed fra relevante
patientsikkerhedsorganisationer.

Opmærksomhedspunkter fra årsrapporten i 2021

I Ikast-Brande Kommune er der i 2021 blevet indrapporteret 376 hændelser, som er indrapporteret som enkeltstående
hændelser. Der ses dermed et fald i antallet af almindelige indrapporterede utilsigtede hændelser set i forhold til 2020
(antal = 741). En af årsagerne til dette fald er implementeringen af samlerapporteringsskemaer. der er indrapporteret 355
samlerapportskemaer, hvilket giver 731 rapporteringer af utilsigtede hændelser. De 355 samlerapporteringsskemaer består
af 923 "Fald" og 1413 "Medicin ikke givet". Dette betyder, at det totale antal på 2712 indrapporteringer af utilsigtede
hændelser er stigende fra 2020 til 2021. Der kan læses mere om samlerapportering i Årsrapporten afsnit 6.2.

Det opleves som positivt, at det samlede antal af indrapporterede hændelser er stigende, fordi det formodes, at der sker et
større antal utilsigtede hændelser, som aldrig bliver indrapporteret. Når der er en god kultur for indrapportering af UTH'er,
er det lettere at arbejde med læring på relevante områder, både lokalt på de enkelte behandlingssteder og i kommunen som
helhed. Selvom det opleves som positivt, at der indrapporteres flere utilsigtede hændelser er målet at forebygge at
hændelserne sker.

Der er indrapporteret flest UTH'er via samlerapporteringsskemaerne, som således omhandler medicin og fald. Ses på
hændelserne, som indrapporteres enkeltvis er "medicinering" den hændelsestype, som der er rapporteret flest af (43%).
Herefter kommer "Selvskade og selvmord"(32%), "Patientuheld" (9%), "infektioner"(5%) og "Overlevering af
informationer, ansvar og dokumentation" (4%).

I forhold til 2021 udgør andelen af indrapporterede hændelser om medicin 43% sammenlignet med 63% i 2020. Dette fald
var dog forventet (jf. rapporten for 2020) grundet implementeringen af samlerapportering.

Handlingstiltag 2022

På baggrund af årsrapporten arbejdes der bl.a. videre med følgende:

Hændelsesanalyser og kerneårsagsanalyser ved alvorlige hændelser
Der er oprettet et sygeplejefagligt kvalitetsråd i Sundhed & Ældre som skal arbejde med bl.a. opdatering og
implementering af fælles medicin instrukser



Opdatere og implementere ny fælles instruks for journalføring og arbejdsgangsbeskrivelser for de forskellige
faggruppe i Sundhed og Ældre.
Udviklingssygeplejerskerne i Pstykiatri- og Handicap vil arbejde med udarbejdelse og implementering af medicin
instrukser
Medicingennemgang på de enkelte bosteder på Psykiatri- og Handicap
Der afholdes en UTH fokus uge, hvor der er et ekstra fokus på at huske indrapportering
STOP-TÆNK- TJEK kampagne ift. medicinering
Tværkommunel samarbejde om faldforebyggelse
Oplysning ud i organisationen om, at infektioner skal indrapporteres som UTH
Implementering af ny praksis ift. indrapportering af utilsigtede hændelser vedr. selvskade/selvmord

Konklusion

Det er administrationens vurdering, at formålet bag rapporteringen af UTH understøtter patientsikkerheden for Ikast-
Brande Kommunes borgere. Det er vurderingen, at der generelt arbejdes målrettet med de UTH, der bliver indrapporteret,
og at der arbejdes systematisk med at forebygge fejl fremadrettet, både lokalt, på tværs i kommunen og tværsektorielt.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen

Bilag

UTH årsrapport 2021_RevApril2022



Punkt 8: Procesplan - Handicapprisen 2022

27.69.48-A00-4-21

Beslutning

Drøftet og godkendt.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Psykiatri- og Handicapchefen indstiller, at

Procesplan for uddeling af Handicapprisen drøftes.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Kommunes Handicappris uddeles i 2022 den 12. december kl. 15.00.

Foreløbig procesplan:

Annoncering om indstilling til handicapprisen i Focus i uge 27 og 38, på kommunens hjemmeside samt kommunens
facebookside med indstillingsfrist den 30. oktober 2022.

Forvaltningen gennemgår indstillede kandidater.

Handicaprådet udpeger på sit møde den 14. november 2022 modtageren af Handicapprisen 2022.

Indstillingsprocedure, samt udkast til annonce i avisen, tekst på facebook og hjemmesiden er vedhæftet som bilag.

Budgetmæssige konsekvenser

Bilag



Annonce - hjemmeside

Annonce i Focus

Annonce til facebook



Punkt 9: Orientering til Handicaprådet

27.69.48-1-22

Beslutning

DH Ikast-Brande, v. Trine Worm Nissen

Danske Handicaporganisationer har taget et digt med som med en ung kvindes stemme, der på denne måde giver udtryk
for de følelser hun har og som hun skammer sig over. Vi har taget det med fordi vi gerne vil give politikere, forvaltning
indblik i de følelser Emma her giver udtryk for som en konsekvens af hendes møde med systemet, og hvorfor hun har
dem.

I Danske Handicaporganisationer og de basisorganisationer vi repræsenterer, er vi optagede af hvordan forhandlingerne
omkring Psykiatrien på Christiansborg ender og hvordan det kommer til at påvirke borgerne.

I Danske Handicaporganisationer er det vigtigt at vi i Handicaprådet kan tale om det der er svært. Også selvom det ikke
nødvendigvis tager afsæt i egen kommune. At vi kan anerkende at de tanker Emma her giver udtryk for findes. Hun
beskriver hendes vrede og skam.

Digtet er tænkt som en måde at blive klogere hinandens perspektiver i Handicaprådet og at et digt er en anden måde at
kommunikere et perspektiv på. Det er også tænkt som en mulighed for at tænke over hvordan man formidler svar og
hvordan de opleves som borgere. Det er vigtigt for os i Danske Handicaporganisationer at vi via dialog hjælpe til med at
opnå en forståelse og respekt overfor at nogle mennesker oplever disse følelser, og kommunikationen er det aller vigtigste
når det kommer til at sørge for at borgerne føler sig set og mødt med forståelse og værdighed.

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri og Handicapudvalget v. Birthe Sørensen

fandt dialogmødet i Psykiatri- og Handicap rigtig positivt og givende – særligt noterede hun sig nogle refleksioner
om, at vi kunne arbejde for, at Ikast-Brande Kommune skulle være Danmarks bedste dialogkommune.
Udvalget er optaget af kommende besøg på alle tilbud på Psykiatri- og Handicapområdet – synlighed er særlig
vigtigt for det nye udvalg.
Udvalget er også særlig optaget af Jobsporet.

Sundheds- og Ældreudvalget v. Henrik Engedahl

dialogmøde for frivilligorganisationer, som bla. omhandler hvordan situationen ser ud her efter 2 år med Corona.
Udvalget var i forrige uge samlet til KL´s Social- og Sundhedspolitiske Forum 2022 i Aalborg.

Børne-, Kultur og Fritidsudvalget, v. Annette Mosegaard

Første spadestik på Lysholtalle, stort for kommunen – vigtigt at følge tæt fremadrettet – en stor investering for
kommunen.
Derudover er der punkter på kommende udvalgsmøde vedr. underretning og sagsbehandling på børn og unge
området.

Psykiatri- og Handicapafdelingen, v. Ulla Wernberg-Møller

evaluering af det specialiserede socialområde er netop afsluttet.



Ny plan for specialeplanlægning er udgivet af Regeringen. Følges tæt.
Ny psykiatriplan afventes – 10-års plan.

Børn og Familie v. Anton Rasmussen

Orientering om Barnets lov

Drøftet om Handicaprådet evt. skal mødes en time med Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget, på samme
måde som Ældrerådet mødet med Sundheds- og Ældreudvalget. Dog er det vigtigt at huske børne- og familieperspektivet
i denne dialog.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Beslutning fra Handicaprådet, 30. marts 2022, pkt. 3:

Godkendt.

Alle rådsmedlemmer sender/forbereder forinden kommende møde evt. relevante informationer under gensidig orientering.
Hensigten er korte orienteringer for at fastslå, om der er noget af relevans for Handicaprådet, evt. på et senere tidspunkt.

Birgit Ravn, Henrik Engedahl, Lene Bjørn og Janie Rasmussen deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen, Mikael Würtz og Hanne Dalgaard deltog som suppleanter.

Indstilling

Psykiatri- og Handicapchefen indstiller, at

Alle instanser giver en kort orientering om, hvad de er optagede af.

Sagsfremstilling

Der er som noget nyt oprettet et fast orienteringspunkt, som skal styrke samarbejdet i rådet.

Alle instanser giver en kort orientering om, hvad der rører sig på det pågældende område, af direkte relevans for arbejdet i
Handicaprådet. Der lægges op til, at orienteringerne er meget korte og i overskriftsform.



Formen bliver dermed som følger:

DH Ikast-Brande orienterer om aktuelle temaer.
Forvaltningen orienterer om aktuelle temaer.

Politikerne orienterer om, hvad de pågældende fagudvalg og evt. byrådet er optagede af.

Budgetmæssige konsekvenser

Bilag

Digt - om vrede og skam.pdf



Punkt 10: Orientering om tilsynssag på Marienlund

85.02.02-P35-1-22

Beslutning

Ulla Wernberg-Møller gav indledningsvis en orientering.

Taget til efterretning.

Birgit Ravn deltog ikke i sagens behandling på grund af afbud.

Tina Ostersen deltog som suppleanter.

Behandlingsforløb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Psykiatri- og Handicapchefen indstiller, at

orienteringen om opfølgning på tilsynet på Marienlund tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den 23 februar 2022 blev Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget orienteret om to påbud på tilbuddet
Marienlund udstedt af Socialtilsyn Midt den 16. december 2021, på baggrund af et driftsorienteret tilsynsbesøg på
Marienlund i efteråret 2021. I udvalgssagen fremgik det, at udvalget vil blive orienteret, når Socialtilsynet har været på
genbesøg efter implementering af handleplanen. Udvalget blev på mødet 4 maj 2022 orienteret om Socialtilsynets
opfølgning på tilbuddet. Handicaprådet orienteres med denne sag ligeledes herom.

Påbud ophævet marts 2022:

I marts 2022 indsendte Marienlund, som efterspurgt af tilsynet, en evaluering af effekten af handleplanen efter at have
arbejdet med de iværksætte indsatser i handleplanen i 2½ måned.

Her beskrev tilbuddet, hvor langt tilbuddet var nået med indsatserne, hvordan indsatserne var blevet modtaget af
medarbejderne, hvordan ledelsen og medarbejderne har samarbejdet samt hvordan effekten havde været på borgernes
trivsel indtil videre. På baggrund af det udførlige arbejde på Marienlund, har tilsynet valgt at ophæve påbuddene med
øjeblikkelig virkning. Marienlund fortsætter det positive arbejde med handleplanen med henblik på at skabe de ønskede
resultater.

Om påbuddene:

Indholdet af det første påbud var, at den daglige ledelse af centret skal have de fornødne kompetencer og sikre en daglig
forsvarlig drift. I rapporten nævnes især personaleomsætning, vagtplanlægning og rekrutteringssituationen som temaer,
den daglige ledelse skal være bedre til at håndtere og som tilsynet vurderer større end på sammenlignelige institutioner.



Det andet påbud var, at den lokale ledelse efter 2 måneder fra tilsynets endelige afgørelse skal evaluere, hvordan der er
arbejdet med handleplanen og hvilken effekt de påtænkte indsatser har haft i den mellemliggende periode.

Marienlund har som påkrævet af tilsynet indsendt en detaljeret handleplan, der beskrev de konkrete tiltag, påbuddene gav
anledning til. Handleplanen blev efterfølgende godkendt af tilsynet.

Nærmere om Det Sociale Tilsyn:

Det Sociale Tilsyn har til opgave at godkende og føre driftsorienterede tilsyn med tilbud på socialområdet. Tilsynet skal
sørge for, at der er et højt fagligt niveau, ensartethed og uvildighed i opgavevaretagelsen.
Tilsynet vurderer kvaliteten af de sociale tilbud ud fra den eksisterende praksis og konkrete resultater for borgerne via
brug af en obligatorisk kvalitetsmodel. Det driftsorienterede tilsyn er en fortløbende proces, hvor tilsynet ud fra en
risikovurdering prioriterer, hvilke forhold der skal undersøges nærmere, og hvilke forhold der skal tillægges mere eller
mindre vægt i vurderingen af kvalitet. Der kan på baggrund af tilsynsbesøgene blive udstedt påbud, skærpet tilsyn eller
ophør af godkendelse.

Tilsynet skal aflægge tilsynsbesøg mindst en gang om året på hvert socialt tilbud. Dette sker både i form af varslede og
uvarslede besøg.

Af vedhæftede tilsynsrapport, fremgår at de sociale tilbud vurderes ud fra en række kvalitetsfaktorer på en skala fra 1-5.

Der er i alt 5 social tilsynsenheder i Danmark. De sociale tilbud i Ikast-Brande Kommune er underlagt tilsyn fra
Socialtilsyn Midt, beliggende i Silkeborg.

Udvalget orienteres én gang årligt om samtlige tilsynsbesøg i Psykiatri- og Handicapafdelingens driftsafdelinger i form af
en årsrapport. Derudover orienteres udvalget ved udstedelse af påbud og ophør af godkendelse.

Bilag:

Bilag 1: Driftsorienteret tilsyn 2021 Marienlund
Bilag 2: Orientering udvalg: Godkendt handleplan indeholdende evaluering (redigeret i handleplanen for ikke at
videregive personoplysninger)
Bilag 3: til udvalg evaluering af punkt 19, 20, 21 og 22.

Budgetmæssige konsekvenser

Bilag

Bilag 1: Driftsorienteret tilsyn 2021 Marienlund

Bilag 2: Orientering udvalg Handleplan med evaluering af påbud Marienlund `januar 2022 (Kopi)

Bilag 3: til udvalg Evaluering punkt 19_20 21 22 Handleplanen- Marienlund_



Punkt 11: Meddelelser

27.69.48-1-22

Formanden

DH orienterer om planlægningen af et danseevent med Silas Holst fredag den 11. november 2022. Arrangementet
afholdes i Brande Hallerne.

Orientering om LEVs diskotek på fermaten - https://vestjylland.lev.dk/diskotek/

Øvrige udvalgsmedlemmer

Direktør

Opsamling fra temadag for kommunale handicapråd - bilag vedhæftet.

Bilag

Temdag handicapråd dias.pdf

Slides - Temadag for handicapråd.pdf

DCH Temadag Middelfart 18. maj.pdf

Ella oplæg Middelfart.pdf

https://linkscan.io/scan/ux/ahr0chm6ly92zxn0anlsbgfuzc5szxyuzgsvzglza290zwsv/5a6a34880ee3f37f028b571a39e9cff6c8a020ba79a96d22137a8963fd6e4566?c=1&i=1&docs=1
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