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Åbne sager 
 

 

  

1. Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget - Konstituering   
Åben - 2017/12390 

 

Beslutning 

Annette Mosegaard blev valgt som formand og Brian Sigtenbjerggaard som næstformand. 

 

Indstilling 

Borgmesteren indstiller, at 

 

 der foretages konstituering med valg af formand og næstformand for udvalget i hen-

hold til konstitueringsaftalen. 

 

Sagsbeskrivelse 

Ifølge Lov om Kommunernes Styrelse vælger udvalget selv sin formand. Ethvert medlem af 

udvalget er forpligtiget til at modtage valg som formand. 

 

Formanden forbereder, indkalder og leder udvalgets møder og drager omsorg for, at udval-

gets beslutninger indføres i protokollen. 

 

Formanden kan på udvalgets vegne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver 

anledning til tvivl. 

 

Næstformanden skal fungere i formandens forfald. 

 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 

 

Bilag 

Ingen. 
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2. Forslag til politisk mødeplan for 2018  
Åben - 2017/08426 

 

Beslutning 

Mødeplanen godkendt med to rettelser:  

- Mødet den 12. april flyttes til tirsdag den 10. april kl. 09.00 

- Mødet den 3. maj flyttes til mandag den 7. maj kl. 09.00 

 

Mødetidspunkt bliver fremadrettet kl. 09.00 

 

Indstilling 

Borgmesteren indstiller, at 

 

 forslag til politisk mødeplan for 2018 godkendes 

 udvalget fastsætter mødetidspunkt. 

 

Sagsbeskrivelse 

Der er udarbejdet forslag til mødeplan for 2018, der er vedlagt som bilag. Forslag til politisk 

mødeplan for 2018 behandles sideløbende i alle fagudvalg, i Økonomi- og Planudvalget samt 

i Byrådet. 

 

Der er planlagt 9 møder i hvert fagudvalg. Der er planlagt 10 møder i Økonomi- og Planud-

valget og 9 møder i Byrådet i løbet af 2018. Uge 7 og uge 42 og hele juli er mødefri. 

 

Udgangspunktet for arbejdet med tilrettelæggelsen af møderne i 2018 er følgende: 

 

 Møder i Teknik- og Miljøudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Arbejdsmarkedsudval-

get, Børne- og Undervisningsudvalget, Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget samt 

Sundheds- og Omsorgsudvalget afholdes henholdsvis tirsdag, onsdag og torsdag i 

”uge 1”.  

 Møder i Økonomi- og Planudvalget afholdes tirsdag i ”uge 2”. 

 Byrådsmøder afholdes mandag i ”uge 3”. 

 

Det vedlagte forslag til mødeplan tilrettes efterfølgende i forhold til beslutningen. 

 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 
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  Bilag 

Forslag til politisk mødeplan for 2018 revideret 21-12-2018 
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3. Orientering om kompetence og delegation  
Åben - 2007/01006 

 

Beslutning 

Taget til efterretning. 

 

Indstilling 

Borgmesteren indstiller, at 

 

 gældende generelle bestemmelser om kompetence og delegation tages til efterret-

ning. 

 

Sagsbeskrivelse 

Ikast-Brande Byråd arbejder ud fra nogle generelle bestemmelser om kompetence og dele-

gation fra byråd til fagudvalg og administration. 

 

Bestemmelser for byrådets adgang til delegation reguleres i lovgivningen, i styrelsesvedtæg-

ten eller i budgettet. I lovgivningen kan der være fastsat eller forudsat et delegationsforbud. 

 

Styrelsesvedtægten beskriver udvalgenes afledte kompetence og dens fordeling af opgave-

områder for Økonomi- og Planudvalget samt de stående udvalg. 

 

Budgettet fastsætter bevillingsniveauet på et antal politikområder. 

 

Byrådets opgaver: 

Følgende overordnede principper er godkendt: 

 Hvor der i lovgivningen er fastsat eller forudsat et delegationsforbud, træffes beslut-

ning af den i loven angivne kompetente myndighed. 

 Byrådet træffer beslutning af overordnet principiel betydning. 

 Byrådet træffer beslutninger af strategisk betydning for kommunen. 

 Byrådet træffer beslutninger om serviceniveau. 

 Byrådet fastsætter politikker for hele kommunen. 

 Byrådet træffer beslutninger af særlig væsentlig økonomisk betydning for hele kom-

munen, herunder beslutninger af særlig væsentlig kommunalpolitisk betydning. 

 Byrådet behandler vedtægter og overordnede planer, som er rammesættende.  

 Byrådet fastsætter kvalitetsstandarder. 

 

Udvalgenes opgaver: 

Udvalgene beslutter retningslinjer og principper for udmøntning af politikker og for vareta-

gelse af sagsbehandling på udvalgets område. 
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Udvalgene forbereder byrådets beslutninger for egne ansvarsområder, og udvalgene behand-

ler efter aftalte terminer afrapporteringer fra aftaleholderne om opfyldelse af fastsatte mål 

og opnåelse af fastsatte effekter. 

 

Der gøres opmærksom på, at borgmesteren er bemyndiget til at byde på ejendomme på 

tvangsauktion. 

 

Enkeltsager/konkrete sager: 

Hovedreglen er at alle enkeltsager/konkrete sager behandles og afgøres i administrationen. 

Dog bemærkes det, at der er store forskelle i antallet af sager på områderne. 

 

Delegation medfører samtidig en pligt til, over for udvalgene, at foretage en afrapportering, 

som giver et overblik og indblik i den administrative behandling af konkrete sager. Denne af-

rapportering skal omfatte forelæggelse for udvalget af en række sagsafgørelser, som giver 

udvalget mulighed for at vurdere service-/kvalitetsniveauet på området. Det aftales med ud-

valget, hvordan og hvor ofte afrapporteringen skal foregå. Afrapporteringen kan eksempelvis 

tematiseres på større administrative områder. 

 

Som undtagelser til hovedreglen om delegation til administrationen gælder: 

 Sager af særlig karakter: 

Hvis enkeltsager eller enkelte emner kan give anledning til større politisk interesse, 

mediebevågenhed eller anden fokus, skal disse sager behandles eller orienteres om i 

udvalget. 

Eksempler på sager af særlig karakter, kan være: 

- Sager, som medfører en usædvanlig stor udgift. 

- Sager, som er rejst i pressen. 

- Sager, som skaber lokal debat og eventuel medfører underskriftsindsamlinger. 

- Klager, som ikke er lovbestemte, men som har karakter af klage over serviceni-

veau, arbejdsgange m.v. 

 Sager af principiel karakter: 

Hvis en mulig afgørelse i en enkeltsager medfører ændring af praksis eller i øvrigt 

kan have betydning for fremtidige sager, skal det principielle i sagen drøftes i udval-

get, forinden beslutning i administrationen træffes. 

 

Disse generelle bestemmelser om kompetence og delegation kan være suppleret af speci-

fikke kompetencefordelingsplaner på udvalgsniveau. 

 

Særligt vedrørende Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget 

Tilsagn til ansøgninger under 5.000 kr. kan gives af administrationen. 

Tilsagn til ansøgninger over 5.000 kr. gives af Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget. 

 

Spørgsmål til drift mm. besvares som udgangspunkt af administrationen. 

 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 
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  Bilag 

Ingen. 
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4. Introduktion til udvalget for Erhverv, Vækst og Bosæt-
ning  
Åben - 2017/23903 

 

Beslutning 

Drøftet. 

 

Indstilling 

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at 

 

 udvalget drøfter Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalgets ansvarsområder m.m. 

 

Sagsbeskrivelse 

Erhvervskontaktudvalget havde i den foregående byrådsperiode følgende ansvarsområder 

ifølge styrelsesvedtægten: 

 

”Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de kommunale opgaver for områderne 

erhverv, turisme og eliteidræt. 

Opgaverne omfatter bl.a. 

 Kontakt til kommunens erhvervsvirksomheder  

 Innovation, vækst og udvikling  

 Erhvervsservice  

 Iværksætteri  

 Turisme  

 Professionel idræt  

 Forsamlingshuspuljen  

 Landsbypuljer  

 Landsbypolitikken  

 Samarbejde med interessenter inden for udvalgets område”.  

 

Styrelsesvedtægten for perioden 2018-2021 i forhold til Erhverv, Vækst og Bosætningsudval-

gets ansvarsområder, er identisk med ovenstående liste – dog har udvalget også fået ansva-

ret for bosætningsindsatsen. 

 

På mødet vil udvalget få en introduktion til udvalgets ansvarsområder, herunder økonomien. 

Ansvarsområderne er beskrevet i vedlagte bilag 1.  

 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 
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  Bilag 

Introduktion til udvalgets ansvarsområder 
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5. Rammesætning for og udvikling af Erhverv, Vækst og 
Bosætningsudvalget i perioden 2018-2021  
Åben - 2017/23903 

 

Beslutning 

Drøftet. 

 

Indstilling 

Teknik- og Stabsdirektøren indstiller, at 

 

 udvalget drøfter udvalgets arbejdsopgaver, herunder hvor og hvordan ny viden kan 

indhentes. 

 

Sagsbeskrivelse 

Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget er et nyt udvalg i Ikast-Brande Kommune.  

 

I forhold til det tidligere Erhvervskontaktudvalg har dette udvalg som noget nyt også fokus 

på bosætningsindsatsen.  

 

På baggrund af styrelsesvedtægten drøftes, hvordan udvalget ønsker at tilgå arbejdet det 

første halve år, for at få viden om udvalgets ansvarsområder.  

 

Det kan fx ske gennem indhentelse af viden om best practice inden for landdistriktsudvikling, 

overordnede byplantemaer og lignende. Denne viden kan blandt andet indhentes via desk 

research og besøg hos andre kommuner. Der lægges blandt op til en inspirationstur, hvor 

udvalget kan indhente inspiration. 

 

Idet flere emner kan have snitflader til andre udvalg, er det vigtigt, at der er dialog med de 

relevante udvalg om, hvem der har ansvaret for hvad samt videreformidling af den indsam-

lede viden. Dette kan blandt andet ske via fælles temamøder med andre udvalg og dialog-

møder med Byrådet. 

 

Drøftelserne lægger også op til en forventningsafstemning 

 mellem medlemmerne 

 mellem formanden og medlemmerne 

 mellem udvalget og administrationen. 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 
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  Bilag 

Ingen. 
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6. Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande - Afrapportering 
i forhold til handlingsplan 2017  
Åben - 2016/24217 

 

Beslutning 

Taget til efterretning. 

 

Indstilling 

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at 

 

 udvalget tager statusrapporteringen til efterretning. 

 

Sagsbeskrivelse 

Ikast-Brande og Herning kommuner indgår årligt en resultatkontrakt med Erhvervsrådet Her-

ning & Ikast-Brande omhandlende erhvervsservicen målrettet kommunernes iværksættere 

og etablerede virksomheder. 

 

Nedenfor ses måltallene efter opgørelse af 4. kvartal 2017.  

 

De to mørkegrå kolonner (1 og 2) viser henholdsvis de realiserede mål i Ikast-Brande Kom-

mune og de opstillede mål for 2017. Tilsvarende viser de to lysegrå kolonner (3 og 4) de til-

svarende måltal for Herning Kommune. 

 

Herning Kommune betaler Erhvervsrådet ca. det dobbelte beløb i forhold til Ikast-Brande 

Kommunes bidrag. Denne størrelsesforskel afspejles i måltallene. Der er ikke i kontrakten for 

2017 opstillet måltal for ”antal unikke før-startere til vejledning”. 

 

 

Realiserede 
mål 2017 IBK 

Mål IBK 
2017 

Realiserede 
mål 2017 HK 

Mål HK 
2017 

Antal unikke før-startere til vejledning * 44   118  

Antal brobygninger hos før-startere til andre aktø-
rer  
mhp. yderligere udvikling 13   55  

 - heraf henvisninger til revisor/advokat 9   27  

 - heraf henvisninger til Væksthus Midtjylland 0   1  

Antal på fællesmøder 27  33  

      

Antal unikke iværksættere 0-3 år til vejledning * 31   51  

Antal brobygninger hos virksomheder 0-3 år til an-
dre aktører mhp. yderligere udvikling 15 17 31 34 

 - heraf henvisninger til Væksthus Midtjylland 1 10 4 20 
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Antal på fællesmøder 6  4  

      

Antal unikke virksomheder > 3 år til vejledning * 90   155  

Antal brobygninger hos virksomheder > 3 år til an-
dre aktører mhp. yderligere udvikling 36 50 63 100 

 - heraf henvisninger til Væksthus Midtjylland 11 17 9 34 

      

Antal IV/virksomheder i vækstlaget (egen vurde-
ring) 75 34 132 67 

      

Antal vejledte IV/virksomheder som geares til at 
påbegynde eksport 24 10 27 10 

 * De opgivne tal svarer til antal virksomheder/iværksættere, som Erhvervsrådet er i kontakt med. En 

virksomhed/iværksætter kan godt have flere møder med Erhvervsrådet. Antal møder fremgår ikke af ta-
bellen. 

 

Som det ses af ovennævnte status er målene for brobygninger, dvs. henvisninger til eksem-

pelvis Væksthus Midtjylland ikke nået. Forklaringen er blandt andet, at der ikke som tidligere 

har været igangsat virksomhedsrettede programmer – finansieret af Vækstforum Midtjylland, 

som Erhvervsrådet har kunnet henvise til. Dette forventes at komme igen i 2018. 

 

Erhvervsrådet har givet følgende kommentarer til resultatopfølgningen: 

 

Brobygninger: Brobygningerne har - ud over Væksthusets pallette af tilbud – omhandlet 

kontakt til private konsulenter, revisorer og advokater, SyLab, bestyrelseskandidater, uddan-

nelsesinstitutioner, Central Denmark, Innoyate, Entreprice Europe Network, Center for Sim-

plicity, Netværks Lokomotivet, Skat/told, Miljøstyrelsen, Dansk Produktionsunivers, mento-

rer, Teknik og Miljø Herning Kommune, Generalkonsulatet Shanghai, Eksportrådet Teheran, 

Nopef, Udenrigsministeriet,  Ambassade i Warszawa og diverse GTS Institutter.  

 

Iværksætteri: I 2017 er der torsdag i ulige uger gennemført fælles start-op møder for po-

tentielle iværksættere. I alt har 70 deltaget på fællesmøderne. Der kan kun aftales individu-

elle møder mod forudgående fremsendelse af en skriftlig ”forretningsplan”. Hvis den vurde-

res at være gennemarbejdet, aftales efterfølgende et møde i regi af Erhvervsrådet. Afhængig 

af tidsforbruget til dette foretages supplerende telefonisk kontakt til iværksættere 0-3 år, 

som tidligere har været forbi Erhvervsrådets iværksættervejledning. 

 

Vækstlaget: Registreringen beror på iværksætter-/virksomhedskonsulentens vurdering af 

seneste års performance med hensyn til en eller flere af følgende parametre: omsætning, re-

sultat før skat, antal ansatte. Registreringen er ikke et udtryk for vurdering af virksomhedens 

vækstpotentiale, men faktuel performance. 

 

I forhold til projektmidlerne på 300.000 kr., som afsættes i samarbejdsaftalen hvert år, er  

status som følger: 

 

Expat in Herning & Ikast-Brande:  

Formålet med projektet er at assistere virksomheder der har eller i fremtiden får behov for at 

rekruttere arbejdskraft i udlandet med at modtage og fastholde disse medarbejdere. Målet 
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har været at skabe rammer i lokalsamfundet, der er attraktive for internationale medarbej-

dere/talenter/specialister. Rammer der er med til at give oplevelsen af en god modtagelse 

samt efterfølgende sikre at medarbejderen bliver her i hele kontraktens løbetid.         

4. kvartal: Der er udsendt nyhedsbrev hver 14. dag med lokale og internationale events. Vi 

har i perioden haft kontakt til øvrige aktører i området, som arbejder for de internationale 

borgere. I kvartalet har der været fokus på at etablere kontakt til nye samarbejdspartnere i 

Esbjerg og Billund, som også har fokus på expats. 

 

Eksportparat:  

Formålet med forløbet er at give virksomheder, der overvejer eksport eller kun har tilfældig 

eksport, viden til at lave deres egen handlingsplan for eksportstart, samt viden til hvordan 

virksomheden kan arbejde strategisk med eksport fremadrettet.                                                               

4. kvartal: 17 virksomheder har deltaget i forløbet. 9 fra Ikast-Brande Kommune og 8 fra 

Herning Kommune. Virksomhederne har været igennem tre dele: 1) Indledende, afklarende 

møde med Erhvervsrådet – 2) To kursusdage (07. og 14.11.) – 3) Opfølgende møde med Er-

hvervsrådet, hvor målet er endelig klargøring af deltagerne til udarbejdelse af strategiplan 

for eksport til et givet land. Alle forløb er gennemført og der udarbejdes en særskilt rapport 

med evaluering efter nytår. 

 

IV ”on tour”:  

Formålet er at afholde iværksættermøder ”ude af huset” i lokalområderne. Møderne afholdes 

ved en iværksætter/virksomhed, som selv er i gang med etablering eller som er længere 

fremme med udvikling af egen virksomhed. Værtsvirksomheden fortæller sin egen iværksæt-

terhistorie og Erhvervsrådet supplerer efterfølgende med info om gratis iværksættervejled-

ning.             

 

4. kvartal: For projektpengene har der i 2017 været en indsats ”IV on Tour”, som gik ud på 

at afholde informationsmøder om iværksætteri rundt omkring i kommunerne. Planen var at 

gennemføre 6 stk. Der er gennemført et møde hos SPY i Ikast. Desværre har det vist sig, at 

det var nødvendigt at aflyse de sidste tre møder på grund af manglende tilslutning. Det til 

trods for, at der var aftaler med rigtig spændende virksomheder, kørt Facebook kampagner, 

suppleret med udsendelse fra andre, avisannoncer og artikler etc. Erhvervsrådet udvikler i 

stedet for et decideret iværksætterkursusforløb, som afholdes i foråret 2018 og i efteråret 

2018. Ét i Ikast-Brande og ét i Herning. I dette forløb vil de virksomheder, som vi har invol-

veret i ”IV on tour” blive involveret. En anden fordel er, at det er væsentlig mere ”værd” at 

der etableres noget ”netværkslignende” og det vil et lokalt iværksætterkursus være spring-

bræt for.  

 

Powerteams:  

Formålet er at give iværksættere med ekstraordinære ideer et team af frivillige sparrings-

partnere, som med sin viden hjælper iværksætteren et skridt videre 

4. kvartal: En række lokale ressourcepersoner har meddelt deres frivillige indsats. P.t. har 5 

iværksættere filmet deres pitch og 5 powerteams er søsat. De første møder er afholdt. Eva-

lueringerne er gode.  

 

Årets Iværksætterevent:  

Formålet er på festlig vis at hylde iværksætteriet i Herning og Ikast-Brande. Eventen fandt 

sted den 30. november. 
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4. kvartal: Årets Iværksætter Event blev gennemført med knap 200 deltagere. Der er gode 

evalueringer af forløbet. Der gennemføres også næste år et tilsvarende event med passende 

justeringer. 

 

Kenneth Mikkelsen, direktør i Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande, deltager i mødet under 

dette punkt. 

 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 

 

Bilag 

Ingen. 
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7. Erhvervsrådet - Resultatkontrakt 2018  
Åben - 2017/22351 

 

Beslutning 

Resultatkontrakten godkendt. 

Projektmidlernes fordeling godkendt. 

Udvalget bevilger 27.500 kr. fra puljen til erhvervsudviklingsprojekter. 

Administrationen bemyndiges til at indgå den endelige resultatkontrakt. 

 

Indstilling 

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at  

 

 udvalget drøfter udkast til resultatkontrakt med Erhvervsrådet Herning & Ikast-

Brande 

 udvalget drøfter hvilke projekttyper som projektmidlerne på årligt 300.000 kr. skal 

anvendes til 

 udvalget bevilger 27.500 kr. fra puljen til erhvervs- og udviklingsprojekter til finan-

siering af Erhvervsrådets eksterne udgifter i forbindelse med projektafviklingen 

 udvalget bemyndiger administrationen til at indgå den endelige resultatkontrakt med 

Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande. 

 

Sagsbeskrivelse 

Ikast-Brande og Herning kommuner indgår en fælles resultatkontrakt med Erhvervsrådet 

Herning & Ikast-Brande omhandlende den erhvervsservice, som Erhvervsrådet skal gennem-

føre for de to kommuner. 

 

Der lægges her op til, at der i 2018 indgås en et-årig resultatkontrakt. De seneste år har der 

været tale om en to-årig kontrakt, men på grund af en ny byrådsperiode, foreslås det alene 

at indgå en ét-årig kontrakt for 2018. 

  

Målene i resultatkontrakten er som følger: 

 

 Mål IBK Mål HK 

   

Antal unikke iværksættere 0-3 år til vejledning     

Antal brobygninger hos virksomheder 0-3 år til andre 

aktører mhp. yderligere udvikling 20 40 

 - heraf henvisninger til Væksthus Midtjylland 10 20 

     

Antal unikke virksomheder > 3 år til vejledning     
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Antal brobygninger hos virksomheder > 3 år til andre 

aktører mhp. yderligere udvikling 50 100 

 - heraf henvisninger til Væksthus Midtjylland 17 34 

    

Antal IV/virksomheder i vækstlaget (Vækstvirk-

somheder eller virksomheder med potentiale for 

vækst) 34 67 

   

Antal vejledte IV/virksomheder som brobygges 

til aktiviteter/aktører med fokus på eksport 10 10 

 

Erhvervsrådet forventer, at der skal gennemføres ca. 2,5 virksomhedsbesøg for at få én hen-

visning til eksempelvis Væksthuset eller andre samarbejdspartnere. 

 

Min. 10 % af de gennemførte vejledninger hos virksomheder over 3 år gennemføres hos 

virksomheder, som Erhvervsrådet ikke har besøgt inden for de seneste 3 år. 

 

I lighed med de tidligere år er 300.000 kr. af det samlede tilskud til Erhvervsrådet målrettet 

til gennemførelse af forskellige fokusprojekter. 

 

Som det ses af nedenstående skema, er der opstillet en række projektforslag 

 

Fokusprojekter Herning Kom-

mune 

Ikast-Brande 

Kommune 

Årets Iværksætter Event 2018 20 000 20.000 

Expat in Herning & Ikast-Brande 

OBS: Der foreligger en udgift til domæne og WEB 

hosting på 5.000 kr. som forventes betalt af kom-

munerne 

115.000 115.000 

Eksportparat – Et udviklingsforløb der skal geare 

virksomheder til eksport 

OBS: Denne indsats kræver en ekstra finansiering 

på 15.000 kr. pr. kommune til dækning af under-

visere etc. 

50.000 50.000 

Etablering af eksportnetværk – Deltagelse af tidli-

gere eksportparat kursister 

OBS: Denne indsats kræver en ekstra finansiering 

på 7.500 kr. pr. kommune til dækning af undervi-

sere etc. 

10.000 10.000 

Lærlingeindsats –maks. beløb 85.000  

Projektgenerering 20.000 20.000 

Udefinerede projekter 0 85.000 

I alt 300.000 300.000 
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Administrationen foreslår, at projektet vedrørende udenlandsk arbejdskraft (expat-indsatsen) 

fortsættes i 2018. På tilsvarende vis indsatser for eksport samt afholdelse af iværksætter-

events. Dertil kommer 20.000 kr. til Erhvervsrådet til udvikling af nye projekter.  

 

Hvis ovennævnte projekter gennemføres, betyder det, at der er 85.000 kr., som endnu ikke 

er disponeret. 

 

Herning Kommune ønsker, at Erhvervsrådet skal tage en aktiv rolle i etableringen af praktik-

pladser i virksomhederne. En indsats som skal koordineres med Herningsholms Erhvervs-

skole. Herning Kommune afsætter 85.000 kr. til denne indsats. 

 

Kenneth Mikkelsen, direktør i Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande, deltager i mødet under 

dette punkt. 

Budgetmæssige konsekvenser 

Ingen. 

 

Bilag 

Udkast til resultatkontrakt med Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande 



Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget  25-01-2018 

Ikast-Brande Kommune   20 

 

8. Ansøgning - Brobygning/tiltrækning af højtuddannet 
arbejdskraft  
Åben - 2018/00506 

 

Beslutning 

Status taget til efterretning. 

Udvalget bevilger 100.000 kr. til indsatsen. Udvalget ønsker ved årets afslutning en status 

på effekten af indsatsen. 

 

Indstilling 

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at 

 

 tager status for 2017-indsatsen til efterretning 

 udvalget bevilger 100.000 kr. til en fortsat indsats for at tiltrække højtuddannet ar-

bejdskraft (studerende og dimittender) til erhvervslivet i Ikast-Brande Kommune 

 udvalget – såfremt ny bevilling gives – drøfter, hvilke aktiviteter indsatsen i 2018 

kan have fokus på. 

 

Sagsbeskrivelse 

Erhvervskontaktudvalget har i en del år bevilget 100.000 kr. til Erhvervsrådet til såkaldte 

brobygningsaktiviteter.  

 

Erhvervsrådet ansøger udvalget for Erhverv, Vækst og Bosætning om 100.000 kr. til fortsæt-

telse af aktiviteterne i 2018. En tilsvarende ansøgning er sendt til Herning Kommune. 

 

Begrebet brobygningsaktiviteter dækker over aktiviteter, som skal sikre, at kommunens er-

hvervsliv informeres om mulighederne og fordelene ved at samarbejde med studerende med 

henblik på at motivere flere til at indgå samarbejdsaftaler med studerende, herunder også 

motivere virksomhederne til at ansætte dimittender.  

 

Målet i 2017 var, at Erhvervsrådet skulle have kontakt til minimum 100 virksomheder i de to 

kommuner til sammen i forhold til denne aktivitet. Heraf skulle 40 % af de etablerede virk-

somhedskontakter føre til konkrete samarbejder mellem virksomheder og studerende/dimit-

tender. 

 

Erhvervsrådet har indsendt følgende status for indsatsen i 2017: 

 

I løbet af 2017 er der, ud over den opsøgende indsats ud til virksomhederne, gennemført et 

rekrutteringsarrangement for begge kommuner i samarbejde med Akademikernes A-kasse. 

Arrangementerne er afholdt i Århus og målet var at vise de mange jobmuligheder over for en 

gruppe ledige højtuddannede. Under arrangementerne deltog også lokale virksomheder fra 

de to kommuner, ligesom de to lokalområder blev profileret.  
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Erhvervsrådet har endvidere deltaget i matchday og praktikpladsmesse på Aarhus Universitet 

(Birk) og Erhvervsakademi Midt Vest. Også her er jobmulighederne hos de små og mellem-

store virksomheder i området præsenteret over for de studerende.  

 

Endelig har der været afholdt en bustur i samarbejde med Magistrenes A-kasse, hvor ledige 

humanister har hørt om jobmulighederne inden for e commerce hos tre lokale virksomheder, 

der havde et aktuelt rekrutteringsbehov.  

 
*Flere virksomheder i Herning har henvendt sig i forbindelse med den markedsføring, som er sket ved-
rørende samarbejdet mellem højtuddannede og virksomheder. Den opsøgende indsats har været størst i 
Ikast-Brande. Erhvervsrådet oplever, at der er stor efterspørgsel efter kvalificeret arbejdskraft hos virk-
somhederne, hvilket også ses på antallet af opslag, som er højere end foregående år. 

 

Kenneth Mikkelsen, direktør i Erhvervsrådet Herning & Ikast-Brande, deltager i mødet under 

dette punkt. 

 

Budgetmæssige konsekvenser 

Midlerne til en eventuel fortsættelse af brobygningsaktiviteterne/tiltrækning af højtuddan-

nede kan tages fra erhvervs- og udviklingspuljen. 

 

Bilag 

Ingen. 
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9. Fornyelse af medlemskab i videncentret DAMRC 2018-
2020  
Åben - 2017/24172 

 

Beslutning 

Status taget til efterretning. 

Udvalget ønsker en et-årig samarbejdsaftale med DAMRC gældende for 2018. Handlingspla-

nen for 2018 godkendt. 

 

Indstilling 

Teknik- og stabsdirektøren indstiller, at 

 

 udvalget tager status for handlingsplanen for 2017 til efterretning 

 udvalget godkender, at der indgås en ny tre-årig samarbejdsaftale med DAMRC 

 medlemskabet på 102.000 kr. årligt i perioden 2018-2020 bevilges fra kontoen til In-

novation og anvendelse af ny teknologi – erhvervs- og udviklingsprojekter 

 udvalget drøfter indholdet i handlingsplanen for 2018. 

 

Sagsbeskrivelse 

DAMRC står for Danish Advanced Manufacturing Research Center, og er et teknologicenter, 

der har eksisteret siden 2010. Ikast-Brande Kommune tegnede første gang medlemskab i 

2013. Senest har der været tegnet et tre-årigt medlemskab i perioden 2015-2017 og der har 

i den forbindelse været indgået samarbejdsaftaler omhandlende centrets målrettede aktivite-

ter i Ikast-Brande Kommune, herunder bidrag til den fortsatte teknologiske udvikling af kom-

munens fremstillingsvirksomheder.  

 
DAMRC er lokaliseret i Herning, og er områdets teknologicenter med særlig fokus på fræs-

ning og drejning af emner i metal-, plast- og komposit. Foreningen assisterer områdets virk-

somheder med viden produktionsforbedrende tiltag, som kan forbedre virksomhedernes 

bundlinjer – både den sorte og den grønne. 

 

DAMRC tilbyder virksomheder assistance i forhold til f.eks. 

• Produktivitetsforøgelse 

• Reduceret værktøjsslid 

• Minimering af bearbejdningstid 

• Forøget processtabilitet 

• Forbedring af overfladekvalitet 

 

DAMRC screener løbende nye teknologier og evaluerer, om disse teknologier kan være til 

gavn for danske produktionsvirksomheder. Når en teknologi er positivt evalueret udbredes 

viden om teknologien via gå-hjem-møder, nyhedsbreve, ERFA-grupper eller konkrete projek-
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ter i virksomhederne. Succeskriteriet er, at danske virksomheders teknologiske viden og for-

måen holdes på et højt niveau for derigennem at sikre global konkurrencekraft og fastholde 

arbejdsplader. 

I DAMRC teknologicenter er der endvidere mulighed for at undervise virksomhedernes med-

arbejdere i de nye teknologier. 

Nedenstående status på gennemførelsen af handlingsplanen for 2017 er indsendt af DAMRC: 

 

Handlingsplan 2017 - DAMRCs aktivitetsbidrag i henhold til 
Ikast-Brande Kommunes medlemskab af DAMRC. 

Denne Handlingsplan mellem Ikast-Brande Kommune og DAMRC beskriver de indsatsområ-

der der sættes fokus på i 2017. DAMRC-Handlingsplanen med Ikast-Brande Kommune indgår 

som delfinansiering af DAMRC. Ikast-Brande Kommune bidrager med i alt 100.000 kr. ud af 

en forventet omsætning på ca. 7.000.000 kr. for 2017. Delfinansieringen fra Ikast-Brande 

Kommune bidrager gennem DAMRC aktiviteter til at skabe innovation og nye arbejdspladser 

i lokalområdet samt markedsføring af Ikast-Brande Kommune som en kommune med fokus 

på internationalisering og innovation. Bidraget fra Ikast-Brande kommune skal medvirke til, 

at sikre fortsat udvikling af DAMRC hen imod status som nationalt videncenter for bearbejd-

ningsteknologier. 
 

Aktivitet Til-

skud 

pr. 

akti-

vitet i 

kr. 

An-

tal 

Bemærkning Opnåede resultater 

Udvikling af nyt 

kursusprogram i 

samarbejde med 

industrien – i sam-

arbejde med lokale 

industrirepræsen-

tanter 

 

20.00

0 

1 Der er nedsat en 

arbejdsgruppe 

bestående af in-

teressenter fra 

industrien, her i 

blandt Niebuhr 

Gears, for på den 

måde at initiere 

udviklingen af in-

dustrielle kurser 

til videreuddan-

nelse af medar-

bejdere fra den 

bearbejdende in-

dustri. Dette sker 

i tæt koordination 

med områdets 

erhvervsskoler, 

således der ikke 

forekommer 

Niebuhr Gears er sammen med 

en række andre indtrådt i en 

komite hos DAMRC der har til 

formål at udvikle industriret-

tede uddannelser der skal ud-

bydes hos DAMRC (højt specia-

liserede kurser). I 2017 er der 

udviklet kurser udviklet og ud-

budt en række kurser. Der har 

været udbudt 5-dags kurser 

omkring avanceret drejning og 

et tilsvarende kursus for avan-

ceret fræsning, et to-dags kur-

sus omkring kompositbearbejd-

ning, samt et forløb vedr. 

avanceret anvendelse af 

CAD/CAM. Derudover er der 

udviklet to nye kurser som for-

ventes udbudt i starten af 2018 

omkring måleteknik og et nyt 



Erhverv, Vækst og Bosætningsudvalget  25-01-2018 

Ikast-Brande Kommune   24 

overlap eller kon-

kurrerende udbud 

af kurser.  

forløb omkring drejeteknik på 

forsøgsmæssigt udbydes som 

kun to dage. For at sikre fuld 

koordinering med erhvervssko-

lerne, herunder i særlig grad 

med Herningsholm Erhvervs-

skole er disse også repræsen-

teret i uddannelseskomiteen. 

Som afledt effekt er der på 

disse møder også blevet drøftet 

yderligere uddannelsestilbud 

målrettet industrien hos Her-

ningsholm Erhvervsskole 

Virksomhedsbesøg 

med henblik på af-

klaring af potentia-

let i virksomheden  

4.000 5 

 

Øget fokus på 

VSR jf. screening 

foretaget i 2016 

 

I forhold til VSR har der hoved-

sagelig være fokus på underle-

verandører til Siemens. Der har 

været en kraftig dialog med et 

par underleverandører til Sie-

mens som dog er bosat uden 

for kommunen (East Metal og 

Welcon). I det ene tilfælde er 

der endvidere udført VSR be-

handling af et Siemens Wind 

Power emne for en underleve-

randør (East Metal). I forhold til 

både VSR, Bearbejdning og op-

kvalificering af medarbejdere 

har der været en rigtig god dia-

log (af flere omgange) med Ni-

ebuhr. Gears, lige som de lige 

nu er ved at blive partner i et 

større forskningsprojekt vedrø-

rende hybridbearbejdning.  

Som noget nyt har vi i år haft 

et møde med en potentiel 

iværksætter fra Ikast Brande 

Kommune, der gerne ville 

trække på vores viden og net-

værk i forbindelse med mar-

kedsafklaringen.  

Derudover er der af to om-

gange ydet assistance til Thy-

gesen Textile i forbindelse med 

fremstilling af prototyper i for-

bindelse med udvikling af et 

nyt patenteret produkt/proces. 

Slutteligt er der identificeret en 
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projektmulighed for KP Auto-

mation, men dette er endnu 

ikke afklaret. Slutteligt er der 

det seneste år lavet en del i 

samarbejde med DACS, dels er 

der skrevet en Innoboosteran-

søgning for dem, som har op-

nået bevilling, DAMRC har ef-

terfølgende været projektleder 

på dette projekt. Derudover er 

der foretaget en afklaring om-

kring søgning af H2020 projekt 

samt en igangværende afkla-

ring af, om DACS skal initiere 

et projekt sammen med 

DAMRC og AU omkring Industry 

4.0   

Viden-indhentning 

og viden-spredning 

35.00

0 kr. 

1 Den indhentes vi-

den fra udenland-

ske universiteter 

og kommercielle 

partnere som vi-

dereformidles til 

industrien og til 

Erhvervsskolerne.  

Den hjemtagne 

viden viderefor-

midles i form af 

projekter, konfe-

rencer, ERFA-mø-

der og nye ud-

dannelsesinitiati-

ver 

 

Der er i 2017 hentet en del ny 

viden til Danmark herunder: 

 Viden om anvendelse af 
CO2 som kølemiddel i 
fræseprocesser – hjem-
taget gennem forsøg 
foretaget i Spanien 

 Viden vedrørende NDT 

(Non destruktiv test) af 
støbejernsemner 

 Afdækning af mulighe-
der for VSR-lignende 
proces til plastmateria-

ler 

 Teknologi til kantbear-
bejdning af plastemner 

 Ultrasonic og højfre-
kvent VSR (andet appli-
kationsområde en tra-
ditionel VSR) 

Samarbejde med 

den lokale Er-

hvervsskole 

25.00

0 kr. 

1 Der afsættes 

midler til drøftel-

ser af, hvordan 

DAMRC og Her-

ningsholm Er-

hvervsskole kan 

styrke samarbej-

det og derigen-

nem Erhvervs-

skolens udbud af 

uddannelser og 

profil. Ligeledes 

gennemføres un-

dervisningsforløb 

I 2017 er samarbejdet omkring 

uddannelse af lærlinge med 

Herningsholm yderligere ud-

bygget. Dels har Herningsholm 

Erhvervsskole nu en plads i 

DAMRCs uddannelseskomite og 

dels er der som en del af un-

dervisning af de særligt ud-

valgte elever på excellencespo-

ret på uddannelsen Industritek-

nik nu fast indlagt minimum et 

forløb, hvor der undervises hos 

DAMRC  
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for skolens stu-

derende, hvor de 

opnår viden om 

den nyeste tek-

nologi 

I alt    100.000 kr. 

 

Hovedparten af kommunerne i regi af Business Region MidtVest (BRMV) er medlemmer af 

DAMRC. Styregruppen i BRMV har på møde den 28-11-2017 besluttet, at der bør etableres 

en fællespulje til projekter i DAMRC på tværs af alle kommuner i dette regi. Det drejer sig 

om 15.000 kr. fra hver kommune, som vil kunne tages fra medlemskabet på 100.000 kr., jf. 

bilag 1 (sagsfremstillingen fra BRMV-mødet).  

 

Det vil sige, at såfremt udvalget beslutter at forlænge medlemskabet, vil der kunne indgås 

en årlig handlingsplan til en værdi af 85.000 kr. – målrettet virksomhederne i Ikast-Brande 

Kommune. De resterende 15.000 kr. indgår i fællespuljen til DAMRC for BRMV. 

 

Udkast til tre-årig samarbejdsaftale samt udkast til handlingsplan for 2018 er vedhæftet som 

hhv. bilag 2 og 3. 

 

Budgetmæssige konsekvenser 

De 102.000 kr. årligt kan tages fra puljen til erhvervs- og udviklingsprojekter under kontoen 

til Innovation og anvendelse af ny teknologi. 

 

Bilag 

Sagsfremstilling fra Business Region MidtVest styregruppemøde, november 2017 

Udkast til tre-årig samarbejdsaftale mellem DAMRC og Ikast-Brande Kommune 

Udkast til handlingsplan for 2018 
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Åbne meddelelser 
 

 

  

10. Meddelelser   
Åben - 2018/00930 

 

Formanden 

 

 

Øvrige udvalgsmedlemmer 

 

 

Direktør 

 

 

Bilag 

Ingen. 
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Lukkede meddelelser 
 

 

 
 

11. Meddelelser  
Lukket - 2018/00930 

 

Formanden 

 

 

Øvrige udvalgsmedlemmer 

 

 

Direktør 

 

 

Bilag 

Ingen. 
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Mødet hævet kl.: 12:00 

 

 

 

    Annette Mosegaard    Simon Alexander Vanggaard  

    Brian Sigtenbjerggaard    Kirsten Hoffmann  

    Henrik Kraglund      
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