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Punkt 1: Besog af Museum Midtjylland

19.03.00-A00-1-22
Beslutning

Godkendt.
Behandlingsforleb

Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller, at

¢ besgget og orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Museum Midtjylland meder udvalget kl. 13.00.

Formand for Styrelsen for Museum Midtjylland, Marianne Bjorn og museumsdirektor Kristine Holm-Jensen vil orientere
om den igangsatte strategiproces for Museum Midtjylland, herunder hvordan museet og museets drift med henblik pa at
udvikle og styrke museet som virksomhed og organisation kan udvikle sig til et tidssvarende museum. Der er ligeledes

fokus pé, hvordan Museum Midtjylland kan vedblive med at drive et statsanerkendt kulturhistorisk museum pa et
tilfredsstillende niveau.

Budgetmzessige konsekvenser
Ingen.
Bilag

Fremtidig museumsdrift i Ikast-Brande Kommune notat 18. aug 2022.pdf



Punkt 2: Genforhandling af Bevag dig for livet samarbejdet

18.15.00-A00-87-22
Beslutning

Droftet.

Behandlingsforleb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Vicekommunaldirekteren indstiller, at

¢ Borne-, Kultur- og Fritidsudvalget drafter en mulig genforhandling af "Bevag dig for livet"-samarbejdet.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Kommune har vaeret "Bevaeg dig for livet"-visionskommune siden 2017. Kommunen var den forste af 25
kommuner i Danmark til at indga i dette strategiske samarbejde med Danmarks Idraetsforbund og DGI. Samarbejdsaftalen
udlgber den 31. december 2022 og star pa nuvaerende tidspunkt overfor en genforhandling.

Det strategiske samarbejde mellem organisationerne har til formal at skabe mere bevagelse blandt borgerne i Ikast-
Brande Kommune, og det leegger sig op ad en landsdeekkende vision om at Danmark skal vare verdens mest idreets- og
foreningsaktive nation.

Malet med samarbejdet har veeret at finde synergier pa tvaers af organisationer og faellesskaber, for at fa flere borgere,
serligt dem som er motionsuvante, ind i forpligtende fallesskaber med fokus pé bevagelse. Det er for eksempel synergier
mellem kommunale institutioner og foreningslivet i kommunen, men vedrerer alt fra kommunale omrader, erhvervsliv,
sociale organisationer, foreninger og alle de akterer, som ensker at igangsette bevagelsesaktivitet for borgerne.

Pejlemerker i "Bevag dig for livet"-indsatserne er, at der er lige adgang til idreetsfaellesskaber for alle borgere uanset
baggrund, at faellesskabet er en central drivkraft for fastholdelsen og at indsatser skal forankres ude i lokalomraderne.

Siden Ikast-Brande Kommune indgik i partnerskabet i 2017, har der veeret mange indsatser i Bevag dig for livet regi.
Indsatserne har veret bade succesfulde og mindre succesfulde mélt pd antal deltagere. Flere indsatser er stadig
levedygtige. Blandt indsatserne navnes her nogle fa eksempler:

o Partnerskabsforeninger - samarbejde mellem sundhedsomrade og konkrete foreninger, som har ydet en ekstra
indsats for at lave foreningsaktivitet for borgere, som har veret pé forleb i Sundhedscenteret.

¢ Samarbejde mellem bernehaver og foreninger - en del af "abent dagtilbud" med fokus pé at lokale foreninger
atholder leengere foreningsforleb for bernene i bernehaven. Dette har skabt velfungerende samarbejde mellem
bernehaver og foreninger.



¢ Lokaldysten - eventbaseret motionsleb (gang, leb og cykling), hvor lokalomréadet dyster i feellesskab for at vinde
over nabobyerne. Der ses mange "nye" deltagere (motionsuvante), og der er fokus pa at give motionstilbud fer og
efter dysten.

o Udarbejdelse af facilitetsstrategi med fokus pé at have gode rum og rammer for mere bevagelse.

¢ Jump4Fun - der er etableret flere motionshold i foreningerne for overvagtige og/eller motionsuvante bern. Et
samarbejde med sundhedsplejen.

« Etablering af Natureventyr - gé et eventyr ude i naturen i Ikast-Brande Kommune. Etableret i samarbejde mellem
fritids- og kulturomradet, teknisk omrade og Naturstyrelsen.

Effekten ved at indga i det strategiske samarbejde er synlig pa flere niveauer. Der udvikles flere motionsfaellesskaber for
motionsuvante borgere, barren for at deltage i motionsfzllesskaber seenkes sé flere kan deltage og underseagelser for
Corona-nedlukningen viste en fremgang i at flere i kommunen blev fysisk aktive.

Ydermere har samarbejdet fordret flere baeredygtige samarbejdsrelationer mellem kommune og involverede
organisationer med fokus pd at igangsette felles indsatser pd bevagelses- og sundhedsomradet. Samme er geldende
internt i den kommunale organisation, hvor flere omrader har samarbejdet om at realisere konkrete indsatser for borgerne.
Herunder Berne-, Kultur- og Fritidsomradet, Sundhedsomradet, Teknisk Omréde og Arbejdsmarkedsomradet.

Beveag dig for livet samarbejdet taler ogsé ind i flere af kommunens politikker, og er beskrevet i bade Sundhedspolitikken
samt Idraets- og Fritidspolitikken.

Successen skyldes, at der har veret ansat en projektleder, som har haft fuld fokus pa visionsaftalens indsatsomrader.

Fremadrettet

Bade Danmarks Idretsforbund og DGI er interesserede i, at indga en ny aftale med Ikast-Brande Kommune, s& det
strategiske samarbejde mellem kommunen og de to idretsorganisationer kan fortsette.

Indtil nu har "Bevag dig for livet"-samarbejdet vaeret finansieret af Bevaeg dig for livet, som er fondsstettet af Nordea
Fonden og Tryg Fonden, DGI Midtjylland og Ikast-Brande Kommune.

Et fremtidigt samarbejde ber vare med en delt projektleder som tovholder, dvs. en projektleder som samfinansieres af
bade kommunen og organisationerne.

Den lokale DGI landsdel har meddelt, at den gerne vil vaere med til en samfinansiering af et fortsat samarbejde i Bevaeg
dig for livet, og DGI Midtjylland vil séledes bidrage med 250.000 kr. ind i samarbejdet med en forventning om at Ikast-
Brande Kommune minimum bidrager med samme beleb. Séledes vil en fzlles finansiering mellem DGI Midtjylland og
Ikast-Brande Kommune lyde pa 500.000 kr. for et fortsat strategisk samarbejde omkring fzllesskaber, idraet og sundhed.
Midlerne skal anvendes til ansettelse af en projektleder samt til en mindre projektudviklingspulje.

Danmarks Idretsforbund og DGI (pa nationalt plan) har meddelt, at de fremover vil understette alle visionskommuner
med videndeling, faglig radgivning, den arlige Benchmarkunderseggelse samt fastholdelse af netverks- og temameder i
bl.a. projektledernetverket i BDFL. Det er endvidere besluttet at den nationale skonomiske stette kun tilfalder de seks
storste visionskommuner i takt med at aftalerne udleber og skal genforhandles.

Indsatsomréder i en eventuel fremtidig samarbejdsaftale kunne veere frivillighed, sundhed, bern og unge, outdoor, borgere
i kontakt med arbejdsmarkedsomridet samt klima- og baeredygtighed.



P& baggrund af ovenstéende er to muligheder for et eventuelt fortsat samarbejde: 1) at Ikast-Brande Kommune fastholder
"Bevaeg dig for livet" status og fir den nationale understottelse af landorganisationerne og den lokale DGI landsdel, eller
2) at kommunen udelukkende indgar et lokal samarbejde med DGI Midtjylland, set i lyset af, at det er de to finansierende
parter i samarbejdet.

Budgetmzessige konsekvenser

Der er indsendt et driftsforslag pa 250.000 kr./ar til budgetforhandlingerne.



Punkt 3: Arets Prisuddeling 2022

18.15.00-A00-80-21
Beslutning

DrA ftet.

BehandlingsforlA b

Tidligere udvalgsbeslutninger

DrA ftet.

Indstilling

VicekommunaldirektA ren indstiller, at

e BA rne-, Kultur- og Fritidsudvalget drA fter indstillingerne til "A...rets Forening".

Sagsfremstilling
A...rets Prisuddeling pA¥ FritidsomrA¥det finder sted den 20. september 2022 i Ejstrupholm Hallen.

Ved A...rets prisuddeling overrAjkkes prisen som A...rets forening, A...rets ildsjAjl og A...rets ungleder og samtidigt
anerkendes de helt sAjrlige idrAjtsprA|stationer i det forlA bne A¥r under navnet, IdrAlttens hA|derspriser.

NA¥r BA rne-, Kultur og Fritidsudvalget og FritidsrA¥det i fA!llesskab hylder det mangfoldige foreningsliv i Ikast-
Brande Kommune, sker det ud fra et A nske om at anerkende de foreninger og personer, som har udfA rt ekstraordinAlre
prAlstationer, de der skaber rammerne, samt de unge, der er begyndt at tage et ansvar som ledere - alt dette med
udgangspunkt i foreningernes egne indstillinger.

Foreningslivet i Ikast-Brande Kommune spAlnder vidt. Det vil kunne opleves via indslag fra lokale foreninger mellem de
forskellige prisoverrA kkelser.

e Prisen som A...rets Forening overrAkkes af formanden for BA rne-, Kultur- og Fritidsudvalget, Annette
Mosegaard.

e Priserne som A...rets ildsjA!l og A...rets ungleder overrA'kkes af FritidsrA¥det

o IdrAlttens hA!derspriser overrA'kkes af Borgmester Ib Lauritsen.

BA rne-, Kultur- og Fritidsudvalget skal udpege en vinder af prisen "A...rets Forening".

Prisen som "A...rets Forening" tildeles en forening i Ikast-Brande Kommune ud fra A©t eller flere af fA Igende kriterier:

« Foreninger som har haft succes med at skaffe markant flere medlemmer, herunder at fA¥ udbredt foreningens
formA¥l og aktiviteter i lokalomrA¥det.

o Foreninger der i sAlrlig grad har lykkes med at fA¥ flere frivillige og/eller i A¥rets 1A b har igangsat initiativer for
at styrke og udvikle de frivillige ledere, trAlnere og instruktA rer for at forbedre mulighederne for frivilligt arbejde.

o Foreninger som har nytA!nkning hA jt pA¥ dagsordenen. Her tAlnkes bA¥de aktivitetetsmA!ssigt,
facilitetsmAssigt og organisatorisk.

¢ Foreninger som tager udfordringer op og tager medansvar for udvikling i samfundet.

Med prisen fA lger en prA'mie pA¥ 5000 kr.



Der er deadline for at indstille foreninger til "A...rets Forening" den 28. august 2022, og derfor medtages indstillingerne
pA¥ udvalgsmA det, hvor de drA ftes.

BudgetmA !ssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 4: Introduktion til samarbejder og projekter mellem berne-, kultur-
og fritidsomraderne

20.00.00-A00-1-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Borne-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirektoren indstiller, at

¢ orienteringen om samarbejder og projekter mellem berne-, kultur- og fritidsomraderne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Borne- Kultur- og Fritidsudvalget er pa de seneste mader introduceret til udvalgsomraderne hver for sig. Der er imidlertid
ogsé en rekke projekter og samarbejder mellem omraderne — og mellem omraderne og andre akterer. Disse skaber
synergi og nye faglige feellesskaber og medvirker til at opfylde politikker pa de enkelte omréder sdvel som for kommunen
som helhed. Nedenfor beskrives de vasentligste samarbejdsrelationer. Disse bliver kontinuerligt @ndret og udbygges over
tid, nar nye muligheder og fagligheder medes for udvikling til gavn for borgerne.

Borns mede med kunst og kultur

Legekunst er et landsdeekkende projekt, som dagtilbudsomradet deltager i. Projektet er udviklet af Kulturprinsen i Viborg
og stettet af Nordea Fonden. Der er 13 kommuner med i projektet og derudover er professionshgjskoler og Aarhus
Universitet ogsé aktive akterer. Konkret handler projektet om, at kunstnere og forskere arbejder ssmmen med paedagoger i
dagtilbud og studerende fra seminariet i afgrensede forleb, der tager udgangspunkt i dagtilbuddenes hverdag og det, det
enkelte dagtilbud selv er nysgerrige efter at finde og af og blive bedre til. Gennem dette feellesskab og konkrete projekter
der gennemfores i lobet af projektperioden fra 2019-2022 er det ambitionen, at:

» bringe de yngste tattere pa kunst og kultur og forske i, hvad det betyder for bernene og deres dannelse

¢ give et kompetenceloft til bernenes hverdagsvoksne gennem medet med kunst og kultur og med aktionslaring som
feelles metode

¢ skabe en ny padagogisk praksis, der fremmer og skaber storre kvalitet i leg og dannelse med udgangspunkt i kunst,
kulturaktiviteter og kulturoplevelser.

I bade igangveerende og afsluttede forlgb har dagtilbuddene samarbejdet med lokale kunstnere fra blandt andet Ikast-
Brande Musikskole og Brande Kunstskole.

Skolekoncerter, blandt andet ved Musik i Tide - LMS (Levende Musik i Skolen), atholdes med det mal, at alle skolebern,
uanset geografi og opvakstbetingelser, skal made levende musik af hgj kvalitet. Gennem livekoncerterne vil eleverne
mede genrer, de ikke er vant til fra streamingstjenester eller egen musiksamling. Skolerne i kommunen er glade for
initiativet, som startede i 2015 og bruger det aktivt i undervisningen. Til understettelse af denne proces er der pd hver
skole udpeget en kontaktperson, der i samarbejde med de besegende kunstnere star for den praktiske afvikling af
koncerterne, herunder evaluering samt udvalgelse af kunstnerne til skolekoncerterne naste skolear. Desuden henviser
kontaktpersonerne til de medfelgende undervisningsmaterialer. Kontaktpersonerne medes pa tvers af skoler mindst en
gang om &ret i det kommunale netveerk og med LMS. I dette skolear afvikles 35 skolekoncerter pa skolerne i Ikast-Brande
kommune.

Forfatterforedrag atholdes for at skolebarn skal stifte bekendtskab med litteraturens sarlige oplevelseskvalitet i et samspil
mellem hgjtlesning, inspiration, opmuntring, feellesskab og adgang til litteraturlaesning. Dette kan vare grobund for en



lyst til leesning pa egne praemisser. Arrangementerne involverer 1800 skoleelever arligt gennem 18 inspirerende
forfatterforedrag pa 10 forskellige skoler i kommunen. Skolebibliotekarerne (PAULS) faciliterer arrangementerne ved
inddragelse af leerere og elever pé relevante alderstrin samt samarbejder omkring logistikken ved transport af forfatterne
rundt mellem skolerne. Alle elever har mulighed for adgang til forfatternes varker analogt eller online som e-bog eller
lydbog. Der er ansggt om midler pa 90.000 kr. fra 'Levende Litteraturmeder for bern og unge' fra Statens Kunstfond.

Teater som serligt opsatte forestillinger for bern, unge og familier tilbydes for eksempel gennem egnsteateraftaler med
Operaen i Midten og Team Teatret. Operaen 1 Midten er et musikdramatisk teater, der har hovedfokus péa opera for bern og
unge. Forestillingerne skal primert vises i teatrets fire hjemstedskommuner. Det sker bl.a. hos skolerne, pé spillestederne,
i kirker og pé bibliotekerne. Team Teatret preesenterer hver seson mindst fire opforelser af teatrets egenproduktioner for
bern og unge i Ikast-Brande Kommune, forestillingsrelaterede aktiviteter, samt et antal dramapedagogiske forlgb.
Endeligt arrangerer biblioteket fire arlige teaterforestillinger for bern i skoler og daginstitutioner. Desuden presenteres 12
barneteaterforestillinger pa bibliotekerne.

Museumsbesog, kan afvikles pa én af Museum Midtjyllands fem lokationer — serligt Vester Palsgaard Skovmuseum og
Klosterlund Museum i Ikast-Brande Kommune. Museet har en vifte af forskellige formidlingsforleb til skoler og
institutioner, som er tilpasset alle alderstrin og niveauer. Underviserne tilpasser formidlingen til malgruppen, fx bern og
unge - og ikke mindst i at gere historien levende for alle.

Kulturpas i Ikast-Brande Kommune er en made at gere kulturtilbuddene mere tilgaeengelige for alle bern fra 0-18 ar. Der
laves malrettet samarbejde pa seks fagomrader: musik, hdndverk og design, billedkunst, dansk og litteratur, scenekunst
samt historie. Kulturpasset understotter séledes en varieret undervisning i fagene.

Kultur er, hvor du er

Ikast-Brande Kommune har en vision om at kultur skal veere bredt forankret og tilgeengeligt. Dette understottes af en
rekke tiltag.

Gadens Kunst er en strategisk satsning med henblik pa at praesentere skulpturer, gavimalerier og anden kunst i det dbne
rum i Ikast-Brande. Kunstvaerker indbyder til bevagelse, samtale, fordybelse og forundring. Kulturaftaleprojektet
’Gadens Kunst med bla himmel’ arbejder for at indsamle og formidle viden om kunstens betydning hos borgere, turister
og erhvervslivet. Under samme projekt arbejdes med ’Verdensmaélsgavlene’. Begge projekter har fokus pé inddragelse og
formidling af gadens kunst til bern og unge.

Gadeteaterfestival 1 Ikast-Brande Kommune er en del af Danmarks Internationale Gadeteaterfestival. Her kommer tre-fire
teatertruppe og viser gadeteater. Det foregér sammen med lokale akterer, der serger for de praktiske ting.

Spil Dansk i Ikast-Brande Kommune har de seneste ar veret afviklet som en del af Spil Dansk ugen. [ 2022 varetages
opgaven i fellesskab med Bakkehuset, Remisen, Musikskolen og folkeskolerne, hvor der blandt andet er Spil Dansk-
koncerter, hvor lerere fra Musikskolen og folkeskolerne sammen spiller og synger sammen med bern fra mellemtrinnet.

Kulturnat er blevet en tradition, hvor kulturen prasenteres over hele kommunen den sidste fredag i september. Foreninger,
lokalrad, kulturinstitutioner med flere er pa banen for at skabe en Kulturnat for alle borgere.

Kunstdatabasen giver et overblik over Ikast-Brande Kommunes store kunstsamling, hvor hovedparten af verkerne er
placeret i offentlige bygninger. Denne samling kan ses — og benyttes i undervisning mv. Kunstdatabasen administreres af
Kultur og Bibliotek.

Kunstruter — i alt 11 styk — er udarbejdet af Billedkunstradet, der er et kunstfagligt rad, der har til opgave at varetage
kunsten i kommunen. Ruterne kan benyttes af borgerne. Ligeledes forteller kunstnerne gerne om kunsten, det er muligt at
besage en lokal kunstner eller fa en kunstner med til et skoleprojekt eller lignende.

Bevagelse og foreningssamarbejde

Bevag dig for livet er en visionsaftale mellem Ikast-Brande Kommune, DGI og Danmarks Idratsforbund, og har til
formal at fa flere borgere i kommunen i bevagelse. En aftale som stetter op om den landsdeekkende vision *Beveg dig for
livet’ om at gare Danmark til verdens mest idraetsaktive nation i 2025. I Ikast-Brande Kommune enskes, at flere borgere
skal veere fysisk aktive, og flere borgere skal dyrke en idrats- og motionsform. Det md meget gerne vare i foreninger og
feellesskaber rundt om i kommunen, og indsatsen er med til at skabe lige adgang til idraets- og foreningsfallesskaber for
alle borgere i kommunen uanset baggrund.

Forenings- og bernehavesamarbejde i regi af dbent dagtilbud betyder, at alle barnehaver i Ikast-Brande Kommune over en
arreekke vil opstarte samarbejder med lokale idraetsforeninger. Foreningerne laver 10-12 ugers aktivitetsforleb for en



malgruppe 1 barnehaven. Formalet er at alle bern i en tidlig alder inspireres til at veere i et feellesskab/en forening og
samtidig for sig bevaeget. Det er et samarbejde mellem Daginstitutionsomradet, Fritidsomradet og DGI Midtjylland — og
drevet af foreningslivet. Flere af de afsluttede forlgb, har allerede resulteret i et samarbejde mellem det deltagende
dagtilbud og lokale idraetsforeninger omkring tilbagevendende forleb for barnene. Forventningen er ogsa, at flere barn
bliver meldt ind i foreningerne og fortsatter pa foreningens normale hold i fritiden.

Jump4Fun er en foreningsindsats for bern som er motionsuvante og som har udfordringer med overvegt. Foreninger i
Ikast, Brande og Bording tilbyder foreningshold til ovenstaende malgruppe. Her er fokus pé leg, beveagelse og fallesskab.
Indsatsen er udviklet i et samarbejde mellem Fritidsomradet, Sundhedsplejen (overvagtsklinikken) og DGI Midtjylland.

Aktiv Ferie byder pa gratis sommerferieaktiviteter for bern og unge, som pd den made kan stifte bekendtskab med
forskellige aktiviteter, og eventuelt efterfolgende fortsette i foreningsregi. Der er tilbud fra foreningslivet, Museum
Midtjylland, Ungdomsskolen med flere. Ungdomsskolen har tidligere ér faciliteteret indsats for grupper af mere
utilpassede unge i sommerferieperioden, herunder aben klub, ture og aktiviteter. I sommeren 2022 udbed USK et katalog
med flere forskellige aktiviteter blandt andet i samarbejde med Ikast Golfklub, Ikast- og Brande Svemmecenter, Herning
og Ringkebing Ungdomsskole. Tilbuddet blev udbredst til serligt ukrainske bern samt fri- og privatskoler.

Sommerskole — Aqua Camp er en tilbagevendende camp, som afvikles sammen med Ikast Svemmeklub med ca. 100 bern
pa sommerskole i den ferste og sidste uge af skolerne sommerferie.

Fodboldskoler — Ikast-Brande kommune stiller kommunale anlag til rddighed for foreningernes afvikling af
fodboldskoler i DBU-regi.

Fellesskaber og udevende kultur

Ikast Bornefestival har veret afviklet siden 1987 og giver bernene i Ikast mulighed for at deltage i det arlige
barnekarneval. Det udgér fra Bakkehuset med en tur til Torvet og retur gennem Stragcentret. Det er bernenes fest med
udkladning, sang og instrumenter. Musikskolen er leverander af logistik, udstyr, band med videre.

Bandfabrikken er et tveerkommunalt samarbejdet mellem Herning, Ikast-Brande, Holstebro og Ringkebing-Skjern
kommuner, hvor alle bern og unge mellem 9 og 18 ar far mulighed for at spille i bands uanset musikalsk erfaring. Der
gves ugentligt, og i lebet af aret vil der veere koncerter, camps og andre events. Det er gratis for bern og unge at deltage. |
Bandfabrikken samarbejder musikskoler, kulturskoler, ungdomsskoler, musikalsk grundkursus — MGK, lokalscener og
spillesteder. Projektet er delvist finansieret via 1,55 millioner kroner fra puljen *Grib Engagementet’ med formalet at give
flere bern og unge mulighed for - og lyst til at mede og engagere sig i kunst og kultur.

Rockshow er koncerter af barn, for bern 1 Bakkehuset, hvert &r omkring 1. juni inviteres skoleklasser til koncert, hvor
Musikskolens grupper fra bandskolen spiller. Tilsvarende planlegges i Artium fra foraret 2023.

Musikdage pé gymnasiet bestér af to dage, hvor Ikast-Brande Gymnasium og Musikskolen inviterer 8. og 9. klasses
elever pa valgfag eller med sarlig interesse for musik til at komme pé gymnasiet. Her far de god undervisning og fede
oplevelser med fem laerere fra Musikskolen, ti lerere fra gymnasiet og de gymnasieelever, som ogsa er elever hos
Musikskolen.

De kommunale tilbud og omverdenen

Den Abne Skole er en skole, som inddrager sin omverden. Det kan skolen gore ved at arbejde sammen med lokale
organisationer som for eksempel idraetsforeninger, biblioteker, musik- og billedskoler, museer, ungdomsskolen og andre
interessenter. I Ikast-Brande forseges at skabe relevante undervisningsforleb, der er en del af Kulturpasset.

Ikast-Brande Ungerad (IBUR) har staet for arrangementer som for eksempel bilbanko, padleturnering og ungdomsfester i
samarbejde med det lokale erhvervsliv, der bdde sponserer og hjelper med det praktiske. Vi samarbejder pa erhvervs- og
uddannelsesfronten med tiltag som Coop-Crew, erhvervspraktikker og generelt med de omkringliggende videregéende
uddannelsesinstitutioner.

Samlingssted for kommunens unge i Heltidsundervisningens lokaler pd Nygade 29, Ikast, etableres i efteraret 2022. Det
kan vaere som eftermiddagscafe for byens studerende, event, koncert og oplevelsessted. Flere foreninger med interesse for
unge, har allerede til huse i Ungehuset.

Entreprenerskabsskolen betyder, at hver skole udformer et arshjul, der beskriver entreprenante projekter gennem aret pa
de forskellige drgange. Her handler det om at skabe en kultur i undervisningen, erhvervslivet, foreningslivet, kulturlivet
og familien, der gor det muligt at opfylde visionen om, at Ikast-Brande Kommune er stedet, hvor bern og unges laering
bygger pa innovation, kreativitet og ivarksatterlyst. Ungeomradet har pa flere niveauer samarbejdet med FCM-Samfund.



I gjeblikket er det et forleb for udskolingselver, hvis lokale leerere udvelger og foreslér eleverne et forlgb: 'Talent i Fokus'
hos FCM-Samfund. Forlebet handler om at finde sit talent/serlige kompetence, dyrke det - og tage det alvorligt. Altsa at
dyrke individet i feellesskabet - i feellesskab med andre. Forlgbet bestar af seks arlige moduler og optager arligt op til 60
folkeskoleelever 7-10. argang. Endvidere starter pilotprojektet 'Ivaerksatterlinje' op i efteraret 2022. Ivaerksatterlinjen er
et samarbejde mellem Herningholms Erhvervsskole, FGU, Ikast Gymnasium, HHX Ikast, Ungeomradet/Skoleafdelingen
og FCM-Samfund. Dette projekt henvender sig til unge med en halv- eller helfzrdig ide, projekt, tanke eller bare en staerk
indre ivaerksattertrang. Der er lobende optag af elever tre gange arligt og optager i alt op til 48 elever fra ovenstaende
uddannelsessteder.

Kultur, sundhed og udvikling

Musik pé foreldrekurset 'Godt i Gang' opstarter i efteraret som et samarbejde mellem sundhedsplejen, Ikast-Brande
Musikskole og Den Jyske Sangskole i Herning. Det forste ar leveres 500 musikposer, og oplering til det koncept, som har
kart som pilotprojekt i Herning Kommune. Indsatsen bliver et krydsfelt mellem kultur og sundhed, og forebygger ulighed
1 sundhed.

Pé foreldrekurset 'Godt i Gang' malrettet nybagte forstegangsforaldre vil en musikkonsulent deltage i en medegang, hvor
bernene er seks méneder, og gennem sang, musik og bevegelse stimulere sproglig, kognitiv, motorisk og social udvikling
og inklusion. Sundhedsplejen er vant til at bruge musik pé kurset, og ser frem til at samarbejde med musikskolen. Det vil
bidrage med at sundhedsplejerskerne bliver endnu bedre til at bruge sang sammen med sproglig og motorisk stimulation.
Det skal understeotte, at foraeldre bliver ved med at lave meningsfulde aktiviteter med bernene og de aldre seskende.

Guidet felleslesning til bern og voksne er et stdende tilbud pé biblioteket om ivaerksattelse af guidet
feelleslesning/dialogisk lesning til kommunen skoler og daginstitutioner. P4 grundlag af erfaring med *Felles fremtid péd
tveers’, eldre- og psykiatriomradet har biblioteket ligeledes et fast tilbud om forleb med guidet fzlleslesning for
ensomme eller andre borgere med sarlige behov.

Laselyst og faglig udvikling

Leaselyst og leesefaellesskaber for barn i SFO er et samarbejde mellem Ikast-Brande Bibliotek og Ejstrupholm og @stre
Skoles SFO’er og gennemfort som et projekt med fokus p4, at motivere barn i 0.-3. klasse til storre leeseglade i fritiden.
Slots- og Kulturstyrelsen har stettet projektet med 147.000.

Felles om den gode historie er et samarbejde mellem biblioteket og Brande Hgjskole, som skal styrke leeselyst og
leesefallesskabsprojektet: Faelles om den gode historie”. Mélgruppen var hgjskolens elever med leesevanskeligheder.
Slots- og Kulturstyrelsen har stettet projektet med 50.000.

BOGGLAD er et samarbejde mellem biblioteket og Nordre Skoles SFO, Vestbyens Bernehus og Isenvad SFO og
Barnehave, hvor der er indkabt bager til i alt 415 bern. Der er blevet kebt tre bager pr. barn til ca. 415 bern.
Slots- og Kulturstyrelsen har bevilliget 311.250 kr. til indkebet.

Leeselyst 1 folkeskolen har til formal at fa flere steerke leesere 1 folkeskolen og at reducere antallet af svage laesere ved at
oge leselyst og satte fokus pa leesning gennem hele skoleforlabet. Gode leeseevner er en forudsatning for tilegnelse af
viden og ferdigheder i alle fag, og der er en sammenhang mellem lysten til at laese, og hvor god man er til det. Foraeldre
spiller en vigtig rolle for, at bern leser i deres fritid. Derfor skal foreldrene inddrages i leeseindsatsen gennem malrettede
initiativer til fremme af den daglige leesning.

Ferieposer og bogdepoter til barn og @ldre er en indsats hvor bibliotekets chauffer en gang manedligt kommer ud til
kommunens dagplejere med billedbager, der er egnede til hgjtleesning. Derudover forsyner biblioteket bernehaverne med
depoter af berneboger. I sommerferieperioden tilbydes bernefamilier aldersrettede “ferieposer”, der indeholder bade
beger, spil og film. Poserne afthentes pa biblioteket. ZAldre eller borgere med gangbesvar kan fa bragt beger ud til deres
private hjem hver anden maned.

Litteraturfestival Vild med ORD afvikles hvert ar i uge 37. Det er en litteraturfestival, som er med til at synliggere og
formidle litteraturen, der hvor borgerne er. Det foregar ofte i samarbejde med andre foreninger og institutioner.

Samarbejder og tvarfaglighed

Musik i bernehaverne tilbydes gennem et meget teet samarbejde mellem dagtilbuddene og musikskolen. I bernehaverne
Vibereden, Klovborg, Hampen, Ejstrupholm, Skovhuset, Lagdsgard, Hyldgérd, Berneby Oster, Isenvad, Vestbyens
Boernehus, Brande Bornehus, Bernehuset, Tumlehgj og Blichersvej samarbejdes om musikbarnehave. @konomien til
musikforlgbene atholdes béde af det enkelte dagtilbud og Musikskolen, der bruger resurser pa koordinatorer,



instrumenter, teamsamarbejde og efteruddannelse. Derudover samarbejdes omkring bern med sproglige vanskeligheder i
daginstitutioner og skoler.

Musik i skolerne er et skolesamarbejde, der sikrer, at Musikskolen kommer ud i hele kommunen, og borgerne féar
kendskab til de klassiske instrumenter og far provet at spille pd dem. Blédhgj, Uhre, Dalgas, Artium, Engesvang og Ostre
har instrumentalprojekter. Pa Qstre og Artium er der oprettet kor. Norre Snede, Bording, Engesvang har
klaverundervisning decentralt. @konomien til musikforlgbene atholdes bade af de skoler og Musikskolen, der bruger
resurser pa koordinatorer, instrumenter, teamsamarbejde og efteruddannelse, samt halvdelen af lererlonnen til
instrumentalforlebene.

Fellesbiblioteker findes pé skolerne i Bording, Engesvang, Ejstrupholm, Nerre Snede og Brande. Biblioteket og skolerne
samarbejder om drift af kommunens fzllesbiblioteker. I praksis betyder det, at folke- og skolebiblioteket deles om
lokalerne. Derudover samarbejdes der om drift af [T-system, indkeb af materialer og adgang til e-bager. I Norre Snede og
det nye bibliotek i Artium samarbejder skole- og folkebibliotekarer om, at gare biblioteket attraktivt for skoleeleverne
med henblik pa at styrke deres laeselyst.

Lokalhistoriske arkiver i Brande, Hojderyggen, Engesvang, Bording, Blahgj og Ikast tilbyder samarbejde for dem, der er
interesseret i lokalhistorien. Det er muligt at besgge arkiverne, hvor der kan ses bager, kort, billeder og papirarkivalier fra
de enkelte omrader i kommunen. Desuden registreres lokalhistoriske materialer pa www.arkiv.dk

Historien som driver er et nyt initiativ, hvor et sterre samarbejde mellem skolerne, museet, erhvervslivet, fritidsomradet
og arkiverne vil formidle Ikast bys historie om tekstilindustrien, iverksatteri, arkitektur, kunst og byplanlegning.

FrivilligBers er et arrangement hvor borgere, foreninger og fellesskaber, erhvervsliv, institutioner, m.fl., kan deltage og
tilbyde og/eller enske en frivillig indsats. Arrangementet arrangeres af en arbejdsgruppe bestdende reprasentanter fra
Frivilligcenter Ikast-Brande, berne- og familieomrédet, fritidsomradet, Psykiatri- og Handicap, samt en lille gruppe
frivillige fra lokalomradet, hvor FrivilligBersen aftholdes.

Fellesskabsugen er en uge med fokus pa bekempelse af ensomhed. Institutioner, skoler, foreninger, m.fl. kan denne uge
afholde aktiviteter, som har fokus pé fallesskab og inklusion. Faellesskabsugen organiseres af Frivilligcenter Ikast-
Brande, Fritidsomradet, Barne- og familicomradet og Psykiatri og Handicap.

Natureventyr giver mulighed for at ga et eventyr i naturen i Ikast-Brande Kommune. Malgruppen er sarligt bern, familier,
skoler og institutioner, og man gar via en app rundt pa en rute et sted i kommunen, hvor eventyret er skrevet ud fra de
lokale omgivelser pa ruterne. Et samarbejde mellem Fritidsomradet, kulturomradet, teknisk omrade og Naturstyrelsen.

Naturcenter Harrild Hede er for alle i Ikast-Brande Kommune samt omrédets turister. Der er aktiviteter med fokus pa
naturoplevelser, mens andre har et sundhedsfremmende sigte. Der er medelokaler og faciliteter til gavn for kommunens
foreningsliv. Et stort naturrum med indenders grill stir abent for alle og danne ramme for uformelt samvaer, samtidig med
at man kan fa information om den lokale natur og kultur. Endelig er der naturskole for daginstitutioner, skoler og
ungdomsuddannelser. Det er gratis for kommunens institutioner, skoler, forvaltninger og foreninger at benytte
naturcenteret. Naturcenter Harrild Hede drives af Naturstyrelsen Sehgjlandet i samarbejde med Ikast-Brande Kommune.

Remisen Brande og Bakkehuset Ikast leegger ofte lokaler til forskellige arrangementer og aktiviteter for barn og unge. Der
er primert tale om teaterforestillinger og skolekoncerter, der arrangeres og bookes af skolerne/institutionerne og hvor
spillestedet bruges som venue. Det giver bernene en oplevelse af at vaere pa et rigtigt teater/spillested og oplevelsen bliver
derved anderledes. Samarbejdet med skolerne/institutionerne prioriteres hejt, da det er vigtigt at tilbyde barn/unge
mennesker kulturelle oplevelser. Ligeledes arrangeres koncerter og kulturarrangementer for borgerne.

Budgetmeessige konsekvenser

Ingen.


http://www.arkiv.dk/

Punkt 5: Orientering om Kulturpas i Ikast-Brande Kommune

20.30.00-A00-1-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Kulturpasset i Ikast-Brande Kommune er en made at gore kulturtilbuddene mere tilgeengelige for alle bern fra 0-18 ar.
Hovedparten af tilbuddene i Kulturpas er gratis, men der kan i fa tilfeelde vaere en udfordring med transport.

De seneste ar har Covid-19 vearet drsag til, at Kulturpasset har vaeret i dvale. Nu er tiden til at genoptage det malrettede
samarbejde omkring kulturens muligheder pé folgende fagomréder:

e Musik

Handveaerk og design
Billedkunst

Dansk og litteratur
Scenekunst

Historie

e o o o o

I praksis betyder det, at relevante medarbejdere fra skoler/institutioner og kulturinstitutioner i faellesskab opdaterer
hinanden om tiltag og ensker pé kulturomrédet i Ikast-Brande Kommune. Det sker ved, at der genskabes et netvark inden
for hvert fagomrade, hvor institutioner/skoler og kulturinstitutioner er repraesenteret. Herved benyttes de faglige
kompetencer til gavn for barn og unges kulturelle dannelse.

I kort oversigtsform er det folgende omrader:

Spillesteder, scene, sal og historiske/arkitektoniske bygninger

¢ Benyt/besog RemisenBrande og Bakkehuset.

Teater

e Operaen i Midten
o Team Teatret



o Bometeater pa Ikast-Brande Bibliotek
¢ International Gadeteater Festival.

Musik

¢ Spil Dansk i Kommunen

¢ Spil Dansk for mellemtrinnet

o Klassisk i klassen

¢ Jkast-Brande Musikskole — lokale samarbejder om musik.

Museer og lokalhistoriske arkiver

Museets ABC — Kend Dit Museum
Stenalderjaeger - Uroksejagten
Born med sarlige behov

Ansigt til ansigt

Boarn med serlige behov

Besog pa egen hand
Lokalhistorien - for og nu.

e o o o o o o

Litteratur

Leer dit bibliotek at kende

Med bogstaver og ordlege

I sporet af: Astrid Lindgren, H. C. Andersen eller andre

Nordisk Litteraturuge

Hvem vil veere litteraer? Litteraturquiz, hvor tilmeldte klasser dyster pa viden i 12 udvalgte bogtitler

Smart — Parat — Svar”. En landsdeekkende l@sequiz. Quizzen er et samarbejde mellem Slots- og Kulturstyrelsen,

landets bernebiblioteker og TV2 Regionerne

¢ Hjalp til din opgave. Tips og tricks til malrettet informationssegning — og hjelper eleverne med at forholde sig
kritisk til det materiale, de finder

o Ideer til din neeste leesning. Inspiration til gode leeseoplevelser. Bade de fysiske beger og materiale fra E-reolen.
Inden for alle genrer og svaerhedsgrader

e Ver en god kammerat — ogsa nér du er online

o Litteraturfestivalen *Vild med ORD’ i uge 37.

e o o o o o

Kunst, handverk og design

Besagg Kunstpakhuset — udstillinger med samtidskunst
Kunstruter i hele kommunen

Verdensmalsgavlene i Brande, Norre Snede, Engesvang og Ikast
Fortelling om kunst ved en lokal kunstner

Besog en lokal kunstner

Fé en kunstner med til et skoleprojekt.

Budgetmeassige konsekvenser

e o o o o o

Ingen.



Punkt 6: Orientering om samarbejdsprojektet 'Historien som driver'

19.00.01-P20-1-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller, at

¢ samarbejdsprojektet 'Historien om driver' tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Samarbejdsprojektet 'Historien som driver' er under etablering i Ikast. Det er i forste omgang et pilotprojekt mellem
Museum Midtjylland, skoleomradet, fritidsomradet, planomradet, lokalarkiverne og biblioteket.

Formalet er at saette fokus pa tekstilindustriens betydning for lokalhistorisk udvikling i Ikast-Brande Kommune fra
1930'erne, frem til i dag og med perspektiver pa fremtiden.

Naér pilotprojektet er gennemfort og evalueret, forventes det at blive udbredt til hele kommunen, da tekstilindustrien har
haft stor betydning i alle aftkroge af kommunen. Erfaringerne fra pilotprojektet vil endvidere blive brugt til at afsege om
andre emner fra andre dele af kommunen kan geres til genstand for leeringsforleb og fornyet formidling.

Delelementerne i projektet er:

Besog pa Tekstilmuseet for alle 3. klasser, opstart i skolearet 2023/24.

Virksomhedsbeseg pé lokale tekstilvirksomheder for 4.-6. klasser, opstart i skoledret 2023/24.
Den Rede Trad, formidlingsrute i Ikast, opstartes i foraret 2024.

Interaktivt Lokalhistorisk Arkiv i Ikast, praesenteres i foraret 2024.

Besog péd Tekstilmuseet

Museum Midtjylland tilbyder et malrettet introduktionsforleb til fagene hdndverk og design samt historie. Fokus er pa
dannelse af bernene og udvidelse af den lokalhistoriske forstielse og deres helt egen neere historie. Som forberedelse til
besgget vil hver klasse modtager en lille film, der introducerer til besoget.

Eleverne vil med udgangspunkt i deres nutid, bruge Ikast-Brandes historie til at skabe refleksion og udsyn.

Virksomhedsbeseg pa lokal tekstilvirksomhed
Besoget sammenkobler historien, viden om nutidens erhvervsliv i tekstilindustrien og det entreprenante leeringsperspektiv.

Indeholder blandt andet prasentation af nutidens virksomhed, rundvisning og workshop med case-arbejde rettet mod
virksomhedens konkrete problemstillinger.



Den Rade Trad — formidlingsrute i Ikast
Skabes med udgangspunkt i materiale og byvandring fra 2017, udarbejdet af planafdelingen og Museum Midtjylland.

Byvandringen gentenkes med fokus pa formidling til bern og unge, herunder indtenkes et muligt samarbejde med
Natureventyr.

Lokalhistorisk Arkiv er startdestination for Den Rade Trad, her kan materiale til ruten downloades.
Rutevejledning, kunst og andre fysiske og virtuelle markerer, for eksempel Augmented Reality, der er en teknologi, som

kombinerer data fra den fysiske verden med virtuelle data, for eksempel ved brug af grafik og lyd. Der skabes fortallinger
undervejs, for eksempel podcast, film med videre, som er tilpasset malgruppen.

Interaktivt Lokalhistorisk Arkiv

Et interaktivt bord med adgang til lokalhistoriens dokumenter, fotos, tegninger og film, er et enske, forudsat ekstern
finansiering.

Digitale udstillinger med blandt andet fornyet formidling af lokalhistoriske fotos og filmklip.
Leeringsoplaeg til skoleklasser pé arkivet.

Foredrag og formidling sammen med interesserede foreninger og aftenskoler.

Tidsplan

August/september 2022  Praesenteres for Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget

August/september 2022  Opfelgende made med mulige samarbejdspartnere

Efterar 2022 Arbejde med projektbeskrivelse og handlingsplan

Efterar 2022-forar 2023  Lokalhistorisk Arkiv/Den Rede Trad:
Indsamling, validering og kortlegning

Foréar 2023 Udarbejdelse af cases ifm. entreprenerskabstovholdermede til
virksomhedsbesog

August 2023 (skolear Udrulning af skoletilbud (museums- og virksomhedsbesag)
23/24)

Efterar 2023 Lokalhistorisk Arkiv/Den Rede Trad:

Udarbejdelse af formidlingsmateriale i fysisk og digital version



Forar 2024 Praesentation af det interaktive Lokalhistoriske Arkiv og
udrulning af Den Rade Trad

Budgetmeessige konsekvenser

Besogene pa Tekstilmuseet og virksomhedsbesggene pa lokale tekstilvirksomheder kan klares inden for nuvarende
budget.

Udvikling af formidlingsruten Den Rede Trad og det interaktive Lokalhistoriske Arkiv er pt. uafklaret. Her afsoges
mulighederne for en kombination af fondsmidler og andre private partnerskaber.



Punkt 7: Blahej Skole status og proces

17.00.00-A00-4-19
Beslutning

Droftet. Beslutning afventer, at udvalgsomridets budgetramme for 2023 kendes.

Behandlingsforleb
Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022
@konomi- og Planudvalget 9. september 2022

Byréadet 12. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirektoren indstiller, at

o der valges scenarium for Blahgj Skole.

Sagsfremstilling

olu.m-_'-l..

Intro

Blahgj Skole ligger som den sydligste skole i kommunen og deekker omradet op til Brande. Skolen har gennem flere ar
veeret udfordret af dalende elevtal og skolens fremtid har i den forbindelse veret dreftet i tidligere Borne- og
Undervisningsudvalg og Byrad.

Gezldende politisk beslutning
Nedenstaende er fort til referat fra Byradets mede 5. oktober 2020:

Udviklingen i elevtallet pa Bléhgj Skole folges. Safremt elevtallet er under 75 elever ved skolestart 2022, skal der
indledes dreftelser omkring Blédhgj Skoles fremtid.

Barne- og Undervisningsudvalget gennemforer et dialogmede med reprasentanter for skolebestyrelsen.
Status og proces

Dialogmede mellem Borne-, Kultur- og Fritidsudvalget og reprasentanter fra bestyrelsen for Blahgj Skole er atholdt 8.
juni 2022.

Der er pr. 1. august 2022 indskrevet 61 elever til skolearet 2022/2023.



Skolens fremtid behandles pa Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022, pa @konomi og Planudvalget 6.
september 2022 og Byradet 12. september 2022.

Skal skolen lukkes, vil beslutningen skulle vare truffet politisk senest 1. marts.
@Pkonomi

De faste udgifter til bygninger, vedligehold, rengering samt ledelse er ikke athangige af elevtallet og er derfor faste. |
forbindelse med lukning af barnehaven i Blahgj, blev skolen tildelt ekstra midler til understettelse af SFO’en. For 2022
betyder det folgende:

Grundbelob 1.746.582
Bygningsdrift 1.020.000
Ledelses skole/SFO 550.000
Understottelse SFO 557.000
I alt 3.873.582

Udover den faste grundtildeling féar skolerne en tildeling pr. elev. Skolen fér en elevtalsathangig tildeling pa 2.378.695 kr.
for skoledret 2022/2023.

Hyvis elevtallet @ndres, vil tildelingen ogsa @ndres. Nedenfor ses beregning for et elevgrundlag pa henholdsvis 80, 60 og
40 elever.

Elevtal Elevtalsafheengig tildeling
a0 3.115.600
60 2.335.700
40 1.559.800

En leerer koster ca. 550.000 kr. pr. ar. Tallene viser derved, at en skole mister ca. 1,4 lererstilling, hvis de mister 20 elever.

Derudover far Blahgj Skole en fast inklusionssum pa 356.000 kr. pr. skoledr. Midlerne skal bruges til at opbygge
leringsmiljeer pa skolen. Elever, der visiteres veek fra Blahgj Skole, betaler skolen ikke for. I skolearet 2022/2023 er der
tre elever visiteret til et tilbud pé anden skole.

Tre scenarier

Status pé elevtallet medferer, at der skal treeffes politisk beslutning om Bléhgj Skoles fremtid.
Der ses tre scenarier:

1. Skolen fortsetter uden ekstra tildeling trods faldende elevtal.
Der er ikke noget minimumselevtal for folkeskoler. Se lovgrundlag senere i dokumentet.

Skolen fér stadig midler til de faste udgifter og skal ud fra den almene tildeling deekke undervisning og
undervisningsrelaterede aktiviteter, som oplistet ovenfor.

2. Skolen tilfores midler, sa den er sikret skonomisk trods faldende elevtal.

Ved skolens fald i elevtal fra 75 elever i 2019/2020 til 61 1 2022/2023 er konsekvensen, at den skonomiske tildeling
falder, mens klasseantallet forbliver det samme. Det elevtalsathangige tilskud betyder, at der skal 14 elever til at udlese
en ekstra leererstilling.

For at leese det obligatoriske timetal, skal der vere ca. 1,4 lerer for en klasse i indskolingen (0.-3. klasse) og 1,7 laerer for
en klasse pa mellemtrinnet (4.-6. klasse). Skal der pa skolen samleses i 0.+1. klasse, 2.+3. klasse og 4.+5. klasse, hvor 6.
klasse er friholdt, vil det betyde, at der skal laeses timer svarende til to indskolingsklasser og to mellemtrinsklasser. Omsat



i leererstillinger, vil Bléhgj Skole derfor skulle sikres 6,2 fuldtidsstillinger uanset elevtal. I skoleédret 2022/2023, hvor der
er 61 elever, vil det betyde en ekstrabevilling pa 1.031.305 kr. for at sikre ekonomisk raderum til 6,2 fuldtidsstillinger.

3. Skolen afvikles og eleverne far skoletilbud andetsteds.

Lukning af Bl&hgj Skole vil betyde en besparelse pa de faste udgifter pa 3.873.582 kr. pr. &r. Lukning af Blahgj Skole vil
betyde, at eleverne flyttes til en skole i kommunen, og tilskuddet pr. elev overfores til en af pagaldende skole.

Det vurderes, at der skal indsattes en ekstra bus. En rute med 3 daglige ture koster ca. 500.000 kr. Benytter foraeldre det
frie skolevalg til at veelge en anden skole, skal de selv sta for transporten.

Hvis eleverne fra Bléhej vaelger en anden kommunal skole i nabokommunen, vil det betyde en udgift pa 73.776 kr. pr.
elev i mellemkommunal afregning, mens den almene tildeling pa ca. 40.000 kr. spares. Prisen for et specialtilbud i en
anden kommune vil vaere afhangig af om der er tale om en specialklasse eller en specialskole. Gennemsnitsprisen for et
specialtilbud

i en anden kommune er 310.000 kr. for 2022, hvor gennemsnitsprisen for et specialklassetilbud i Ikast-Brande Kommune
er pa 250.000 kr.

Oprettes der en friskole i Blahgj, vil den érlige udgift pr. elev vaere 37.679 kr. for skoledelen og 7.543 kr. for en SFO-
plads. Der er forventning om 61 elever i skolen og 28 elever i SFO’en for skolearet 2022/2023.

Udvikling i elevtal

Med udgangspunkt i befolkningsprognosen for de kommende &r ser elevtallet pa skolen saledes ud:

Klasse Skolear Skoleér Skoleér Prognose Prognose Prognose
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

0. 8 10 5 3 9 10

1. 8 10 10 5 3 9

2. 15 9 9 9 5 3

3. 15 13 9 9 9 5

4. 8 13 14 8 9 9

5. 10 7 13 14 8 9

6. 11 11 7 13 14 8

I alt 75 73 67 61 57 53

Udviklingen i elevtal har betydet, at hvor der i 2019 var samlesning i 2. og 3. klasse samt 4. og 5. klasse er der nu
samlaesning pa alle klassetrin. Det betyder, at eleverne er sammen péa tvaers af to argange i alle fag.

I Bléhgj ligger den selvejende institution Solstrélen, der er et dagtilbud for bern i alderen 0-6 ar. Institutionen har bern fra
Bléhgj skoledistrikt, Artium skoledistrikt og fra anden kommune. Om bernene fra Solstralen skal gé pa Blahej Skole eller

en anden skole vaelger foreldrene ca. et halvt ar inden skolestart.

Barnehaven Solstralen har felgende antal indskrevne bern til de forskellige argange:

Skolestart ar Antal
22/23 4
23/24 7
24/25 6

Hvor skal eleverne hen?



Som udgangspunkt ma der maksimalt vaere 28 elever i en klasse ved skoleérets start med mulighed for dispensation op til
30 elever. Fra skolearet 2023/2024 bliver klassekvotienten for 0.-2. klasse sat ned til 26 elever pr. klasse.

Hyvis skoledistrikterne bibeholdes og alle eleverne fra Bléhgj Skole skal have et skoletilbud pa en af de andre skoler i
Brande, vil der ud fra nedenstéende tabel kunne ses et overblik over konsekvenser.

Dalgasskolen Artium-skolen
Skoleédret 2022/2023 Bléhgj skole

Antal elever Antal elever Antal frie pladser Antal elever Antal frie pladser

0. klasse 3 43 13 56 0

1. klasse 5 38 18 42 14
2. klasse 9 47 9 32 24
3. klasse 9 43 13 46 10
4. klasse 8 42 14 27 1

5. klasse 14 46 10 42 14
6. klasse 13 44 12 44 12

Flyttes eleverne til Dalgasskolen, vil det kunne udlese en ekstra klasse pd kommende 5. klassetrin og pa Artium-skolen vil
det kunne udlese en ekstra klasse pa 0. og 6. klassetrin.

Skoledistrikterne er kommunalt bestemte, sa det vil vaere muligt at dele distrikterne mellem de to skoler Artium og Dalgas
og derved rumme alle elever fra Bléhgj pé skolerne i Brande.

Andre perspektiver

Skolen har personalemassigt haft en god og stabil besatning, men der ses i foraret 2022 opsigelser, der bl.a. har rod i
usikkerheden om skolens fremtid ligesom der ses begyndende rekrutteringsudfordringer. I kraft af at antallet af
medarbejdere falder med antallet af elever, vil det pé sigt kunne give udfordringer med at f& en fagfordeling til at ga op
med kvalificerede lerere.

Kan en skole blive for lille? For elevperspektivet kan der ved en opretholdelse af Bléhgj Skole kunne vare fordel 1, at de
sma klasser giver mulighed for mere voksentid i undervisningen, men denne fordel vil til dels udlignes gennem
samlasningen. Det vil vaere mere trygt for elever, der har det sveert i storre forsamlinger, at komme pa skolen, men vil
kunne resultere i, at det kan vaere svaerere at finde faellesskaber savel fagligt som socialt for alle.

Blahgj Skole bruger hallen ved siden af skolen til idretsaktiviteter, aktiviteter i SFO’en samt til temauger. Skolen l&ner
hallen gratis, s& der vil ikke her vere gkonomi forbundet med en beslutning om skolens fremtid.

Administrationen kan ikke ud fra ovenstdende perspektiver anbefale scenarie 1 idet skolens gkonomi vil blive dérligere
end de andre skoler i kommunen og kvaliteten af skoletilbuddet som folge deraf vil falde.

Lovgrundlag
Bekendtgerelse af lov om folkeskolen (LBK nr. 1887 af 01/10/2021):

§ 25. Skolen deles i klasser efter antallet af elever, jf. § 17, stk. 1. P4 sméa skoler og smé afdelinger af skoler, jf. § 55, stk.
1, 2. pkt., kan en klasse omfatte flere klassetrin op til 7. klassetrin.

Stk. 2. Ved fordelingen af bern i kommunens skoler skal det tilstraebes, at den enkelte klasse kan bevares samlet pd de
folgende klassetrin i grundskolen, jf. dog stk. 3. Den endelige klassedannelse skal finde sted senest ved udgangen af



bernehaveklassen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan uanset bestemmelsen i stk. 2 af peedagogiske grunde beslutte, at undervisning fra
bernehaveklassen til og med 3. klassetrin organiseres i klasser, der omfatter elever med forskellig skolealder
(aldersintegrerede klasser). Det er en betingelse, at der er truffet beslutning om, at undervisningen af sddanne klasser
varetages af personale som n&vnt i § 29 a. Beslutning efter 1. pkt. treeffes efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne
ved de berprte skoler.

Budgetmeassige konsekvenser



Punkt 8: Skoleudviklingssamtaler og kvalitetsopfelgning

17.01.00-GO1-1-18
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb
Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022
@konomi- og Planudvalget 6. september 2022

Byréadet 12. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirektoren indstiller, at:

e orienteringen tages til efterretning
¢ afholdelse af skoleudviklingssamtalerne uddelegeres til skolechefen

Sagsfremstilling
Baggrund:

Den 29. oktober 2021 blev der indgéet en bred politisk aftale, som skal bidrage til en steerkere evalueringskultur i
folkeskolen og skabe gennemsigtighed i testene for elever, foreldre og lerere. Et af tiltagene i aftalen var, at de tidligere
kvalitetsrapporter pa folkeskoleomradet skulle erstattes af skoleudviklingssamtaler fra skoledret 22/23.

Den formelle ramme for skoleudvikling &ndres sidledes markant, s& der sker et skift fra krav om skriftlig afrapportering til
krav om dialog, mgde og samtale om skolen. Skoleudviklingssamtalerne skal tage afsaet i skolens udviklingsomréader og i,
hvordan elevernes faglige udvikling og trivsel bedst styrkes. Formalet er en tillidsfuld og faglig dialog mellem
kommunalbestyrelse, forvaltning og skole.

Samtalen skal gennemferes én gang arligt og skal tage udgangspunkt i resultaterne af test i dansk (laesning) og matematik
samt anden relevant viden om skolevasenet, samt eventuelle udviklingsplaner og handlingsplaner.

Deltagerkreds:

Skoleudviklingssamtalen er overordnet set kommunalbestyrelsens ansvar og omrdde. Kommunalbestyrelsen kan valge at
delegere opgaven med at gennemfore samtaler med skolelederne til et politisk udvalg, den kommunale forvaltning eller til
skolebestyrelserne. Opgaven kan dog ikke delegeres fuldt ud til skolebestyrelsen. Dette skyldes, at formélet med
skoleudviklingssamtalen ikke kan indfries, hvis samtalerne udelukkende bliver en intern dialog pa skolen. Det betyder, at
enten kommunalbestyrelse, et politisk udvalg eller forvaltning ma vaere repraesenteret ved samtalen, og i praksis vil
deltagelsen ofte vaere uddelegeret til forvaltningen.

Administrationen anbefaler at selve aftholdelsen af Skoleudviklingssamtalerne varetages af Skoleafdelingen med
deltagelse af Skolechef og relevante konsulenter.

Proces:

Skoleudviklingssamtalerne skal bl.a. tage udgangspunkt i elevernes resultater i dansk og matematik. Disse frigives
nationalt ofte i oktober maned, hvorfor det vil vaere meningsfuldt at planlaegge samtalerne i perioden fra oktober til
december. Det vil give skolerne mulighed for bade at arbejde med indsatser i den resterende del af skoledret og padbegynde
planleegningen af kommende skoleér.



Orientering af det politiske niveau finder sted i det tidlige forér, hvor béde skolernes egne indsatser samt de mere
generelle monstre praesenteres pa forstkommende udvalgsmeade efter sidst afholdte skoleudviklingssamtale.

Budgetmzessige konsekvenser



Punkt 9: Status over ankesager i Familieradgivningen i perioden 2017-2021

27.69.52-K03-2-18
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022
Handicapréadet 5. september 2022

Jkonomi- og Planudvalget 6. september 2022

Byréadet 12. september

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Vicekommunaldirekteren indstiller, at

» orienteringen tages til efterretning

* der ikke er behov for udarbejdelse af handlingsplan.

Sagsfremstilling

Jevnfor Ikast-Brande Kommunes kompetenceplan giver Berne- og Familieafdelingen den arlige status pé klager over
afgerelser (ankesager), som er truffet af Familierddgivningen og indgivet til Ankestyrelsen i 2021.

Ankestyrelsen udarbejder ogsé hvert ar et Danmarkskort. Danmarkskortet udgives af Social- og Aldreministeriet, og
giver mulighed for at se antal sager og afgarelser i de enkelte kommuner pa handicapomradet og mulighed for at
sammenligne pa tvers af kommunerne.



Social- og Aldreministeriets bemaerkninger til Danmarkskortet:

Nér en borger klager over en kommunal afgerelse pé socialomradet, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen.
Omggrelsesprocenten viser andelen af realitetsbehandlede klagesager i Ankestyrelsen, som @ndres, ophaves eller
hjemvises.

Omggorelsesprocenten forteller derfor noget om rigtigheden af den del af kommunens afgerelser, der paklages til
Ankestyrelsen, men forteller ikke noget om den generelle kvalitet af kommunernes sagsbehandling.

Pé serlige bestemmelser (§§ 32, 32a, 36, 39-40, 41, 42-43 og §§ 44-45) pa bernehandicapomrédet i 2021 fordelte sagerne
pa landsplan sig ved at 11,2 pct. af sagerne er a@ndret eller ophavet, 24,7 pct. hjemvist og 64,1 pct. er stadfastet. Det giver
en omgerelsesprocent pa 35,9 pct. 1 2020 var omgerelsesprocenten pd 52 pct., og sagerne fordelte sig ved at 15,5 pct. blev
@ndret eller ophavet, 36,5 pct. blev hjemvist og 48 pct. blev stadfzestet. Kortet viser omgerelsesprocenten fordelt pa
landets kommuner. For de kommuner, der har indsendt kommentarer til omgerelsesprocenten, vil dette fremga af et
kommentarfelt under omgerelsesprocenten i kortets infobokse. Derudover viser kortet tal fra Danmarks Statistik over
antal borgere i kommunen, der i 2020 har modtaget en eller flere ydelser efter §§ 41 og 42 i serviceloven.

Tal fra Danmarks Statistik viser, at borgere bosat i Ikast-Brande Kommune har modtaget 302 ydelser opgjort pé de
pageeldende paragraffer i 2020 (der eksisterer ikke nyere tal).

Ikast-Brande Kommunes bemarkninger til Danmarkskortet:

Ordvalget "omgerelsesprocent” bar tages op til revision. Omgjorte sager dekker ikke alene omgjorte sager, som i
offentlighedens brede forstéelse er sager, hvor Ankestyrelsen omger/endre afgerelsen. "Omgjorte sager" i Ankestyrelsens
retorik deekker bade over @ndrede/ophavede sager OG hjemviste sager. Hjemviste sager - som er flertallet - er i langt
overvejende grad et udtryk for, at der ikke har veret tilstraekkeligt med oplysninger til, at Ankestyrelsen har kunnet treeffe
en afgorelse.



Kommunalbestyrelsen skal behandle danmarkskortet pa et mede inden udgangen af det ar, hvor omgerelsesprocenterne pa
socialomradet offentliggares. Dette folger af retssikkerhedslovens § 79 b.

Med virkning fra 1. juli 2022 skal Kommunalbestyrelsen ligeledes tage stilling til, hvorvidt der er behov for at udarbejde
en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling. Beslutter kommunalbestyrelsen, at
der ikke skal udarbejdes en handlingsplan, skal kommunalbestyrelsen orientere Ankestyrelsen herom. Bestemmelsen
ophaves igen den 1. januar 2026.

Procentvis sammenligning 2021

Hjemviste Stadfaestede Zndrede Afviste
Landsplan 21,14 60,21 10,68 7,97
lkast-Brande | 25,00 58,92 7,15 8,03

Tidligere ars klager vedrerende bearn og unge har for den sterste del drejet sig om bernehandicapomradet, og
sagsfremstillingen har derfor haft fokus pé dette omréde. De seneste &r har der ogsa vaeret klager pd andre omréder af
Familierddgivnings arbejdsfelt. Disse har hidtil veret beskrevet i dagsordenen som andet”. Fra 2018 angives disse mere
specifikt. Da det er en @ndring i forhold til tidligere, er der ikke oplysninger om tidligere ar.

Udvikling i antal indkomne klager

Antallet af klager til Familieradgivningen over de seneste 5 ar kan opgeres séledes:

Indkomne Indkomne Indkomne Indkomne Indkomne
anker 2017 anker 2018 anker 2019 anker 2020 anker 2021
21 60 66 67 56

Kilde: Ankestyrelsen

Administrationen laver ikke opgerelse over det samlede antal klager, der modtages fra borgerne. Der opgeres alene det
antal klager, der videresendes til Ankestyrelsen. Det betyder, at de klager der bliver trukket tilbage, og de klager der
resulterer i en @ndret afgerelse inden fremsendelse til Ankestyrelsen, ikke registreres.

Status vedrerende anker 1 2021

Ordforklaring:

Hjemvisning

betyder, at Ankestyrelsen sender sagen tilbage til kommunen, som er forsteinstans. Kommunen skal behandle sagen og
afgere den igen. Grunden til, at Ankestyrelsen hjemviser en sag, kan for eksempel vare, at der mangler oplysninger, eller
at der er sket alvorlige sagsbehandlingsfejl.

Andring/ophavelse
betyder, at afgarelsen er forkert, og at Ankestyrelsen har ophaevet kommunens afgerelse.



Stadfeestelse
betyder, at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse.

Afvisning/henvisning

betyder, at Ankestyrelsen ikke behandler sagen. Det kan for eksempel vaere, fordi borgeren har klaget for sent, eller
beslutter at opgive klagen. Eller fordi Ankestyrelsen ikke er den kompetente myndighed, og derfor sender klagen videre
til en anden instans.

Indkomne | Hjemviste | Stadfastede | £ndrede | Afviste
anker
2017 21 7 9 5
2018 60 13 35 11 1
2019 66 19 31 9
2020 67 9 33 12 13
2021 56 14 33 4 5

Af de indkomne 56 klager omhandler 8 klager 3 forskellige personer.

Indkomne klager fordelt pa sagsomrader

2017 2018 2019 2020 2021
Pasningstilbud,
hjemmetraning m.m. 3
Merudgiftydelse § 41 9 12 14 15
Tabt arbejdsfortjeneste §§
42,43 10 25 16 14 10
Personlig hjalp og
ledsagelse §5 44, 45 10 4 7 3
Foranstaltninger §§ 52 stk. 3
nr. 1-9, 55, 69 stk. 1 2 4 5 1
Samveer § 71* 4 12 7 4
Bkonomisk hjzlp § 52a 2 3 2
Eftervaern §§ 68, 76 1 1 5 0
Andre bestemmelser®* 2 4 12 11 27

*Der er ingen umiddelbar forklaring pa stigningen i 2019
**Stigningen i 2019 handler om foraldrebetaling. Der er @ndret praksis, hvilket har indebéret en fejlfortolkning af
reglerne. Sagerne er berigtiget, og foreldrene har faet tilbagebetalt for meget betalt foreldrebetaling

Stadfzestelse af afgarelser fordelt pa sagsomrader (= kommunen har faet medhold)



2017 2018 2019 2020 2021
Pasningstilbud,
hjemmetraning m.m. 0 1
Merudgiftydelse § 41 6 9 7 11 6
Tabt arbejdsfortjeneste §§
42,43 2 11 6 6 5
Personlig hj=lp og
ledsagelse §§ 44, 45 3 3 1
Foranstaltninger §§ 52 stk. 3
nr. 1-9, 55, 69 stk. 1 2 1 1
Samvar § 71 4 7 5 2
Pkonomisk hjzlp § 52a 2 3 2 1
Eftervaern §§ 68, 76 1 1 3 0
Andre bestemmelser 7 2 2 2 16

Andrede afgarelser fordelt pd sagsomrader (= har omstedt afgerelsen)

2017 2018 2019 2020 2021
Pasningstilbud,
hjemmetraening m.m. 0 0 1
Merudgiftydelse § 41 2 1 1
Tabt arbejdsfortjeneste §§
42,43 2 6 1 2
Personlig hj=lp og
ledsagelse §§ 44, 45 2 0 2 i
Foranstaltninger §§ 52 stk. 3
nr.1-9, 55, 69 stk. 1 1 0 2
Samvar §71 0 1 1
@konomisk hjaelp § 52a 0 0
Eftervaern §§ 68, 76 0 0 1
Andre bestemmelser 1 1 6 5 1

Hjemviste sager fordelt pd sagsomréder (= kommunen skal traeffe en ny afgerelse)




2017 2018 2019 2020 2021
Pasningstilbud,
hjemmetraning m.m. 1
Merudgiftydelse § 41 1 2 6 1
Tabt arbejdsfortjeneste §§ 7 7
42,43 6 4 4
Personlig hjalp og
ledsagelse §5§ 44, 45 2 1 1 1
Foranstaltninger §§ 52 stk. 3
nr. 1-9, 55, 69 stk. 1 1 1 1
Samvaer § 71
Pkonomisk hjzlp § 52a
Efterveern §§ 68, 76
Andre bestemmelser 1 3 6

Ad. "Ander bestemmelser"

Pé grund af Ankestyrelsens opgerelsesmade er det ikke entydig hvad sagerne drejer sig om, men administrationen antager,
at det drejer sig om foraldrebetaling i forbindelse med anbringelser uden for hjemmet. Bestemmelserne her er meget
omfattende med hensyn til dokumentation, og sagerne hjemvises oftest som folge af, at Ankestyrelsen har fundet, at
oplysningspligten ikke er tilstraekkelig opfyldt.

Afviste sager fordelt pa sagsomrader (= Ankestyrelsen har ikke behandlet sagen)

2017 2018 2019 2020 2021

Pasningstilbud,
hjemmetrasning m.m.
Merudgiftydelse § 41 3
Tabt arbejdsfortjeneste §§ 1 3 2 1
42,43

Personlig hjelp og
ledsagelse §§ 44, 45
Foranstaltninger §§ 52 stk. 3 1
nr. 1-9, 55, 69 stk. 1
Samvaer § 71 2 1 1
Pkonomisk hj=lp § 52a
Eftervaern §§ 68, 76 1 1
Andre bestemmelser 1

Budgetmzessige konsekvenser



Punkt 10: Puljebevilling seskendekursus

27.00.00-A00-26-22
Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforleb

Beme-, kultur og fritidsudvalget d. 31. august 2022
Okonomi og Planudvalget d. 6. september 2022
Byréadet d. 12. september 2022

Handicapradet d. 5. oktober 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller, at

¢ Bevillingen pa 835.185 kr. frigives til projekt SIBS sgskendekursus.

Sagsfremstilling

Socialstyrelsen har i 2022 udbudt "Ansegningspulje til mestringsindsats til seskende med handicap". Puljens formal er at
afprove en indsats til seskende til barn med handicap. Socialstyrelsen har valgt, at det er indsatsen "SIBS", som skal
afpreves 1 Danmark. SIBS er karakteriseret som en lovende indsats, og har tidligere varet afprovet i Norge.

VIVE er tilknyttet med henblik pa at forske i effekten af SIBS i en dansk kontekst.

SIBS er en forkortelse for "siblings". SIBS er en mestringsindsats for sgskende til barn med handicap som er mellem 8 og
16 ér, og som ikke selv har et handicap. Seskende deltager sammen med en foraldre, og malet er, at de sammen fér nye
redskaber til at tale om - og mestre - det serlige vilkar det er, at have en seskende med et handicap. Det er saledes en
familieintervention.

Formalet med SIBS, jf. Socialstyrelsens hjemmeside: Hovedformélet med indsatsen er, at s@skende til barn med handicap
oplever en bedring i deres mentale helbred igennem bedre at kunne hiandtere og kommunikere deres folelser.
Interventionens underformal er derfor at arbejde med at styrke foraeldre/sgskende-kommunikationen. Derved opnér
foreldrene mulighed for at kunne yde oplysende og folelsesmeessig stotte i familien - og derigennem ogsa sikre en sund
udvikling hos deres bern uden handicap.

Ikast-Brande Kommune har ansggt puljen om 833.185 kr. til at uddanne medarbejdere i SIBS, afvikle mindst 10
soskendekurser i alt 1 2022, 2023 og 2024 - samt til deltagelse i forskning. Ikast-Brande Kommune har fiet bevilget
833.185 kr. fra Socialstyrelsen til projektet.



Budgetmzessige konsekvenser
Der tilfores kassen - 833.185 kr.

Der gives tilleegsbevilling pa 833.185 kr. til Barne- og Familicomradet til at gennemfores projektet om SIBS
seskendekursus.



Punkt 11: PotentialeProfilen - Orientering om kortleegningen i 2021

28.09.00-A00-13-20
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget 8. juni 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger
Beslutning fra Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget, 8. juni 2022, pkt. 15:

Punktet udsattes til naeste made.

Thomas Ostergaard (V) deltog ikke under punktets behandling.

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller, at

 orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Baggrunden for kortleegningen

Som et led i dagtilbudsomrédets arbejde med kvalitetsudvikling, er der i november og december 2021 gennemfort en
kortlaegning med PotentialeProfilen i alle de kommunale dagtilbud. Kortlaegningen gennemferes i alle ulige ar, sa
resultatet blandt andet kan indga i arbejdet med at formulere nye kvalitetsmal samt understotte arbejdet med udvikling af
det pedagogiske leringsmilje. PotentialeProfilens kortlaegning har til formal at tydeliggere det enkelte dagtilbuds
ressourcer og uudnyttede potentialer, og pa dette grundlag give det enkelte dagtilbud optimale muligheder for at
skreeddersy indsatser, som opkvalificerer personalegruppen, sé der kan skabes et paedagogisk leeringsmiljo af hej kvalitet i
dagtilbuddet.

Der laves seperate kortleegninger for personalet i henholdsvis vuggestue og bernehave, da aldersgrupperne har forskellige
udviklingstrin og kompetenceniveauer.

Om kortlegningen
Kortlaegningen bestér af et spergeskema omkring det paedagogiske milje i dagtilbuddet, som alle ansatte med tilknytning

til en fast bernegruppe har besvaret. Spergsmalene er opdelt i 6 hovedkategorier, som forskning peger pa er af stor
betydning for udviklingen af dagtilbud af hej kvalitet:

Resultatet af PotentialeProfilens vuggestuekortlaegning i 2021



Kompetenceafklaring

Relations-

Foreeldrene kompetence

Viden og
handie-
kompetencer

Fmllesskabat

Organigering Sociale

af hverdagen kompetencer

Vuggestuernes kortlaegning for 2021 viser generelt set en rigtig hej selvvurderet kvalitet. Personalet formér pé de fleste
parametre at skabe gode rammer og betingelser for bernene. Resultatet for alle hovedomréader ligger mellem 80,5 % og
84,8 %, og der har samlet set veret en stigning siden kortlegningen i 2019.

Personalet har pa alle parametre en hgj relationskompetence, hvilket er vigtigt for de smé berns udvikling.

Omkring feellesskabet lykkes personalet med at skabe et positivt bernemiljo, imens der er et opmarksomhedspunkt i at
huske at lave klare regler og veerdier sammen med foraeldrene.

Personalet vurderer bernenes sociale kompetencer som gode, under hensyntagen til bernenes alder.

Det lykkes i hoj grad at {4 lavet en hensigtsmaessig organisering af hverdagen, der skaber gode rammer for leg og
paedagogik. Der er et opmeaerksomhedspunkt pé de fysiske rammer, isar stojniveauet, hvor det kan vare problematisk at f&
mulighed for at finde ro.

Personalet er via deres viden og handlekompetencer godt klaedt pé til at mede eventuelle peedagogiske udfordringer. Dog
oplever ca. en tredjedel af de ansatte at have brug for mere viden om bern 1 specifikke vanskeligheder.

Der er et rigtig godt samarbejde med foraldrene, med gode samtaler og stette til foraeldre i foreeldrerollen. Der er et
opmerksomhedspunkt i at gge foraeldrenes involvering, hvis der opstar problemer i bernegruppen, og forbedre
foraeldrenes kendskab til hinanden.

Resultatet af PotentialeProfilens barnehavekortlaegning i 2021



Kompetenceafklaring

Relathons-

Forsidrene kompetence

Viden og

handle- FaaBasskabeat
kompetancer
Organisering al Sociale
hverdagen kompetencer
Hovedomrader Dil‘rldelse i%
"iiﬂ_ sskabet: H.ﬁ

Bernehavernes kortlaegning for 2021 viser en selvvurderet hej kvalitet i dagtilbuddene. Personalet formar pa de fleste
parametre at skabe gode rammer og betingelser for bernene. Resultatet for de enkelte hovedomrader ligger mellem 77,3

% og 80,3 %. Samlet set har der veret et mindre fald siden kortlegningen i 2019. Der er ingen omrader, hvor der er grund
til sterre bekymring, men kortlaegningen peger dog pé nogle opmarksomhedspunkter, hvor der er potentiale for udvikling.

Vi lykkes godt med

¢ Der er generelt skabt en tryg tilknytning og positive relationer til bernene. Personalet er opmearksomme pé alle bern
og giver dem positiv feedback - og ofte opstér et serligt naerveaer i samspillet. Personalet er gode til at give bern
plads til egne initiativer i leg, og til at gribe de udspil bern kommer med i leg.

Personalet oplever at have en opdateret og solid viden om berns generelle udvikling — og bruger denne viden i
praksis.

Der er god viden om, hvordan sterke bernefzllesskaber udvikles, og der er skabt leeringsmiljoer og feellesskaber,
hvor forskellighed vaerdsattes og ses som en ressource. Der er refleksioner om, hvordan laeringsmiljeet understatter
berns lering og dannelse.

Generelt opleves strukturen i hverdagen at vaere fleksibel, forudsigelig og tilpasset barnenes behov. Strukturen i
hverdagen giver gode muligheder for at fa opbygget gode relationer og gode og trygge sociale faellesskaber.
Personalet giver udtryk for at vaere gode til at samarbejde, kommunikere og understette hinanden generelt og i
forhold til bern i1 udsatte positioner.

Der er et godt og konstruktivt foreldresamarbejde praeget af abenhed, dialog og gensidighed, hvor der er tillidsfulde
relationer, og hvor foreldrene ses som en ressource.

Opmarksomhedspunkter

¢ Der er en stor gruppe bern, som opleves at vaere i vanskeligheder. Personalet giver udtryk for at mangle specifik
viden om denne gruppe bern, og personalet har svert ved at finde gode lgsninger pa de udfordringer, som opstar og
hvor det er sveert at sette positive graenser. Det kan fore til negative karakteristikker af bernene og skeld ud.
Personalet oplever, at det kan vere sveert at fange berns opmerksomhed og differentiere paedagogikken, sa
udfordringer tilpasses alle bern, og lere bern de kompetencer, de har brug for. Der kan sattes fokus pa i hgjere grad
at arbejde i mindre grupper og fokusere pd, hvordan den fysiske indretning kan mindske stgjniveauet.

Det kan vere en udfordring at f& skabt vardier, som kommer synligt og tydeligt til udtryk i praksis. I
bernefzllesskaberne er det flere steder en udfordring at skabe god trivsel 1 bernegrupperne. Flere oplever det som
en udfordring at laere bernene sociale kompetencer.

Der er et generelt opmarksomhedspunkt i forhold til at gribe berns initiativer, og inddrage bern i demokratiske
processer.



¢ Der kan vere behov for at sette fokus pé at skabe en sterkere evalueringskultur med mulighed for at reflektere
sammen og give hinanden kollegial sparring.

Sadan bruges kortlegningens resultater

I lobet af januar og februar 2022 er kortlegningens resultat blevet praeesenteret ude i de enkelte dagtilbud, enten for hele
personalegruppen pa et personalemade, eller for dagtilbuddets ledelsesteam.

Senest 4 uger efter medet om resultatet af kortleningen, sender den enkelte dagtilbudsleder en udviklingsplan til
Dagtilbudschefen. Udviklingplanen skal tage afsat i dagtilbuddets kortlaegning samt de overordnede fokusomréader for
dagtilbud i Ikast-Brande Kommune:

¢ Borne- og Ungepolitikken

¢ den paedagogiske lereplan (herunder bern i udsatte positioner)
¢ egne indsatsomrader og tiltag

Laeringssamtale

Med baggrund i PP-kortlaegningen og udviklingsplanen atholder Dagtilbudschefen en leringssamtale med ledelsen, TR
og AMR i hvert dagtilbud.

Formaélet med leeringssamtalen er at understotte og sikre, at der er en sammenheang mellem kortlaegningen,
udviklingsplanen og dagtilbuddets peedagogiske leereplan. Denne sammenhaeng er vigtig i arbejdet med at skabe
padagogiske leringsmiljoer af haj kvalitet til gavn for bade bern, foreldre og medarbejdere.

For en mere dybdegéende genenmgang af bernehavekortlaegningens resultater og processen efter kortlaegningerne
henvises til vedhaftede bilag.

Budgetmeessige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Bilag PP-kortleegning 2021



Punkt 12: Orientering om resultater af brugertilfredshedsundersegelse pa
Dagtilbudsomradet

28.09.00-G01-334-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Vicekommunaldirektoren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Baggrunden for undersagelsen

Som en del af Aftalen om ledelse og kompetencer i den offentlige sektor er der gennemfort landsdeekkende
brugertillfredshedsundersggelser pa en reekke velfaerdsomrader i perioden 2019-2022. Undersogelsen af foraeldres
tilfredshed med dagtilbud er den anden i rekken, og er gennemfort af Danmarks Statistik i perioden oktober 2021 til
februar 2022.

Formalet med undersggelsen er at give politikere og ledere i kommunerne et redskab til at inddrage foraeldrenes
vurderinger i den lokale kvalitetsudvikling. Brugerundersggelsen pa dagtilbudsomradet er gennemfort som en
spergeskemaundersagelse,

der har undersogt foreldrenes tilfredshed inden for temaerne:

Aktiviteter, leg og grupper
Sprog, forstaelse og tryghed
Samarbejdet med personalet
Bernene imellem

Ikast-Brande Kommune har desuden valgt fem kommunespecifikke spergsmaél indenfor temaerne:

¢ Fysiske rammer ude og inde
e Foreldreinddragelse
¢ Det psykiske bernemiljo

Malgruppe



Undersogelsens mélgruppe er kommunale og private dagtilbud og kommunale dagplejere.

For hvert barn i alle dagtilbud, er én foralder, pd samme adresse som barnet, tilfaeldigt inviteret til at deltage i
undersegelsen. Har en foralder haft flere bern i dagtilbud, er forelderen inviteret til at deltage i undersegelsen for hvert
barn.

Svarprocent

Den samlede svarprocent for alle dagtilbud i Ikast-Brande Kommune er pa 51 % og 54% pé landsplan.

Resultater

Samlet set ligger foreldrenes tilfredshed i Ikast-Brande Kommune pa niveau med landsgennemsnittet. Den
procentmeessige fordeling indenfor de forskellige temaer fremgér nedenfor.

Aktiviteter, leg og grupper

Foraldrenes tilfredshed med ‘De aktiviteter personalet star for i dagligdagen fx sanglege, kreative aktiviteter, motorik’
ligger pé 90 % eller et gennemsnit péd 4,3 (landsgennemsnittet ligger pa 4,3). Tilfredsheden med ‘Personalets indsats for at
udvikle dit barns sociale kompetencer fx vise hensyn og forstéelse for andre og indga i grupper’ ligger for de to kategorier
meget tilfreds og tilfreds sammenlagt pd 86 % med et gennemsnit pé 4,3 (landsgennemsnittet ligger pa 4,3). 82 % er enten
meget tilfredse eller tilfredse med ‘Personalets opmaerksomhed pé at stette og rammesatte leg for dit barn’, med et
gennemsnit pd 4,2 (landsgennemsnittet ligger pa 4,2).

Sprog, forstaelse og tryghed

Forezldrenes tilfredshed med ‘Personalets indsats for at understette dit barns sproglige udvikling’ ligger pa 82 % eller et
gennemsnit pa 4,2 (landsgennemsnittet ligger pa 4,2). Tilfredsheden med ‘Personalets indsats for at tage udgangspunkt i
dit barns perspektiv’ ligger for de to kategorier meget tilfreds og tilfreds sammenlagt pa 82 % med et gennemsnit pa 4,2
(landsgennemsnittet ligger pa 4,2). 87 % er enten meget tilfredse eller tilfredse med ‘Personalets indsats for at fa dit barn
til at fole sig tryg’, med et gennemsnit pa 4,4 (landsgennemsnittet ligger pé 4,3).

Samarbejdet med personalet

Foraldrenes tilfredshed med ‘Informationsniveauet om dit barns dagligdag i dagtilbuddet’ ligger pa 71 % eller et
gennemsnit péd 3,9 (landsgennemsnit ligger pé 3,9). Foreldrenes tilfredshed med ‘Personalets dialog og samarbejde med
dig som forelder om dit barns lering og udvikling i dagtilbuddet’ ligger pa 72 % eller et gennemsnit pa 3,9
(landsgennemsnittet ligger pé 3,9).

Bermmene imellem
Foraldrenes tilfredshed med ‘Personalets indsats for at stette dit barn i at skabe venskaber’ ligger pé 80 % eller et

gennemsnit pa 4,1 (landsgennemsnit ligger pé 4,1). Foraldrenes tilfredshed med ‘Personalets indsats for, at dit barn bliver
lyttet til og respekteret’ ligger pé 83 % eller et gennemsnit pa 4,2 (landsgennemsnittet ligger pa 4,2).

Samlet tilfredshed



Den sterste andel af foreldrene er samlet set enten tilfredse eller meget tilfredse med deres barns dagtilbud. Kommunens
gennemsnit ligger pa 4,3, landsgennemsnittet ligger pa 4,3 og andelen af foraeldre i kommunen, der svarer i de to gverste
kategorier pa 5-punktskalaen (meget tilfreds og tilfreds), ligger samlet set pa 88 %.

Den samlede tilfredshed med dagtilbud fordelt pé typer af dagtilbud, modtagelse af serlig stotte og sprog i hjemmet
fremgér af rapporten 'Resultater af brugertilfredshedsundersegelsen pé dagtilbudsomrédet - Ikast-Brande', der er
vedhaftet som, bilag.

Kommunespecifikke spergsmal

Ikast-Brande Kommune har tilvalgt fem kommunespecifikke spergsmal. Svarene pa de kommunespecifikke spergsmaél
kan ikke sammenlignes med et landsgennemsnit, da alle kommuner ikke har tilvalgt de samme speorgsmal.

Fysiske rammer ude og inde

Foreldrenes tilfredshed med 'De fysiske rammer indenders fx. legetoj, lokaler, inventar og plads' ligger pa 85% eller et
gennemsnit pa 4,2. Tilfredsheden med 'De udenders faciliteter' ligger pa 88 % eller et gennemsnit pa 4,3.

Foreldreinddragelse
Foraeldrenes tilfredshed med 'Din mulighed som foralder for at fa indflydelse p& dagtilbuddet, fx. gennem

foraeldrebestyrelsen' ligger pa 67 % eller et gennemsnit pa 3,9. Tilfredsheden med 'Personalets lydherhed over for dine
synspunkter' ligger pd 75 % eller et gennemsnit pa 4,0.

Det psykiske bernemiljo

Forzldrenes tilfredshed med 'Personalets omsorg for dit barn' ligger pa 88 % eller et gennemsnit pé 4,3.

Den samlede tilfredshed med de enkelte dagtilbud i kommunen fremgar af sagens bilag.

Budgetmeessige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Resultater af brugertilfredshedsundersegelsen pa dagtilbudsomradet 2022 - Ikast-Brande Kommune



Punkt 13: Orientering om forskellene pa dagpleje, dobbelt dagpleje og
stordagpleje.

28.09.00-A00-8-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktoren for Bern og Faellesskaber indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Orientering om forskellene pa dagpleje, dobbelt dagpleje og stordagpleje.

Dagpleje

En dagplejer er ansat i sit eget hjem, og mé jf. overenskomsten have 4 bern indskrevet. I kortere perioder kan dagplejeren
tage imod et gaestebarn.

Dagplejerens hjem er godkendt til, at der kan vaere 4 (5) bern i hjemmet.

Dagplejerens dbningstid er 48 timer om ugen.

Udgifter til lokaler, vedligeholdelse, el, vand, varme mv., er deekket af dagplejerens skattemaessige lenfradrag pa 60%.
Det fremgéar af overenskomsten, at fradraget skal deekke alle udgifter til etablering og vedligehold af lokaler, el, vand,
varme, etablering af og vedligeholdelse af legepladsen i dagplejehjemmets have, bernenes kost, mv.

Dobbeltdagpleje

I den kommunale dagpleje i Ikast-Brande Kommune, er der ogsa ansat dobbeltdagplejere. Det er aegtepar, der begge er
ansat som dagplejere, og dermed kan tage op til 8 bern, og eventuelt op til 2 gaestebern.

I en dobbelt dagpleje er hjemmet godkendt til at kunne rumme 8 (10) bern. Den enkelte dagplejer har indskrevet 4 bern,
som de har sarligt tilknyttet.



Begge dagplejere i en dobbeltdagpleje er ansat til at arbejde i eget hjem, og til at arbejde 48 timer om ugen. De har ogsa
begge to et skattemaessigt lenfradrag pa 60%, der skal dekke alle udgifter til lokaler, vedligeholdelse, el, vand, varme mv.

Stordagpleje

En stordagpleje adskiller sig fra dagpleje og dobbeltdagpleje, idet den er placeret i kommunale lokaler. Lokalerne skal
vaere godkendte til 0-3 arige, og de skal leve op til kriterierne for lokalerne i en vuggestue.

I en stordagpleje kan der veere 8 indskrevet bern, og der kan yderligere tages 2 gastebern ind, ligesom i en dobbelt
dagpleje.

Abningstiden i en stordagpleje er, ligesom hos en dagplejer og i en dobbelt dagpleje, 48 timer om ugen.

Da det ikke er tilladt at arbejde 48 timer uden for eget hjem, skal der vaere ansat 3 dagplejere pa hver 37 timer, for at der
kan vaere 2 dagplejere til stede i hele dbningstiden. I forbindelse med personalets sygdom, afvikling af ferie og
afspadsering skal bernene i en stordagpleje ogsé i gaestedagpleje, da der ikke mé veere mere end 4 bern pr. dagplejer.

Lonmassigt er en stordagpleje derfor 1/3 dyrere, end bade dagpleje og dobbeltdagpleje.

Udgifterne til lokaler, el, vand, varme, legeplads (herunder etablering), bernenes kost mv. skal deekkes af kommunen.
Dels fordi lokalerne er kommunale, og dels fordi de ansatte ikke far det skattemaessige fradrag pa 60%, nar de ikke er
ansat i eget hjem.

Budgetmezessige konsekvenser

Ingen.



Punkt 14: Boligsocial helhedsplan i Ikast

03.30.05-P19-1-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 31. august 2022
Berme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022

Jkonomi- og Planudvalget 6. september 2022

Byréadet 12. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Vicekommunaldirekteren indstiller, at

o Kommunen ikke indgér i et samarbejde med Ikast Andelsboligforening og Landsbyggefonden om en ny boligsocial
helhedsplan i Ikast.

o Kommunen indgér i et lokalt samarbejde med Ikast Andelsboligforening om en serlig social indsatsplan.

¢ Arbejdet med indsatsplanen forankres i Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget, som inddrager gvrige
fagudvalg, hvor det giver mening.

Sagsfremstilling

Byréadet godkendte 20. juni, at Ikast-Brande Kommune medvirker i en preekvalifikationsansegning til Landsbyggefonden
vedr. en ny boligsocial helhedsplan i samarbejde med Ikast Andelsboligforening. Siden da har administrationen afdaekket
behovet for en helhedsplan yderligere. Derudover er de administrative ressourcer til at udarbejde en helhedsplan blevet
afsggt. Pa baggrund af behovene i boligomradet og de tilgeengelige administrative ressourcer i en periode, hvor
Kommunen stér uden én af tre fagdirekterer, er det administrationens anbefaling, at der alligevel ikke udarbejdes en ny
boligsocial helhedsplan i Ikast. I stedet anbefales et samarbejde med Ikast Andelsboligforening om en social indsatsplan.

Boligsociale helhedsplaner

Den nuvarende helhedsplan - Faelles fremtid pa tveers - leber fra 2019 til 2022. Da det ikke ser ud til, at alle
projektmidlerne er brugt ved érets udgang, er der dog en forventning om, at projektperioden forleenges med 6-12 maneder.
Disse ekstra maneder vil i sa fald blive brugt pa at forankre indsatser og samarbejdsstrukturer hos samarbejdets tre parter.

Den ene part, Bomidtvest, har pa et tidligt tidspunkt meldt ud, at dette bliver den sidste helhedsplan, de er en del af. Det
har givet anledning lebende dreftelser hos de avrige parter, Ikast Andelsboligforening og Ikast-Brande Kommune, om
hvorvidt en boligsocial helhedsplan ogséa fremadrettet er det rette veerktej til at skabe positive forandringer i udvalgte
boligomrader. Baggrunden er, at samarbejdet med Landsbyggefonden, serligt i forbindelse med ansegningsprocessen, er
omfangsrigt og krever store administrative ressourcer. Samtidigt er der dog fordele ekonomisk sével som fagligt ved at fa
Landsbyggefonden som partner. P4 nuverende tidspunkt er det administrationens vurdering, at ressourceforbruget for
Kommunen ikke stir mal med de potentielle gevinster. Administrationen anbefaler derfor, at der ikke udarbejdes en ny
boligsocial helhedsplan i Ikast. Ikast Andelsboligforening er indforstaet med dette.



Boligsociale indsatser ad nye veje

Administrationen er fortsat af den opfattelse, at den sociale situation og udvikling i Ikast Andelsboligforenings afdelinger
kalder pé, at der gores en ekstra indsats for omradets beboere. I stedet for en helhedsplan er det administrationens
anbefaling, at Kommunen indgér et samarbejde med Ikast Andelsboligforening omkring en social indsatsplan med
henblik pa at fa flere af omradernes beboere i uddannelse og job og fremme mestring og trivsel. Indsatserne skal bygge
oven pa erfaringerne fra de seneste 8 &r med boligsociale helhedsplaner i Ikast.

Malgruppen for indsatserne forventes at vaere voksne og i mindre grad unge. Dette er for det forste begrundet i, at det er
hos de voksne, at Kommunen oplever de sterste udfordringer. Andelen af beboere, der er pd midlertidig offentlig
forsergelse er i ni af boligforeningens afdelinger tre til seks gange storre end i kommunen som helhed. Fem gange sé
mange voksne som i kommunen som helhed modtager socialpadagogisk stette, og henholdsvis tre og fire gange s& mange
som i kommunen som helhed modtager en alkohol- eller stofrelateret indsats. Bade hvad angér dagtilbudstilknytning og
trivsel i1 skolen ligner omradets bern og unge derimod deres jevnaldrende i den egvrige kommune. Rent fagligt klarer
omradets bern og unge sig dog darligere end de gvrige bern og unge i kommunen. For det andet bunder fokusset p& unge
og voksne i en forventning om, at man ved at {4 foraldrene i uddannelse eller job ogsa kan skabe en positiv forandring for
bernene i boligomraderne. Eksempelvis viser forskning, at medrenes uddannelsesniveau har stor betydning for bernenes
skolegang og senere arbejdsmarkedstilknytning.

At der ikke vurderes at veere behov for indsatser for alle aldersgrupper er ogsé en af grundene til, at en helhedsplan ikke
leengere vurderes at vere det rette redskab.

Den videre proces

Da de indsatser, der eftersperges, hovedsageligt forventes at veere rettet mod unge og voksne anbefaler administrationen,
at det videre arbejde forankres i Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget. Da en styrket indsats ogsé ma
forventes at kunne vaere relevant pa andre omrader anbefaler administrationen videre, at andre fagudvalg ogsa kan
inddrages ved behov.

Byradet besluttede 16. maj 2022 at udmente 39.000 kr. arligt og 289.000 kr. i 2022 til boligsocialt arbejde fra
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalgets andel af drifts- og udviklingspuljen fra det tidligere Sundheds- og
Omsorgsudvalg. Disse midler forventes at kunne indgd i arbejdet.

Efter anbefaling fra bestyrelsen i Faelles fremtid pa tvaers, forventer administrationen desuden, at det boligsociale arbejde
ogsa videreudvikles gennem et boligsocialt partnerskab mellem kommunen og de boligorganisationer i kommunen, der
matte enske at deltage. Administrationen forventer, at et nermere oplaeg til dette behandles i @konomi- og Planudvalget
senest til foréret.

Budgetmzessige konsekvenser



Punkt 15: Orientering om indsatser under uddannelses- og
beskaftigelsesstrategien

87.11.00-A00-1-18
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 31. august 2022

Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Beslutning fra Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget, 31. august 2022, pkt. 10:

Godkendt.

Indstilling

Vicekommunaldirektgren indstiller, at

¢ orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Byradet vedtog 20. december 2021 en uddannelses- og beskaftigelsesstrategi for unge med titlen Brug for alle - Unge i
uddannelse og job. Strategien er udarbejdet af de to tidligere udvalg, Arbejdsmarkedsudvalget og Berne- og
Undervisningsudvalget. | denne sag orienteres de to nye udvalg om de serlige indsatser, som administrationen siden
vedtagelsen har igangsat under strategiens fire temaer. Sidst i sagen er der desuden en kort orientering om KL's nye
ungeudspil.

At blive klar - Flere unge skal vare klar til at komme i uddannelse og job

Forskning fra bl.a. Rockwool-fonden viser, at bern og unges deltagelse i fritidsaktiviteter og fritidsjob mindsker risikoen
for at komme til at std uden uddannelse og job som voksen. Administrationen anbefaler derfor, at der iveerksattes
indsatser, der kan bidrage til, at ogsé de unge, der af forskellige arsager har svarere ved at blive en del af fritidslivet og
arbejdsmarkedet hjelpes hertil.

Kommunen har forgeeves segt om midler hos Socialstyrelsen til etableringen af en fritidspasordning. Forslaget indgér nu i
stedet 1 budgetprocessen for budget 2023.

Der afholdes hvert ar "Aktiv Ferie", hvor foreninger atholder ekstraordinare sommerferieaktiviteter for bern og unge, for
at de kan preve aktiviteterne og dermed finde ud af, om aktiviteterne er noget for dem, for de eventuelt melder sig ind 1
foreningen. Her er fokus pa at holde bern og unge beskeftiget i fellesskaber i ferien, hvor nogle i mélgruppen ofte ikke
kommer ud at rejse eller lignende.



I Bevaeg dig for Livet regi er der en reekke aktiviteter, som stetter op om, at barn og unge bliver en del af fritidslivet. Et
eksempel pé dette er forenings- og bernehavesamarbejde hvor lokale foreninger tilbyder fast ugentlig aktivitet over en 10-
12 uger for bern i kommunens bernehaver. Her er fokus pa tidlig indsats for at bern i en tidlig alder bliver introduceret til
foreningslivet, og dermed med sterre sandsynlighed forbliver i forening og faelleskaber senere i livet. Samtidig er der
fokus pé leg og bevagelse. Et andet eksempel er Jump4Fun, hvor foreninger tilbyder serlige foreningshold til
motionsuvante barn og unge, som har udfordringer med overveaegt. Dermed kommer der foreningtilbud til denne
malgruppe, som ofte kan have sveert ved at tilpasse sig fellesskabet pé de "almindelige" foreningshold.

Jobcentrets afdeling for Unge og Uddannelse (UU) arbejder pa en rakke tiltag og initiativer, der skal forberede den
enkelte unge til enten uddannelse eller job. Alle unge har en individuel plan der sikrer at alle unge tilbydes de indsatser,
der bedst sikrer en beredygtig vej til job eller uddannelse. En af indsatserne er FGU (den forberedende grunduddannelse).
Administrationen samarbejder med FGU Midt-Vest for at kvalificere FGU indsatsen, sa den kan handtere flere sarbare
unge i kommunen. Udvalgene vil pa et senere tidspunkt f& en samlet beskrivelse af FGU. Derudover har UU indgéet en
aftale med FCM-Samfund, som fokuserer pa et uddannelses- og udviklingsforlgb for unge med s@rlige udfordringer, samt
samarbejde med Center for Kommunikation om indsatser til unge med autisme.

At fa praktisk erfaring - Flere unge skal fa kompetencer pa arbejdsmarkedet

I regi af den boligsociale helhedsplan Felles fremtid pa tvaers afpreves forskellige modeller for fritidsjob. I foraret 2022
er fire unge fra de involverede boligomrader blevet ansat i sakaldte spirejobs pa ét af kommunens plejecenter.
Erfaringerne med spirejobs er forelgbigt gode, og administrationen ser potentiale i at udbrede ordningen yderligere.
Udover at gavne de unges fremtidige muligheder, forventes det ogsé at kunne forbedre rekrutteringen til kommunale
arbejdspladser.

Jobcentret har helt generelt et saerligt fokus pé jobvejen til uddannelse. Jobcenteret arbejder eksempelvis i regi af
Jobsporet med at udvikle leeringsbeviser til unge, sé de kan fa papir pa de kompetencer, de far pa arbejdsmarkedet.
Beviserne skal kunne bruges, nér de unge senere sgger job eller uddannelse. Unge der er uafklarede eller unge med
serlige behov kan ogsa tilegne sig praktiske erfaringer gennem virksomhedscentre, der har sarlige mentoraftaler samt
individuelle virksomhedspraktikker af kortere eller l&ngere varighed. Virksomhedspraktikkerne kan enten forega som en
parallel eller primaer indsats.

Skoleafdelingen og arbejdsmarkedsafdelingen har etableret et samarbejde med Brand og Redning om
Brandkadetuddannelse til en lille gruppe udsatte unge, med rigtige gode resultater for de unges lyst til videre uddannelse.

At treeffe et valg - Flere unge skal vaere klaedt pa til at traeffe et oplyst uddannelsesvalg

Udgangspunktet er at alle unge har ret til praktik og derfor har administrationen afdekket mulighederne for at udvikle og
udvide folkeskolens brug af erhvervspraktik. Skoleafdelingen har i den forbindelse lavet interviews med foraldre, elever
og virksomheder for at fé input til en god model for erhvervspraktik. En udvidet brug af erhvervspraktik vil medfere
behov for, at der dedikeres ressourcer til at koordinere mellem virksomheder, skolerne og de unge. I budgetprocessen for
budget 2023 indgar der derfor et forslag om at afsatte midler til dette.

I samarbejde med UU i Ikast-Brande gennemfores uddannelsesvejledning som en klassebaseret vejledning for alle elever.
Derudover gennemfores sarligt tilrettelagte aktiviteter med unge, der er uatklarede og unge med s@rlige behov.
Derudover afholder UU en érlig uddannelsesmesse for alle afgangsklasser i Ikast-Brande Kommune med henblik pé at
kleede de unge pa til at treeffe et uddannelsesvalg pa et oplyst grundlag. UU vejleder i dag kun 25-30% af de unge i
grundskolen, som er vurderet ikke-uddannelsesparate. Med en investering i uddannelsesvejledning til de
uddannelsesparate unge vil det medfere, at de unge bliver udfordrede pé deres uddannelsesvalg. Derved sikres et mere
kvalificeret valg, frafald kan forebygges og andelen af unge, som seger EUD vil kunne gges. Denne investering vil som



minimum kreeve en en opnomering med én fuldtidsstilling, hvis den ekstra uddannelsesvejledning oprettes som et tilbud
til de uddannelsesparate unge.

I regi af entreprenerskabsskolen arbejdes der desuden pa at udvikle nye modeller for virksomhedsbesog. Flere
virksomhederne har allerede nu givet udtryk for, at de gerne vil deltage i udviklingen af besggene.

At gennemfore en uddannelse - Flere unge skal trives i skolen og pa uddannelser

Alle folkeskoler i Ikast-Brande Kommune har siden 2018 arbejdet med skoleomfattende trivselsindsatser under
overskriften "Trivsel i FaellesSkolen". Indsatserne planleegges lokalt pa skolerne med fokus pa generelle og forebyggende
tiltag, der vil virke trivselsfremmende for alle bern.

Boern og unge, der kun sporadisk eller slet ikke kommer i skole, har darlige udsigter til at f4 en ungdomsuddannelse og
komme i beskaftigelse. Disse bern og unge har ofte brug for en indsats hele vejen rundt om barnet og familien. Fra 1.
oktober 2022 oprettes derfor et nyt team, der skal udvikle en systematisk og koordineret indsats til bern og unge, der har
et bekymrende skolefraveer.

Frafald er fortsat en udfordring pa ungdomsuddannelserne, det gaelder sarligt erhvervsuddannelserne. UU samarbejder
derfor teet med omradets ungdomsuddannelser for at sikre, at de tidligst muligt inddrages, nar unge er i risiko for at falde
fra en uddannelse. Dette sker med henblik pé at kunne sikre, at den unge enten kan fortsatte pa sin uddannelse, eller at
der laves en alternativ plan sammen med den unge. Der er ikke p& nuverende tidspunkt afsat midler til en gget kommunal
indsats for at fastholde frafaldstruede unge pa ungdomsuddannelserne.

Nogle unge har ekstra svert ved at pdbegynde og gennemfore en ungdomsuddannelse. Med afsat i de kompetencer, der
allerede findes i kommunen, arbejdes der pa at udvikle indsatser, s denne gruppe ogsé kan pabegynde og gennemfore en
ungdomsuddannelse.

P4 strategisk niveau er er der igangsat et arbejde omkring uddannelsesmiljo pa Beogildvej, som skal bidrage til et attraktivt
unge og uddannelsesmije i Ikast-Brande kommune.

KL's Ungeudspil: ALLE UNGE SKAL LYKKES — GENTZANK VEJEN TIL UDDANNELSE OG JOB

KL har i maj udgivet et nyt ungeudspil med anbefalinger til, hvordan flere unge kan komme i uddannelse og job.
Anbefalingerne er grupperet under fire temaer:

Alle unge skal have succes i1 folkeskolen

Alle unge skal opleve gode overgange

Flere unge skal gennemfore en ungdomsuddannelse
De unges behov og kompetencer skal i fokus

e o o o

Administrationen er i gang med at kigge ned i anbefalingerne, der vil medvirke som inspiration til det videre arbejde med
serlige invitatiativer indenfor ungestratgiens fokusomrader.

Bilag

Uddannelses- og beskaeftigelsesstrategi for unge: Brug for alle - Unge i uddannelse og job



KL's Ungeudspil: ALLE UNGE SKAL LYKKES — GENTZANK VEJEN TIL UDDANNELSE OG JOB
Budgetmzessige konsekvenser

Ingen

Bilag
Uddannelses- og beskaftigelsesstrategi for unge (forslag A)

alle-unge-skal-lykkes-gentaenk-vejen-til-uddannelse-og-job.pdf



Punkt 16: Budgetopfelgning pr. 30. juni 2022

00.30.14-G01-5-22
Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforleb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 31. august 2022
Berme-, Kultur- og Fritidsudvalget 31. august 2022

Klima-, Natur- og Baeredygtighedsudvalget 31. august 2022
Sundheds- og Aldreudvalget 31. august 2022

Udviklings- og Erhvervsudvalget 31. august 2022

@konomi- og Planudvalget 6. september 2022

Byréadet 12. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Vicekommunaldirekteren indstiller, at

¢ budgetopfelgningen pr. 30. juni 2022 godkendes,
o der spges en samlet tillegsbevilling pa 855.000 kr., hvoraf 588.000 kr. finansieres af midtvejsreguleringen, og
17.000 kr. er omplaceringer mellem politikomrader.

Sagsfremstilling

Denne sag behandles sidelabende i alle udvalg.

Alle fagudvalg skal felge op pa omréadets forbrug af budgettet hvert kvartal, 2. gang 1 2022 pr. 30. juni 2022

Nye lovendringer om gratis tandpleje til 18-21 érige, og oget tilsyn i dagtilbud betyder sgede udgifter pa 588.000 kr.,
som finansieres af midtvejsreguleringen som er en del @konomi- og Planudvalgets budget. Opfolgningen pé den
demografiske udvikling for 6-18 &rige viser, at der samlet mangler 250.000 kr. 1 2022.



Der foretages folgende 3 omplaceringer mellem politikomréder:
Urban Street Zone overgér fra Folkeoplysningsomradet til @konomiudvalget, derfor flyttes et budget pa -450.000 kr.

"Bondegarden" Jyllandsvej overgér fra politikomradet Byer og Landsbyer til Fritidsomradet (Lokaletilskud) pr.
01.05.2022, derfor tilfares et budget pa 44.000 kr.

Til udligning af merprisen i forbindelse med vedligholdelse af boldbaner i ar 2022, tilferes der et budget pa 423.000 kr. til
Fritidsomradet. Budgetbelobet tilfores fra Vej og Park omradet.

@nske
Forventet om

Oprindeligt Forbrug [Forbrug| regnskab | tillz=ags-
Kontoomrader (1.000 kr.) budget |Korr. Budget|30-06-2022| spct. 2022 bevilling
20 Barne-, Kultur- og
Friidsudvalget 808.171 873.201 388.160| 44,42 874756 855
01 Dagtilbud til bern 0-5 ar 190.345 204.619 94.762| 46,31 204.819 200
02 Bern og unge 6-18 ar 440.084 480.727 203.022| 42,23 480.977 250
03 Familier m/szerlige behov 120.665 122.349 59.180| 48,37 122.737 388
04 Fritid, idrast og kultur 57.077 66.206 31.198| 47,12 56.223 17

Opfoelgning af budgettet sker ud fra disse punkter

1. Tallene er opgjort som nettotal.

2. Der er sarskilt redegjort for omrader, hvor datagrundlaget er usikkert, eller hvor forbruget kraever en serskilt
gennemgang. Disse omrader er nermere beskrevet som usikkerheder.

3. Der er alene rapporteret om afvigelser, hvis et omrade soger om ferre eller flere penge, end Byrddet har bevilliget
pa budgettet.

4. Byrédet har i den gkonomiske politik for 2022-2025 besluttet, at det tilstraeebes, at der ikke gives tilleegsbevillinger
finansieret af kassen.

Bilag: Samlet opfelgning pr. 30.06.2022

Budgetmzessige konsekvenser

Der soges en tillegsbevilling pa 855.000 kr.

Bilag

Samlet opfelgning pr. 30.06.2022



Punkt 17: Abne meddelelser

00.22.04-G01-17-21
Formanden

Ovrige udvalgsmedlemmer

Sidste nyt og status fra diverse udvalg og poster:

Thomas Ostergaard:

¢ Ungebestyrelsen
e Samarbejdsforum for entreprenerskabsskolen

Annette Mosegaard:

Handicapréadet

Den politiske styregruppe for Kulturaftalen i Midt- og Vestjylland 2021-2024
Bestyrelsen for Kultursamarbejdet i Midt- og Vestjylland

Samarbejdsforum for entreprenerskabsskolen

Politisk styregruppe for Bevaeg Dig For Livet

Styregruppen for Naturcenter Harrild Hede

Inge Dinis:

¢ Styrelsen for Museum Midtjylland
¢ Bestyrelsen for Operaen i Midten
¢ Bestyrelsen for Biblioteks- og kulturforeningen i Region Midtjylland

Helle Mathiasen:

Bestyrelsen for RemisenBrande Fond

Studieradet ved padagoguddannelsen Ikast

Repraesententskabet for IFFD

Bestyrelsen for Biblioteks- og kulturforeningen i Region Midtjylland

Rune Lyager:

¢ Billedkunstradet
e Bestyrelsen for Biblioteks- og kulturforeningen i Region Midtjylland

Direkter
Invitation til politisk mede i Holstebro 28. september 2022

KL inviterer til regionalt politisk mede med sarlig fokus pa kvalitet i dagtilbud og inkluderende leeringsmiljoer i
dagtilbud og skole



Bilag:

- Invitation til politisk mede i Holstebro d. 28. september 2022

Invitation til virtuelt mede med KL 7. september 2022 samt politiske perspektiver fra KL.

KL inviterer til virtuelt mgde om kommende poltiske dagsordner og perspektiv pa velferdsaftalen.

Bilag:
- Brev fra KL's Berne- og Undervisningsudvalg

- Felles perspektiver pé velfaerdsaftaler pa skoleomréadet - KL, DLF, Skolelederforeningen og BKF
- Invitation til virtuelle meder regionale politiske moder i september 2022

Invitation til Kulturforum 27. september 2022
Det kulturpolitiske topmede i Europaisk Kulturregion atholdes i Viborg.

Til Kulturforum medes politikere fra kommuner og regionsradet i Region Midtjylland for sammen at seette retning for det
regionale kultursamarbejde fremover.

Bilag:
- Invitation til Kulturforum i Viborg 27. september 2022

- Programteaser til Kulturforum.

BKFU-Kulturpuljen
Status pr. 10. august pA BKFU-Kulturpuljen.

Bilag.

Verdensmalsgavlene
Fernisering i Ikast 17. september 2022.

Fernisering i Engesvang 9. oktober 2022.

Gratis tandpleje til 18-21 érige

Som folge af beslutning i BKFU 8. juni om gratis tandpleje til 18 - 21 &rige, er de private tandleger i Ikast og Engesvang
blevet spurgt om de vil indgd i en fastprisaftale for at lose opgaven. Der er 4 klinikker der er blevet spurgt med frist 15.
august. Der er 3 klinikker der har meldt tilbage, at de ikke ensker at indgé en aftale idet de ikke finder det skonomisk
rentabelt. Der er ikke kommmet en tilbagemelding fra den sidste klinik.

Fellesmode mellem Fritidsradet og BKFU



Der afholdes et fellesmede mellem Fritidsradet og udvalget i forlaengelse af udvalgsmedet den 9. november.

Udformning af Neurofeedback

Droftelse og anbefaling om udformningen af brugen neurofeedback pa skoleomradet.

Bilag

Invitation til politisk mede i Holstebro den 28. september 2022.pdf

Felles perspektiver pé velfaerdsafstalerne pa skoleomradet - KL DLF Skolelederforeningen og BKF (002).pdf
Invitation til virtuelle regionale politiske mader i september 2022.pdf

Brev fra KL's Borne- og Undervisningsudvalg.pdf

BKFU kulturpuljen pr. 10. aug. 2022

Kulturforum_Programteaser 2022

Kulturforum invitation - kommunerne



Punkt 18: Lukket:

00.22.04-G01-17-21
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