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Punkt 1: Temadreftelse - Madproduktion

27.36.24-A00-1-22
Beslutning

Temadreftelsen blev gennemfort.

Der er ros til Madjyden for gode tanker for at bringe skonomien i balance.

Behandlingsforleb

Sundheds- og Aldreudvalget 28. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Sundheds- og Eldreudvalget den 31. august., Punkt 1 - Budgetopfelgning pr. 30. juni 2022
Beslutning: Anbefales. Der atholdes temadreftelse om madproduktion pé naste udvalgsmede.
Indstilling

Kommunaldirektoren indstiller, at

¢ udvalget har en temadreftelse om madproduktion
¢ udvalget provesmager forskellige kosttyper og konsistenser
e udvalget far en rundvisning i Madjyden.

Sagsfremstilling

P& Sundheds- og Aldreudvalgets made den 31. august 2022 blev det i forbindelse med budgetopfolgningen besluttet, at
der pa udvalgets made den 28. september skulle atholdes en temadreftelse om madproduktion.

Temadreftelsen indledes med et opleg fra leder af Madjyden Dorthe Vogt Rasmussen med efterfolgende droftelse af
udfordringer og muligheder. Herefter provesmagning af de forskellige kosttyper og konsistenser som Madjyden
producerer samt rundvisningen i Madjydens produktionslokaler pa Brandlundparken.

Budgetmeessige konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Seniorboliger og -bofellesskaber

29.00.00-P20-11-22
Beslutning

Droftet.

Der enskes en opfelgende sag pa dreftelserne pa udvalgets decembermade, hvorunder tankerne om atholdelse af en
konference omkring seniorboligfallesskaber udfoldes.

Behandlingsforleb

Sundheds- og Aldreudvalget 28. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at

o udvalget drofter de praesenterede erfaringer med etablering af seniorboliger og -bofallesskaber.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Aldreudvalget dreftede pad medet 4. maj 2022, hvordan de ensker at arbejde med udvikling af boligmassen
til kommunens @ldre borgere. P& baggrund af dreftelserne er administrationen i gang med at udarbejde en procesplan for
arbejdet.

Et af de emner, som udvalget ensker at kigge narmere p4, er seniorboliger og -bofaellesskaber. Som afsat for en
indledende dreftelse af dette, vil Direkter Per Dyhr Jensen fra Bomidtvest pd medet give et opleeg om
boligorganisationens erfaringer med og overvejelser om etablering af seniorboliger og seniorbofaellesskaber.

Udvalget vil pa et senere tidspunkt skulle tage stilling til, om man ensker at arbejde videre med etablering af seniorboliger
og -bofallesskaber, og hvilken rolle kommunen i s fald skal spille i denne proces. Som beskrevet i sagsfremstilling til
medet den 4. maj 2022 er beslutningen om kommunens rolle dilemmafyldt. Kommunen kan pa den ene side have et enske
om at understette og praege udviklingen af nye boligformer til ldre, mens man pa samme tid kan have et modsatrettet
onske om ikke at patage sig ekonomiske, juridiske og administrative forpligtigelser i forhold til de boliger, som maétte
blive etableret.

Budgetmzessige konsekvenser

Ingen.



Punkt 3: Godkendelse af samarbejdsaftale om voksne med erhvervet
hjerneskade

85.02.00-A00-14-20
Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforleb

Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 28. september 2022
Sundheds- og Aldreudvalget 28. september 2022

Handicapradet 3. oktober 2022

Okonomi- og Planudvalget 4. oktober 2022

Byradet 10. oktober 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at

¢ Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade godkendes.

Sagsfremstilling

Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade beskriver, hvordan hospitaler, kommuner og praktiserende laeger
samarbejder med og om borgere med erhvervet hjerneskade og deres parerende. Samarbejdsaftalen skal sikre en
sammenhangende indsats pé tvers af sektorerne og sikre, at borgerne tilbydes genoptraning/rehabilitering, som tager
udgangspunkt i deres behov. Det er centralt for samarbejdsaftalen, at borgerne og de parerende inddrages i
tilretteleeggelsen af forlebene og far den rette behandling pa det rette tidspunkt.

Samarbejdsaftalen har fokus pa gode udskrivelsesforleb:

¢ hvor den nedvendige information om borgernes genoptreenings-/rehabiliteringsbehov deles mellem hospitalet og
kommunen séledes, at kommunen kan tilretteleegge borgerens forleb efter udskrivelse

¢ hvor rettidig kommunikation sikrer kommunen mulighed for at planlegge hjemtagningen af borgeren. Dette er iser
relevant, nér borgerne udskrives fra Regionshospitalet Hammel Neurocenter, fordi der her er tale om borgere, der
som regel skal have en omfattende indsats i kommunen, nar de kommer hjem.

Vedlagte udkast til samarbejdsaftale omfatter voksne (fra 18 &r), som har en erhvervet hjerneskade, og som har behov for
genoptrening eller rehabilitering som folge af hjerneskaden.

Samarbejdsaftalen erstatter den tidligere samarbejdsaftale ("Sundhedsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade")
indgéeti2011.

Okonomi



Samarbejdsaftalen beskriver forst og fremmest, hvordan det tvaersektorielle samarbejde skal forlgbe, hvilket ikke har
okonomiske konsekvenser for kommunerne og hospitalerne. Hvis der som led i implementeringen af aftalen udvikles nye
initiativer pé tveers af sektorerne, som har skonomiske konsekvenser, skal det behandles i Sundhedsstyregruppen og/eller
DASSOS og evt. ogsé politisk.

Den videre proces
Samarbejdsaftalen blev godkendt af Sundhedssamarbejdsudvalget den 10. august og skal nu godkendes politisk 1

kommunerne og i Regionsradet. Under forudsetning af politisk godkendelse af samarbejdsaftalen om voksne med
erhvervet hjerneskade treeder den i kraft 1. januar 2023. Den konkrete implementering foregér i sundhedsklyngerne.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade til godkendelse - 010123.pdf



Punkt 4: Dialogbaseret aftalestyring- den fremtige dialog

00.15.00-A00-5-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Sundheds- og £Aldreudvalget 28. September 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Den 23. februar 2022 — Indledende droftelse af den fremtidige dialog samt godkendelse af procesplan for den videre
proces

Den 8. juni 2022 — referat fra dialogmedet den 28. april 2022 under meddelelser

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at

o der ogsa fremadrettet atholdes et &rligt dialogmede mellem Byradet og aftaleholderne, hvor ZAldreradet,

Handicapréddet, MED-Sundhed og Z£ldre samt gvrige relevante medarbejdere og ledere inviteres.

Borgerperspektivet styrkes via ZEldrerddet og input fra de lokale dialogmeder.

der pa det arlige dialogmede er opleg og dialog med mulighed for fordybelse og involvering.

der er mulighed for at atholde ekstra dialogmeder til styrkelse af dialogen

der fortsat indgas en 2 arig skriftlig aftale mellem Byradet og aftaleholderne.

aftalen for 2021-2022 omkring Rekruttering og den gode arbejdsplads fortseetter ind i 2023, som en

overgangsordning, da der ikke pd dialogmadet 2022 er aftalt nye temaer og emnet fortsat er relevant i dialogen.

¢ administrationen udarbejder en plan for de lokale dialogmeder med henblik pa at alle enheder fér et lokalt
dialogmede i lgbet af en 2 arig periode.

o deltagerkreds for de lokale dialogmeder er Sundheds- og Aldreudvalget (2 pr. mede), ZAldrerad (2 pr. mede),
Sundheds- og ZAldrechef, aftaleholder, TR/medarbejdere, borgere/pérerende.

o forslaget til den fremtidige dialog sendes til hering i Aldreradet og MED-Sundhed og ZAldre.

Sagsfremstilling
Baggrund

Formaélet med dialogbaseret aftalestyring er at understotte det tette samarbejde og den politiske ledelse af kommunen
igennem lobende dialog om omradernes mal.

I forbindelse med Ikast-Brande Kommunes opstart i 2007 blev dialogbaseret aftalestyring beskrevet (”Politisk ledelse og
styring i Ikast-Brande Kommune”, er revideret i 2016) med felgende formal: ”Styring ved hjlp af dialog og samtale
foregér i Ikast-Brande Kommune i hej grad via dialogbaseret aftalestyring eller andre typer af dialogmeder. Styringen
sker i en dialog om, hvilke mal (ekonomiske, faglige, menneskelige), vi setter os, hvordan vi nar malene, hvilke
veerktejer vi tager i brug, og hvordan roller og ansvar fordeles”.

Pa dialogmedet den 28. april blev den fremadrettede dialog jf. dialogbaseret aftalestyring dreftet, herunder verdierne for
samarbejdet, atholdelse af dialogmeder, skriftlige aftaler samt dialog med driftsstederne. (Bilag: Referat fra medet) Pa
dialogmadet blev ikke truffet beslutninger, da formalet er dialog og bred involvering.



P& baggrund af input fra dialogmedet samt efterfolgende dreftelse i gruppen af aftaleholdere har administrationen
udarbejdet et forslag til den fremtidige dialog med henblik pa dreftelse og kommentarer og tilfajelser til udkastet, som
efterfolgende sendes til horing i Aldrerddet og MED-Sundhed og Zldre.

Dialogmeder om dialogbaseret aftalestyring

Der var pé dialogmedet enighed om, at dialogmederne skal fortsaette og der skal varet ét fast dialogmede om éret. For at
styrke dialogen yderligere kan inviteres til ekstra dialogmeder f.eks. ved igangsettelse af storre projekter/indsatser.

Deltagerkredsen skal fortsat veere Byradet, Aldrerdd, Handicaprad, MED-Sundhed og &ldre, aftaleholdere. Der er enske
om, at der inviteres flere medarbejdere og ledere fra driften med til dialogmederne.

Desuden blev inddragelse af borgerperspektivet fremhavet og administrationen foreslar, at borgerperspektivet styrkes via
Aldreradet og input fra de lokale dialogmeder.

I forhold til afvikling af selv dialogmedet anbefales folgende:

Oplaeg og dialog

Vigtigt at alle deltagergrupper er repraesenteret ved det enkelte bord

Deltagerne sidder ved samme bord under hele medet

Der skal vaere god tid til dreftelserne, og dermed ikke alt for mange emner pa dagsordenen

Evt. oplaeg fra andre deltagere end aftaleholderne, f.eks. Aldrerad, medarbejdere, ledere, eller eksterne gaster.

Dialogbaseret aftale

Den skriftlige aftale skal bidrage til at give et falles billede, at hvad der skal prioriteres, fastholde den prioritering samt
gore afstanden med det politiske niveau og aftaleholderne kortere.

Der var opbakning til at fortsette med de skriftlige aftaler. Det blev dog ikke dreftet om aftalerne skal fortsette som 2
arige.

Administrationen anbefaler, at aftalen forsat er en 2 arig aftale, séledes at nér der tiltreeder et nyt udvalg efter et valg
overtager det en aftale, som kerer videre det forste ar af udvalgets levetid. Herefter indgar udvalget sin egen aftale med en
varighed pa 2 ar og i det sidste ar af valgperioden indgés en ny aftale, som efter 1 ar overgar til et nyt udvalg.

Arshjulet for dialogbaseret aftalestyring fremgar af nedenstiende.
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Administrationen anbefaler, at aftalen indeholder 1-4 temaer og at aftalen er opbygget pé folgende méde
1. Beskrivelse af temaerne
2. Hvilke indsatser sattes i gang

3. Forventede resultater

Administrationen anbefaler desuden, at Aftalen for 2021-2022 omkring Rekruttering og den gode arbejdsplads fortsetter
ind 1 2023, som en overgangsordning, da der ikke pé dialogmedet i 2022 er aftalt nye temaer og emnet fortsat er yderst
relevant som en del af dialogen mellem Byradet og aftaleholderne.

Lokale dialogmeader

Der var pé dialogmadet opbakning til at de lokale dialogmeder skulle udvides fra kun at omfatte plejecentrene til alle
driftsenheder fordelt over 2 ar. Det vil sige plejecentre, sygepleje, hjemmepleje, visitation og hjelpemidler,
rehabiliteringscentret, Genoptraning, Sundhedsfremme- og forebyggelse.

Tilbagemeldingen fra dialogmedet er ogsa, at det moadet skal vere taet pa hverdagen og gerne med emner, der gar pa

tveers(fra den dialogbaserede skriftlige aftale) og emner fra den enkelte driftsenhed. Hvad udfordrer og hvad lykkes man
med er vigtige emner. Desuden skal vaere faste emner, der gar pa tveers af alle enheder.

Deltagerkreds for de lokale dialogmeder er Sundheds- og Aldreudvalget(2 pr. megde), Aldrerad(2 pr. mede), Sundheds-
og Zldrechef, aftaleholder, TR/medarbejdere, borgere/parerende. Maderne afvikles érligt henover foraret.

Bilag

o Referat fra dialogmedet den 28. april 2022



¢ Liste over fordeling af besog over en 2 arig periode.
¢ Magdehierarki
o Aftale 2021-2022

Budgetmzessige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Referat fra dialogmede den 28. april 2022

Forslag til fordeling af lokale dialogmeder 2023 og 2024
Mgadehierarki

Aftale 2021-2022 Sundhed og £Aldre



Punkt 5: Oversigt over tilsyn og klagemuligheder

27.69.32-K08-1-21
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Sundheds- og £Aldreudvalget 28. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Kommunaldirektoren indstiller, at

¢ orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Politikerne og administrationen modtager lgbende henvendelser og klager fra borgere. Disse kan komme via bade
formelle og uformelle kanaler og kan udover egentlige klagesager ogsa lede til forskellige tilsyn fra Styrelsen for
patientsikkerhed.

Sagsfremstillingen har til formél at give et overblik over:

¢ Hyvilke tilsyn, der findes indenfor Sundheds- og Aldreomradet og hvilke enheder, der kan fa de forskellige tilsynet.
¢ Hvilke muligheder borgerne har for at klage.

Erfaringer og tilbagemeldinger fra bade tilsyn og klager bliver brugt til at skabe laering bade i den enkelte enhed, men
ogsa i resten af Sundhed og Aldre.

Tilsyn

Der er Sundhedsfagligt tilsyn, ZAldretilsyn og de kommunale tilsyn, som omhandler ydelser i Sundhedslov og
serviceloven. I nedenstaende tabel fremgar, hvilke enheder i Ikast-Brande Kommune, der kan fa det enkelte tilsyn.

Enhed/tilsyn Sundhedsfagligt tilsyn Aldretilsyn (servicelov) Kommunale tilsyn

(sundhedslov)

Ikke fastlagt kadence,
kan veere planlagte og
reaktive besog,
varetages af Styrelsen
for patientsikkerhed.

Ikke fastlagt kadence,
kan veere planlagte og
reaktive besog,
varetages af Styrelsen
for patientsikkerhed
indtil 2024.

(§83 og §86)

Gennemfores arligt.
Varetages af
Myndighed.

Kommunen kan satte
sit eget fokus pé



Plejecentre incl.
friplejehjem

Rehabiliteringscentret

Akutteam

Hjemmepleje

De planlagte tilsyn
udvelges som
stikpraver. De reaktive
tilsyn gennemfores pé
baggrund af en konkret
bekymring for
patientsikkerheden pa
det pagaldende
behandlingssted.
Bekymring kan opsté pa
baggrund af
bekymringshenvendelser
fra borgere eller
sundhedspersoner,
pressesager, klager m.v.

Arlig sagsfremstilling til
Sundheds- og
Omsorgsudvalget.

X (den nyeste rapport
kan findes pa
plejecentrenes
hjemmeside)

Tilsynsrapporterne kan
findes pa
plejehjemsoversigten*.

X (den nyeste rapport
kan findes pé
rehabiliteringscentrets
hjemmeside)

X (den nyeste rapport
kan findes pé
rehabiliteringscentrets
hjemmeside)

X (den nyeste rapport
kan findes pa
Kommunens
hjemmeside)

De planlagte tilsyn
udvalges som
stikprever. De reaktive
tilsyn gennemfores pa
baggrund af en konkret
bekymring for
patientsikkerheden pa
det pagaldende
behandlingssted.
Bekymring kan opsta pa
baggrund af
bekymringshenvendelser
fra borgere eller
sundhedspersoner,
pressesager, klager m.v.

Arlig sagsfremstilling til
Sundheds- og
Omsorgsudvalget.

X (den nyeste rapport
kan findes pé
plejecentrenes
hjemmeside)

Tilsynsrapporterne kan
findes pa
plejehjemsoversigten.

X (den nyeste rapport
kan findes pa
rehabiliteringscentrets
hjemmeside)

X (den nyeste rapport
kan findes pa
Kommunens
hjemmeside)

metode og spergsmal

Arlig sagsfremstilling
til Sundheds- og
Omsorgsudvalget.

X (minimum 1 gang
arligt. Den nyeste
rapport kan findes pa
plejecentrenes
hjemmeside)

Tilsynsrapporterne
kan findes pa
plejehjemsoversigten.

X (minimum 1 gang
arligt. Den nyeste
rapport kan findes pa
plejecentrenes
hjemmeside)

Tilsynsrapporterne
kan findes pé
plejehjemsoversigten.

X (Arligt i
forbindelse med
revisitation eller ved
opringning til
borgeren. Den nyeste
rapport kan findes pa
Kommunens
hjemmeside)

).

Der udarbejdes en
sagsfremstilling som
sendes til politisk



behandling og til frit-
valgs leveranderer.

Sygepleje X den nyeste rapport
kan findes pa
Kommunens
hjemmeside)

Genoptraning X (den nyeste rapport
kan findes pé
Kommunens
hjemmeside)

Sundhedsfremme og X (den nyeste rapport

forebyggelse kan findes pé

Kommunens

hjemmeside)

Der har dog endnu ikke

vaeret tilsyn.
Fritvalgs X X X
leveranderer

*Alle plejehjem, plejecentre og friplejeboliger skal veare registreret i Plejehjemsoversigten.

Plejehjemsoversigtens formal er at give overblik over alle plejehjem, plejecentre og friplejeboliger og understette det frie
valg af plejehjem.

Udover de ovenstaende tilsyn, kan enhederne fa folgende tilsyn:

¢ Arbejdsmiljetilsyn
¢ Brandtilsyn
¢ Kontrolbesgg ift. fadevarer (smileyordningen)

Klagesager
Som borger kan man f.eks. klage over:

e cn afgerelse
o kvaliteten af den ydelse man modtager
e personalet

Der er ingen sarlige krav til, hvordan en klage skal udformes eller begrundes. Man kan ogsa velge at klage mundtligt, s&
skal kommunen skrive klagen ned. I Ikast-Brande Kommune er ogsa ansat en borgerradgiver, som kan hjalpe borgere
med forstd information og afgerelser fra kommunen, overskue klagemuligheder, klage og dialog.

Nér kommunen traeffer en afgerelse, skal den indeholde en klagevejledning. Hvis man ensker at klage skal man rette sin
henvendelse til den myndighed, der traf afgerelsen. Bagefter vil myndigheden vurdere, om afgerelsen skal @ndres eller
fastholdes.

Hvis kommunen fastholder sin afgarelse bliver sagen sendt videre til Ankestyrelsen sammen med kommentarerne fra
myndigheden, hvis myndigheden fastholder sin afgerelse.



Udover ovennavnte klagemuligheder, s kan en borger ogsa klage til kommunen over, at en ydelse ikke varetages
ordentligt f.eks. at rengeringen er for sjusket, eller den personlige pleje er for ringe. Disse klager kan komme ind i
Kommunen af flere veje i bade skriftlig og mundtlig form. Ofte kommer klagen direkte til lederen af den enhed, der
udferer opgaven. Men den kan ogsa kom ind via henvendelser til en politiker, direktionen, direkter eller chef. Behandling
af klager sker i samarbejde mellem lederen af den enkelte enhed og administrationen. Dialog med borgeren er en vigtig
del af den made som klagerne behandles pa.

Omhandler en klage, at en borger er utilfreds med den made, de bliver behandlet eller personalet opforer sig pa, foregar
sagsbehandlingen p& samme made.

En anden type henvendelser er bekymringshenvendelser fra f.eks. naboer eller borgere, der har veret i kontakt med et
menneske, som de er blevet bekymret for. Her er tilgangen dialog med de begraensninger, som tavshedspligten foreskriver.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.



Punkt 6: Statistik over Ankestyrelsens afgerelser 2021

27.69.52-G01-2-19
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Sundheds- og £Aldreudvalget 28. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I lighed med tidligere ar har Ankestyrelsen udarbejdet statistik over behandlede klagesager.

Statistikken er fordelt pa de enkelte paragraffer. De klagesager/afgarelser, der omtales i denne sag, omhandler séledes
udelukkende behandlede klager i 2021 indenfor Servicelovens omrade.

I tabellen er disse tal sammenlignet med behandlede klager i de 4 foregaende ar.

Ankestyrelsen har behandlet 38 klagesager af Ikast-Brande Kommunes afgerelser inden for Servicelovens voksenomrade
12021.

2 af disse klagesager blev afvist, hvilket eksempelvis kan skyldes, at klagefristen var overskredet.

Saledes har Ankestyrelsen truffet afgerelse i 36 klagesager fra Ikast-Brande Kommune.

Ikast-Brande Kommune har faet medhold i 26 af de 38 klagesager, hvilket vil sige at 68% af Ikast-Brande Kommunes
klagesager er blevet stadfastet af Ankestyrelsen.

Pé landsplan har kommunerne faet medhold i 71% af klagesager pd voksenomradet.

Til sammenligning fik Tkast-Brande Kommune i 2020 medhold i 54% af klagesager sendt til Ankestyrelsen og pa
landsplan fik kommunerne i 2020 medhold i 68%.

12021 er der saledes stadfzestet 14% flere afgerelser fra Ikast-Brande Kommune end i 2020.
12021 er der pa landsplan stadfaestet 3% flere afgerelser end der blev i 2020.

Ikast-Brande Kommune har féet @ndret eller ophaevet 8% af klagesagerne fra 2021. Pa landsplan er 18% af klagesagerne
blevet ophavet eller eendret af Ankestyrelsen.



24% af Ikast-Brande Kommunes klagesager er blevet hjemvist til fornyet behandling. Pa landsplan er det 9% af
klagesagerne, som er hjemvist til fornyet behandling.

Antallet af klagesager fra Ikast-Brande Kommune er faldet med 37 sager fra 2020 til 2021.
Kort ordforklaring:
Stadfaestelse betyder, at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgorelse.

Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen vurderer, at kommunen skal behandle sagen en gang til. Dette kan ske i
forbindelse med, at Ankestyrelsen vurderer, at kommunen ikke har indhentet tilstraekkelige oplysninger i sagen til at
kunne treeffe afgorelse, eller at kommunen ikke i tilstreekkelig grad har overholdt en eller flere af de grundleeggende krav
til en afgerelse, sdsom eksempelvis partshering eller klagevejledning.

Afvisning betyder, at Ankestyrelsen ikke kan behandle sagen. Det kan eksempelvis vare i de situationer, hvor borger har
klaget for sent over afgerelsen.

Zndring eller ophavning betyder, at Ankestyrelsen @&ndrer kommunens afgarelse. Det kan Ankestyrelsen gore i de
situationer, hvor Ankestyrelsen er uenig i kommunens afgerelse, men hvor Ankestyrelsen har tilstraekkelige oplysninger i
sagen til at kunne tage selvstendig stilling til sagen. Ophavning betyder, at Ankestyrelsen ophaver kommunens
afgerelse. Det vil Ankestyrelsen kunne gere i de situationer, hvor Ankestyrelsen vurderer at kommunens afgerelse er
forkert.

Ikast-Brande Kommunes tal er ssmmenholdt med den samlede arsrapport, der fremgér af Ankestyrelsens hjemmeside.

Total oversigt — 2017 2018 2019 2020 2021
IBK Sundhed og
Omsorg

Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %
sager sager sager sager sager

Afgjorte sagerialt 79 100 42 100 65 100 75 100 74 100*

Andrede/ophavede 5 6 0 0 2 3 8 11 8 11
sager

Afviste sager 7 9 4 9 5 8 3 4 3 1
Hjemviste sager 19 24 7 17 17 26 25 33 25 35

Stadfestede sager 48 61 31 74 41 63 39 52 38 54

*Grundet op- og nedrunding af procenterne, bliver de sammenlagte procenter fra 2021 (11+1+35+54) til 101%.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.



Punkt 7: DI's erhvervsklimaundersogelse 2022
00.00.00-A00-47-22

Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforleb

Udviklings- og Erhvervsudvalget 28. september 2022

Klima-, Natur- og Baredygtighedsudvalget 28. september 2022
Arbejdsmarkeds-, Psykiatri- og Handicapudvalget 28. september 2022
Sundheds- og Aldreudvalget 28. september 2022

Borne-, Kultur- og Fritidsudvalget 28. september 2022

Okonomi- og Planudvalget 4. oktober 2022

Byrédet 10. oktober 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Teknik- og stabsdirekteren indstiller, at

¢ resultaterne fra arets erhvervsklimaundersegelse, herunder placeringen pa de forskellige parametre, draftes.

Sagsfremstilling

DI har siden 2010 éarligt offentliggjort en undersagelde om kommunerne erhvervsvenlighed.

Ikast-Brande Kommune er i alle arene panaer 2012 kommet ind pé en 1. plads.

Den 6 september 2022 offentliggjorde DI erhvervsklimaundersggelsen for 2022. Her kom Ikast-Brande kommune ind pé
en 3. plads med Vejen Kommune pé 1. pladsen og Morsg Kommune pa 2. pladsen. Derved er Ikast-Brande Kommune
stadig den mest erhvervsvenlige kommune i Region Midtjylland.

Der maéles igen i ar pa nogle nye indikatorer, bl.a. cykelstinettets lengde pr. kvadratkilometer areal i kommunen og andel
grenne biler 1 den kommunale bilflade.

Nedenfor vises undersggelsens samlede resultater fordelt pa de ti kategorier.



PLACERING | 10 KATEGORIER

1. OVERORDNET ERHVERVSVENLIGHED 3
2. INFRASTRUKTUR OG TRANSPORT 13
3. ARBEJDSKRAFT 8
4. UDDANNELSE 4
5. SAGSBEHANDLING 18
6. GRON UDVIKLING 19
7. BRUG AF PRIVATE LEVERANDYRER 21
8. DIGITALE RAMMER 26
9. SKATTER, GEBYRER OG ERHVERVSAREALER 2
10. INFORMATION OG DIALOG 5

Kategori 1. Overordnet erhvervsvenlighed

VARDI PLACERING
2021 2022 2021 2022
OVERORDNET ERHVERVSVENLIGHED 1 3
SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER
Tilfredshed med kommunens erhvervsvenlighed 4,11 4,20 1 1
Anbefaling af kommunen 4,35 4,18 1 5

Den samlede tilfredshed med kommunens erhvervsvenlighed giver stadig en 1. plads, men pé spergsmaélet: "Vil du
anbefale andre virksomheder at etablere sig i kommunen?" falder Ikast-Brande Kommune fra en 1. plads til en 5. plads.
Kommunen adskiller sig dog stadig markant fra landsgennemsnittet, idet 80 % af virksomhederne helt sikkert vil anbefale
kommunen, mens det tilsvarende tal pa landsplan kun er 63 %. 1 2021 ville 84 % af virksomhederne anbefale kommunen.

VIL VIRKSOMHEDERNE ANBEFALE ANDRE AT ETABLERE SIG | KOMMUNEN?

Pct
90%
80%

70% Den procentvise fordeling af svar pa
60% spergsmalet:
50% "Vil du anbefale andre virksomheder
40% at etablere sig i kommunen?”
30%
20% Kilde: Lokal Erhvervsvenlighed 2022.
10%

0%

Helt sikkert/Sikkert Méske Neeppe/Bestemt ikke

ulkast-Brande mlandsplan



VARDI PLACERING

2021 2022 2021 2022
INFRASTRUKTUR OG TRANSPORT 1
STATISTISKE INDIKATORER
Nettoindpendling pr. person med arbejdssted i kommunen* 10,56 9,69 17 18
Nettoindpendling .pr, person med arbejdssted i kommunen, 153 431 77 74
@ndring over tre ar*
Kereplanstimer pr. indbygger 0,49 0,51 77 5
Kereplanstimer pr. indbygger, endring over tre ar 0,01 0,02 32 33
Udglﬂe[i 1.000 kr. il det kommunale vejnet (gns. over de sid- 132 153 48 22
ste tre ar) pr. indbygger
Udglﬂe[ i 1.000 kr. til det kommunale ve]n?t (gns. over de sid- 011 013 56 23
ste tre ar) pr. indbygger, asndring over tre ar
Cykelstinettets laengde pr. kvadratkilometer areal i kommunen - 0,57 - 79
SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER
Det kommunale vejnet (lokale veje, men ikke motorveje og lign.) 3,92 3,06 5 4
Medari)ejc)!eres !'nuhgned for at benytte Kollektiv transport for at 333 202 10 39
komme pa arbejde

ARBEJDSKRAFT 8

STATISTISKE INDIKATORER

Antal fuldtidsbeskesftigede pr. 1.000 indb. i alderen 16-64 ar

554,95 571,50 " 12
(ekskl. offentlig administration, undervisning og sundhed)* ! !

Antal fuldtidsbeskaeftigede pr. 1.000 indb. i alderen 16-64 ar
(ekskl. offentlig administration, undervisning og sundhed), a=n- 16,38 18,38 21 44
dring over tre ar*

Forskel mellem forventet og faktisk erhvervsfrekvens for 16-64
arige (pé& baggrund af kommunens socioekonomiske sammen- 1:39 0,93 41 486
saetning)

Placering | Beskasftigelsesministeriets benchmarkmodel fra

marts 2022 ) ) i b
Forskel mellem forventet og faktisk andel pa fortidspension pa

5 - 2 = 92,63 44 36
baggrund af kommunens socioskonomiske sammensastning
SPORGSMAL TIL VIRKSOMHEDER
Kommunens indsats for at tiltraekke og sikre kvalificeret ar- 392 340 1 g
bejdskraft
Jobcentrenes samarbejde med virksomhedeme 3,90 3,80 4 2
UDDANNELSE 53 4
STATISTISKE INDIKATORER
Andel 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen 78,19 78,81 72 71
Andel 25—64@1:199 med en uddannelse efter grundskolen, aen- 2,08 202 5 9
dring over tre ar
Kompetencedaekning i folkeskolerne® - 85,75 - 55
Kompetencedaekning i folkeskolerne, aendring over tre ar - -0,58 - 44
Andel af elever, der seger ind pa en erhvervsuddannelse di- 2476 20,39 29 12
rekte efter 9. og 10. klasse
Andel af elever, der seger ind pa en erhvervsuddannelse di- 208 1,00 83 2

rekte efter 9. og 10. klasse, eendring over tre ar

SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER

Tiltag for at flere unge i kommunen tager en erhvervsuddan-
nelse (f.eks. erhvervspraktik, skole-virksomhedssamarbejde og &5 3,63 - 3
andre initiativer)

Kvaliteten i de kommunale folkeskoler - 3,47 - 20




SAGSBEHANDLING

STATISTISKE INDIKATORER

Sagsbehandlingstider for byggesager* 68,94 59,28 54 47

zﬁgshehandlmgstlder for byggesager, andring over tre 26,35 12,03 51 23

Sagsbehandlingstider for miljosager™ 184,00 - 64 -

Andel af afsluttede sygedagpengeforleb af under to mé-

edoe tanghad 87,96 83,15 T2 90

Andel af afsluttede sygedagpengeforlob af under to méa-

neders varighed, aendring over tre ar 4,31 -1,18 41 79

SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER

Kompetent og effektiv sagsbehandling i forbindelse med 3,96 346 2 12
byagesager

Kompetent og effektiv sagsbehandling af din virksom-

heds miljoforhold*** 3,97 - 3 =

Kompetent og effektiv sagsbehandling af sygedagpen-

3,96 3,95 8 2
gesager

GR@N UDVIKLING 19

STATISTISKE INDIKATORER

Andel af affald, der bliver genanvendt® - 66,39 - 44

Andel af affald, der bliver genanvendt, a2ndring over tre
ar .

Andel af kommunale bygninger, der har energimasrke D-

e - 40,85 - 2

Andel grenne biler i den kommunale bilflade - 0,60 - 81

SPORGSMAL TIL VIRKSOMHEDER

Prioritering af baeredygtige og grenne indkeb 3,81 345 2 26

Initiativer der bidrager til, at du kan drive din virksomhed
mere baeredygtigt (f.eks. samarbejder, vejledning, test-
omréader, foregangskommune og klimavenlig varme
samt el)

3,44 341 ) 7

Fokus pa at fremme beeredygtig transport (f eks. indsat-
ser ift. eykling, samkersel, brug af kollektiv transport, de- - 3,06 - 37
Iebiler og ladestandere)

STATISTISKE INDIKATORER

Konkurrenceudsaettelse af byudvikling og transport samt infra- ~ 3694 ~ 81
struktur ’
Konlfurrenceudﬁaettelse af undervisning og kultur samt admini- _ 28,09 ~ 18
stration og IT
Konkurrenceudsasttelse af sundhed og sociale opgaver - 28,27 - 31
AEndring over tre ar i den samlede konkurrenceudseettelse - 1,65 - 14
SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER
Kummuner}s udpud;pmces over for private leveranderer (ud- 344 305 4 30
budsmateriale, tidsfrister og dialog)

IGITALE RAMMER 43 26
STATISTISKE INDIKATORER
Bredbandsdeskning — andel som har adgang til min. 1 _ _
Gbit/s download 96,72 i
Geografisk dezkning med mobilt bredbéand pa min. 30 ~ 27 00 ~ 88
Mbit/s download for min. fire operaterer &
SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER
Sikring af d le rammevilkar for viksomhederne
(f.eks. god og tilgasngelig bredbands- og mobildaskning = 3,89 = 10
samt 5G)
Kommunens digitale erhvervsservices (f.eks. bygge- |
sagsbehandling, chatbots og information pa kommunens 3,89 3,54 3 12
hjemmeside)




SKATTER, GEBYRER OG ERHVERVSAREALER 2 2

STATISTISKE INDIKATORER

Byagesagsgebyr (fritaget for alle bygningstyper)* 500,00 0,00 39 1
Kommunal udskrivningsprocent 25,10 25,10 27 27
Grundskyldspromille 20,35 20,35 6 6
Daskningsafgiftspromille** 0,00 0,00 1 1
Erhvervsbygningsareal i pct. af samlet bygningsmasse 21,94 21,69 14 15

SPORGSMAL TIL VIRKSOMHEDER

Sikring af erhvervsgrunde med plads til udvikling 4,00 3,74 1 5

Hensyn til erhvervslivet i den lokale planlaagning 3,82 3,51 4 23

Niveauet af de kommunale erhvervsskatter, afgifter og gebyrer

(f.eks. deekningsafgift og affalds- og byggesagsgebyrer) 250 Skt g 13
INFORMATION OG DIALOG 2 5
SP@RGSMAL TIL VIRKSOMHEDER

Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere 3,97 3,79 2 4
Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaesnd 3,92 3,79 1 )
::gnmunens formidling af vaesentlig information til din virksom- 377 368 & i

Af de ovennaevnte parametre stikker folgende i gjnene i positiv retning:

Udgifter i 1.000 kr. til det kommunale vejnet pr. indbygger - ogsa andringen over tre ar giver i ar hhv. en 22.

og en 23. plads mod en 48. og en 56. plads i 2021.

jobcentrenes samarbejde med virksomhederne giver en 2. plads mod en 4. plads 1 2021.

Antallet af elever, der sgger ind pa en erhvervsuddannelse direkte efter en 9. eller 10. klasse - ogsa @&ndring over tre
ar, giver hhv. en 12. og 33. plads mod en 29. og 83. plads i 2021.

Sagsbehandlingstider for byggesager, endring over tre ar giver en 23. plads mod en 51. plads i 2021.

Kompetent og effektiv sagsbehandling af sygedagpengesager giver en 2. plads mod en 8. plads i 2021.

Af de ovennavnte parametre stikker folgende i gjnene i negativ retning:

Bilag:

Medarbejdernes mulighed for at benytte kollektiv transport for at komme pa arbejde er faldet fra en 19. plads til en
39. plads

Kommunens indsats for at tiltreekke og sikre kvalificeret arbejdskraft er fra fra en 1. plads til en 9. plads.
Kompetent og effektiv sagsbehandling i forbindelse med byggesager er faldet fra en 2. plads til en 12. plads
Prioritering af baeredygtige og grenne indkeb er faldet fra en 2. plads til en 26. plads

Kommunens udbudsproces over for private leveranderer (udbudsmateriale, tidsfrister og dialog) er faldet fra en 4.
plads til en 30. plads

Kommunens digitale erhvervsservice (f.eks. byggesagsbehandling, chatbots og information pad kommunens
hjemmeside) er faldet fra en 3. plads til en 12. plads.

Hensyn til erhvervslivet i den lokale planlegning er faldet fra en 4. plads til en 23. plads.

Generelt er information og dialog faldet fra en 2. plads til en 5. plads, og Ikast-Brande kommune oplever en lavere
placering i 2022 end i 2021 uanset, om det er dialogen mellem erhvervslivet og politiker, mellem erhvervslivet og
embedsmaend, eller om det er kommunens formidling af vaesentlig information til din virksomhed.

DI Ikast-Brande 2022

Budgetmzessige konsekvenser

Ingen.

Bilag
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Punkt 8: Abne meddelelser

00.22.04-G01-12-21
Formanden

Ovrige udvalgsmedlemmer

Direktor

Regionsradets redegorelse for aktivitetsbestemte tilskud i 2021

Ikast-Brande Kommune har modtaget Region Midtjyllands redegerelse for aktivitetsathaengige tilskud i 2021 samt
revisionsberetningen af redegerelsen. Revisionen konkluder, at "Det er vores samlede konklusion, at Region Midtjyllands
redegarelse om aktiviteten i 2021, dateret 4.april 2022, er

retvisende, samt at redegerelsen er udarbejdet i overensstemmelse med bestemmelserne herom." Derudover har
revisionen nogle mindre bemarkninger, som Regionsradet har skulle svare pa. Redegerelsen og revisionen blev godkendt
pa Regionsradets made den 24. august 2022. Redegerelse for aktivitetsafthengige tilskud i 2021, revisionsberetning nr. 54
vedr. aktivitetsathaengige tilskud, Regionsradets besvarelse af revisionsbemaerkning samt Udskrift af regionsradets
behandling af sagen er vedlagt som bilag.

Nerverende meddelelse fremgér af dagsordenen til Sundheds- og ZAldreudvalget, @konomi- og Planudvalget samt
Byradet.

Hjelpemiddeldepot
Der forventes en sag pa naste udvalgsmede omkring licitationsresultatet for hjelpemiddeldepotet.

Der forventes byggestart i uge 46 2022 og indflytning i uge 14 2023.

Bilag

Punkt 19 Besvarelse af bemarkning fra revisionsberetning nr. 54.pdf
Besvarelse af revisionsbemerkning.pdf

2021 _p_ Beretning nr. 54 vedr. aktivitetsredegarelsen for 202 1pdf.pdf

Aktivitetsredegerelse 2021.pdf



Punkt 9: Lukket:

00.22.04-G01-9-21



Punkt 10: TILLAGSDAGSORDEN: Abning af 2.etape af Bogildlund

27.42.00-GO1-1-18
Beslutning
Godkendt.
Behandlingsforleb

Sundheds- og £Aldreudvalget 28. september 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Kommunaldirektoren indstiller, at

¢ Sundheds- og £Aldreudvalget udskyder abningen af 2. etape af Bogildlund til 1. marts 2023.

Sagsfremstilling

Byggeriet af 2. etape af plejecentret Bagildlund er planlagt til at vaere feerdig den 14. november 2022.
Byggeriet keorer planmaessigt, men her i den afsluttede fase af projektet, er der opstaet forsinkelser i bygherrerleverancer.

Samtidig er der mange ledige plejeboliger pd kommunens gvrige plejecentre, og der ses saledes ikke et akut behov for
abningen af 2. etape af byggeriet.

Med henblik pa at sikre den fornedne tid til aptering og klargering af de 24 nye boliger pa plejecentret, foreslas den
endelige dbning af 2. etape af Bogildlund udskudt til 1. marts 2023.

Budgetmeessige konsekvenser

Ingen.
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