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Punkt 1: Introduktion til Berne- og Fellesskabsomradet

00.22.04-A00-5-21
Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforleb

Beme-, Kultur- og Fritidsuvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direkteren for Bern og Fellesskaber indstiller, at

¢ introduktionen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget dekker et stort og mangefacetteret omrade. For at give det nye udvalg indsigt i
omraderne vil direkter, chefer og leder giver en kort introduktion til hvert af omraderne:

Borne- og fellesskabsomradet
Fritidsomradet

Kulturomradet
Dagtilbudsomréadet
Skoleomradet

Born- og familieomréadet

e o o o o o

Hvert af omraderne vil blive genstand for yderligere og dybere behandling over de kommende meder.

Budgetmeessige konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Godkendelse af kompetence- og delegationsplaner

00.22.04-A00-5-21
Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforleb
Bemme-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022
Okonomi- og Planudvalget 25. januar 2022

Byrédet 31. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direktoren for Bern og Faellesskaber indstiller, at

kompetenceplan for skoleomradet godkendes
kompetenceplan for dagtilbudsomradet godkendes
kompetenceplan for bern- og familieomradet godkendes
kompetenceplan for kultur- og fritidsomradet godkendes.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Byrad arbejder ud fra nogle generelle bestemmelser om kompetence og delegation fra byrad til fagudvalg og
administration.

Bestemmelser for byraddets adgang til delegation reguleres i lovgivningen, i styrelsesvedtagten eller i budgettet. I
lovgivningen kan der vaere fastsat eller forudsat et delegationsforbud.

Styrelsesvedtaegten beskriver udvalgenes afledte kompetence og dens fordeling af opgaveomrader for @konomi- og
Planudvalget samt de stdende udvalg.

Budgettet fastsaetter bevillingsniveauet pa et antal politikomrader.

Udvalgets opgaver er at beslutte retningslinjer og principper for udmentning af politikker og for varetagelse af
sagsbehandling pa udvalgets omréde.

Ligesa forbereder udvalget byradets beslutninger for egne ansvarsomrader, og udvalget behandler efter aftalte terminer
afrapporteringer fra omradets tilbud om opfyldelse af fastsatte mél og opnaelse af fastsatte effekter.

Da de generelle bestemmelser om kompetence og delegation kan vere suppleret af specifikke
kompetencefordelingsplaner pa udvalgsniveau, er der udarbejdet reviderede kompetenceplaner for henholdsvis
daginstitutionsafdelingen, skoleafdelingen, berne- og familieafdelingen og kultur- og fritidsafdelingen for byradsperioden
01-01-2022 — 31-12-2025.

Kompetenceplanerne fremlaegges i begyndelsen af byrddets valgperiode, sa udvalgets medlemmer har mulighed for at fa
afdaekket eventuelle spargsmal til kompetenceplanerne.



Kompetenceplanerne skal vaere med til at sikre ensartethed i sagsbehandlingen og afspejler geeldende lovgivning og
praksis. Der er i kompetenceplanerne taget hejde for, at der inden for omrédet arbejdes efter dialogbaseret aftalestyring
som styringsmodel.

Kompetenceplanerne er bygget op omkring en faelles skabelon, der beskriver generelle forhold omkring sagsfremstilling,
visioner og udmentning, serviceniveau, klager og kompetenceplaner. Desuden er der beskrivelse af kompetencefordeling
omkring gkonomi, ejendomme og lokaler, kontrakter, indkeb og personale. Endelig er der beskrivelse af de sarlige
forhold, der gelder for den enkelte afdeling.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Kompetenceplan - Berne- og Familiecomradet 2022
Kompetenceplan - Dagtilbud 2022
Kompetenceplan - Kultur- og Fritid 2022

Kompetenceplan - Skoleomréadet 2022



Punkt 3: Udpegning af politisk reprasentant til Ikast-Brande Kommunes
Billedkunstrad

20.04.10-A30-1-21
Beslutning

Udvalget udpeger Rune Lyager (L)

Behandlingsforleb

Borne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direktoren for Bern og Faellesskaber indstiller, at

¢ udvalget udpeger en politisk repraesentant til Ikast-Brande Kommunes Billedkunstrad.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Kommunes Billedkunstrad er dannet med det formal at sikre hegj kunstnerisk kvalitet i forbindelse med
kunstnerisk udsmykning i Ikast-Brande Kommune, samt sikre vedligeholdelsen af den kunstneriske udsmykning i
kommunen, som ikke er ejet af private eller selvejende institutioner.

Ikast-Brande Kommunes Billedkunstrad har til opgave at

» virke som radgivende organ for Ikast-Brande Kommune i kunstneriske spergsmal

» virke som kunstnerisk radgiver ved alle kommunale bygninger

* radgive i forhold til de 2% af byggesummen, der afsattes til kunst, form og farver, nar der bygges nyt eller ved storre
renoveringer.

» varetage vedligeholdelsen af den udenders udsmykning i kommunen, der ikke ejes af private eller selvejende
institutioner.

Billedkunstradet bestér af tre-fem medlemmer, som valges for fire ar ad gangen.

Medlemmerne udpeges af Barne-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Billedkunstradet bestér af:
* En reprasentant fra Ikast-Brande Kommunes Barne-, Kultur- og Fritidsudvalget

* To-fire reprasentanter med kunstnerisk interesse, heraf et flertal med en kunstfaglig baggrund.

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte de fire repraeesentanter med kunstfaglig baggrund for perioden 2022-2025 pé medet i
december 2021.

De fire er: Lene Abildgaard Knudsen, Nina Lund, Jens Chr Jensen og Finn Birkelund.



Udvalget skal udpege en reprasentant fra Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget til Ikast-Brande Kommunes Billedkunstrad
for perioden 2022-2025.

Budgetmzessige konsekvenser

Ingen.



Punkt 4: Tema-droftelse: Organisering og indhold af nyt
Folkeoplysningsrad

18.15.00-A00-101-21
Beslutning

Gennemfort.

Behandlingsforleb

Barne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direktoren for Bern og Faellesskaber indstiller, at

¢ udvalget har en tema-dreftelse om, hvordan foreningernes interesser bedst varetages i forbindelse med etableringen
af et nyt Folkeoplysningsrad.

Sagsfremstilling

Formalet med Folkeoplysningsloven er, at kommunalbestyrelsen skal sikre rammerne for, at bern, unge og voksne kan
etablere sig og tage del i den frie folkeoplysende virksomhed.

Ifolge Folkeoplysningslovens § 35 stk. 2. skal kommunalbestyrelsen oprette et udvalg med repraesentation for den
virksomhed, der kan fa tilskud efter loven for at sikre en fortsat brugerindflydelse pa omradet. Loven giver store
kommunale frihedsgrader med hensyn til sammensgtningen, kompetencerne og arbejdsformen for § 35 stk. 2-udvalget (i
Ikast-Brande Kommune har dette udvalg hidtil vaeret benaevnt Folkeoplysningsudvalget).

Som minimum skal et §35 stk. 2-udvalg have udtaleret i forhold til:
- Folkeoplysningspolitikken
- Budgettet for omradet

- Tilskudsreglerne for omradet.

Borne-, Kultur- og Fritidsudvalget skal primo 2022 indstille en model til Byradet for, hvordan et nyt Folkeoplysningsrad
kan sammenszattes, hvordan medlemmerne udpeges samt hvad rédet skal arbejde med.

Pa medet droftes, hvordan kommunen sammen med foreningerne finder ud af, hvordan foreningernes interesser varetages
og samspillet bliver godt i det kommende Folkeoplysningsrad.

P& medet vil der vaere oplaeg fra administrationen i forhold til lovgivningskrav, organisationsformer, andre kommuners
organiseringsformer, indhold mm.



Tema-dreftelsen skal danne baggrund for en beslutningssag, som kommer pd dagsordenen i BKFU i februar 2022 og som
endeligt vedtages pa byrddsmede den 4. marts 2022.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.



Punkt 5: Hejris Rideklub - ansegning om tilskud til renovering af 2
dressurbaner

18.15.00-A00-100-21
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Born-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direktoren for Bern og Faellesskaber indstiller, at

¢ anseggningen oversendes til budgetforhandlingerne.

Sagsfremstilling

Hgjris Rideklub har den 28. november 2021 indsendt ansggning om tilskud pa 287.500 kr. til renovering af to udenders
dressurbaner og har indhentet to tilbud pd opgaven.

Foreningen har tidligere ansegt Folkeoplysningsudvalget om tilskud til opgaven og modtog i 2020 et tilsagn om tilskud pa
85.000 kr. fra den ekstraordinere lokaletilskudspulje.

Det er efterfolgende konstateret, at de tilbud som 14 til grund for ansegningen ikke indeholdte udgifter til etablering af
dreen, hvilket ger at vand ikke kan lgbe vk fra banerne og dermed udger en sikkerhedsrisiko for brugerne, da banerne
bliver glatte og mudrede.

Hgjris Rideklub ensker, at ansggningen genbehandles med mulighed for et oget tilskud. Folkeoplysningsudvalget havde
kompetence til at bevilge tilskud op til 100.000 kr. Projekter, hvor det ansagte beleb er pd 100.000 kr. eller mere overfores
derfor til Barne-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Foreningen har i alt 127 aktive og betalende medlemmer, herunder 5 medlemmer i alderen 0-5 ar, 100 medlemmer i
alderen 6-18 ar, 4 medlemmer i alderen 19-24 ar og 18 medlemmer over 25 ar.

Bilag:

Ansegning ekstraordinaert Lokaletilskud bane

Lukkede bilag til punktet:

Af tekniske arsager er de lukkede bilag "Tilbud - SJ Baner" og "Tilbud - Entreprener Seren K. ApS" til dette punkt
placeret under lukkede meddelelser.

Budgetmzessige konsekvenser



Bilag

Ansegning ekstraordinaert Lokaletilskud bane.docx



Punkt 6: Anmodning om frigivelse af faste kulturtilskud 2022

20.00.00-GO1-1-22
Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforleb

Beme-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direkteren for Bern og Fellesskaber indstiller, at

o de faste tilskud pé kulturomrédet 2022 frigives.

Sagsfremstilling

Det tidligere Kultur- og Fritidsudvalg har besluttet en raekke faste tilskud, som er med til at opfylde Kultur- og
Bibliotekspolitikken i praksis.

Kultur og Bibliotek, der administrer nedenstaende aktiviteter, anmoder om frigivelse af budgetbelabene til falgende
kulturaktiviteter i 2022:

Spil Dansk Ugen

De seneste ar har Ikast-Brande Kommune varet en del af den landsdaekkende Spil Dansk Uge. Det har varet en god made
at gore opmarksom pa danske musikere og dansk musik pa forskellige lokationer i Ikast-Brande. Hertil kommer det
styrkede samarbejde mellem Ikast-Brande Musikskole og folkeskolerne ift. skolekoncerter for mellemtrinseleverne.

Spil Dansk Ugen foregér i uge 44. Budgetbeleb 50.000 kr.

Kulturmarkedsferingspuljen

Kulturomradet forsgger at styrke informationen om kulturaktiviteterne i kommunen. Det var et af enskerne i
kulturvaneundersggelsen.

12022 planlagges annoncering i Focus, biografreklamer, eget synlighed pé de sociale medier og brochure med sterre
kulturaktiviteter i Ikast-Brande.

Budgetbelob 50.000 kr.

Vild med ORD - Litteraturfestival
Litteraturugen er med til at sge opmaerksomheden pé litteraturens vaerdi for borgerne.

De seneste fem ar har Ikast-Brande Bibliotek sammen med forskellige samarbejdspartnere planlagt og afviklet Vild med
ORD. Det er sket pa alle biblioteksfilialer og andre lokationer.

Vild med ORD afvikles igen i uge 37, 2022.



Budgetbelgb 50.000 kr.

KulturNatten

KulturNatten har siden 2015 varet en arlig festaften for kulturen. Den gennemferes med mere end 100 frivillige og alle
kulturinstitutioner.

Planleegning af KulturNatten forventes at opstarte samlet i februar med lokale planlaegningsgrupper efterfelgende.
KulturNatten gennemfores fredag 30. september 2022.

Budgetbelob 50.000 kr
Budgetmzessige konsekvenser

Ingen. Belgbene er afsat pa budgettet.



Punkt 7: Mulig eendring af skolestrukturen i omriade Brande

17.00.00-A00-6-21
Beslutning

Udvalget anbefaler scenarium 2, samt at der igangsattes en inddragende proces med afsat i administrationens
bemarkninger i sagen.

Behandlingsforleb
Barne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022
Qkonomi- og Planudvalget 25. januar 2022

Byrédet 31. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

29. september 2021 anbefaler Borne- og Undervisningsudvalget, at endring af skolestrukturen i Brande sendes i hering.
5. oktober 2021 anbefaler @konomi- og Planudvalget, at endring af skolestrukturen i Brande sendes i hering.

11. oktober 2021 anbefaler Byradet, at &ndring af skolestrukturen i Brande sendes i haring.

8. december 2021 tages det af Barne- og Undervisningsudvalget til efterretning at der er indkommet heringssvar.

14. december 2021 tages det af Pkonomi- og Planudvalget til efterretning at der er indkommet heringssvar.

20. december 2021 tages det af Byradet til efterretning at der er indkommet heringssvar.

Indstilling

Direkteren for Barn og Fellesskaber indstiller, at

e der anbefales et scenarium for skolestrukturen 1 omrade Brande.

Sagsfremstilling
Resumé

I efteraret 2021 blev en mulig @ndring af skolestruktur i omrade Brande sendt i hering i perioden 12. oktober 2021 til 7.
december 2021. Horingssvarene anerkender generelt rettidigheden i at se pa strukturen. Der er dog mange forskellige
kommentarer til heringsmaterialet. Der er saledes ingen entydig anbefaling af struktur. Medarbejderne pé skolerne
tilkendegiver nogle bekymringer forbundet med en eventuel endring af den nuvarende struktur, hvorimod
skolebestyrelserne ser gode muligheder i ny skolestruktur i omrdde Brande. Byrddet skal nu, blandt andet med
udgangspunkt i heringssvarene, treeffe beslutning om den fremadrettede skolestruktur i omrade Brande.

Baggrund

Da skolelederstillingen pa Artium har veret vakant siden august 2021, gives der mulighed for at tage skolestrukturen og
ledelsesstrukturen i Brande op til overvejelse og kvalificering. Den vante og kendte vej er én vej at gd, men en ny sti
kunne ogsa traedes. De tre skoler har pd nuvarende tidspunkt, blandt andet grundet deres fzlles elevgrundlag og
placering, et godt og meningsfyldt samarbejde. Dette samarbejde ville kunne styrkes, hvis de tre skoler fik felles ledelse,
skoledistrikt og skolebestyrelse. Det er vigtigt, at pointere at en eventuel ny skolestruktur i omrédde Brande ikke er en
sparegvelse, men derimod et tiltag der skal sikre den bedst mulige sammenhangende skolegang for alle bern i Brande.

Pa nuvearende tidspunkt er skolelederen pa Blahgj Skole og Dalgasskolen konstitueret skoleleder pa Artium-skolen.



I efteraret 2021 blev, som tidligere navnt, en mulig endring af skolestruktur i omrade Brande sendt i hering. |
heringsmaterialet var der opstillet to senarier, som fremgér nedenfor.

Scenarie 1 — Fortsattelse af nuvarende struktur

Ledelsesstruktur og skolebestyrelsesstruktur for skolerne i Brande forbliver som felgende:

Dalgas/Blahgj Artium
| | . |
Dalgas Biahe]
e e Viceleder Afdelingsleder
SFoleder
Skolebestyrelse Skolebestyrelse

De tre skoler er tildelt 7 ledelsesstillinger, som er sdledes fordelt: 4 sammenlagte ledelsesstillinger pa Blahej og
Dalgasskolen og tre ledelsesstillinger pa Artium-skolen. Der er en samlet skolebestyrelse pa Dalgasskolen og Bléhgj
Skole, og en skolebestyrelse pé Artium-skolen. Skolebestyrelsen pa Artium-skolen har 7 foreldrevalgte medlemmer, heraf
mindst | repraesentant for specialklasseraekken, hvis en sddan findes ved skolen og deekker over mindst tre klassetrin. 2
medarbejderrepraesentanter valgt af og blandt skolens medarbejdere samt 2 reprasentanter for eleverne valgt af og blandt
skolens elever

Den felles skolebestyrelse ved Blahgj og Dalgasskolen har 7 foraldrereprasentanter fra henholdsvis Bléhgj Skole og
Dalgasskolen fordelt i forhold til elevtal pa den enkelte skole, dog séledes at en skole aldrig kan have mindre end 2
foreldrevalgte 1 den felles skolebestyrelse. 2 medarbejderrepraesentanter valgt af og blandt skolens medarbejdere samt 2
elevreprasentanter valgt af og blandt skolens elever.

De tre skoler har ligeledes hvert deres skoledistrikt, som kan ses pa billedet.

Scenarie 2 - Ny mulig skolestruktur omrade Brande



De tre skoler Dalgasskolen, Blahgj Skole og Artium-skolen omdannes til tre afdelinger med felles skoleleder. Ud over
overste leder kan det veere relevant at tilfeje endnu et feelles ledelsesband med fokus pé administrative eller paedagogiske
forhold pé tveers af skolerne. Hvis en @ndring af strukturen vedtages, vil et sadant ledelseslag blive nermere defineret i
samarbejde med skolerne. Hver afdeling har tilknyttet en afdelingsleder, derudover har Artium-skolen og Dalgasskolen
tilknyttet en indskolings- og SFO-leder. Samlet set bibeholdes ledelsestildelingen pa de tre skoler.

Skoleleder

Afdelingsledar Afdelingsledar Afdelingsledar
Artium Blahg] Skole Dalgasskolen

€ —omolll Al =2 - 3 A

Indskolings- oE Indskolings o
SFOleder SFDleder

Artium Dalgasskolen

A oam —

Omrade Brande vil fa en falles skolebestyrelse som kunne organiseres pa folgende méde:

" _ A Reprmssitanter b det wslerisende "
FEE et n!.-'l Tor Bormdin i R e heidest Representantar for eleverne
T Mheiemmer X aaliet et 3 e
.

* Reprmsentad Artium
= Heprmsestnst Blihg) Skele
= Reprarsentind Dalgiikolen

For at sikre nzerdemokratiet pa de enkelte skoler, vil der kunne oprettes lokale foraeldrerad.

MED-systemet vil kunne besté af Lokal-MED for det samlede omrade med lokale fora for Skoleleder, TR og AMR
(TRIO) eller vil kunne besté af separate Lokal-MED med skolelederen som deltager. Den endelige udformning besluttes
efter samrad med Sektor-MED og Lokal-MED, hvis det besluttes at @ndre strukturen i Omrade Brande.

Ved en sammenlagning vil de tre skoledistrikter blive lagt sammen til et flles skoledistrikt, men stadig med
undervisning pé tre matrikler. Eleverne harer som udgangspunkt til skolen i det distrikt, de er bosat i. Kort kan ses pa
https://ikast-brande.dk/borger/boern-og-unge/skole-og-sfo/kort-over-skoledistrikter.

Dog skal klasserne dannes under hensyntagen til, at det resulterer i et elevtal sa tet pa 24 som muligt, hvis der er tale om
én klasse, 50 elever, hvis der er tale om to klasser og 78 elever, hvis der er tale om tre klasser. Klassekoefficienterne er
politisk fastsat for kommunens folkeskoler i "Bilag til Styrelsesvedtaegt". Ud over kriterier fastsat af
kommunalbestyrelsen 1 "Bilag til Styrelsesvedtaegt", skal de enkelte skolebestyrelser udarbejde principper for fordeling af
elever mellem klasser i distriktet. Det er skolelederens kompetence at danne de endelige klasser.

Heringssvar

Zndring af skolestrukturen i Brande blev sendt i offentlig hering i perioden 12. oktober 2021 til 7. december 2021, og i
perioden indleb der 10 heringssvar. Heringssvarene er forskelligartede og ved gennemleasning af disse, er det ikke muligt
at finde et entydigt svar pa hvad heringsparterne betragter, som den bedste lgsning for skolestrukturen i omrade Brande.
Ved et nermere blik pé heringsvarende viser det sig, at der er flere temaer som gér igen. De fleste af disse tager deres
udgangspunkt i senarie 2, som omhandler en a&ndring af skolestrukturen i omrade Brande.


https://ikast-brande.dk/borger/boern-og-unge/skole-og-sfo/kort-over-skoledistrikter

Tematisk overblik

Det er tydeligt, at haringssvarene indeholder et enske om at de tre nuverende skoler bevarer hver deres serpraeg med
tilherende normer og verdier, hvilket administrationen ser som en mulighed bade ved senarie 1 og senarie 2. Det er
ligeledes administrationens enske at skolerne i fremtiden har mulighed for at skabe eller bibeholde den kultur og de
vaerdibaseret pejlemarker, der er mest hensigtsmaessigt for elever og medarbejdere pé den enkelte skole.

Et andet tema der vagter hojt er muligheden for "ledelse tet pa". Det er vigtig for alle parter at ledelsen er synlig og
tilgeengelig for bade elever, foraeldre og medarbejdere, hvilket blandt andet betyder at ledelses- og
beslutningskompetencen er til stede pa skolen i dagligdagen, s& beslutningerne kan traeffes med indblik i den enkelte
situation. Dette blandt andet for at sikre et godt arbejdsmilje for medarbejderne samt et trygt og forudsigeligt skoletilbud
for elever og foraldre. Det er séledes vigtigt, at der i forhold til begge senarier arbejdes med gennemsigtighed i forhold til
positioner og opgaver pa ledelsesniveau i form af etablering af klare og gennemsigtige principper og arbejdsgange.
Administrationen anerkender et muligt behov for at styrke ledelsestildelingen i en overgangsperiode, hvis der treffes en
beslutning om at lave en @&ndring af skolestrukturen i omrédde Brande, og hvis behovet opstir understottet dette med
midler fra skoleafdelingen.

Mulighederne for sterre sammenhang i elevernes samlede skoleforleb er ligeledes et tema, der ifolge administrationen
kan og skal efterleves ligegyldigt, hvilket senarie der valges. Systematiseret og tet samarbejde mellem de tre skoler ma
udarbejdes, sa der sikres en overordnet ens tilgang til barn og unge, bade i almen regi og i specialpadagogisk regi, med
fortsat respekt for den enkelte skoles srpraeg og kultur.

En ny skolestruktur i omrdde Brande vil givetvis optimere ressourcer og kompetencer pa de tre skoler. Administrationen
anbefaler dog, at skolerne ved en sammenlagning forsat arbejder med hver deres budget og tildeling, ligesom det gor sig
gaeldende i forhold til SFO og skole p& nuvarende tidspunkt pé de tre skoler samt pa de andre skoler og SFO'er 1
kommunen. Der kan dog med fordel sikres en optimering af ressourcer i forhold til "stordrift-princippet”, eksempelvis ved
indkeb af undervisningsmaterialer med mere. Der er ligeledes gode muligheder for samarbejde og koordinering i
hverdagen af eksempelvis emneuger, ekskursioner og specialtilbud samt kompetencelaft for medarbejder og ledelse. En
@ndring af skolestrukturen i omrdde Brande vil ligeledes efterlade et bedre sparringsrum for ledelserne og medarbejdere
skolerne imellem.

Det fremgéar yderligere at en sammenlagning vil kunne bidrage til at udviske de negative narrativer, der kan florere
mellem skolerne, og derved understotte et opger med "dem og os"-tenkning. En minimering af konkurrence mellem de
tre skoler kan give et mere smidigt samarbejdet skolerne imellem samt en ensartethed i kommunikationen i forhold til
eksempelvis elevplaner og skole-hjem-samtaler. Det kan ligeledes skabe arbejdsro for medarbejderne pa skolerne.
Elevskift til en anden folkeskole med anden ledelse vil til gengzld blive vanskeliggjort.

Administrationens bemearkninger

Hvis der arbejdes videre med en samlet ledelse pa de tre skoler, sé er det hensigten at skabe en gennemsigtig og
forudsigelig proces med en hgj grad af lokal involvering. For at sikre dette i opstartsperioden og fremadrettet anbefaler
administrationen, at der oprettes et Lokal-MED for det samlede omrade samt tre lokale fora for Skoleleder, TR og AMR
(TRIO). For at sikre naerdemokratiet pa de enkelte skoler anbefales det ligeledes, at der oprettes lokale foraldrerad. Det
samme gor sig geldende i forhold til skolebestyrelsen, hvor administrationen efter hgringsperioden, har fundet det
passende at den samlede foreldrebestyrelse indeholder 9 foraldrereprasentanter, 3 medarbejderreprasentanter og 3
ledelsesrepraesentanter, og at der snarest efter en beslutning pa omradet udarbejdes fzlles principper for hvordan eleverne
fordeles mellem de 3 skoler i forhold til de geeldende kommunale retningslinjer.

Som anfert ovenfor anerkender administrationen behovet for en nervarende og tilgengelig ledelse i det daglige. Det
samlede ledelsesteam bestér af i alt 7 ledere 1 scenarium 2. Der vil sdledes vare betydelig ledelseskraft pa alle skoler —
opgaven bestar i at beskrive opgave og rollefordelingen tydeligt og sikre, at der altid vil vaere relevant ledelseskraft
tilgeengelig sé beslutninger kan treeffes hurtigt. Det er administrationens vurdering at dette er muligt i scenarium 2.

Administrationen anerkender de bekymringer, som fremgér af nogle af heringssvarene, men finder samtidig at fordelene
ved at der er flere om at lafte den samlede skoleopgave i omrade Brande ud fra enslydende vilkér, muligheder og
begraensninger opvejer ulemperne — ikke mindst hvis den videre proces tilrettelaegges med hensyntagen til ovenstaende
opmarksomhedspunkter. Opmarksomheden henledes endvidere pa, at det er nu, der er et vindue til at eendre
skolestrukturen, som folge af den vakante lederstilling og de erfaringer der er gjort i konstitueringsperioden. En @ndring
pa et senere tidspunkt vil vaere endnu mere indgribende. Administrationen anbefaler pa den baggrund, og i lighed med de



foreeldrevalgte bestyrelser, at det besluttes at endre skolestrukturen i Brande med udgangspunkt i senarie 2 fra
heringsmaterialet.

Den videre proces

Den videre proces og tidsplan er athengig af valg af scenarium og fremgér nedenfor:

Scenarium 1 Bibeholdelse af nuvarende skolestruktur i omrade Brande

Dato Begivenhed

19.januar 2022 Behandling af Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget
25 januar 2022 Behandling af @konomi- og planudvalg
31.januar 2022 Behandling af Byradet

Foréret 2022 Proces vedr. ansattelse af skoleleder til Artium
1.august 2022 Tiltreedelse af skoleleder pa Artium

Scenarium 2 Andring af skolestrukturen i omrade Brande
Dato Begivenhed
19.januar 2022 Behandling af Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget

25.januar 2022 Behandling af @konomi- og planudvalg

31.januar 2022 Behandling af Byradet

1.marts 2022 Seneste dato for beslutning om ny skolestruktur*®
Foréret 2022 Proces vedr. ansattelse af skoleleder til omrade Brande
1.august 2022 Ny skolestruktur treeder i kraft

Tiltraedelse af skoleleder for omrade Brande

* Ifolge folkeskoleloven §24, str. 4, vil bekendtgerelse om nedlaeggelse af en folkeskole vaere gaeldende, hvis der sendres i
ledelses- og bestyrelsesstruktur samt skoledistrikt.

Proceduren er folgende: Forslaget offentliggares med en tilherende kort beskrivelse med formulering af konsekvens for
den fremtidige skolestruktur samt mulighed for indsigelse. Frist for indsigelse er 8 uger fra dato for offentliggarelse.
Forslaget sendes senest pa samme tid som offentliggerelsen til de vedrerte skolebestyrelser, der har 8 uger til at lave en
udtalelse. Herefter kan kommunalbestyrelsen treffe en afgerelse. Hvis der har vaeret indsigelser, kan vedtagelse forst ske
4 uger efter fristen. Afgerelsen skal treeffes senest d. 1. marts 2022, for at den kan treede i kraft ved skolestart d. 1. august
2022.

Pa baggrund af overstdende procedure blev sagen sendt i hering i perioden 12. oktober 2021 til 7. december 2021.

Kort overblik over heringssvar

Der er generelt et onske om at styrke samarbejdet mellem skolerne — men ikke enighed om, hvorvidt en struktureendring
er svaret herpa. Skolebestyrelserne pa Blahgj Skole og Dalgasskolen samt Artium-skolen ser gode muligheder ved et
feelles ledelsesteam og en faelles bestyrelse, hvorimod medarbejderne pé de to skoler hellere ser, at den nuvarende
struktur bibeholdes. Det samme gor sig gaeldende for Herningegnens Laererforening og tre foraeldre tilknyttet skolerne.
Skolelederforeningen forholder sig neutral i forhold til en anbefaling, hvorimod Dalgas- og Blahgjskolen ser muligheder



for et styrket samarbejde i den nuvarende struktur. Ledelsesteamet pd Artium
ser at en feelles ledelse kan give en storre synergi for bern og unge i omrade Brande.

Budgetmzessige konsekvenser

Der er ingen budgetmassige konsekvenser.

Bilag

Heringssvar bilag.pdf



Punkt 8: Brugertilfredshedsundersogelse

17.00.00-A50-2-21
Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforleb

Beme- Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direkteren for Bern og Fellesskaber indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund

I fordret 2020 gennemforte Danmarks Statistik pa vegne af det davaerende Social- og Indenrigsministerium en
brugertilfredshedsundersaggelse blandt foraldre pa tveers af landets skoler. Her kunne man se tilfredshedsniveauet i
kommunerne samt tilfredshedsniveauet pa hver enkelt skole. I Ikast-Brande Kommune har 1466 foraldre deltaget i
undersggelsen.

Formélet med analysen er at give kommunerne viden om, hvorvidt foreldrene i kommunerne er mere eller mindre
tilfredse med skolen end man kunne forvente pa baggrund af elevgrundlaget.

I brugertilfredshedsundersegelsen bliver der spurgt til flere forskellige aspekter af foraldrenes tilfredshed. I den
pagaldende analyse undersgges foreldrenes svar pé spergsmaélet “Hvor tilfreds er du samlet set med dit barns skole?”. I
analysen er der fokus pa tilfredshedsniveauet i folkeskolerne, dvs. eksklusiv privat- og specialskoler.

Analysen tager hgjde for de forskelle i kommunernes tilfredshedsniveau, der skyldes kommunernes rammevilkér, ved at
beregne en benchmarkingindikator.

Hovedkonklusion af analysen

P& landsplan varierer foraldrenes tilfredshed med folkeskolen pé tvaers af kommunerne fra 3,4 til 4,3 pé en skala fra 1 til
5. Der er stadig forskelle i kommunernes tilfredshedsniveau, selv efter der er taget hgjde for forskelle i elevgrundlaget.
Foreldrene i Ikast-Brande Kommunes tilfredshedniveau ligger pa 4,04, hvor det forventede tilfredshedsniveau var 3,98,
hvilket giver en benchmarkingindikator pa +0,6.

Der er ligeledes forskelle i tilfredshedsniveauet mellem skolerne i samme kommune efter der er taget hgjde for
elevgrundlaget. I 9 ud af 10 kommuner er der bade skoler, hvor tilfredshedsniveauet er lavere end man kunne forvente péd
baggrund af elevgrundlaget og skoler, hvor tilfredshedsniveauet er hgjere end man kunne forvente. Dette geelder ogsé for
Ikast-Brande Kommune, hvor 3 skoler ligger lavere end forventet, og 8 skoler ligger hgjere end forventet.

Der er starre variation i tilfredshedsniveauet pa tvers af klasserne inden for den samme skole end pa tveers af bade skoler
og kommuner. Det gelder bade i de faktiske tilfredshedsniveauer, men ogsa efter der er taget hgjde for elevgrundlaget.

I analysen er der undersggt sammenhangen mellem andre resultatindikatorer pa skoleomradet og foraldrenes tilfredshed.
Analysen viser, at foreldrene generelt er mere tilfredse, nar eleverne trives godt, har gode faglige resultater og et lavt
elevfraver.



Det er desuden undersegt sammenhangen mellem forskellige faktorer vedrerende kommunernes valg og prioriteringer pa
skoleomréadet og foraeldrenes tilfredshed. Analysen finder blandt andet, at foreeldrene generelt er mindre tilfredse, jo sterre
skolerne er (malt pa antal elever). Hvis skolens kompetencedaekning er lavere end 85 pct., er foraeldrene ogsa generelt
mindre tilfredse. Derudover finder analysen, at foreldrene generelt er mindre tilfredse, jo hejere det gennemsnitlige
sygefraver blandt folkeskolelererne i kommunen er.

Analysens datagrundlag

I den nedstaende figur findes benchmarkingindikatorer péa landsplan.

for il i i 2020

1. st Bl . it
12 o

e -
I 4. s - Loveste ttecined . forvent./

Anm.: 1. kvarll daekker over de 25 pt. al Kommunerna, som har den hojeste benchmarkingindikator o dermed de kommuner, der har
det hojeste Hilredshedsniveau | forhold 1 hvad man kunne forvenie pa baggrund al rammevilkir. 4. kvartd dmkker over de 25 pct.
af Kommunems, som har den laveste Senchmarkingindkator 0g GBMed de KomMuner, Jer Nar det lavests tilredsnedsniveau |
foshiokd il Il Man KUnne forvente pa Dagarund af rammeviiker.

Kiige: Danmarks Statisti, Indervigs- og Bollgministeriet samt egne bategringsr.

Budgetmeassige konsekvenser

Der er ingen budgetmassige konsekvenser.



Punkt 9: SSP rapportering 2021

27.25.00-G01-1-21
Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforleb

Bemme-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direkteren for Bern og Fellesskaber indstiller, at

* rapporteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Hvert ar udarbejdes der en rapport fra SSP, der er et formaliseret samarbejde mellem Skoler, Socialforvaltning og Politi.
Formaélet med samarbejdet er at forebygge og begrense kriminalitet og risikoadfaerd blandt bern og unge.

I Tkast-Brande Kommune arbejdes der kriminalpraventivt pa tre niveauer:

1. Den generelle forebyggelse, hvor indsatsen gir pd at komme tendenser i forkebet og lave forebyggende arbejde i
alle kommunens distrikter.

2. Den specifikke forebyggelse, hvor der arbejdes specifikt med omrader og/eller grupper af bern og unge, der udviser
en bekymrende adfaerd.

3. Den individorienterede forebyggelse, hvor malet er at forebygge gentagelser hos barn og unge, som har begaet
kriminalitet, eller har et forbrug af rusmidler.

12021 har SSP iverksat indsatser pé alle tre niveauer:
De generelle forebyggende indsatser:

SSP samarbejder med Kraftens Bekaempelse om en Regfri generation ar 2030. Der er etableret en
sundhedsformidlerindsats i form af et ung til ung undervisningstilbud om rygning til grundskolens 7.-9. klasser. Indsatsen
skal supplere skolernes igangvarende tobaksforebyggende indsatser, med henblik pa at forebygge rygestart blandt bern
og unge. Undervisningen er gennemfort i faerre klasser end forventet grundet Covid-19 situationen og grundet stor
udskiftning pé tovholderfunktionen i Kraeftens bekaempelse.

SSP lerere og andre relevante akterer i SSP samarbejdet har deltaget i et online uddannelsesforleb i &r 2021. Uddannelsen
er en basis uddannelse til fagpersoner, der har brug for viden om SSP samarbejdets forméal og malgrupper, lovgivning pa
SSP omrédet, og indblik i den nyeste viden om effektfulde kriminalitetsforebyggende indsatser.

Via kommunens hjemmeside er det muligt for borgere at skrive direkte til SSP om det, der bekymrer i gadebilledet i
relation til vores unge mennesker i kommunen. Det skal veere muligt for borgere hurtigt, at komme af med deres viden og
fa en oplevelse af at blive hort og taget alvorligt. Der kommer enkelte henvendelser fra borgere fra hele kommunen. Alle
borgere, der ensker det, bliver ringet op af SSP for en uddybende dialog.

SSP bidrager med undervisning og dialog til de kommende bydelsmadre, der er et projekt under Fonden for Socialt
Ansvar. Bydelsmadrene har specielt fokus pé isolerede eller sarbare kvinder og lokalomradet. De kan skabe kontakt til en
gruppe kvinder som det offentlige har svert ved at nd. Bydelsmedrene kan etablere tillidsfulde og ligeverdige samtaler
med kvinder, fordi de kan bruge deres modersmal, fordi de selv har erfaring med at veere ny i Danmark og fordi de selv
bor i lokalomradet. SSP og politiet har mgder med det boligsociale projekt, ”Feaelles Fremtid pa Tvaers” to gange arligt,



hvor der dreftes nye samarbejdsmuligheder for de unge i boligomraderne. SSP og politi er ogsa forpligtet ind i den
boligsociale beredskabsplan i tilfeelde af behov for hurtig hjelp og stette i boligomraderne.

Politiets forebyggende afdeling ”"Nerhed og Tryghed” har til opgave at undervise udskolingsklasser i sikkerhed pé nettet.
Et undervisningsmateriale om nettets mange vildveje og grazoner. Politiet kan ogsé deltage i foreldremeder med samme
indhold, hvis skolerne ensker det. Skolerne skal selv lave aftaler med politiet om undervisningen.

SSP laeseplanen, som understotter skolernes arbejde med relevante forebyggende temaer pa udvalgte klassetrin er et
arbejdsredskab for skolerne, og relevant materiale er opgivet til hvert emne. Der udvikles hvert ar pa materialet til
emnerne i leeseplanen, sa det er relevant og forskningsbaseret. En arbejdsgruppe, bestdende af SSP lerere og SSP
koordinatorer, arbejder med at opdatere leeseplanen med nye materialer og med forslag til en ny undervisningsstruktur.
Laseplanen skal vaere med til at sikre, at alle bern, unge og deres foraldre i Ikast-Brande Kommune tilbydes
undervisning og oplysning om de samme vasentlige kriminalitetsforebyggende temaer. Skolerne atholder en workshop
dag ”Det Gode Ungeliv” i udskolingen, hvor der er fokus pa flertalsmisforstielser, de gode valg og fravalg i
ungdomsérene. I den forbindelse har der ogsa veaeret atholdt flere opleg i udskolingsklasserne for foreldrene med fokus
pé iser foreeldreopgaven, alkohol, kriminalitet og festkultur. Flere akterer deltager i "Det Gode Ungeliv”, herunder bl.a.
sundhedsplejen, ungdomsskolen, Center for Rusmiddelbehandling og politi.

SSP samarbejder med de lokale Natteravne i Ikast, som er i gadebilledet nogle gange om ugen. Natteravnenes indsats skal
medvirke til tryghed hos bade hos unge og @ldre. SSP understeatter Natteravnene rent praktisk med betaling af lokaler og
mobiltelefon, og med oplysning og tilbud om samarbejde om kommunens forebyggende indsatser. Natteravnene mangler
flere frivillige, og SSP forseger lobende at bidrage til at fa flere frivillige gennem dialog med skoler og foreldre.

En strategi i SSP er fortsat at understatte et godt foreldresamarbejde tidligt i bernenes liv. SSP vil gerne bidrage til, at der
dannes robuste fallesskaber blandt foraeldrene, sé de fir nemmere ved at samarbejde i de hgjere klasser, hvor emnerne
gradvist bliver mere alvorlige. De socialfaglige medarbejdere* samarbejder med dagtilbud og skoler om det gode
foreldresamarbejde og fellesskab blandt foreldre via oplaeg og evelser. Her stottes foraeldrene i at lave feelles mal og tage
feelles ansvar for alle berns trivsel. [ ar 2021 er det lykkedes de socialfaglige medarbejdere at besgge mange 0. klassers
foraeldre.

* De socialfaglige medarbejdere bestar af 3 medarbejdere samt en leder. Afdelingen arbejder med de tidlig, forebyggende
indsatser og er "limen" mellem foraldre, barn/ung, skole/dagtilbud og andre relevante personer eller afdelinger.

De specifikke indsatser:

I perioden fra sommeren 2020 til sommeren 2021 har SSP og ungdomsskolen haft et saerligt fokus péa en gruppe unge
drenge, der har haft en uroskabende adfzerd, begéet haerverk, vold og handel med euforiserende stoffer. I et samarbejde
med ungdomsskolen tilrettelagde SSP et sarligt hold for denne gruppe drenge, hvor formalet var, at vende deres negative
udvikling igennem positiv voksenkontakt og via et positivt funderet feellesskab. Flere fagpersoner var tilknyttet denne
indsats og det kunne konstateres, at der var et stort fald i antal haeendelser pa Politiets Dggnrapport for denne gruppe unge i
lobet af &r 2021. Desuden kunne det kontateres, at besgg af @&ldre unge fra andre byer var aftagende sidst i
indsatsperioden. Det lykkedes ogsé at fastholde flere i en ungdomsuddannelse. Der blev ogsé i samarbejde med CFR
etableret rusmiddelsbehandling for enkelte af de unge, og endeligt blev der sat ind i familierne for at styrke foreldrene i
foraeldrerollen og lere dem at tage ansvar.

SSP, Uddannelsesvejledningen og Skoleafdelingen har i faellesskab haft 5 unge i et brandkadetforlgb igennem Brand og
Redning i Herning. Indsatsen er en kriminalpraeventiv indsats malrettet risikovillige unge og/eller unge, der pa anden vis
er seerlig udsat. SSP samarbejder ogsa med ungeomradet i forhold til deres Coop Crew projekt, hvor unge tilknyttes en
Fakta butik i kommunen, og bliver tilbudt et praktik og undervisningsforleb. Et forlab er netop afsluttet, og alle unge fik
efterfolgende tilbudt et fritidsjob i Fakta.

Den individorienterede indsats:

Der har veeret ivaerksat individorienterede indsatser i &r 2021. Indsatserne har drejet sig om at hjelpe unge, inden det er
géet galt for dem, men ogsa nar det er gaet galt for dem. De mere alvorlige individorienterede indsatser har varet lost i et
teet samarbejde med Politiet, Familieradgivningen og SSP gruppen.

Der er fortsat en aftale med politiet om deltagelse af enten en socialfagligmedarbejder eller en person fra SSP gruppen i
bekymringssamtaler eller adfeerdsregulerende samtaler med unge og deres foraldre. Den kommunale reprasentant
tilstreeber en hurtig opfelgning og et teet samarbejde omkring de unge og deres familier forste gang de er i kontakt med
politiet. Familierddgivningen deltager fortsat i atheringer af unge, hvor de unge er sigtet for en lovovertreedelse. Det er
aftalt, at politiet underretter Familierddgivningen direkte, nar unge antreffes i situationer, som er mistenkelige og/eller er
bekymrende.



Fokus i ar 2022:

Ikast-Brande Kommune har veret med i den landsdekkende Ungeprofilundersegelse i &r 2019/2020. De unges
besvarelser gav et billede af, hvordan unge i kommunen trives og i hvor hej grad, nogle har erfaringer med alkohol og
rygning. Ungeprofilundersogelsens data kan medvirke til at malrette de forebyggende indsatser i forhold til de unges
risikoadfaerd. Tkast-Brande Kommune deltager i ungeprofilundersegelsen igen i ar 2021/2022. Ungeprofilundersegelsens
data bliver gennemgaet med alle skoler og andre relevante interessenter.

Et fokus i SSP er fortsat at veere med til at styrke den tidlige forebyggelse gennem tidlig og rettidig indsats. De
socialfaglige medarbejdere vil fortsat have fokus pa, hvordan man kan styrke foreeldrenes samarbejde og fellesskab
omkring bern og unge i kommunen. Endelig skal de socialfaglige medarbejdere medvirke til at lave gode og rettidige
lgsninger for bern og unge i dagtilbud og skoler.

SSP har forlenget samarbejdet med Skoleafdelingen og Uddannelsesvejledningen om at finansiere 6 pladser til unge pé
brandkadetuddannelsen. Malgruppen er unge, som har brug for at fa tro pé egne evner, og finde sin plads i et andet
feellesskab. De unge der far en plads, har typisk ogsé sveert ved at finde sig til rette i folkeskolen.

SSP netvaerket i Ikast-Brande Kommune tager afsted pa en fzlles temadag i foraret 2022. Midt og Vestjyllands SSP
samrdd arrangerer igen ”En forarsdag pa Heden”. Her kommerl bl.a. Lene Tanggaard og fortaller om, hvad fzllesskaber
betyder for unges muligheder i livet. Det gaelder bade feellesskaber omkring og med de unge. Med afsat i begreber om
feellesskaber hentet i det paedagogiske felt og med reference til resiliensforskningen vil Lene gore SSP netvarket klogere
pa fellesskabers betydning og de fagprofesiolnelles rolle og andel i disse.

SSP koordinator samarbejder med SSP lererne pa skolerne om en ny beskrivelse af funktionen som SSP lerer. Herunder
med sarlig vaegt pa rollen som formidler og tilretteleegger af den kriminalitetsforebyggende undervisning for elever og
foreldre.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.



Punkt 10: Kommunale konsekvenser finanslov 2022-2025 (E)
00.30.02-S55-25-21

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforleb

Beme- Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direkteren for Bern og Fellesskaber indstiller, at

¢ orienteringen om finansloven 2022-2025 tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Den 6. december 2021 blev der indgéet en aftale om finansloven for 2022. Nedenfor er oplistet lovens skonomiske
konsekvenser for kommunerne under et for udvalgets fagomrader. Fordelingen af midlerne kendes endnu ikke.

Mio. kr. 21pl 2022 2023 2024 2025 2026 og
frem
Laft af fritidspasdagoaik 46,8 123,4 | 1234 | 1234 123.4
Bedre mulighed for sen skolestart - 109 200 202 200
Sznkelse af klasseloft til 26 elever i - a5 146 199 154
0. - 2. klasse
Gratis tandpleje for unge (18-21 40 170 260 350 350
arige)
Hertil anlzzg 60 60 60 60 -
Laft af ramme til evaluering af det 100* 100™* 100* 100* 10=
specialiserede socialomride

*Heraf 45 mio. kr. afzat pa regeringens finanslovsforslag 20232, yderligere 20 mio. kr. ved intern omprioritering og 25 mio. kr. afsat af
aftalepartierne. Uklart i hwvilket omfang det er midler til kommunsrme.

Loft af fritidspeedagogik:

Midlerne er malrettet til fritidspaedagogikken i omrdder med hgj andel af sarbare og udsatte bern og unge pa baggrund af
objektive kriterier, fx sociogkonomisk baggrund. Midlerne udmentes som en statslig tildelingspulje. Der igangsattes
endvidere en undersggelse af normeringerne i skolefritidsordninger, fritidshjem og klubtilbud. Underseggelsen draftes med
partierne.

Bedre mulighed for sen skolestart:

Forligspartierne er enige om, at det er afgerende, at alle bern, der trivselsmaessigt, socialt og fagligt har behov for et ekstra
ar 1 bernehave, skal have mulighed for udskudt skolestart. Sigtet er at sikre de gkonomiske rammer for, at flere bern kan
starte senere i skole.



Sankelse af klasseloft til 26 elever i 0. — 2. klasse:

Klasseloftet for elever i 0. — 2. klasse skal senkes til 26 elever (med mulighed for op til 28 elever i helt saerlige tilfelde)
for nye argange fra og med skoledret 2023/2024. En sankelse af klasseloftet vil kreeve folkeskoleforligskredsens
opbakning.

Gratis tandpleje for unge (18-21-arige):

18-21-érige skal tilbydes gratis tandpleje via den kommunale berne- og ungdomstandpleje. Derudover udvides den
nuverende fritvalgsordning for 16-17-drige til at deekke 16-21-4rige. Der er enighed om, at der er behov for at indfere
kommunal visitation ift. visse ydelser, fx tandregulering. Implementering forventes pabegyndt fra medio 2022.

Loft af ramme til evaluering af det specialiserede socialomride:
Der prioriteres i alt 100 mio. kr. &rligt i 2022 og frem til opfelgning pa evalueringen af det specialiserede socialomrade
(Regeringen har pé finanslovforslaget for 2022 har afsat en reserve pa 45 mio. kr. arligt i 2022 og frem, regeringen har

dertil identificeret yderligere ca. 30 mio. kr. arligt ved intern omprioritering pd socialomradet, og aftalepartierne er enige
om at afsaette yderligere 25 mio. kr. arligt til opfelgning pa evalueringen af det specialiserede socialomréde).

Derudover er der aftalt folgende, som er af betydning for kommunerne, men hvor de afsatte midler ikke gér til
kommunerne.

Bedre uddannelse lerere:

Der afsaettes 65 mio. kr. 1 2022 og 125 mio. kr. arligt fra 2023 og frem til at styrke leereruddannelsen.

Ekstraordinzrt loft af FGU:
Der afsattes 75 mio. kr. arligt i 2022 og 2023 til stette af undervisningsformél pd FGU-institutionerne. Midlerne vil blive

udmentet som et sertilskud pa baggrund af antal skoler og arselevsaktivitet i 2021, som institutionerne kan disponere i
henhold til lokale behov.

Kortlegning af udfordringer i PPR:

Der afsettes 3,0 mio. kr. 1 2022 til kortlegning af mulige udfordringer i PPR, herunder fx fastholdelsesproblemer,
omrader med lange ventetider og muligheden for bedre videreuddannelsesmuligheder inden for pedagogisk psykologi.

Kortleegning af sociale tandplejeordninger:

Aftalepartierne er enige om at lave en analyse af eksisterende tilskudsordninger for social tandpleje og andre
tilskudsordninger for tandpleje, der bl.a. skal belyse mulige forenklinger.

Udvidelse af varslingsregler:

Aftalepartierne er enige om at udvide bestemmelserne om varsling, sa nedsettelse eller frakendelse af hjelp vedrerende
hjemmetraening af bern, socialpadagogisk stette, ledsagelse af bern, unge og voksne, beskaeftigelses-, aktivitets- og



samveerstilbud, dekning af merudgifter ved forsergelse i hjemmet samt merudgifter til voksnes daglig livferelse samt
midlertidige og leengerevarende botilbud, varsles mindst 14 uger for kommunens afgerelse effektueres. Samtidig udvides
den eksisterende fast track-ordning i Ankestyrelsen, sd Ankestyrelsen i udgangspunktet kan né at feerdigbehandle
eventuelle klager inden for varslingsperioden. Udvidelsen af varslingsbestemmelserne skal sikre, at der er storre tryghed
om borgernes indsatser. Den konkrete model vil blive dreftet med aftalepartierne. Der afsettes 15 mio. kr. arligt i 2023 og
frem.

En god start pa livet:

Der prioriteres i alt 100 mio. kr. i 2022, 110 mio. kr. 1 2023, 115 mio. kr. 1 2024 og 150 mio. kr. i 2025 til at styrke tryghed
og narver for, under og efter fodslen. Rammen udmentes efter draftelse med aftalepartierne. Midlerne prioriteres med
fokus pa etablering af rettigheder for fodende samt flere jordemedre.

Born som parerende:
Aftalepartierne er enige om at styrke hjalpen til bern og unge, som er parerende til foreldre med somatisk sygdom,

psykiske lidelse eller i familier med vold. Der afszttes 5,0 mio. kr. arligt i perioden 2023-2025. Den nermere anvendelse
dreftes mellem aftalepartierne.

Kulturens analyseinstitut:
Der afsattes midler til etablering af Kulturens Analyseinstitut, som skal understette mere viden om kulturbranchens

forhold og kulturens betydning for borgernes trivsel, bl.a. med afsat i evidens- og forskningsbaserede undersagelser. Der
afsattes 4,0 mio. kr. i 2022 og 8,0 mio. kr. arligt i perioden 2023-2025.

Bilag: Aftale om finansloven 2022
Budgetmzessige konsekvenser

De budgetmassige konsekvenser kendes ikke pa nuvarende tidspunkt.

Bilag

Aftale om finansloven for 2022



Punkt 11: Frikommuneforsog - Borne- og Familieafdelingen (E)

00.16.00-P08-1-17
Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforleb

Bemme-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Direkteren for Bern og Fellesskaber indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Kommune er godkendt af Social- og Indenrigsministeriet til to frikommuneforseg i frikommunenetverket
"Born som vores vigtigste ressource” pa Berne- og familieomradet. Det forste forseg har titlen; Fra dokumentation til
relation og dette forseg er evalueret af VIVE - Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velferd. Ikast-Brande
Kommune danner i dette frikommuneforsgg frikommunenetvaerk med Guldborgsund og Gladsaxe kommune. Det andet
frikommuneforsgg har titlen; Helhedsperspektiv pa den ivarksatte stotte. Ikast-Brande Kommune deltager i dette forseg,
som den eneste kommune og forsgget er evalueret af interne konsulenter i administrationen.

Forsaggsperioden var geldende fra den 1.5.2018 til 31.12.2020

Formal

Formaélet med frikommuneforsggene er, at gore op med en tung dokumentationskultur og en linier forstaelse af udsatte
familiers sagsforleb. Det overordnet mal med frikommuneforsggene har veret, at udvikle og afprave nye lgsninger i det
sociale arbejde med udsatte bern og unge, sa der hurtigere skabes forandringer og oget trivsel. Midlerne hertil er bl.a. en
oget fleksibilitet i socialradgivernes varetagelse af deres arbejde gennem fritagelse for visse administrative procedure og
lovgivning i Serviceloven. Systematisk anvendelse af procesredskaber og nye arbejdsgange, kombineret med en sterkere
inddragelse af foraeldre og bern i egen sag, skal bidrage til en hurtigere intervention med en mere relevant indsats.

Lovgivningsmassige fritagelser

Frikommuneforsagene indeberer fritagelser for en reekke administrative procedurer i det socialfaglige arbejde med
udsatte familier. I begge frikommuneforseg er Ikast-Brande Kommune samlet fritaget for folgende paragrafter;

¢ Procesregler omkring atholdelse af bernesamtaler §48.
¢ Procesregler omkring den bernefaglige undersggelse §50.
¢ Procesregler omkring handleplaner i bernesagerne §140.



e Procesregler om, at samle folgende paragraffer til en samlet Familieorienteret indsats §52 stk. 3. nr. 2,3,6 og 9.

Fritagelserne fra procesreglerne i Serviceloven er i stedet erstattet med nye og mere fleksible arbejdsgange. Derudover er
det vigtig at veere opmarksom p4, at frikommuneforsegene udelukkende rettet sig mod de problemstillinger, som skennes
at kunne athjelpes gennem forebyggende indsatser. Alle sager om vold eller overgreb eller hvad der vurderes at vaere
potentielt anbringelsesgrundlag, er ikke i frikommuneforsegets malgruppe. Her arbejder socialrddgiverne efter den
nationale lovgivning pa omradet.

Resultater

Evalueringen fra begge forseg har bl.a. vist gode resultater i forhold til:

¢ Socialradgiverne bruger mindre tid pd dokumentation og mere tid pa de udsatte familier.

¢ Perioden fra der modtages en underretning til der ivaerksettes en indsats er forkortet med 72% siden forsegenes
start.

¢ Det er lykkedes at anleegge en samlet helhedsbetragtning pa stetten samtidig med, at der er mindre bureaukrati i
forbindelse med afgerelser og lebende justeringer i indsatser.

¢ Stor medarbejdertilfredshed og trivsel blandt socialradgiverne.

Fremtid

Ikast-brande kommune har siden forsegenes afslutning den 31.12.2020 hatft tilladelse til, at arbejde med rammerne i
frikommuneforsegget frem til udgangen af 2021. Her har kommunen sammen med de evrige frikommuner ventet pa den
politiske behandling i Folkeitnget af det, som Regeringen har lanceret som "Barnets Lov". Da den nye lov er forsinket
yderligere, har Ikast-brande Kommune sammen med de gvrige kommuner anmodet om, at fi forleenget lovhjemlerne for
frikommuneforseget i yderligere et ar, sé de forst udleber den 31.12.2022, hvor den nye Barnets Lov forventes at treede i
kraft. En forlengelse af forsegshjemlerne vil have en stor betydning for de udsatte bern, unge og familier i Ikast-Brande
Kommune, fordi socialrddgiverne kan fortszette med, at arbejde fleksibelt med indsatser, som i hgjere grad imgdekommer
og tager hensyn til de udsatte bern og familiers individuelle behov og ensker.

Folketinget traf den 16. december 2021 beslutning om, at forleenge lovhjemlerne i Frikommuneforseget "Fra
dokumentation til relation” frem til den 31.12.2022. Forlengelsen giver Ikast-Brande Kommune det bedste udgangspunkt
for, at tilpasse vores nuvarende praksis med den nye lovgivning samt sikre, at vi forsat kan leverer en hgj kvalitet i
arbejdet med kommunens udsatte bern, unge og familier.

Budgetmeassige konsekvenser

Ingen.



Punkt 12: Abne meddelelser

00.22.04-G01-17-21
Formanden

Formanden atholder mgde med Kunstpakhuset.

Ovrige udvalgsmedlemmer

Helle Mathiassen (V) forsatter i repracsentantskabet for IFFD.

Inge Dines (A) har beseggt Operaen i Midten.

Direktor

Fernisering af udekunsten ved Artium Skole- og Kulturhus
Fredag 11. februar atholdes 'berne-fernisering' for skoleeleverne.

Lerdag 12. februar kl. 10.00-11.00 er den officielle fernisering, hvor bl.a. kunstnerne Anna Borgman og Candy Lenk samt
repraesentant fra Statens Kunstfond deltager.

KulturForum #6-2022 om 'Kulturhuse i Ikast-Brande'

Kultur- og Fritidsudvalget forsggte at afvikle KulturForum i oktober 2021 med udgangspunkt i Region Midtjyllands
Kulturforum i Ebeltoft i juni 2021, hvor den regionale undersagelse om kulturhuse blev prasenteret. KulturForum i Ikast-
Brande blev aflyst i oktober - og er planlagt til gennemforelse i foraret 2022.

Undersagelsen fokuserer bl.a. pa folgende fire temaer:

¢ Finansiering og organisering af kulturhusene
¢ Produktionen i et kulturhus

¢ Kulturhusets aftryk pa samfundet

¢ Internationalt og nationalt samarbejde.

Undersagelsen er udarbejdet for Europeeisk Kulturregion af Urban Goods i samarbejde med Hannah Oxenvad Svarrer og
netvaerket Art Hack.

Det anbefales, at KulturForum #6-2022 afvikles lerdag d. 2. april 2022.

KL's Kultur- og Fritidstraef 2022

Kultur- og Fritidstraeffet atholdes 27. april 2022 p& Grennegade Kaserne i Naestved under overskriften 'Demokrati og
Digitalisering'.

Deltagelse fra Ikast-Brande Kommune afklares. Tilmeldingsfrist 18. marts 2022.

https://www.kl.dk/nyheder/center-for-klima-og-erhverv/kultur-og-fritid/202 1/nu-kan-du-tilmelde-dig-kls-kultur-og-
fritidstraef-2022/



https://www.kl.dk/nyheder/center-for-klima-og-erhverv/kultur-og-fritid/2021/nu-kan-du-tilmelde-dig-kls-kultur-og-fritidstraef-2022/
https://www.kl.dk/nyheder/center-for-klima-og-erhverv/kultur-og-fritid/2021/nu-kan-du-tilmelde-dig-kls-kultur-og-fritidstraef-2022/

Bibliotekspolitisk Topmede 2022
Det Bibliotekspolitiske Topmade 2022 afholdes 21. og 22. april i Aalborg Kongres & Kultur Center.
Deltagelse fra Ikast-Brande Kommune afklares. Tilmeldingsfrist vafklaret.

https://www.db.dk/kalender/det-bibliotekspolitiske-topm%C3%B8de-2022

Kulturarrangementer i Ikast-Brande i 2022

Forelabig plan for tvaergédende kulturarrangementer i 2022:

1.-10. april: Exceptionel Kulturuge, nyt initiativ mellem Kulturelt Samrad og kulturinstitutionerne.
12.-17. september (uge 37): Vild med ORD - Litteraturfestival. Arrangeres af Ikast-Brande Bibliotek.
30. september: Kulturnat. Afvikles af mange kulturakterer i hele kommunen.

31. oktober-6. november: Spil Dansk 2022, samarbejde mellem folkeskolerne og kulturinstitutionerne.

Projekt BOGGLAD
Slots- og Kulturstyrelsen har bevilliget 311.250 kr. til indkeb af bernebeger til projekt BOGGLAD.

Ikast-Brande Bibliotek stér for projektet ssmmen med Nordre Skoles SFO, Vestbyens Bernehus og Isenvad SFO og
Barnehave.

I ansegningen er der lagt veegt pé at anskaffe beger, der kan vaere med til at ege tolerancen mellem bern og virke som
brobygning mellem bernehavens @ldste bern og skolen.

I praksis vil der blive indkebt 3 beger pr. barn til ca. 415 bern.

Museum Midtjylland budget 2022
Museum Midtjylland har fremsendt godkendt budget for 2022 til orientering.

I budgettet for 2022 er det prioriteret at eendre pa dbningstiderne, séledes at Vester Palsgard Skovmuseum har
vinterlukket. Til gengeeld er der tilfort vaesentlig flere midler til formidling og aktiviteter pa Vester Palsgard Skovmuseum.
Der er starre udgifter til IT 1 2022, da museets server skal skiftes, og der arbejdes pa en ny og mere sikker lgsning. Pa
gvrige poster er prioriteringen som de foregéende &r. Julie Lolk, nuverende inspektor pa Klosterlund Museum, tiltraeder 1.
februar ny stilling som leder af ny afdeling for Publikum og Formidling. Se tilherende bilag.

Udpegning til Forebyggelses- og Bevillingsnaevnet 2022-2025

Der skal udpeges medlemmer til Forebyggelses- og Bevillingsnavnet. Sag fremlagges pd ferstkommende
OPU/Byraddsmede. Udvalget sammensattes af 8 medlemmer, hvoraf ét medlem udpeges af Folkeoplysningsrédet. Da
BKFU pé nervaerende mede tager en indledende droftelse af, hvordan der bedst muligt arbejdes for en positiv udvikling i


https://www.db.dk/kalender/det-bibliotekspolitiske-topm%C3%B8de-2022

foreningslivet, via Folkeoplysningsradet, og Folkeoplysningsradet derfor ikke bliver nedsat nu, vil udpegningen forst ske
senere.

Fravigelse af retningslinjer for kommunale tilskud til folkeoplysende foreninger og aftenskoler

I marts 2020 blev bekendtgarelse om visse midlertidige foranstaltninger for den frie folkeoplysende virksomhed som led i
forebyggelse og athjelpning i forbindelse med Covid-19 udstedt. Bekendtgerelsen gav kommunerne hjemmel til at
fortsaette de kommunale tilskud til aktiviteter, lokaler mv. for sdvel den folkeoplysende voksenundervisning som de
frivillige folkeoplysende foreninger. Bekendtgerelsen gav endvidere kommunerne mulighed for at fravige alle fastsatte
regler om tilskudsforudsatninger.

Kulturministeren har skrevet til borgmestre og udvalgsformaend og fortalt, at da skeerpede restriktioner nu igen er indfert,
udstedes der tilsvarende en bekendtgerelse, der genindferer ovennavnte muligheder for kommunerne.

Udvalget vil fé forelagt en sag pd mede den 23. februar 2022, hvor ovennavnte muligheder droftes.

Bilag
Brev til landets borgmestre og udvalgsformand for kultur- og fritid.pdf

Budget 2022 Museum Midtjylland



Punkt 13: Lukket: Lukkede meddelelser

00.22.04-G01-17-21



Punkt 14: TILLAEGSDAGSORDEN: Berne-, Kultur- og Fritidsudvalget -
konstituering

00.22.04-A00-5-21
Beslutning

Annette Mosegaard (C) blev valgt som formand og Thomas Ostergaard (V) blev valgt som naestformand.
Behandlingsforleb
Barne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling
Borgmesteren indstiller, at

o der foretages en konstituering med valg af formand og nastformand for udvalget i henhold til konstitueringsaftalen.
Sagsfremstilling

Ifelge Lov om Kommunernes Styrelse velger udvalget selv sin formand. Ethvert medlem af udvalget er forpligtiget til at
modtage valg som formand.

Formanden forbereder, indkalder og leder udvalgets meder og drager omsorg for, at udvalgets beslutninger indfores i
protokolen.

Formanden kan pé udvalgets vegne afgere sager, som ikke taler opsattelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Neastformanden skal fungere i formandens forfald.

Budgetmzessige konsekvenser

Ingen.
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