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Punkt 1: Introduktion til Børne- og Fællesskabsområdet

00.22.04-A00-5-21

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsuvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

introduktionen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget dækker et stort og mangefacetteret område. For at give det nye udvalg indsigt i
områderne vil direktør, chefer og leder giver en kort introduktion til hvert af områderne:

Børne- og fællesskabsområdet
Fritidsområdet
Kulturområdet
Dagtilbudsområdet
Skoleområdet
Børn- og familieområdet

Hvert af områderne vil blive genstand for yderligere og dybere behandling over de kommende møder.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Godkendelse af kompetence- og delegationsplaner

00.22.04-A00-5-21

Beslutning

Anbefales.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Økonomi- og Planudvalget 25. januar 2022

Byrådet 31. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

kompetenceplan for skoleområdet godkendes
kompetenceplan for dagtilbudsområdet godkendes
kompetenceplan for børn- og familieområdet godkendes
kompetenceplan for kultur- og fritidsområdet godkendes.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Byråd arbejder ud fra nogle generelle bestemmelser om kompetence og delegation fra byråd til fagudvalg og
administration.

Bestemmelser for byrådets adgang til delegation reguleres i lovgivningen, i styrelsesvedtægten eller i budgettet. I
lovgivningen kan der være fastsat eller forudsat et delegationsforbud.

Styrelsesvedtægten beskriver udvalgenes afledte kompetence og dens fordeling af opgaveområder for Økonomi- og
Planudvalget samt de stående udvalg.

Budgettet fastsætter bevillingsniveauet på et antal politikområder.

Udvalgets opgaver er at beslutte retningslinjer og principper for udmøntning af politikker og for varetagelse af
sagsbehandling på udvalgets område.

Ligeså forbereder udvalget byrådets beslutninger for egne ansvarsområder, og udvalget behandler efter aftalte terminer
afrapporteringer fra områdets tilbud om opfyldelse af fastsatte mål og opnåelse af fastsatte effekter.

Da de generelle bestemmelser om kompetence og delegation kan være suppleret af specifikke
kompetencefordelingsplaner på udvalgsniveau, er der udarbejdet reviderede kompetenceplaner for henholdsvis
daginstitutionsafdelingen, skoleafdelingen, børne- og familieafdelingen og kultur- og fritidsafdelingen for byrådsperioden
01-01-2022 – 31-12-2025.

Kompetenceplanerne fremlægges i begyndelsen af byrådets valgperiode, så udvalgets medlemmer har mulighed for at få
afdækket eventuelle spørgsmål til kompetenceplanerne.



Kompetenceplanerne skal være med til at sikre ensartethed i sagsbehandlingen og afspejler gældende lovgivning og
praksis. Der er i kompetenceplanerne taget højde for, at der inden for området arbejdes efter dialogbaseret aftalestyring
som styringsmodel.

Kompetenceplanerne er bygget op omkring en fælles skabelon, der beskriver generelle forhold omkring sagsfremstilling,
visioner og udmøntning, serviceniveau, klager og kompetenceplaner. Desuden er der beskrivelse af kompetencefordeling
omkring økonomi, ejendomme og lokaler, kontrakter, indkøb og personale. Endelig er der beskrivelse af de særlige
forhold, der gælder for den enkelte afdeling.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.

Bilag

Kompetenceplan - Børne- og Familieområdet 2022

Kompetenceplan - Dagtilbud 2022

Kompetenceplan - Kultur- og Fritid 2022

Kompetenceplan - Skoleområdet 2022



Punkt 3: Udpegning af politisk repræsentant til Ikast-Brande Kommunes
Billedkunstråd

20.04.10-A30-1-21

Beslutning

Udvalget udpeger Rune Lyager (L)

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

udvalget udpeger en politisk repræsentant til Ikast-Brande Kommunes Billedkunstråd.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Kommunes Billedkunstråd er dannet med det formål at sikre høj kunstnerisk kvalitet i forbindelse med
kunstnerisk udsmykning i Ikast-Brande Kommune, samt sikre vedligeholdelsen af den kunstneriske udsmykning i
kommunen, som ikke er ejet af private eller selvejende institutioner.

Ikast-Brande Kommunes Billedkunstråd har til opgave at

• virke som rådgivende organ for Ikast-Brande Kommune i kunstneriske spørgsmål

• virke som kunstnerisk rådgiver ved alle kommunale bygninger

• rådgive i forhold til de 2% af byggesummen, der afsættes til kunst, form og farver, når der bygges nyt eller ved større
renoveringer.

• varetage vedligeholdelsen af den udendørs udsmykning i kommunen, der ikke ejes af private eller selvejende
institutioner.

Billedkunstrådet består af tre-fem medlemmer, som vælges for fire år ad gangen.

Medlemmerne udpeges af Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Billedkunstrådet består af:

• En repræsentant fra Ikast-Brande Kommunes Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget

• To-fire repræsentanter med kunstnerisk interesse, heraf et flertal med en kunstfaglig baggrund.

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte de fire repræsentanter med kunstfaglig baggrund for perioden 2022-2025 på mødet i
december 2021.

De fire er: Lene Abildgaard Knudsen, Nina Lund, Jens Chr Jensen og Finn Birkelund.



Udvalget skal udpege en repræsentant fra Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget til Ikast-Brande Kommunes Billedkunstråd
for perioden 2022-2025.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 4: Tema-drøftelse: Organisering og indhold af nyt
Folkeoplysningsråd

18.15.00-A00-101-21

Beslutning

Gennemført.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

udvalget har en tema-drøftelse om, hvordan foreningernes interesser bedst varetages i forbindelse med etableringen
af et nyt Folkeoplysningsråd.

Sagsfremstilling

Formålet med Folkeoplysningsloven er, at kommunalbestyrelsen skal sikre rammerne for, at børn, unge og voksne kan
etablere sig og tage del i den frie folkeoplysende virksomhed.

Ifølge Folkeoplysningslovens § 35 stk. 2. skal kommunalbestyrelsen oprette et udvalg med repræsentation for den
virksomhed, der kan få tilskud efter loven for at sikre en fortsat brugerindflydelse på området. Loven giver store
kommunale frihedsgrader med hensyn til sammensætningen, kompetencerne og arbejdsformen for § 35 stk. 2-udvalget (i
Ikast-Brande Kommune har dette udvalg hidtil været benævnt Folkeoplysningsudvalget).

Som minimum skal et §35 stk. 2-udvalg have udtaleret i forhold til:

- Folkeoplysningspolitikken

- Budgettet for området

- Tilskudsreglerne for området.

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget skal primo 2022 indstille en model til Byrådet for, hvordan et nyt Folkeoplysningsråd
kan sammensættes, hvordan medlemmerne udpeges samt hvad rådet skal arbejde med.

På mødet drøftes, hvordan kommunen sammen med foreningerne finder ud af, hvordan foreningernes interesser varetages
og samspillet bliver godt i det kommende Folkeoplysningsråd.

På mødet vil der være oplæg fra administrationen i forhold til lovgivningskrav, organisationsformer, andre kommuners
organiseringsformer, indhold mm.



Tema-drøftelsen skal danne baggrund for en beslutningssag, som kommer på dagsordenen i BKFU i februar 2022 og som
endeligt vedtages på byrådsmøde den 4. marts 2022.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 5: Højris Rideklub - ansøgning om tilskud til renovering af 2
dressurbaner

18.15.00-A00-100-21

Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforløb

Børn-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

ansøgningen oversendes til budgetforhandlingerne.

Sagsfremstilling

Højris Rideklub har den 28. november 2021 indsendt ansøgning om tilskud på 287.500 kr. til renovering af to udendørs
dressurbaner og har indhentet to tilbud på opgaven.

Foreningen har tidligere ansøgt Folkeoplysningsudvalget om tilskud til opgaven og modtog i 2020 et tilsagn om tilskud på
85.000 kr. fra den ekstraordinære lokaletilskudspulje.

Det er efterfølgende konstateret, at de tilbud som lå til grund for ansøgningen ikke indeholdte udgifter til etablering af
dræn, hvilket gør at vand ikke kan løbe væk fra banerne og dermed udgør en sikkerhedsrisiko for brugerne, da banerne
bliver glatte og mudrede.

Højris Rideklub ønsker, at ansøgningen genbehandles med mulighed for et øget tilskud. Folkeoplysningsudvalget havde
kompetence til at bevilge tilskud op til 100.000 kr. Projekter, hvor det ansøgte beløb er på 100.000 kr. eller mere overføres
derfor til Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Foreningen har i alt 127 aktive og betalende medlemmer, herunder 5 medlemmer i alderen 0-5 år, 100 medlemmer i
alderen 6-18 år, 4 medlemmer i alderen 19-24 år og 18 medlemmer over 25 år.

Bilag:

Ansøgning ekstraordinært Lokaletilskud bane

Lukkede bilag til punktet:

Af tekniske årsager er de lukkede bilag "Tilbud - SJ Baner" og "Tilbud - Entreprenør Søren K. ApS" til dette punkt
placeret under lukkede meddelelser.

Budgetmæssige konsekvenser



Bilag

Ansøgning ekstraordinært Lokaletilskud bane.docx



Punkt 6: Anmodning om frigivelse af faste kulturtilskud 2022

20.00.00-G01-1-22

Beslutning

Godkendt.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022.

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

de faste tilskud på kulturområdet 2022 frigives.

Sagsfremstilling

Det tidligere Kultur- og Fritidsudvalg har besluttet en række faste tilskud, som er med til at opfylde Kultur- og
Bibliotekspolitikken i praksis.

Kultur og Bibliotek, der administrer nedenstående aktiviteter, anmoder om frigivelse af budgetbeløbene til følgende
kulturaktiviteter i 2022:

Spil Dansk Ugen

De seneste år har Ikast-Brande Kommune været en del af den landsdækkende Spil Dansk Uge. Det har været en god måde
at gøre opmærksom på danske musikere og dansk musik på forskellige lokationer i Ikast-Brande. Hertil kommer det
styrkede samarbejde mellem Ikast-Brande Musikskole og folkeskolerne ift. skolekoncerter for mellemtrinseleverne.

Spil Dansk Ugen foregår i uge 44. Budgetbeløb 50.000 kr.

Kulturmarkedsføringspuljen

Kulturområdet forsøger at styrke informationen om kulturaktiviteterne i kommunen. Det var et af ønskerne i
kulturvaneundersøgelsen.

I 2022 planlægges annoncering i Focus, biografreklamer, øget synlighed på de sociale medier og brochure med større
kulturaktiviteter i Ikast-Brande.

Budgetbeløb 50.000 kr.

Vild med ORD - Litteraturfestival

Litteraturugen er med til at øge opmærksomheden på litteraturens værdi for borgerne.

De seneste fem år har Ikast-Brande Bibliotek sammen med forskellige samarbejdspartnere planlagt og afviklet Vild med
ORD. Det er sket på alle biblioteksfilialer og andre lokationer.

Vild med ORD afvikles igen i uge 37, 2022.



Budgetbeløb 50.000 kr.

KulturNatten

KulturNatten har siden 2015 været en årlig festaften for kulturen. Den gennemføres med mere end 100 frivillige og alle
kulturinstitutioner.

Planlægning af KulturNatten forventes at opstarte samlet i februar med lokale planlægningsgrupper efterfølgende.

KulturNatten gennemføres fredag 30. september 2022.

Budgetbeløb 50.000 kr

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen. Beløbene er afsat på budgettet.



Punkt 7: Mulig ændring af skolestrukturen i område Brande

17.00.00-A00-6-21

Beslutning

Udvalget anbefaler scenarium 2, samt at der igangsættes en inddragende proces med afsæt i administrationens
bemærkninger i sagen.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Økonomi- og Planudvalget 25. januar 2022

Byrådet 31. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

29. september 2021 anbefaler Børne- og Undervisningsudvalget, at ændring af skolestrukturen i Brande sendes i høring.

5. oktober 2021 anbefaler Økonomi- og Planudvalget, at ændring af skolestrukturen i Brande sendes i høring.

11. oktober 2021 anbefaler Byrådet, at ændring af skolestrukturen i Brande sendes i høring.

8. december 2021 tages det af Børne- og Undervisningsudvalget til efterretning at der er indkommet høringssvar.

14. december 2021 tages det af Økonomi- og Planudvalget til efterretning at der er indkommet høringssvar.

20. december 2021 tages det af Byrådet til efterretning at der er indkommet høringssvar.

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

der anbefales et scenarium for skolestrukturen i område Brande.

Sagsfremstilling

Resumé

I efteråret 2021 blev en mulig ændring af skolestruktur i område Brande sendt i høring i perioden 12. oktober 2021 til 7.
december 2021. Høringssvarene anerkender generelt rettidigheden i at se på strukturen. Der er dog mange forskellige
kommentarer til høringsmaterialet. Der er således ingen entydig anbefaling af struktur. Medarbejderne på skolerne
tilkendegiver nogle bekymringer forbundet med en eventuel ændring af den nuværende struktur, hvorimod
skolebestyrelserne ser gode muligheder i ny skolestruktur i område Brande. Byrådet skal nu, blandt andet med
udgangspunkt i høringssvarene, træffe beslutning om den fremadrettede skolestruktur i område Brande.

Baggrund

Da skolelederstillingen på Artium har været vakant siden august 2021, gives der mulighed for at tage skolestrukturen og
ledelsesstrukturen i Brande op til overvejelse og kvalificering. Den vante og kendte vej er én vej at gå, men en ny sti
kunne også trædes. De tre skoler har på nuværende tidspunkt, blandt andet grundet deres fælles elevgrundlag og
placering, et godt og meningsfyldt samarbejde. Dette samarbejde ville kunne styrkes, hvis de tre skoler fik fælles ledelse,
skoledistrikt og skolebestyrelse. Det er vigtigt, at pointere at en eventuel ny skolestruktur i område Brande ikke er en
spareøvelse, men derimod et tiltag der skal sikre den bedst mulige sammenhængende skolegang for alle børn i Brande.

På nuværende tidspunkt er skolelederen på Blåhøj Skole og Dalgasskolen konstitueret skoleleder på Artium-skolen.



I efteråret 2021 blev, som tidligere nævnt, en mulig ændring af skolestruktur i område Brande sendt i høring. I
høringsmaterialet var der opstillet to senarier, som fremgår nedenfor.

Scenarie 1 – Fortsættelse af nuværende struktur

Ledelsesstruktur og skolebestyrelsesstruktur for skolerne i Brande forbliver som følgende:

De tre skoler er tildelt 7 ledelsesstillinger, som er således fordelt: 4 sammenlagte ledelsesstillinger på Blåhøj og
Dalgasskolen og tre ledelsesstillinger på Artium-skolen. Der er en samlet skolebestyrelse på Dalgasskolen og Blåhøj
Skole, og en skolebestyrelse på Artium-skolen. Skolebestyrelsen på Artium-skolen har 7 forældrevalgte medlemmer, heraf
mindst l repræsentant for specialklasserækken, hvis en sådan findes ved skolen og dækker over mindst tre klassetrin. 2
medarbejderrepræsentanter valgt af og blandt skolens medarbejdere samt 2 repræsentanter for eleverne valgt af og blandt
skolens elever

Den fælles skolebestyrelse ved Blåhøj og Dalgasskolen har 7 forældrerepræsentanter fra henholdsvis Blåhøj Skole og
Dalgasskolen fordelt i forhold til elevtal på den enkelte skole, dog således at en skole aldrig kan have mindre end 2
forældrevalgte i den fælles skolebestyrelse. 2 medarbejderrepræsentanter valgt af og blandt skolens medarbejdere samt 2
elevrepræsentanter valgt af og blandt skolens elever.

De tre skoler har ligeledes hvert deres skoledistrikt, som kan ses på billedet.

Scenarie 2 - Ny mulig skolestruktur område Brande



De tre skoler Dalgasskolen, Blåhøj Skole og Artium-skolen omdannes til tre afdelinger med fælles skoleleder. Ud over
øverste leder kan det være relevant at tilføje endnu et fælles ledelsesbånd med fokus på administrative eller pædagogiske
forhold på tværs af skolerne. Hvis en ændring af strukturen vedtages, vil et sådant ledelseslag blive nærmere defineret i
samarbejde med skolerne. Hver afdeling har tilknyttet en afdelingsleder, derudover har Artium-skolen og Dalgasskolen
tilknyttet en indskolings- og SFO-leder. Samlet set bibeholdes ledelsestildelingen på de tre skoler.

Område Brande vil få en fælles skolebestyrelse som kunne organiseres på følgende måde:

For at sikre nærdemokratiet på de enkelte skoler, vil der kunne oprettes lokale forældreråd.

MED-systemet vil kunne bestå af Lokal-MED for det samlede område med lokale fora for Skoleleder, TR og AMR
(TRIO) eller vil kunne bestå af separate Lokal-MED med skolelederen som deltager. Den endelige udformning besluttes
efter samråd med Sektor-MED og Lokal-MED, hvis det besluttes at ændre strukturen i Område Brande.

Ved en sammenlægning vil de tre skoledistrikter blive lagt sammen til et fælles skoledistrikt, men stadig med
undervisning på tre matrikler. Eleverne hører som udgangspunkt til skolen i det distrikt, de er bosat i. Kort kan ses på
https://ikast-brande.dk/borger/boern-og-unge/skole-og-sfo/kort-over-skoledistrikter.
Dog skal klasserne dannes under hensyntagen til, at det resulterer i et elevtal så tæt på 24 som muligt, hvis der er tale om
én klasse, 50 elever, hvis der er tale om to klasser og 78 elever, hvis der er tale om tre klasser. Klassekoefficienterne er
politisk fastsat for kommunens folkeskoler i "Bilag til Styrelsesvedtægt". Ud over kriterier fastsat af
kommunalbestyrelsen i "Bilag til Styrelsesvedtægt", skal de enkelte skolebestyrelser udarbejde principper for fordeling af
elever mellem klasser i distriktet. Det er skolelederens kompetence at danne de endelige klasser.

Høringssvar

Ændring af skolestrukturen i Brande blev sendt i offentlig høring i perioden 12. oktober 2021 til 7. december 2021, og i
perioden indløb der 10 høringssvar. Høringssvarene er forskelligartede og ved gennemlæsning af disse, er det ikke muligt
at finde et entydigt svar på hvad høringsparterne betragter, som den bedste løsning for skolestrukturen i område Brande.
Ved et nærmere blik på høringsvarende viser det sig, at der er flere temaer som går igen. De fleste af disse tager deres
udgangspunkt i senarie 2, som omhandler en ændring af skolestrukturen i område Brande.

https://ikast-brande.dk/borger/boern-og-unge/skole-og-sfo/kort-over-skoledistrikter


Tematisk overblik

Det er tydeligt, at høringssvarene indeholder et ønske om at de tre nuværende skoler bevarer hver deres særpræg med
tilhørende normer og værdier, hvilket administrationen ser som en mulighed både ved senarie 1 og senarie 2. Det er
ligeledes administrationens ønske at skolerne i fremtiden har mulighed for at skabe eller bibeholde den kultur og de
værdibaseret pejlemærker, der er mest hensigtsmæssigt for elever og medarbejdere på den enkelte skole.

Et andet tema der vægter højt er muligheden for "ledelse tæt på". Det er vigtig for alle parter at ledelsen er synlig og
tilgængelig for både elever, forældre og medarbejdere, hvilket blandt andet betyder at ledelses- og
beslutningskompetencen er til stede på skolen i dagligdagen, så beslutningerne kan træffes med indblik i den enkelte
situation. Dette blandt andet for at sikre et godt arbejdsmiljø for medarbejderne samt et trygt og forudsigeligt skoletilbud
for elever og forældre. Det er således vigtigt, at der i forhold til begge senarier arbejdes med gennemsigtighed i forhold til
positioner og opgaver på ledelsesniveau i form af etablering af klare og gennemsigtige principper og arbejdsgange.
Administrationen anerkender et muligt behov for at styrke ledelsestildelingen i en overgangsperiode, hvis der træffes en
beslutning om at lave en ændring af skolestrukturen i område Brande, og hvis behovet opstår understøttet dette med
midler fra skoleafdelingen.

Mulighederne for større sammenhæng i elevernes samlede skoleforløb er ligeledes et tema, der ifølge administrationen
kan og skal efterleves ligegyldigt, hvilket senarie der vælges. Systematiseret og tæt samarbejde mellem de tre skoler må
udarbejdes, så der sikres en overordnet ens tilgang til børn og unge, både i almen regi og i specialpædagogisk regi, med
fortsat respekt for den enkelte skoles særpræg og kultur.

En ny skolestruktur i område Brande vil givetvis optimere ressourcer og kompetencer på de tre skoler. Administrationen
anbefaler dog, at skolerne ved en sammenlægning forsat arbejder med hver deres budget og tildeling, ligesom det gør sig
gældende i forhold til SFO og skole på nuværende tidspunkt på de tre skoler samt på de andre skoler og SFO'er i
kommunen. Der kan dog med fordel sikres en optimering af ressourcer i forhold til "stordrift-princippet", eksempelvis ved
indkøb af undervisningsmaterialer med mere. Der er ligeledes gode muligheder for samarbejde og koordinering i
hverdagen af eksempelvis emneuger, ekskursioner og specialtilbud samt kompetenceløft for medarbejder og ledelse. En
ændring af skolestrukturen i område Brande vil ligeledes efterlade et bedre sparringsrum for ledelserne og medarbejdere
skolerne imellem.

Det fremgår yderligere at en sammenlægning vil kunne bidrage til at udviske de negative narrativer, der kan florere
mellem skolerne, og derved understøtte et opgør med "dem og os"-tænkning. En minimering af konkurrence mellem de
tre skoler kan give et mere smidigt samarbejdet skolerne imellem samt en ensartethed i kommunikationen i forhold til
eksempelvis elevplaner og skole-hjem-samtaler. Det kan ligeledes skabe arbejdsro for medarbejderne på skolerne.
Elevskift til en anden folkeskole med anden ledelse vil til gengæld blive vanskeliggjort.

Administrationens bemærkninger

Hvis der arbejdes videre med en samlet ledelse på de tre skoler, så er det hensigten at skabe en gennemsigtig og
forudsigelig proces med en høj grad af lokal involvering. For at sikre dette i opstartsperioden og fremadrettet anbefaler
administrationen, at der oprettes et Lokal-MED for det samlede område samt tre lokale fora for Skoleleder, TR og AMR
(TRIO). For at sikre nærdemokratiet på de enkelte skoler anbefales det ligeledes, at der oprettes lokale forældreråd. Det
samme gør sig gældende i forhold til skolebestyrelsen, hvor administrationen efter høringsperioden, har fundet det
passende at den samlede forældrebestyrelse indeholder 9 forældrerepræsentanter, 3 medarbejderrepræsentanter og 3
ledelsesrepræsentanter, og at der snarest efter en beslutning på området udarbejdes fælles principper for hvordan eleverne
fordeles mellem de 3 skoler i forhold til de gældende kommunale retningslinjer.

Som anført ovenfor anerkender administrationen behovet for en nærværende og tilgængelig ledelse i det daglige. Det
samlede ledelsesteam består af i alt 7 ledere i scenarium 2. Der vil således være betydelig ledelseskraft på alle skoler –
opgaven består i at beskrive opgave og rollefordelingen tydeligt og sikre, at der altid vil være relevant ledelseskraft
tilgængelig så beslutninger kan træffes hurtigt. Det er administrationens vurdering at dette er muligt i scenarium 2.

Administrationen anerkender de bekymringer, som fremgår af nogle af høringssvarene, men finder samtidig at fordelene
ved at der er flere om at løfte den samlede skoleopgave i område Brande ud fra enslydende vilkår, muligheder og
begrænsninger opvejer ulemperne – ikke mindst hvis den videre proces tilrettelægges med hensyntagen til ovenstående
opmærksomhedspunkter. Opmærksomheden henledes endvidere på, at det er nu, der er et vindue til at ændre
skolestrukturen, som følge af den vakante lederstilling og de erfaringer der er gjort i konstitueringsperioden. En ændring
på et senere tidspunkt vil være endnu mere indgribende. Administrationen anbefaler på den baggrund, og i lighed med de



forældrevalgte bestyrelser, at det besluttes at ændre skolestrukturen i Brande med udgangspunkt i senarie 2 fra
høringsmaterialet.

Den videre proces

Den videre proces og tidsplan er afhængig af valg af scenarium og fremgår nedenfor:

Scenarium 1 Bibeholdelse af nuværende skolestruktur i område Brande

Dato Begivenhed

19.januar 2022 Behandling af Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget

25.januar 2022 Behandling af Økonomi- og planudvalg

31.januar 2022 Behandling af Byrådet

Foråret 2022 Proces vedr. ansættelse af skoleleder til Artium

1.august 2022 Tiltrædelse af skoleleder på Artium

Scenarium 2 Ændring af skolestrukturen i område Brande

Dato Begivenhed

19.januar 2022 Behandling af Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget

25.januar 2022 Behandling af Økonomi- og planudvalg

31.januar 2022 Behandling af Byrådet

1.marts 2022 Seneste dato for beslutning om ny skolestruktur*

Foråret 2022 Proces vedr. ansættelse af skoleleder til område Brande

1.august 2022 Ny skolestruktur træder i kraft

Tiltrædelse af skoleleder for område Brande

* Ifølge folkeskoleloven §24, str. 4, vil bekendtgørelse om nedlæggelse af en folkeskole være gældende, hvis der ændres i
ledelses- og bestyrelsesstruktur samt skoledistrikt.
Proceduren er følgende: Forslaget offentliggøres med en tilhørende kort beskrivelse med formulering af konsekvens for
den fremtidige skolestruktur samt mulighed for indsigelse. Frist for indsigelse er 8 uger fra dato for offentliggørelse.
Forslaget sendes senest på samme tid som offentliggørelsen til de vedrørte skolebestyrelser, der har 8 uger til at lave en
udtalelse. Herefter kan kommunalbestyrelsen træffe en afgørelse. Hvis der har været indsigelser, kan vedtagelse først ske
4 uger efter fristen. Afgørelsen skal træffes senest d. 1. marts 2022, for at den kan træde i kraft ved skolestart d. 1. august
2022.

På baggrund af overstående procedure blev sagen sendt i høring i perioden 12. oktober 2021 til 7. december 2021.

Kort overblik over høringssvar

Der er generelt et ønske om at styrke samarbejdet mellem skolerne – men ikke enighed om, hvorvidt en strukturændring
er svaret herpå. Skolebestyrelserne på Blåhøj Skole og Dalgasskolen samt Artium-skolen ser gode muligheder ved et
fælles ledelsesteam og en fælles bestyrelse, hvorimod medarbejderne på de to skoler hellere ser, at den nuværende
struktur bibeholdes. Det samme gør sig gældende for Herningegnens Lærerforening og tre forældre tilknyttet skolerne.
Skolelederforeningen forholder sig neutral i forhold til en anbefaling, hvorimod Dalgas- og Blåhøjskolen ser muligheder



for et styrket samarbejde i den nuværende struktur. Ledelsesteamet på Artium
ser at en fælles ledelse kan give en større synergi for børn og unge i område Brande.

Budgetmæssige konsekvenser

Der er ingen budgetmæssige konsekvenser.

Bilag

Høringssvar bilag.pdf



Punkt 8: Brugertilfredshedsundersøgelse

17.00.00-A50-2-21

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Børne- Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrund

I foråret 2020 gennemførte Danmarks Statistik på vegne af det daværende Social- og Indenrigsministerium en
brugertilfredshedsundersøgelse blandt forældre på tværs af landets skoler. Her kunne man se tilfredshedsniveauet i
kommunerne samt tilfredshedsniveauet på hver enkelt skole. I Ikast-Brande Kommune har 1466 forældre deltaget i
undersøgelsen.

Formålet med analysen er at give kommunerne viden om, hvorvidt forældrene i kommunerne er mere eller mindre
tilfredse med skolen end man kunne forvente på baggrund af elevgrundlaget.

I brugertilfredshedsundersøgelsen bliver der spurgt til flere forskellige aspekter af forældrenes tilfredshed. I den
pågældende analyse undersøges forældrenes svar på spørgsmålet ”Hvor tilfreds er du samlet set med dit barns skole?”. I
analysen er der fokus på tilfredshedsniveauet i folkeskolerne, dvs. eksklusiv privat- og specialskoler.

Analysen tager højde for de forskelle i kommunernes tilfredshedsniveau, der skyldes kommunernes rammevilkår, ved at
beregne en benchmarkingindikator.

Hovedkonklusion af analysen

På landsplan varierer forældrenes tilfredshed med folkeskolen på tværs af kommunerne fra 3,4 til 4,3 på en skala fra 1 til
5. Der er stadig forskelle i kommunernes tilfredshedsniveau, selv efter der er taget højde for forskelle i elevgrundlaget.
Forældrene i Ikast-Brande Kommunes tilfredshedniveau ligger på 4,04, hvor det forventede tilfredshedsniveau var 3,98,
hvilket giver en benchmarkingindikator på +0,6.

Der er ligeledes forskelle i tilfredshedsniveauet mellem skolerne i samme kommune efter der er taget højde for
elevgrundlaget. I 9 ud af 10 kommuner er der både skoler, hvor tilfredshedsniveauet er lavere end man kunne forvente på
baggrund af elevgrundlaget og skoler, hvor tilfredshedsniveauet er højere end man kunne forvente. Dette gælder også for
Ikast-Brande Kommune, hvor 3 skoler ligger lavere end forventet, og 8 skoler ligger højere end forventet.

Der er større variation i tilfredshedsniveauet på tværs af klasserne inden for den samme skole end på tværs af både skoler
og kommuner. Det gælder både i de faktiske tilfredshedsniveauer, men også efter der er taget højde for elevgrundlaget.

I analysen er der undersøgt sammenhængen mellem andre resultatindikatorer på skoleområdet og forældrenes tilfredshed.
Analysen viser, at forældrene generelt er mere tilfredse, når eleverne trives godt, har gode faglige resultater og et lavt
elevfravær.



Det er desuden undersøgt sammenhængen mellem forskellige faktorer vedrørende kommunernes valg og prioriteringer på
skoleområdet og forældrenes tilfredshed. Analysen finder blandt andet, at forældrene generelt er mindre tilfredse, jo større
skolerne er (målt på antal elever). Hvis skolens kompetencedækning er lavere end 85 pct., er forældrene også generelt
mindre tilfredse. Derudover finder analysen, at forældrene generelt er mindre tilfredse, jo højere det gennemsnitlige
sygefravær blandt folkeskolelærerne i kommunen er.

Analysens datagrundlag

I den nedstående figur findes benchmarkingindikatorer på landsplan.

Budgetmæssige konsekvenser

Der er ingen budgetmæssige konsekvenser.



Punkt 9: SSP rapportering 2021

27.25.00-G01-1-21

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

• rapporteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Hvert år udarbejdes der en rapport fra SSP, der er et formaliseret samarbejde mellem Skoler, Socialforvaltning og Politi.
Formålet med samarbejdet er at forebygge og begrænse kriminalitet og risikoadfærd blandt børn og unge.

I Ikast-Brande Kommune arbejdes der kriminalpræventivt på tre niveauer:

1. Den generelle forebyggelse, hvor indsatsen går på at komme tendenser i forkøbet og lave forebyggende arbejde i
alle kommunens distrikter.

2. Den specifikke forebyggelse, hvor der arbejdes specifikt med områder og/eller grupper af børn og unge, der udviser
en bekymrende adfærd.

3. Den individorienterede forebyggelse, hvor målet er at forebygge gentagelser hos børn og unge, som har begået
kriminalitet, eller har et forbrug af rusmidler.

I 2021 har SSP iværksat indsatser på alle tre niveauer:

De generelle forebyggende indsatser:

SSP samarbejder med Kræftens Bekæmpelse om en Røgfri generation år 2030. Der er etableret en
sundhedsformidlerindsats i form af et ung til ung undervisningstilbud om rygning til grundskolens 7.-9. klasser. Indsatsen
skal supplere skolernes igangværende tobaksforebyggende indsatser, med henblik på at forebygge rygestart blandt børn
og unge. Undervisningen er gennemført i færre klasser end forventet grundet Covid-19 situationen og grundet stor
udskiftning på tovholderfunktionen i Kræftens bekæmpelse.

SSP lærere og andre relevante aktører i SSP samarbejdet har deltaget i et online uddannelsesforløb i år 2021. Uddannelsen
er en basis uddannelse til fagpersoner, der har brug for viden om SSP samarbejdets formål og målgrupper, lovgivning på
SSP området, og indblik i den nyeste viden om effektfulde kriminalitetsforebyggende indsatser.

Via kommunens hjemmeside er det muligt for borgere at skrive direkte til SSP om det, der bekymrer i gadebilledet i
relation til vores unge mennesker i kommunen. Det skal være muligt for borgere hurtigt, at komme af med deres viden og
få en oplevelse af at blive hørt og taget alvorligt. Der kommer enkelte henvendelser fra borgere fra hele kommunen. Alle
borgere, der ønsker det, bliver ringet op af SSP for en uddybende dialog.

SSP bidrager med undervisning og dialog til de kommende bydelsmødre, der er et projekt under Fonden for Socialt
Ansvar. Bydelsmødrene har specielt fokus på isolerede eller sårbare kvinder og lokalområdet. De kan skabe kontakt til en
gruppe kvinder som det offentlige har svært ved at nå. Bydelsmødrene kan etablere tillidsfulde og ligeværdige samtaler
med kvinder, fordi de kan bruge deres modersmål, fordi de selv har erfaring med at være ny i Danmark og fordi de selv
bor i lokalområdet. SSP og politiet har møder med det boligsociale projekt, ”Fælles Fremtid på Tværs” to gange årligt,



hvor der drøftes nye samarbejdsmuligheder for de unge i boligområderne. SSP og politi er også forpligtet ind i den
boligsociale beredskabsplan i tilfælde af behov for hurtig hjælp og støtte i boligområderne.

Politiets forebyggende afdeling ”Nærhed og Tryghed” har til opgave at undervise udskolingsklasser i sikkerhed på nettet.
Et undervisningsmateriale om nettets mange vildveje og gråzoner. Politiet kan også deltage i forældremøder med samme
indhold, hvis skolerne ønsker det. Skolerne skal selv lave aftaler med politiet om undervisningen.

SSP læseplanen, som understøtter skolernes arbejde med relevante forebyggende temaer på udvalgte klassetrin er et
arbejdsredskab for skolerne, og relevant materiale er opgivet til hvert emne. Der udvikles hvert år på materialet til
emnerne i læseplanen, så det er relevant og forskningsbaseret. En arbejdsgruppe, bestående af SSP lærere og SSP
koordinatorer, arbejder med at opdatere læseplanen med nye materialer og med forslag til en ny undervisningsstruktur.
Læseplanen skal være med til at sikre, at alle børn, unge og deres forældre i Ikast-Brande Kommune tilbydes
undervisning og oplysning om de samme væsentlige kriminalitetsforebyggende temaer. Skolerne afholder en workshop
dag ”Det Gode Ungeliv” i udskolingen, hvor der er fokus på flertalsmisforståelser, de gode valg og fravalg i
ungdomsårene. I den forbindelse har der også været afholdt flere oplæg i udskolingsklasserne for forældrene med fokus
på især forældreopgaven, alkohol, kriminalitet og festkultur. Flere aktører deltager i ”Det Gode Ungeliv”, herunder bl.a.
sundhedsplejen, ungdomsskolen, Center for Rusmiddelbehandling og politi.

SSP samarbejder med de lokale Natteravne i Ikast, som er i gadebilledet nogle gange om ugen. Natteravnenes indsats skal
medvirke til tryghed hos både hos unge og ældre. SSP understøtter Natteravnene rent praktisk med betaling af lokaler og
mobiltelefon, og med oplysning og tilbud om samarbejde om kommunens forebyggende indsatser. Natteravnene mangler
flere frivillige, og SSP forsøger løbende at bidrage til at få flere frivillige gennem dialog med skoler og forældre.

En strategi i SSP er fortsat at understøtte et godt forældresamarbejde tidligt i børnenes liv. SSP vil gerne bidrage til, at der
dannes robuste fællesskaber blandt forældrene, så de får nemmere ved at samarbejde i de højere klasser, hvor emnerne
gradvist bliver mere alvorlige. De socialfaglige medarbejdere* samarbejder med dagtilbud og skoler om det gode
forældresamarbejde og fællesskab blandt forældre via oplæg og øvelser. Her støttes forældrene i at lave fælles mål og tage
fælles ansvar for alle børns trivsel. I år 2021 er det lykkedes de socialfaglige medarbejdere at besøge mange 0. klassers
forældre.

* De socialfaglige medarbejdere består af 3 medarbejdere samt en leder. Afdelingen arbejder med de tidlig, forebyggende
indsatser og er "limen" mellem forældre, barn/ung, skole/dagtilbud og andre relevante personer eller afdelinger.

De specifikke indsatser:

I perioden fra sommeren 2020 til sommeren 2021 har SSP og ungdomsskolen haft et særligt fokus på en gruppe unge
drenge, der har haft en uroskabende adfærd, begået hærværk, vold og handel med euforiserende stoffer. I et samarbejde
med ungdomsskolen tilrettelagde SSP et særligt hold for denne gruppe drenge, hvor formålet var, at vende deres negative
udvikling igennem positiv voksenkontakt og via et positivt funderet fællesskab. Flere fagpersoner var tilknyttet denne
indsats og det kunne konstateres, at der var et stort fald i antal hændelser på Politiets Døgnrapport for denne gruppe unge i
løbet af år 2021. Desuden kunne det kontateres, at besøg af ældre unge fra andre byer var aftagende sidst i
indsatsperioden. Det lykkedes også at fastholde flere i en ungdomsuddannelse. Der blev også i samarbejde med CFR
etableret rusmiddelsbehandling for enkelte af de unge, og endeligt blev der sat ind i familierne for at styrke forældrene i
forældrerollen og lære dem at tage ansvar.

SSP, Uddannelsesvejledningen og Skoleafdelingen har i fællesskab haft 5 unge i et brandkadetforløb igennem Brand og
Redning i Herning. Indsatsen er en kriminalpræventiv indsats målrettet risikovillige unge og/eller unge, der på anden vis
er særlig udsat. SSP samarbejder også med ungeområdet i forhold til deres Coop Crew projekt, hvor unge tilknyttes en
Fakta butik i kommunen, og bliver tilbudt et praktik og undervisningsforløb. Et forløb er netop afsluttet, og alle unge fik
efterfølgende tilbudt et fritidsjob i Fakta.

Den individorienterede indsats:

Der har været iværksat individorienterede indsatser i år 2021. Indsatserne har drejet sig om at hjælpe unge, inden det er
gået galt for dem, men også når det er gået galt for dem. De mere alvorlige individorienterede indsatser har været løst i et
tæt samarbejde med Politiet, Familierådgivningen og SSP gruppen.

Der er fortsat en aftale med politiet om deltagelse af enten en socialfagligmedarbejder eller en person fra SSP gruppen i
bekymringssamtaler eller adfærdsregulerende samtaler med unge og deres forældre. Den kommunale repræsentant
tilstræber en hurtig opfølgning og et tæt samarbejde omkring de unge og deres familier første gang de er i kontakt med
politiet. Familierådgivningen deltager fortsat i afhøringer af unge, hvor de unge er sigtet for en lovovertrædelse. Det er
aftalt, at politiet underretter Familierådgivningen direkte, når unge antræffes i situationer, som er mistænkelige og/eller er
bekymrende.



Fokus i år 2022:

Ikast-Brande Kommune har været med i den landsdækkende Ungeprofilundersøgelse i år 2019/2020. De unges
besvarelser gav et billede af, hvordan unge i kommunen trives og i hvor høj grad, nogle har erfaringer med alkohol og
rygning. Ungeprofilundersøgelsens data kan medvirke til at målrette de forebyggende indsatser i forhold til de unges
risikoadfærd. Ikast-Brande Kommune deltager i ungeprofilundersøgelsen igen i år 2021/2022. Ungeprofilundersøgelsens
data bliver gennemgået med alle skoler og andre relevante interessenter.

Et fokus i SSP er fortsat at være med til at styrke den tidlige forebyggelse gennem tidlig og rettidig indsats. De
socialfaglige medarbejdere vil fortsat have fokus på, hvordan man kan styrke forældrenes samarbejde og fællesskab
omkring børn og unge i kommunen. Endelig skal de socialfaglige medarbejdere medvirke til at lave gode og rettidige
løsninger for børn og unge i dagtilbud og skoler.

SSP har forlænget samarbejdet med Skoleafdelingen og Uddannelsesvejledningen om at finansiere 6 pladser til unge på
brandkadetuddannelsen. Målgruppen er unge, som har brug for at få tro på egne evner, og finde sin plads i et andet
fællesskab. De unge der får en plads, har typisk også svært ved at finde sig til rette i folkeskolen.

SSP netværket i Ikast-Brande Kommune tager afsted på en fælles temadag i foråret 2022. Midt og Vestjyllands SSP
samråd arrangerer igen ”En forårsdag på Heden”. Her kommerl bl.a. Lene Tanggaard og fortæller om, hvad fællesskaber
betyder for unges muligheder i livet. Det gælder både fællesskaber omkring og med de unge. Med afsæt i begreber om
fællesskaber hentet i det pædagogiske felt og med reference til resiliensforskningen vil Lene gøre SSP netværket klogere
på fællesskabers betydning og de fagprofesiolnelles rolle og andel i disse.

SSP koordinator samarbejder med SSP lærerne på skolerne om en ny beskrivelse af funktionen som SSP lærer. Herunder
med særlig vægt på rollen som formidler og tilrettelægger af den kriminalitetsforebyggende undervisning for elever og
forældre.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 10: Kommunale konsekvenser finanslov 2022-2025 (E)

00.30.02-S55-25-21

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Børne- Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

orienteringen om finansloven 2022-2025 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den 6. december 2021 blev der indgået en aftale om finansloven for 2022. Nedenfor er oplistet lovens økonomiske
konsekvenser for kommunerne under et for udvalgets fagområder. Fordelingen af midlerne kendes endnu ikke.

Løft af fritidspædagogik:

Midlerne er målrettet til fritidspædagogikken i områder med høj andel af sårbare og udsatte børn og unge på baggrund af
objektive kriterier, fx socioøkonomisk baggrund. Midlerne udmøntes som en statslig tildelingspulje. Der igangsættes
endvidere en undersøgelse af normeringerne i skolefritidsordninger, fritidshjem og klubtilbud. Undersøgelsen drøftes med
partierne.

Bedre mulighed for sen skolestart:

Forligspartierne er enige om, at det er afgørende, at alle børn, der trivselsmæssigt, socialt og fagligt har behov for et ekstra
år i børnehave, skal have mulighed for udskudt skolestart. Sigtet er at sikre de økonomiske rammer for, at flere børn kan
starte senere i skole.



Sænkelse af klasseloft til 26 elever i 0. – 2. klasse:

Klasseloftet for elever i 0. – 2. klasse skal sænkes til 26 elever (med mulighed for op til 28 elever i helt særlige tilfælde)
for nye årgange fra og med skoleåret 2023/2024. En sænkelse af klasseloftet vil kræve folkeskoleforligskredsens
opbakning.

Gratis tandpleje for unge (18-21-årige):

18-21-årige skal tilbydes gratis tandpleje via den kommunale børne- og ungdomstandpleje. Derudover udvides den
nuværende fritvalgsordning for 16-17-årige til at dække 16-21-årige. Der er enighed om, at der er behov for at indføre
kommunal visitation ift. visse ydelser, fx tandregulering. Implementering forventes påbegyndt fra medio 2022.

Løft af ramme til evaluering af det specialiserede socialområde:

Der prioriteres i alt 100 mio. kr. årligt i 2022 og frem til opfølgning på evalueringen af det specialiserede socialområde
(Regeringen har på finanslovforslaget for 2022 har afsat en reserve på 45 mio. kr. årligt i 2022 og frem, regeringen har
dertil identificeret yderligere ca. 30 mio. kr. årligt ved intern omprioritering på socialområdet, og aftalepartierne er enige
om at afsætte yderligere 25 mio. kr. årligt til opfølgning på evalueringen af det specialiserede socialområde).

Derudover er der aftalt følgende, som er af betydning for kommunerne, men hvor de afsatte midler ikke går til
kommunerne.

Bedre uddannelse lærere:

Der afsættes 65 mio. kr. i 2022 og 125 mio. kr. årligt fra 2023 og frem til at styrke læreruddannelsen.

Ekstraordinært løft af FGU:

Der afsættes 75 mio. kr. årligt i 2022 og 2023 til støtte af undervisningsformål på FGU-institutionerne. Midlerne vil blive
udmøntet som et særtilskud på baggrund af antal skoler og årselevsaktivitet i 2021, som institutionerne kan disponere i
henhold til lokale behov.

Kortlægning af udfordringer i PPR:

Der afsættes 3,0 mio. kr. i 2022 til kortlægning af mulige udfordringer i PPR, herunder fx fastholdelsesproblemer,
områder med lange ventetider og muligheden for bedre videreuddannelsesmuligheder inden for pædagogisk psykologi.

Kortlægning af sociale tandplejeordninger:

Aftalepartierne er enige om at lave en analyse af eksisterende tilskudsordninger for social tandpleje og andre
tilskudsordninger for tandpleje, der bl.a. skal belyse mulige forenklinger.

Udvidelse af varslingsregler:

Aftalepartierne er enige om at udvide bestemmelserne om varsling, så nedsættelse eller frakendelse af hjælp vedrørende
hjemmetræning af børn, socialpædagogisk støtte, ledsagelse af børn, unge og voksne, beskæftigelses-, aktivitets- og



samværstilbud, dækning af merudgifter ved forsørgelse i hjemmet samt merudgifter til voksnes daglig livførelse samt
midlertidige og længerevarende botilbud, varsles mindst 14 uger før kommunens afgørelse effektueres. Samtidig udvides
den eksisterende fast track-ordning i Ankestyrelsen, så Ankestyrelsen i udgangspunktet kan nå at færdigbehandle
eventuelle klager inden for varslingsperioden. Udvidelsen af varslingsbestemmelserne skal sikre, at der er større tryghed
om borgernes indsatser. Den konkrete model vil blive drøftet med aftalepartierne. Der afsættes 15 mio. kr. årligt i 2023 og
frem.

En god start på livet:

Der prioriteres i alt 100 mio. kr. i 2022, 110 mio. kr. i 2023, 115 mio. kr. i 2024 og 150 mio. kr. i 2025 til at styrke tryghed
og nærvær før, under og efter fødslen. Rammen udmøntes efter drøftelse med aftalepartierne. Midlerne prioriteres med
fokus på etablering af rettigheder for fødende samt flere jordemødre.

Børn som pårørende:

Aftalepartierne er enige om at styrke hjælpen til børn og unge, som er pårørende til forældre med somatisk sygdom,
psykiske lidelse eller i familier med vold. Der afsættes 5,0 mio. kr. årligt i perioden 2023-2025. Den nærmere anvendelse
drøftes mellem aftalepartierne.

Kulturens analyseinstitut:

Der afsættes midler til etablering af Kulturens Analyseinstitut, som skal understøtte mere viden om kulturbranchens
forhold og kulturens betydning for borgernes trivsel, bl.a. med afsæt i evidens- og forskningsbaserede undersøgelser. Der
afsættes 4,0 mio. kr. i 2022 og 8,0 mio. kr. årligt i perioden 2023-2025.

Bilag: Aftale om finansloven 2022

Budgetmæssige konsekvenser

De budgetmæssige konsekvenser kendes ikke på nuværende tidspunkt.

Bilag

Aftale om finansloven for 2022



Punkt 11: Frikommuneforsøg - Børne- og Familieafdelingen (E)

00.16.00-P08-1-17

Beslutning

Taget til efterretning.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Direktøren for Børn og Fællesskaber indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ikast-Brande Kommune er godkendt af Social- og Indenrigsministeriet til to frikommuneforsøg i frikommunenetværket
"Børn som vores vigtigste ressource" på Børne- og familieområdet. Det første forsøg har titlen; Fra dokumentation til
relation og dette forsøg er evalueret af VIVE - Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd. Ikast-Brande
Kommune danner i dette frikommuneforsøg frikommunenetværk med Guldborgsund og Gladsaxe kommune. Det andet
frikommuneforsøg har titlen; Helhedsperspektiv på den iværksatte støtte. Ikast-Brande Kommune deltager i dette forsøg,
som den eneste kommune og forsøget er evalueret af interne konsulenter i administrationen.

Forsøgsperioden var gældende fra den 1.5.2018 til 31.12.2020

Formål

Formålet med frikommuneforsøgene er, at gøre op med en tung dokumentationskultur og en liniær forståelse af udsatte
familiers sagsforløb. Det overordnet mål med frikommuneforsøgene har været, at udvikle og afprøve nye løsninger i det
sociale arbejde med udsatte børn og unge, så der hurtigere skabes forandringer og øget trivsel. Midlerne hertil er bl.a. en
øget fleksibilitet i socialrådgivernes varetagelse af deres arbejde gennem fritagelse for visse administrative procedure og
lovgivning i Serviceloven. Systematisk anvendelse af procesredskaber og nye arbejdsgange, kombineret med en stærkere
inddragelse af forældre og børn i egen sag, skal bidrage til en hurtigere intervention med en mere relevant indsats.

Lovgivningsmæssige fritagelser

Frikommuneforsøgene indebærer fritagelser for en række administrative procedurer i det socialfaglige arbejde med
udsatte familier. I begge frikommuneforsøg er Ikast-Brande Kommune samlet fritaget for følgende paragraffer;

Procesregler omkring afholdelse af børnesamtaler §48.
Procesregler omkring den børnefaglige undersøgelse §50.
Procesregler omkring handleplaner i børnesagerne §140.



Procesregler om, at samle følgende paragraffer til en samlet Familieorienteret indsats §52 stk. 3. nr. 2,3,6 og 9.

Fritagelserne fra procesreglerne i Serviceloven er i stedet erstattet med nye og mere fleksible arbejdsgange. Derudover er
det vigtig at være opmærksom på, at frikommuneforsøgene udelukkende rettet sig mod de problemstillinger, som skønnes
at kunne afhjælpes gennem forebyggende indsatser. Alle sager om vold eller overgreb eller hvad der vurderes at være
potentielt anbringelsesgrundlag, er ikke i frikommuneforsøgets målgruppe. Her arbejder socialrådgiverne efter den
nationale lovgivning på området.

Resultater

Evalueringen fra begge forsøg har bl.a. vist gode resultater i forhold til:

Socialrådgiverne bruger mindre tid på dokumentation og mere tid på de udsatte familier.
Perioden fra der modtages en underretning til der iværksættes en indsats er forkortet med 72% siden forsøgenes
start.
Det er lykkedes at anlægge en samlet helhedsbetragtning på støtten samtidig med, at der er mindre bureaukrati i
forbindelse med afgørelser og løbende justeringer i indsatser.
Stor medarbejdertilfredshed og trivsel blandt socialrådgiverne.

Fremtid

Ikast-brande kommune har siden forsøgenes afslutning den 31.12.2020 haft tilladelse til, at arbejde med rammerne i
frikommuneforsøget frem til udgangen af 2021. Her har kommunen sammen med de øvrige frikommuner ventet på den
politiske behandling i Folkeitnget af det, som Regeringen har lanceret som "Barnets Lov". Da den nye lov er forsinket
yderligere, har Ikast-brande Kommune sammen med de øvrige kommuner anmodet om, at få forlænget lovhjemlerne for
frikommuneforsøget i yderligere et år, så de først udløber den 31.12.2022, hvor den nye Barnets Lov forventes at træde i
kraft. En forlængelse af forsøgshjemlerne vil have en stor betydning for de udsatte børn, unge og familier i Ikast-Brande
Kommune, fordi socialrådgiverne kan fortsætte med, at arbejde fleksibelt med indsatser, som i højere grad imødekommer
og tager hensyn til de udsatte børn og familiers individuelle behov og ønsker.

Folketinget traf den 16. december 2021 beslutning om, at forlænge lovhjemlerne i Frikommuneforsøget "Fra
dokumentation til relation" frem til den 31.12.2022. Forlængelsen giver Ikast-Brande Kommune det bedste udgangspunkt
for, at tilpasse vores nuværende praksis med den nye lovgivning samt sikre, at vi forsat kan leverer en høj kvalitet i
arbejdet med kommunens udsatte børn, unge og familier.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.



Punkt 12: Åbne meddelelser

00.22.04-G01-17-21

Formanden

Formanden afholder møde med Kunstpakhuset.

Øvrige udvalgsmedlemmer

Helle Mathiassen (V) forsætter i repræsentantskabet for IFFD.

Inge Dines (A) har besøgt Operaen i Midten.

Direktør

Fernisering af udekunsten ved Artium Skole- og Kulturhus

Fredag 11. februar afholdes 'børne-fernisering' for skoleeleverne.

Lørdag 12. februar kl. 10.00-11.00 er den officielle fernisering, hvor bl.a. kunstnerne Anna Borgman og Candy Lenk samt
repræsentant fra Statens Kunstfond deltager.

KulturForum #6-2022 om 'Kulturhuse i Ikast-Brande'

Kultur- og Fritidsudvalget forsøgte at afvikle KulturForum i oktober 2021 med udgangspunkt i Region Midtjyllands
Kulturforum i Ebeltoft i juni 2021, hvor den regionale undersøgelse om kulturhuse blev præsenteret. KulturForum i Ikast-
Brande blev aflyst i oktober - og er planlagt til gennemførelse i foråret 2022.

Undersøgelsen fokuserer bl.a. på følgende fire temaer:

Finansiering og organisering af kulturhusene
Produktionen i et kulturhus
Kulturhusets aftryk på samfundet
Internationalt og nationalt samarbejde.

Undersøgelsen er udarbejdet for Europæisk Kulturregion af Urban Goods i samarbejde med Hannah Oxenvad Svarrer og
netværket Art Hack.

Det anbefales, at KulturForum #6-2022 afvikles lørdag d. 2. april 2022.

KL's Kultur- og Fritidstræf 2022

Kultur- og Fritidstræffet afholdes 27. april 2022 på Grønnegade Kaserne i Næstved under overskriften 'Demokrati og
Digitalisering'.

Deltagelse fra Ikast-Brande Kommune afklares. Tilmeldingsfrist 18. marts 2022.

https://www.kl.dk/nyheder/center-for-klima-og-erhverv/kultur-og-fritid/2021/nu-kan-du-tilmelde-dig-kls-kultur-og-
fritidstraef-2022/

https://www.kl.dk/nyheder/center-for-klima-og-erhverv/kultur-og-fritid/2021/nu-kan-du-tilmelde-dig-kls-kultur-og-fritidstraef-2022/
https://www.kl.dk/nyheder/center-for-klima-og-erhverv/kultur-og-fritid/2021/nu-kan-du-tilmelde-dig-kls-kultur-og-fritidstraef-2022/


Bibliotekspolitisk Topmøde 2022

Det Bibliotekspolitiske Topmøde 2022 afholdes 21. og 22. april i Aalborg Kongres & Kultur Center.

Deltagelse fra Ikast-Brande Kommune afklares. Tilmeldingsfrist uafklaret.

https://www.db.dk/kalender/det-bibliotekspolitiske-topm%C3%B8de-2022

Kulturarrangementer i Ikast-Brande i 2022

Foreløbig plan for tværgående kulturarrangementer i 2022:

1.-10. april: Exceptionel Kulturuge, nyt initiativ mellem Kulturelt Samråd og kulturinstitutionerne.

12.-17. september (uge 37): Vild med ORD - Litteraturfestival. Arrangeres af Ikast-Brande Bibliotek.

30. september: Kulturnat. Afvikles af mange kulturaktører i hele kommunen.

31. oktober-6. november: Spil Dansk 2022, samarbejde mellem folkeskolerne og kulturinstitutionerne.

Projekt BOGGLAD

Slots- og Kulturstyrelsen har bevilliget 311.250 kr. til indkøb af børnebøger til projekt BOGGLAD.

Ikast-Brande Bibliotek står for projektet sammen med Nordre Skoles SFO, Vestbyens Børnehus og Isenvad SFO og
Børnehave.

I ansøgningen er der lagt vægt på at anskaffe bøger, der kan være med til at øge tolerancen mellem børn og virke som
brobygning mellem børnehavens ældste børn og skolen.

I praksis vil der blive indkøbt 3 bøger pr. barn til ca. 415 børn.

Museum Midtjylland budget 2022

Museum Midtjylland har fremsendt godkendt budget for 2022 til orientering.

I budgettet for 2022 er det prioriteret at ændre på åbningstiderne, således at Vester Palsgård Skovmuseum har
vinterlukket. Til gengæld er der tilført væsentlig flere midler til formidling og aktiviteter på Vester Palsgård Skovmuseum.
Der er større udgifter til IT i 2022, da museets server skal skiftes, og der arbejdes på en ny og mere sikker løsning. På
øvrige poster er prioriteringen som de foregående år. Julie Lolk, nuværende inspektør på Klosterlund Museum, tiltræder 1.
februar ny stilling som leder af ny afdeling for Publikum og Formidling. Se tilhørende bilag.

Udpegning til Forebyggelses- og Bevillingsnævnet 2022-2025

Der skal udpeges medlemmer til Forebyggelses- og Bevillingsnævnet. Sag fremlægges på førstkommende
ØPU/Byrådsmøde. Udvalget sammensættes af 8 medlemmer, hvoraf ét medlem udpeges af Folkeoplysningsrådet. Da
BKFU på nærværende møde tager en indledende drøftelse af, hvordan der bedst muligt arbejdes for en positiv udvikling i

https://www.db.dk/kalender/det-bibliotekspolitiske-topm%C3%B8de-2022


foreningslivet, via Folkeoplysningsrådet, og Folkeoplysningsrådet derfor ikke bliver nedsat nu, vil udpegningen først ske
senere.

Fravigelse af retningslinjer for kommunale tilskud til folkeoplysende foreninger og aftenskoler

I marts 2020 blev bekendtgørelse om visse midlertidige foranstaltninger for den frie folkeoplysende virksomhed som led i
forebyggelse og afhjælpning i forbindelse med Covid-19 udstedt. Bekendtgørelsen gav kommunerne hjemmel til at
fortsætte de kommunale tilskud til aktiviteter, lokaler mv. for såvel den folkeoplysende voksenundervisning som de
frivillige folkeoplysende foreninger. Bekendtgørelsen gav endvidere kommunerne mulighed for at fravige alle fastsatte
regler om tilskudsforudsætninger.

Kulturministeren har skrevet til borgmestre og udvalgsformænd og fortalt, at da skærpede restriktioner nu igen er indført,
udstedes der tilsvarende en bekendtgørelse, der genindfører ovennævnte muligheder for kommunerne.

Udvalget vil få forelagt en sag på møde den 23. februar 2022, hvor ovennævnte muligheder drøftes.

Bilag

Brev til landets borgmestre og udvalgsformænd for kultur- og fritid.pdf

Budget 2022 Museum Midtjylland



Punkt 13: Lukket: Lukkede meddelelser

00.22.04-G01-17-21



Punkt 14: TILLÆGSDAGSORDEN: Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget -
konstituering

00.22.04-A00-5-21

Beslutning

Annette Mosegaard (C) blev valgt som formand og Thomas Østergaard (V) blev valgt som næstformand.

Behandlingsforløb

Børne-, Kultur- og Fritidsudvalget 19. januar 2022

Tidligere udvalgsbeslutninger

Indstilling

Borgmesteren indstiller, at

der foretages en konstituering med valg af formand og næstformand for udvalget i henhold til konstitueringsaftalen.

Sagsfremstilling

Ifølge Lov om Kommunernes Styrelse vælger udvalget selv sin formand. Ethvert medlem af udvalget er forpligtiget til at
modtage valg som formand.

Formanden forbereder, indkalder og leder udvalgets møder og drager omsorg for, at udvalgets beslutninger indføres i
protokolen.

Formanden kan på udvalgets vegne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Næstformanden skal fungere i formandens forfald.

Budgetmæssige konsekvenser

Ingen.
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